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RESUMO

CARVALHO, Julia Maria GomesEstudo sobre o processo de formacao da rede de
cooperativas de catadores de materiais reciclavei® Vale do Paraiba - Estado de
Séo Paulg 2013.101f. Dissertacdo (Mestrado) — Programa @ P Graduacdo em
Ciéncia Ambiental (PROCAM), Universidade de Saol®abao Paulo, 2013.

O presente trabalho mapeouprocesso de formagédo da Central das Cooperalwas
Catadores de Materiais Reciclaveis do Vale do Paydlitoral Norte e Serra da
Mantiqueira, localizada no estado de S&o Paulmendmada de Rede CATAVALE. A
relevancia do tema se constitui a partir da probtera ambiental causada pela geracéo
cada vez maior de residuos soélidos, e da necessidaduma gestdo integrada e
sustentavel destes residuos; além de por fim nodan@010 ter sido decretada e
aprovada a Politica Nacional de Residuos SolidiRE. Na PNRS, um dos enfoques
ao tratamento dos residuos é o processo da remiela processo da reciclagem tem
como primeiro passo a coleta seletiva. No Brasitoteta seletiva de materiais
reciclaveis se da em sua maioria através do trabdlis catadores de materiais
reciclaveis. Desta forma, a participacdo dos caesdtorna-se crucial no processo da
reciclagem, e logo a necessidade de que estearastefla vez mais organizados, a fim
de propiciar uma efetiva gestdo dos residuos solisbanos. Logo, entende-se que a
compreensao da dinamica de formacdo de uma redeaqperativas de catadores de
materiais reciclaveis é importante, pois serve xEmplo a possiveis proposi¢cdes de
politicas publicas vinculadas a gestdo de residuass processos de inclusdo e
emancipacdo social. O trabalho realiza tal analisseado nos conceitos de
desenvolvimento local integrado, sustentavel, cadpgsmo e no conceito de trabalho
em rede.

Palavras - chave: residuos; catadores; rede; catbzes.



ABSTRACT

CARVALHO, Julia Maria Gomes.Study about the constitution process of
scavengers’ cooperatives network in the Paraiba Maly — Sédo Paulo State,
2013.101f. Thesis Master’s Dissertation — Grad&awgram of Environmental Science,
Universidade de Sao Paulo, S&do Paulo, 2013.

This study mapped the constitution process of theyRable Materials Cooperatives of
Scavengers in the Vale do Paraiba, Sdo Paulo,|IBE&XTAVALE. The relevance of
the subject is constituted from the environmentabems caused by the increasing
generation of solid waste; the need for an integratnd sustainable management of
these waste; and because in 2010 it has been draatdeapproved the National Policy
on Waste Solids (PNRS). In the PNRS one of theagmbres to the treatment of waste
Is put it through the process of recycling. Thetfstep of the process of recycling is the
selective collection. In Brazil the selective cotien of recyclable materials occurs
mostly through the work of the recyclable materailskers. Thus the participation of
the pickers becomes crucial in the process of tegycand so the need that they get
organized in order to provide an effective managened municipal solid waste.
Therefore, it is understood that the comprehenesiaine dynamics of the construction
of a scavengers’ cooperatives network is relevaatause it could be an example to
possible propositions of public policies relatedaaste management, social inclusion
and emancipation. The paper makes such an andbhgsied on the concepts of
integrated and sustainable local development, gatipesm, and network labor.

Key — words: waste; recyclable material pickergiparative; network
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PARTE 1 — INTRODUCAO

A populacéo brasileira, de acordo com o censo 201BGE, é de mais de 190
milhdes de habitantes, com perspectiva continuaeszimento para 0os proOXimos anos,
uma vez que em relagcdo ao censo anterior a poputagsceu cerca de 12%.

Segundo pesquisa realizada pela ABRELPE (2011geracdo de residuos
sélidos urbanos (RSU) brasileira em 2011 foi de9®A.368 toneladas, aumentando
1,8% em relac&o ao ano anterior.

Deste modo, devido o numero de residuos gerades @otencial crescimento,
a preocupacdo em torno de uma gestdo sustentastelsdesiduos se faz presente,
fazendo com que no ano de 2010 fosse aprovadaretalda a Politica Nacional de
Residuos Solidos (PNRS).

Buscando contribuir com a gestdo dos RSU no Brasipresente trabalho
mapeou o processo de formacgéo da Central das Gaepsrde Catadores de Materiais
Reciclaveis do Vale do Paraiba, Litoral Norte er&eta Mantiqueira, denominada
CATAVALE.

A rede CATAVALE localiza-se no Estado de S&o Pagspecificamente na
regido do Vale do Paraiba que por sua vez, conta aroximadamente 2.300.000
habitantes, em uma area de cerca de 16.180.000 |&oadizando-se entre as duas
maiores cidades do Brasil, Rio de Janeiro e SadoR&overno do Estado de Séo
Paulo).

De acordo com a ABRELPE (2011), a populacéao dmdestie Sdo Paulo produz
ao dia 1,385 kilograma de residuo por habitanteerfdo assim com que a regido do
Vale do Paraiba seja responséavel pela producéerda de 1.162.707,5 toneladas de
residuos por ano, o que representa aproximadanz8atela producdo nacional de
residuos/ano.

A regido do Vale do Paraiba conta com 39 municigesdo esta a terceira
regido do Estado de S&o Paulo com o maior volumendestimentos, além de
encontrar-se 0 parque aeroespacial brasileiro assimo também um grande centro
industrial mecanico, siderargico e automobilistico.

A rede CATAVALE abrange 6 cidades, sendo elas: 3@ dos Campos,

Potim, Pindamonhangaba e seu distrito de MoreisaC&uaratingueta, Aparecida do

13



Norte e Jacarei. Juntas as cooperativas abrangetal de aproximadamente 1.155.000
habitantes (IBGE, 2010), sendo este valor referargaase 50% de toda a populacéo e
logo, também, do volume de residuos gerados noddakaraiba.

Ao analisarmos o contexto de insercdo da redegemod observar outro
elemento que corrobora com a iniciativa, elemeste apresentado pela PNRS, que ao
longo de seu texto promove o desenvolvimento deativas vinculadas aos catadores

de materiais reciclaveis, tais como cooperativasseciacoes.

Para o cumprimento do disposto nos incisos | ad\taput, o
titular dos servicos publicos de limpeza urbana endinejo de
residuos sdlidos priorizara a organizacéo e o furanento de
cooperativas ou de outras formas de associacaatddoces de
materiais reutilizaveis e reciclaveis formadas pessoas fisicas
de baixa renda, bem como sua contratacao. (Til)IGapitulo
lll, Secao I, Art. 36°, Paragrafo VI, Inciso 1RBSIL, 2010)

Desta forma a importancia da participacdo dosdoats e das cooperativas no
processo de gestdo dos RSU é colocada, assim taouméma necessidade de que estes
estejam cada vez mais organizados.

Logo, entende-se que a compreenséo da dinamicanddétuicdo legal de uma
rede de cooperativas de catadores de materiadaesis € de grande relevancia, uma
vez que este estudo pode auxiliar em futuras profes de politicas publicas

vinculadas tanto a gestdo dos RSU, como tambéisém e emancipacao social.

1.1PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Quando se propde fazer um trabalho de caraterifadentteoria, método e técnica
aparecem como elementos fundamentais na constiogé@nhecimento cientifico.

No que tange as questdes referentes ao fazerigasqupossivel destacar que,
desde o pensamento positivista, objeto e métodinbam sempre juntos, ou seja, nao
se pode tratar objeto alheio ao método e vice-versa

Deste modo, o presente trabalho utiliza em secegep de pesquisa diferentes
técnicas metodoldgicas. No que tange contextuadizinamica dos residuos sélidos e a
problematica ambiental utilizou-se, basicamente faides secundarias, assim como
também algumas fontes contidas nos meios de coagftcprincipalmente na internet.

14



O uso da internet se deu de maneira nao sistematinaas sim a partir do acesso diario
a este tipo de midia, disponiveis a qualquer ciolaad periodo de 2010 a 2012.
J& no que se refere a compreensdo e analise despoode formacdo da Rede

CATAVALE, foram utilizadas diferentes técnicas dispas abaixo.

1.1.1 SOBRE AS TECNICAS DE PESQUISA

De acordo com a proposta do trabalho, a de comgeeen processo de
formacdo da Rede CATAVALE, percebeu-se a necessidkd aproximagdo com a
realidade dos catadores e cooperados, visando eengar como se da a rotina destes
grupos, assim como suas posic¢oes diante das rewstabelecidas pela rede.

Para isso parte-se da perspectiva de Maffesoli7)188 qual a construcdo de
uma sociologia da vida quotidiana baseia-se emeapisiemologia renovada que tenha
“(...) por ambicdo apreender a historia dos vergid® que a historiografia descurou o
registro” (p.175).

O fazer pesquisa parece cada vez mais ter um sissobre as relacdes sociais
construido de cima, e ndo um discurso construide@tjunto, intersubjetivamente. E
como se a relagao estivesse hierarquizada, corata s® baseasse numa relacdo entre
estabelecidogos cientistas/ pesquisadorespuatsiders (populacéo/ objeto), onde os
primeiros sabem e conhecem mais os segundos, delgsieproprios, tendo assim,
maior legitimidade de agir sobre estes.

Desta forma, percebe-se o distanciamento que foealoc entre aatitude
epistemoldgica as praticas sociais efetivamente, alguns ram@seh de metodologia
da pesquisa, hoje, tentam resgatar, ou melhornsétir esta proximidade entre a

epistemologia e a realidade das praticas sociais.

“O renascimento da etnometodologia, os balbuciansemnta
sociologia participante, 0os ensaios da pesquisacdo,ao
desenvolvimento das historias de vida, tudo isserda, sem
necessariamente o dizer num certo cansaco em oekgs
diversos finalismos socio-tedricos e no reconhestmeda
pregnancia da sabedoria popular. Assim, ao cootdas visdes

! BOURDIEU, P. Economia das trocas simbélicas. Sfidd® Editora perspectiva, 2003.
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escolasticas, que sempre existiram e tem ainds loghs a sua
frente, o tipo de investigacdo que desenvolvematepde
mostrar, para retomar uma expressao de Karl Manhgpie o
pensamento ndo esta apenas limitado somente aos, lmas
tira a sua significacdo ‘principal das experiéncides vida
guotidiana..” ou ainda dos ‘valores movedi¢cos dondau de
todos os dias™”. (MAFFESOLI, 1987, p.164).

1.1.2 OBSERVACAO PARTICIPANTE

A observacado participante pressupde uma observsishematica no qual a
delimitacdo de um campo de investigacdo, tantoengpd quanto no espaco, se faz
necessario.

Apés a delimitacdo espago — temporal, o fenbmar® s pretende analisar
deve ser pesquisado durante um periodo continteng@o, para que assim possam ser
apreendidas caracteristicas do fendbmeno que ndim sjcepcionais ao cotidiano, mas
sim intrinsecas e necessarias para a dinamica deste

Segundo Kluckhohn e Strodtbéck observacéo participante

“é a coparticipacdo consciente e sistematica, tgotnto as
circunstancias permitem, nas atividades comunsrdgrupo de

pessoas e, Se necessario, nos seus interessamentyd e

emocles. O proposito deste método € obter dada® spb
comportamento através de contatos diretos, em ¢éisa
especificas, nas quais a distorcdo resultante to da ser
investigador agente estranho é reduzida ao min{apmid.

NOGUEIRA, 1969, p.93)

A observacéao participante permite ao pesquisaderetpiadentre o pensamento
do grupo estudado, uma vez que ele tendefansdiarizar com o grupo, e fazer com
que 0 Mesmo se acostume com a sua presenca. &sgaete ressaltar que mesmo com
esta intencdo, a de estreitar cada vez mais oslagas com 0 grupo, 0 pesquisador
tende a continuar a ser um elemento estranho aeeist® € extremamente relevante na

obtenc¢éo de determinados dados, assim como afifatkiohn e Strodtbeck:

2 Kluckhohn, F. R. and Strodtbeck, F. L. with theissnce of John M. Roberts and others. Variations
value orientations. Westport, Conn.: Greenwood $rE375.
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O investigador nunca pode livrar-se inteiramerdeselu papel
de estranho e estou de acordo com aqueles quentsnstque
ndo é aconselhavel fazé-lo. Algumas informagcSesmemente
valiosas séo obtidas pelo estranho simplesmenigueodé um
estranho. (apud. NOGUEIRA, 1969, p.99)

Entretanto, apesar de a observacado participantensemétodo que aproxima
pesquisador e praticas sociais, € notério que etaspsé ndo contempla todas as
indagacdes do pesquisador, pelo contrario, na raaias vezes ela é fundamental no
que tange suscitar questodes.

Desta forma, atrelado a este método devem seoalieys métodos e técnicas de
pesquisa, como por exemplodi@rio de campmu diario de pesquisapnde se relata o
registro da observacéo feita, assim como aprecagdeflexdes sobre a mesma.

A maior parte dos trabalhos, os quais utilizam-geoldservacdo participante
como meétodo de pesquisa, observa-se também o usmedtionarios e entrevistas
como complemento na obtencao de dados sobre @@seidado.

No presente trabalho foi utilizada a técnica deepla;do participante durante as
13 reunides realizadas pelas cooperativas, no an?20ill. Estas reunides tiveram o
intuito de constituir a rede CATAVALE.

O uso desta técnica trouxe ao trabalho elementos auxiliaram na
compreensao e analise de atitudes e comportamagegesvolvidos pelos participantes
ao longo do periodo das reunifes, e que por sudiwaam reflexo no processo de

formacdo da rede.

1.1.3 RELATO ORAL

O relato oral € um elemento que se mostra impa&tat que tange a
compreensao das praticas sociais, uma vez quebpitgasao pesquisador o contato
direto com os sujeitos estudados. Tal prética temeita forma, se tornado comum as
ciéncias sociais, principalmente no que se refescala denominada tova Historia.

(...) o ressurgimento do método dito das ‘histomis vida’
pretende, quando nao cai nos trilhos cientisteporeder ao
sentimento de impoténcia formulado com uma bel&idade
por D. Bertaux: ‘a verdade é que 0s socidlogos simem

17



grande coisa das sociedades em que vivem'. (MAFREESO
1987, p.154)

Desta forma resgatando o relato oral, Lang (20€lligida trés variacdes deste:
o depoimento oral, a histéria de vida, e o rel&wida.

Por depoimento oral entende-se:

A busca do pesquisador em obter um testemunho do
entrevistado sobre sua vivéncia em determinadaac§ies ou
participacdo em determinadas instituicbes que ®e gstudar,
observando-se que, nas ciéncias sociais, o deptmmén tem o
sentido de estabelecimento da verdade, mas de @oréreo de
uma versao devidamente qualificada. (LANG, 20096).

Ja por histéria de vida:

O entrevistado € levado a contar livremente suaa,vid
imprimindo a narrativa suas proprias categoriagemamento e
a selecdo do que quer relatar. Ha historias denamia ricas ou
menos, dependendo do narrador, dado que o0 pesgudaceria
intervir o minimo possivel. E evidente que uma Yiéda poderia
ser inteiramente revisitada, havendo uma selecda pelo
proprio narrador e seguramente omissdes, delibe@adaio. E
necessario um tempo muito grande para coletar ust@rih de
vida. (LANG, 2001, p.96-97)

E finalmente, por relato de vida, compreende-se @&sno:

Uma forma menos ampla e livre que a histoéria da,wddo que
€ solicitado ao narrador que aborde de modo maiscisd
determinados aspecto de sua vida, embora dande #totel
liberdade de exposicédo: o entrevistado sabe doesde do
pesquisador e direciona o relato para determinagnesos. Ao
optar pela obtencao deste tipo de narrativa, aoipesquisador
0 risco de orientar demais o relato, em detrimedt
espontaneidade. A obtencdo do relato de vida ewigeos
tempo, possibilitando que o pesquisador recorralata de
varios relatos e proceda a sua comparacao. (LARG,,2.97)

18



Para qualquer um dos tipos de relato oral quesguyisador escolha utilizar
em seu trabalho, é necessario que ele esteja satgm® a todos os detalhes antes,
durante e pds a coleta dos relatos. Fatos impegamtorrem na forma como este
procedimento é apreendido, seja pelo uso do gravadotacdes usando papel e lapis,
e/ ou até mesmo por relatos redigidos de memoria.

Atualmente, o uso do gravador tem sido uma cotestan que tange a
realizacdo de relatos orais, tanto devido ao seateraobjetivo quanto ao empirico.
Entretanto, segundo Queiroz (1991), muitas vezggwador é fonte de inibicdo por
parte dos informantes, e desta forma tem-se de qoia outras possibilidades de
registro. Alguns informantes preferem o uso de badpis, ao uso do gravador.

Outra forma de registro, como apontado por Komindl®86), € o relato
redigido de memoria, no qual apds a entrevistarecar redacdo. Contudo este
procedimento fica a mercé da memodria do entrevastanl que por um lado possa
parecer inconveniente, por outro aproxima pesqarsadpesquisado, podendo aquele
recolher informacdes que perante um gravador oel psgriam negadas.

Na presente pesquisa privilegiou-se 0 uso dotoret@ais. Para tal utilizou-
se um roteiro semi-orientador (ANEXO 1) no qual, efaterminados momentos
haveriam intervencbes do pesquisador para comaad@al pesquisado, pretendendo
direciona-lo ao que se pretendia investigar.

Tal técnica foi usada na obtencao de informacdesmdas dos cooperados,
principalmente no que se referiam as suas opinfigspectivas e visdbes do processo
que estava acontecendo (o processo de formac&aelaagui resumido nas 13 reunides
realizados no ano de 2011).

Contudo, no inicio do processo de realizacdo dteos orais, houve um
inconveniente. Foi percebido pelo pesquisador guelatos realizados mediante o uso
do gravador - que consistia em uma formalizacdoetido para a pesquisa - inibia o
informante, ou seja, as informagdes adquiridasrel@o com o uso do gravador, era
diferente daquelas fornecidas em conversas inferchaante os bastidores das reunioes
realizadas.

Percebido o incomodo diante do gravador e dasnm#Epdes que poderiam
ser omitidas mediante o uso deste recurso, optpelaeautilizacéo do relato redigido de

memoria, uma técnica que ndo exige o uso do grawationa o relato mais pessoal.
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1.1.4 ENTREVISTA

A técnica da entrevista assimila-se com a téamicaterrogatério. E necessaria
a confeccao anterior de um roteiro que contemplelantos que se pretende obter.
Aconselha-se que seja feito um pré — teste desdgaacom o intuito de identificar
possiveis problemas e falhas neste procedimento.

Deste modo como qualquer técnica cientifica, atrakdade é algo sempre
questionavel. A entrevista, por sua vez, pode soffuéncia de ambas as partes

participantes (pesquisador — pesquisado), coma@aeapllogueira (1969):

A situacdo em que se desenvolve a entrevista &i enesma,

uma situacdo social em que o entrevistador e cewestado

interagem, isto é, influenciam um ao outro, ndonapeatravés
das palavras que pronunciam mas também pela iofléad oz,

gestos, expressao fisiondbmica, modo de olhar, aparée

demais tragos pessoais e manifestacdes de compaottam
(NOGUEIRA, 1969, p. 111)

No presente trabalho, o uso de entrevistas ocaoraeabtencdo de dados por
meio das instituicbes empresariais apoiadoras,eseptantes dos governos locais
(prefeituras), e alguns cooperados cuja posicaaerdaeranca, a fim de obter dados
mais concretos e técnicos referentes a cada cdivaeean questao (ANEXOII).

Os proximos capitulos pretendem expressar o dsmmicom o qual foram
utilizados os diversos métodos e técnicas explanddndo como pressuposto para tal a

concepcao de que cada ser/ objeto é singular.

1.2 DESENVOLVIMENTO DO ESTUDO

O presente estudo se apresenta dividido em quaittesp
I.  Introducéo: onde sera apresentada justificatilay@aacia do tema e
metodologia de pesquisa;
Il.  Aporte tedrico: onde se discorrera sobre os cargaibordados ao longo
do trabalho;
[ll.  Estudo de caso: nesta etapa apresentara a pesojpiisad processo de
formacédo da Rede CATAVALE;
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V.

E por fim as consideracdes finais do trabalho.
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PARTE 2 — APORTE TEORICO

2.1UMA BREVE HISTORIA DO LIXO

Historicamente, a produgéo do lixo aparece comeente a atividade humana,
segundo Galbiati (2005) em um ambiente naturalh@geracdo de lixo, pois tudo o
que € gerado é absorvido pelo proprio ambientedosepue o acumulo do lixo e a
incapacidade deste de ser absorvida pelo sistetneaha algo observado apenas na
sociedade humana.

Figueiredo (1995), faz o exercicio de descrever pussivel histéria do lixo.
Assim sendo, recuperando o periodo Paleoliticotar alestaca a caracteristica nobmade
do homem, o qual se utilizava do seu meio ambiapanas para as necessidades de
sobrevivéncia alimentar, através da coleta, seni@oe neste momento, que “
presenca do homem parece se confundir com a dogislammais, no que diz respeito
ao meio ambiente(p.86), fazendo com que o possivel lixo geradsdazaturalmente
absorvido pelo sistema natural. Contudo no peridelalitico a interferéncia do homem
em seu meio comecga a ser mais enfatica, aperfeigoaras técnicas de sobrevivéncia;
cultivo do solo e a cria animais - gerando um sceale sedentarizacdo, que ao longo

do tempo se aprofundaria devido ao aprimoramerddétaicas.

O sucesso da revolucdo neolitica, caracterizada pelo
desenvolvimento progressivo das atividades agdalaastoris,

foi responsavel pela significativa multiplicacdo @sgpécie
humana neste periodo. As pesquisas arqueoldgicakame um
alto crescimento populacional neste periodo, alénmdlhoras
significativas nas condi¢des de vida do homem auwhoento da
expectativa de vida. Desta forma, a revolucao tiealimotivou

0 aumento das concentracbes humanas culminando, ocom
surgimento das primeiras cidades. Nestes conglalosra
urbanosprimitivos, com populacbes de ordem de 1500 a 2000
habitantes, jA se observava o desenvolvimento idelates
tipicamente urbanas, como o0 artesanato e 0 comeércio
caracterizando assim um modo de vida distinto ddamaral. O
aparecimento dos primeiros aglomerados urbanosdotpkem
profundas alteracées nas relacdes sociais e nasage de
producdo de alimentos para o0 abastecimento destas
comunidades. Dentre as criagbes e inovagbes técrdca
neolitico, destacam-se a invencédo da roda e a lietaoda
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ceramica, sendo esta Ultima de fundamental impcgéoom
relacdo a questdo ambiental, ja que representainaei@
transformacéo fisico — quimica de elementos naturaalizada
de forma consciente pelo homem, gerando elemeamntibigiais.
(FIGUEIREDO, 1995, p.87-88)

Deste modo é possivel perceber que o periodo Meokbre portas para um
processo de desenvolvimento técnico continuo adadda humana.

O avanco tecnoldgico e 0 aumento do processo @mizdrdo na ldade Média ja
apresentavam uma relagdo problematica do homemocsen lixo. Figueiredo (1995)
ainda expde tal situacdo demonstrando que devidoradicoes de saneamento basico
precario, apareceria na Europa a peste bubdnieaegsurgiria no século X1V, atrelada
a proliferacdo de ratos entre outros animais pefol, que por sua vez estariam
presentes no lixo localizado no ambiente urbancidzsles.

Segundo Paix&qapud. SOBRINHO, 2001, p.16):

E com a Revolucéo Industrial e o avanco do cagitalj que a
producdo residual toma rumo diferente, principat@epela
forma como esse sistema econdmico vai medir a delag
homem-meio. Nesse sentido, a natureza passa iicaigrao
mesmo tempo, fonte infindavel de matéria—primaaglacvez
mais, receptaculo incondicional de dejetos. A engu@o dos
recursos nado — renovaveis acentuou ainda maisrteitica, em
razao geométrica, proporcional aos interessesatualgrcapital.

Destarte, € com a emergéncia da logica de produgggitalista que a quantidade
de lixo gerada passa a ser cada vez maior, e a&stanproblematica se evidencia a
medida do crescimento e ampliacdo dos centros osbague por concentrarem
industrias e logo trabalho, provocam grandes migra@ara as cidades, concentrando
um grande numero de pessoas em um mesmo locaine asumulando o lixo gerado
pelos mesmos (LINO, 2011, p102).

Contudo, antes do advento das industrias do idiziséculo XX, a maior parte da
producédo do lixo era de carater organico, que amksainda causar incbmodo devido
ao cheiro e a disseminacdo de animais como raswatas, entre outros, degrada-se

® PAIXAO, R.O. O lixo urbano de Aquidauana: diagidist aspectos ndo técnicos e medidas
mitigatdrias. Dissertacdo de Mestrado. Sdo PauoulHade de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas da
Universidade de Sdo PAULO, 1999.
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mais rapidamente no ambiente, fazendo deste unlepmabnédo tdo grave como se
percebe atualmente. (BORBA e OTERO, 2009; LINO,1201

No século XX, principalmente no pdés-guerra, ha ugnande mudanca de
comportamento e nos habitos de consumo, intensiiaa consumo de massa e amplia-
se a utilizacdo de embalagens e de materiais qoastiescartaveis, fazendo com que o
lixo mude de caracteristica, isto €, deixe de ger sua maior parte organico,
acumulando-se cada vez mais nos centros urbanGREB e OTERO, 2009; LINO,
2011).

2.2DO LIXO AO RESIDUO - DILEMAS CONCEITUAIS

O lixo, na maioria das vezes, € considerado, segirideiro e Lima (2000),
como aquilo que néo se quer mais, e entédo é calquad fora de casa, ou seja, o lixo &
algo com o qual ndo se quer mais ter contato.

O lixo, tal como outros termos linglisticos, apmeaediversas variacdes de
sentido tangendo a situacdo socio-cultural do iddiv que tera contato com este. Tal
termo linguistico é definido, segundo o dicionadlie Academia Brasileira de Letras
(2008), como “(...) tudo o que nao tém mais seraemefugo, resto; coisas sujas,
sujeiras, porcarias; aquilo que ndo se d& valasacawim de ma qualidade” (p.793).
Logo, a partir de tal definicdo, fica claro deteca possiveis variacdes de conteudo
material que o lixo pode ter, isto €, muitas vezapie perde a utilidade para alguém
ainda é considerado util para outrem, deste modixcose apresenta como uma
construcdo social advindo tanto das experiéncigslas como também do canfpoo
qual se encontrara o individuo produtor deste.

Segundo PORTILHO (s/d), os conceitos e significagos dirigem a vida do
homem sé&o dotados de subjetividade e consequenthesentido, fazendo com que
estes se apresentem de diversas formas, mas aotstan todo coerente, uma vez que
parte-se do pressuposto de que a realidade é hajkiple que a forma como entéo,
nossa realidade é construida, é tanto um exemédvo quanto individual.

Deste modo, buscando elucidar a variacdo de camteusdignificado do lixo,

destacamos do trabalho de PORTILHO (apud. cit)fai@s sobre o que viria a ser lixo

4 Campo aqui considerado comdogus,0 espaco onde o agente social se movimenta, segutetia
de Pierre Bourdieu.
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segundo trés categorias profissionais, a do engenkle gari e do catador de materi

reciclaveis:

(...) ndo sei se serviria para alguma outra pe mas
para mim é lixo. Na medida que ndo serve para mlixoé—
Engenheirc

(...) Lixo é meu sustento, né [risos]. O meu e ondéta
gente... € 0 que mantém o gari (...) por que sbaaaa lixo a
gente ta tudo na rua né (— Gari.

(...) Lixo... € a msma coisa que fosse meu sustento,
trabalho, entendeu (...) é tudo 0 que vocés jogadovem pre
lixo da cidade (...) papel&o...aluminio, plasticagata...arquiv
geral, entdo que dizer néo € lixo, entendeu- Catador.

A partir das falas odemos concluir que o lixo se diferencia para aadados
agentes, o que demonstra a pluralidade de concepgéerca do conteido material
mesmo, na fala do engenheiro lixo € o que ndo é dtdipara 0 mesmo, engquanto
fala o catador fica clara éecessidade do mesmo em elucidar que materiaidaesic
nao sao lixo.

Deste modogcom o intuito de elucidar distingdes de conteldieetermos,
atual Politica Nacional de Residuos Sélidos Bragil@NRS), lei 12.305 de agosto
2010, esclarece aanteudo do lixo dividind-o em dois termos, os residuos e 0s reje

A figura abaixo elucida a distingi

RESIDUO
PRODUZ l
— D>
REJEITO

Figura 1 — Lixo
Elaboracéao: (autor)

25



No dicionario Aurélio (1995) o termo residuo seegpnta como “(...) aquilo que
resta de qualquer substancia; resto; o residucaojieu alteracdo de qualquer agente
exterior por processos mecanicos, quimicos, fisiets. (...)” (p.566); o termo é
também definido pela ABNT — Associacdo de Normabéenicas, como “material
desprovido de utilidade pelo seu possuidor’” (Norressileiras Registradas — NBR
12.980, 1993, item 3.84, p.5).

A PNRS, logo por se tratar da regulamentacdo eésisluos em estado sélido,

define este como sendo:

Material, substancia, objeto ou bem descartaddteede
de atividades humanas em sociedade, a cuja desdifiagl se
procede, se propdes proceder ou se esta obrigadeeder, nos
estados soélidos ou semissélido, bem como gasegdasrém
recipientes e liquidos cujas particularidades torneviavel o
seu lancamento em rede publica de esgoto ou emsdiagua,
ou exijam para isso solucdes técnicas ou econorgitEm
inviaveis em face da melhor tecnologia disponivitu(o I,
Cap.ll, Art. 3°, Paragrafo XVI, BRASIL, 2010).

A mesma politica (PNRS) inclui também em seu textermo rejeito, definido
pelo dicionario da Academia Brasileira de LetraB0@) como “ato ou efeito de rejeitar;
substancia néao reutilizada (...)” (p.1097). Tairti@ologia € também definida, por sua

vez, no texto da PNRS como:

residuos solidos que, depois de esgotadas todas as
possibilidades de tratamento e recuperagcdo poregsos
tecnolodgicos disponiveis e economicamente viaveiap
apresentem outra possibilidade que n&do a dispodicéd
ambientalmente adequada (Titulo I, Cap.ll, ArtB&ragrafo
XV, BRASIL, 2010).

Deste modo, através da elucidacdo dos termos eerngee trabalho foi
desenvolvido através da categoria de residuosos¢lassim como definidos na PNRS,
porém atendo-se a um segmento destes residuos,atsiais reciclaveis - “sao

materiais reciclaveis aqueles que apos sofrerem ttanaformacéo fisica ou quimica

26



podem ser reutilizados no mercado, seja sob a forigamal ou como matéria-prima de

outros materiais para finalidades diversas”

2.3GESTAO DOS RESIDUOS SOLIDOS

Segundo dados da ONU (2010), estima-se que no anB0d0 a populacao
mundial atinja o nimero de oito milhdes de hab&snem sua maioria, vivendo em
ambiente urbano. Atrelado a este dado outro elenwr@ma atencéo; cada pessoa, ao
longo da vida, gera em média 25 toneladas de'iistoa montanha de restos de comida,
papel, plastico, vidro, etc” (ABREU, 2001, p.17).

Deste modo, mediante os dados, é possivel destdaaaranha problemética que a
geracao de residuos causa ao ambiente natural pois se apresenta € um numero de
residuos cada vez maior sem uma gestao adequadaedp®s.

Logo a questdo do tratamento dado aos residuogoéeatremamente delicado
gue tem sido pauta de diversas discussdes em disgegibais (ZIGLIO, 2012), uma
vez que seu manejo errado pode acarretar problégadss ndo s6 ao meio ambiente,
mas também e diretamente, a saude publica.

Algumas das formas com as quais se pode lidar coprobleméatica da
destinacéo e do tratamento dos residuos solidostsdas abaixo:

Lixdes: local onde o lixo é depositado a céu aberto. Gerale estes locais
encontram-se distante do centro urbano das cidadesn como também afastado de
bairros onde residem as classes A e B (RIBEIRO MAL12000). Nestes locais o
chorumé@ penetra com maior facilidade no solo, contaminagleas subterraneas, rios,
provocando gases que geram explosdes e fogo, arttas intempeéries. Nestes locais
proliferam ratos, baratas, moscas, e pessoas gem\da catacdo de materiais a serem
reaproveitados. A atual PNRS determina a exting@edtipo de destinacdo até o ano
de 2014.

> http://www.ib.usp.br/coletaseletiva/saudecoletiseitlaveis.htmAcesso em: 10/04/2012.

® “Liquido produzido pela decomposicdo de substanciantidas nos residuos sélidos, que tém como
caracteristicas a cor escura, 0 mau cheiro e addedemanda bioquimica de oxigénio (DBO)”. ABNT -
NBR 8419 (1984)
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Figura 2 — Lixao
Fonte: (http://www.pjf.mg.gov.br/governo/secretafilemlurb/imagens/aterro/lixao.jpgcessado em

09/08/2008)

Doenca

Agente Etiologico

Transmissao

Meningite Linfocitaria

Virus linfatico

Coriomeningite

Urina e secrec¢ao nasal

Gastrenterite Salmonella ssp. Fezes
Riquetiose vesicular Rickettsia akari Mordedura
Leptospirose Leptospira icterone - Urina
morragie
Tifo murino Rickettsia typhi Pulga (sugamento)
Brucelose Brucel Urina (rato/ suina)
Triquinose Trichinella spirallis Homem

Quadro 1 — Algumas doengas transmitidas através deatos

Fonte: (RIBEIRO e LIMA, 2000)

Aterro controlado: Técnica de disposi¢édo de residuos solidos urbama®lo,

sem causar danos ou riscos a saude publica, e @&egumanca, minimizando 0s

impactos ambientais, método este que utiliza grioside engenharia para confinar os

residuos sélidos, cobrindo-os com uma camada derigaherte na conclusdo de cada

jornada de trabalho. (NBR 8849/ ABNT, 1985).
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Aterro sanitario: Técnica de disposi¢cdo de residuos solidos urbaocsolo,
sem causar danos a saude publica e a segurangaizaitdo os impactos ambientais,
método este que utiliza principios da engenharia panfinar os residuos solidos a
menor area possivel e reduzi-los ao menor volummigsgivel, cobrindo-os com uma
camada de terra na conclusdo de cada jornadalmghiva ou a intervalos menores se
for necessério. (NBR 8419/ ABNT, 1984).

) : SETOR
! SETOREM : comMcCLUiDD

SETOR EM
| EXECUCAD |
. PREPARACAD ! i

wegotagio de pequenc porte

dramo de dguas
da superficia

drenos de ghs
. manta de podietileno
. impermeabilizanita

: {geomembrana):

cilulas de fixo
drenos do gas
camada de

sl argita compactada

impermeabiizanta

Figura 3 — Sistema de Aterro Sanitario
Fonte: (http://www.urbam.com.br/imgs/hora-agora/img_com3Acessado em 09/08/2011)

Usinas de Compostagemsao usinas que transformam os residuos organicos
em adubos para a agricultura, para tal € necessadaseparacao prévia dos materiais
organicos a serem compostados, dos inorganicos. llumtacdo deste processo é de
que o preco final pago pelo produto, na maioria \W&=es, ndo cobre 0s custos de
producado. (PEREIRA, 2002, p. 40)

Incineradores: sdo geralmente utilizados para processar mat@eaigosos, e /
ou diminuir o volume de residuos. O produto destegsso, as cinzas, geralmente é
destinado aos aterros sanitarios/ controlados desad carater perigoso. Este processo
tem um custo elevado, além de que, sem o0s deviddadns, este processo pode emitir

gases nocivos, trocando-se assim, a poluicdo dgetd poluicdo do ar

Reciclagem:é um sistema utilizado para recuperar e reutiliearduos sélidos

através da transformacdo da matéria. A reciclagessppde uma coleta seletiva, e é
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considerado o uUnico dos processos de tratamentesiéuos solidos que ndo gera
sobras ao final (SOBRINHO, 2001).

Segundo a Associacdo Brasileira de Empresas dpelzanPublica e Residuos
(ABRELPE), o que se percebe é que a melhor formgedg os residuos se da de
maneira integrada (Gestéo Integrada dos Residdmo$é GIRS), ou seja, reduzindo
o volume de geracdo dos residuos, reutilizandeogpre que possivel e reciclando-os.
Quando apds este processo ainda restar residunesros devem ser utilizados de
modo a gerar energia, por meio de sua incineraggmr fim serem depositados da
melhor maneira possivel, isto €, utlizando-se dalhor tecnologia disponivel
(ABRELPE, 2010, p.139).

2.3.1 OS RESIDUOS SOLIDOS NA REALIDADE BRASILEIRA

Mediante o contexto da problematica ambiental caugeela geracdo cada vez
maior de residuos, o Brasil, no ano de 2010, apr@vdecretou a Politica Nacional de
Residuos Sdélidos (Lei n°® 12.305 de 2 de agosto0d€;Zecreto n° 7.404 de 23 de
dezembro de 2010), que por sua vez vem regulamargastao dos residuos no pais,
tendo como principio norteador a Gestdo Integraot Residuos Sodlidos (GIRS).
Porém apesar da implementacdo desta lei expredative progresso no que tange os
residuos no Brasil, o pais tem um longo caminhegais rumo a efetivacdo pratica
desta lei.

Segundo a ABRELPE (2010, p.31) estima-se que aupémd de residuos no
Brasil seja de cerca de 160 mil toneladas porDista totalidade de residuos gerados,
segundo dados da CEMPRE (2010), apenas 14% dadesid@asileiras contam com
coleta seletiva dos residuos, e mais ainda, dedacoom o IBGE, 11,4% dos
municipios nacionais ainda ndo tem se quer coketiixd organizada (IBGE, 2009, p.
76).
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Grafico 1 — Municipios com coleta seletiva no Bralsi
Fonte: (CEMPRE, 2012)

A partir destes dados, podemos perceber que ot@aismuito trabalho pela
frente, no que se refere a gestdo adequada deeséthsos rumo a uma efetiva PNRS.

Logo é partindo desta perspectiva, a da necessilad@mplementar uma gestéo
integrada de residuos solidos (GIRS) no pais, qu@esente trabalho analisou o
processo de formacéo da rede de cooperativas deocas de materiais reciclaveis da
regido do Vale do Paraiba, a CATAVALE.

Entende-se que para atingir uma GIRS ha a necdssiftaum trabalho integrado,
ou seja, um trabalho que mobilize diferentes se¢wseata sociedade, desde a sociedade
civil em si, como também, as esferas privada, paldio terceiro setor.

Deste modo, ao analisarmos o processo de formagd0AdAVALE podemos
identificar que ele corrobora com a idéia de tiapahtegrado, uma vez ele que conta
com a participacao daqueles diferentes segmentssailzdade (civil, privada, publica e
terceiro setor).

Sendo assim podemos inferir que a consolidacdoeda ndo sé favorece os
participantes dela, mas, e principalmente, favoreceprocesso de GIRS e
conseguentemente toda a sociedade, pois o trathesiemvolvido pela rede auxiliard na

implementacédo da PNRS e logo em um planeta maikigalpara se viver.
2.4A RECICLAGEM NO BRASIL

Segundo CALDERONI (2003):

O termo “reciclagem”, aplicado a lixo ou a residutesigna
0 reprocessamento de materiais de sorte a pemoNamente
sua utilizacédo. Trata-se de dar ao descarte umavida. Neste
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sentido, reciclar é “ressuscitar” materiais, peirmgjitie outra vez
sejam aproveitados (CALDERONI, 2003, p.52).

A reciclagem, assim, constitui um processo no cquaimaterial separado
considerado reciclavel é separado do Bxgo, e ou, organico, e assiéreintroduzido
no processo produtivo e transforma-se em um nowdupo, podendo ser ele igual,
semelhante, ou completamente diferente do produioiai (DUSTON apud.
CALDERONI, 2003, p.52).

2.4.1 A COLETA SELETIVA PARA A RECICLAGEM

Segundo SEBRAE (2008), a cadeia produtiva da egggch no Brasil pode ser
representada da seguinte forma:

Cadeln & montinta Cistied  principal Chdila a jusants

Comarcalissgio
de residuo

Rmsituas recid dveis

Aurriiapimpag e T
Distribuiche sl Comertalizacio

Figura 4 — A cadeia produtiva da reciclagem
Fonte: (SEBRAE, 2008, p.12)

" DUSTON, T. E. How to measure the gains from reéogch recycling solid waste. London: quorum
books, 1993, p.136.
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A partir do desenho da cadeia produtiva da regértg analisando sua cadeia
principal, é possivel perceber que o primeiro padsoprocesso de reciclagem de
materiais consta na coleta e triagem dos mategizsserdo transformados. A coleta
seletiva consiste na separacdao de materiais tmo® ceciclaveis, sendo estes, papéis,
vidros, plasticos e metais, do restante consideli@doRecolhidos, estes materiais sdo
destinados a centros de reciclagem, que fardo uepars;do mais minuciosa,
destinando estes materiais a industrias recicladM®UCOUCAH, 1990).

A ABNT define a coleta seletiva como sendo: “umdetzo que remove 0s
residuos previamente separados pelo gerador,dais papeis, latas, vidros e outros”
(NBR 12.980, 1993).

A coleta seletiva € uma alternativa ecologicamentecta
gue desvia do destino em aterros sanitarios owsixfesiduos
sélidos que podem ser reciclados. Com isso, dojstiobs
importantes sdo alcancados. Por um lado a vidalogilaterros
sanitarios € prolongada e o0 meio ambiente €& menos
contaminado. Por outro lado o uso de matéria preclavel
diminui a extracdo dos nossos tesouros natirais.

Logo, a coleta seletiva € passo fundamental n&laggm, pois 0os materiais
guando colocados junto a matéria organica ficarassige contaminarperdendo seu
valor comercial, se separados esta contaminagame@oe, 0 que aumenta o valor
comercial dos materiais reciclaveis, além de dimiourisco de acidentes e doencas
adquiridos pelos que manipulam estes materiais.

Pensando a questdo da coleta seletiva no Brakil @sarece em 1978.
Historicamente percebe-se que a primeira prefedura@alizar a coleta seletiva do lixo
foi a cidade de Pindamonhangaba - SP, contudayafetnte documentada, tem-se a
cidade de Niteréi — RJ como pioneira, iniciandmkta em 1985 (SOBRINHO, 2001,
p.40).

Atualmente, como sinalizado no tdpico anterior, na@ge 14% das cidades
brasileiras tem coleta seletiva organizada, sersle eumero distribuido de forma

desigual ao longo do territério nacional.

8 www.lixo.com.bracesso em: 21/05/2010
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Gréfico 2 — Regionalizacao dos municipios com coéeseletiva no Brasil
Fonte: (CEMPRE,2012)

27
26
25
‘ A
2006 2008

2010 2012

Grafico 3 — Populacgéo brasileira atendida pelo seigo de coleta seletiva (em milhdes)
Fonte: (CEMPRE, 2012)

No que se refere a regido estudada pelo pregsabia@ho, ou seja, as 6 cidades
da regido do Vale do Paraiba (Aparecida, Guarattdguwacarei, Pindamonhangaba,
Potim e Sdo José dos Campos), a desigualdade cuadgtribuicdo da coleta seletiva
no pais é reafirmada. As cidades de Aparecida enPofio apresentam numeros
tangentes a coleta seletiva em suas cidades, mpmdse as prefeituras ou através da
pesquisa Ciclosoft (2012) realizada pelo CEMPREretanto algumas das outras
cidades tém numeros relevantes, tais como Sdodéss€ampos e Pindamonhangaba
cujos programas de coleta seletiva atingem cercd088 da populacédo local. As
demais cidades de Jacarei e Guaratingueta contarprogramas de coleta seletiva que
atingem aproximadamente 50% da populacdo (inforesm@ilquiridas nos sites das
prefeituras das cidades em questdo no ano de 2012).

A coleta seletiva pode se apresentar basicamentgésmmodelos (CEMPRE,
2012), sendo estes a coleta de porta em portatr@aganvoluntaria de materiais aos
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PEVs (Postos de Entrega Voluntéria); e por fim pataativa de catadores de materiais
reciclaveis e cooperativas.

Uma melhor gestdo da coleta consiste em tambéimautseus modelos de
forma integrada, tal como propde a PNRS.

Os modelos de coleta seletiva aléem de diversa® entcompilam diferentes
atores. Segundo Ziglio (2002), o processo de c@dtaagem dos materiais reciclaveis
rumo a industria apresenta diferentes atores, sestds consecutivamente do maior
namero ao menor, os catadores de materiais reeislavdividuais, as associacdes e
cooperativas de catadores, sucateiros de pequemed® porte, sucateiros de grande

porte.

Catadores Catadores

Ty

Peguenos e médios sucateiros efou cooperativas

!

Grandes Sucateiros

!

Induastria Recicladora

Figura 5 — Estrutura do mercado de sucatas de papab municipio de Sao Paulo
Fonte: (ZIGLIO, 2002)

Segundo a CEMPRE (2012) catadores de materieiclaeeis, incluido neste
namero catadores individuais, cooperativas e aaShes, constituem, por sua vez, a
grande massa trabalhadora da coleta seletiva, der€®5% do trabalho da coleta é

realizado por catadores e cooperativas.

2.4.2 OS CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS

O atual modelo que alicerca a nossa sociedadsigtemna capitalista, modelo
este que constitui “(...) um processo perversogatdo individualmente pessoas, mas,

sobretudo, que faz parte de uma complexa l6gicaetdebes econbmicas, sociais,
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culturais e politicas do capitalismo global. E sestiadro que se insere o catador de
materiais reciclaveis” (SANTOS, 2000, p. 37)

A profissdo de catador de material reciclado sumgeBrasil a partir do
desenvolvimento da industria, sendo conhecidosenestmento como papeleiro,
garrafeiro, ouburro sem rabd GONCALVES, s/d) . Contudo outro fator que auxilia
neste processo € a estagnacdo da economia no8@mrose aumento do desemprego
(POCHMANN, 2001), assim a profissdo de catador ganhiorvisibilidade uma vez
gue seus adeptos buscam neste ramo a reprodugéiairae suas vidas.

Estima-se que no Brasil o numero de catadores deriaia reciclaveis seja de
aproximadamente 1 milhdo de pessoas (ADEODATO, ,s¢gndo que deste nimero,
2/3 encontram-se no Estado de Sao Paulo — lugan@a@ior concentracao de industrias
no pais. (MACEDO e MEDEIROS, 2006).

A figura do catador aparece num contexto de exrpracarizacao do trabalho,
que se acentua mediante o carater informal de vidaale, segundo BIRBECK
(1978) apud MECEDO e MEDEIROS (2006), que denonumacatadores dself-
employed proletarians|(...) 0 auto emprego nao passa de uma ilusase,raorealidade
eles vendem sua forca de trabalho a industriadelagem, sem, contudo terem acesso
a seguridade social do mundo do trabalho” (opd5).

O papel do catador na cadeia produtiva da re@ofago Brasil é de extrema
importancia, pois, é ele quem fara a maior partemeesso de coleta seletiva, eles
catam 0s materiais de porta em porta, separam erialatio lixo organico, limpam,
separam novamente de acordo com suas caracteridigieas — papel, plastico,
aluminio, etc - e por fim direcionam estes materiai cooperativas, depositos,
sucateiros e centros de reciclagem. Nestes locais o0 mateeid@ pesado e um preco
estabelecido sera pago aos catadores, vindo asrasodas.

Desta forma, é exatamente por que a renda demtndeantidade de material
coletado, que a rotina de trabalho do catador ememente exaustiva, como observa
MAGERA (2003):

Muitas vezes, ultrapassa doze horas ininterruptastrabalho

exaustivo, visto as condi¢des que estes individgaasubmetem,

° BIRBECK, C. Self — employedproletarians in an imfial factory: the case of cali's garbage
dump.London: world development, 1978, pp.1173-1185.
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com seus carrinhos puxados pela tracdo humanageado por
dia mais de 200 quilos de lixo (cerca de 4 tonelgua més), e
percorrendo mais de vinte quildbmetros por dia, semad final,

muitas vezes explorados pelos donos dos depdséoixa

(sucateiros) que, num gesto de paternalismo, trasanesiduos
coletados do dia por bebida alcodlica ou pagamulinevalor

simbdlico suficiente para sua propria reproducaocaatador
de lixo (MAGERA, 2003, p. 34).

Assim, pode-se perceber que a mao-de-obra daarata elemento base da
cadeia produtiva da reciclagem (pois faz as vezes cdleta seletiva) e
consequentemente mediante os fatos apresentatmbém extremamente lucrativa,
uma vez que trabalha em condicbes precarias, fuamalidade, sob extrema
exploracdo tendo em troca apenas um valor queljldssa reproducéo de sua prépria
forca de trabalho, e assim a manutencéo desta nosaraica.

Ainda um fato destacado por MAGERA (2003), € ax#aescolaridade
apresentada pelos catadores, que acaba por refoe@iro da logica do trabalho
capitalista, a sua posi¢cédo de submissao.

Além dos elementos expostos acima, no que seerafprecariedade do trabalho
dos catadores, também observa-se o0 elemento de, gaisla convivéncia com o lixo —
cabe observar também que, muitas vezes o matete@thdo € guardado na casa do
catador para posteriormente, ap6s uma triagenlegado ao depdsito - faz com que
este conviva com diversas pragas urbanas como, t#0s0s, moscas e a dengue, e
assim esteja suscetivel a doencas.

Dois fatos relacionados a saude chamaram a atelacfopulacdo assim como
das instituicdes publicas, sendo estes o casaxdo e Aguazinha, em Olinda — RE,
em 1994, quando varias criancas foram hospitalzamam intoxicacdo alimentar
causada pela ingestdo de carne humana do lixotAl@smjue até entdo era depositado
neste lixao; e o caso Césio 147, onde sete pessmasram em Goiania ao entrar em
contato em um lixdo com capsulas do elemento radoeesio 147.

Com o fato de Aguazinha pode-se destacar outrcspgae acompanha a vida

7

do catador, que é a presenca das criancas, ouis®ase da devido uma rotina
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exaustiva de trabalho onde os catadores ndo témaoem deixar seus filhos, que
assim acabam por acompanha-los no dia a dia dahmb

Segundo Ribeiro e Sant852000) apud Dib-Ferreira (2005), “o trabalho na
lixeira € via de regra, realizado na companhia filbes que ajudam na selecdo do
material” (p.6). “Estes dados apontam para uma @emtinuidade entre pais e filhos no
que se refere ao trabalho (...) se as criangasntEmoingressavam no mercado de
trabalho pela via da lavoura, da serventia dongésticdo trabalho ambulante, muitas,
hoje, comecam catando lixo”. (JUN&%apud DIB-FERREIRA, 2005, p.6)

Foi exatamente devido esta problematica, que s@giampanha “Crianca no
lixo nunca mais” da UNICEF, visando assim, erradec&rabalho infantil no lixo.

Apesar do trabalho do catador ser marginalizadsdel®s anos 80 existe um
movimento que busca unificar a luta por mudancastaneategoria de trabalho,
organizando-se em associacdes e cooperativas. didalale 90 com o apoio de
instituicbes nao governamentais, ocorre a criacao Mbvimento Nacional dos
Catadores, em 1989 Em 2001 ocorre o 1° Congresso Nacional de Catadde
Materiais Reciclaveis (MOTA, 2005); ja em 2002 affmsdo de catador é reconhecida
pela Classificacdo Brasileira de Ocupacfes (CBSignelo registrados como catadores
de material reciclavel pelo nimero 5192-05, queres a profissdo de catador como,
“aqueles que catam, selecionam e vendem mateeicidaveis como papeldo, papel e
vidro, bem como materiais ferrosos e nao ferrosost®s materiais re - aproveitaveis”
13'

O papel do catador de material reciclavel na cgol®idutiva da reciclagem e na
gestdo dos residuos sélidos é fundamental. Tal rifpmia foi salientada e
regulamentada na atual Politica Nacional de Resi@@idos (PNRS), que além da
guestdo ambiental dos residuos, também inclui enareabouco, o aspecto social.

De acordo com a Lei as iniciativas de gestdo ds&lues “(...) devem conter
contribuicdo das acdes propostas para a incluséal sogeracdo de emprego e renda
dos integrantes de cooperativas e associacOestalioress de materiais reutilizaveis e

reciclaveis constituidas por pessoas de baixa renffa BRASIL, 2010a). Desta forma

YRIBEIRO, A. C. M. e SANTOS, V. F. crianca nodinunca mais - relatério de atividades — morro do
céu. Niter6i. Rio de Janeiro: Secretaria de Intgfiwae Cidadania, julho de 2000. (disponivel em:
http://www.jornaldomeioambiente.com.br/txt-indexas

1 JUNCA, D. et al. A méo que obra no lixo. Nitef@io de Janeiro: EQUFF, 2000, p 51.

12 http://www.mncr.org.bracesso em: 10/08/2010

13 \www.ministeriodotrabalho.gov.lacesso em: 10/08/2010
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a participacdo dos catadores torna-se ainda madderdg, e assim também a
necessidade de que estes estejam cada vez manzadges, a fim de propiciar uma
efetiva gestdo dos residuos sélidos urbanos.

2.50 DESENVOLVIMENTO LOCAL E O CONCEITO DE REDE

O conceito de desenvolvimento local tem por carestiea intrinseca, tal como o
conceito de desenvolvimento em si, a transdis@gliade, onde crescimento
financeiro, qualidade de vida, inclusédo socialpeé® a cultura e as identidades locais,
protagonismo  comunitario, redes sociais, parceriagmpreendedorismo,
empoderamento, voluntariado, cidadania, cooperagdayovernanca S&o partes
integrantes deste todo. (BANDEIRA E SANTOS, s/d; EEER,1999;
KRONEMBERG,2011).

Segundo BANDEIRA E SANTOS podemos definir o locaino sendo este,

“(...) o ambiente do convivio social onde o indiwdde seu
grupo se enquadram, onde as rela¢cdes mais vatiosearater
humano acontecem. E também o ambiente da ac&oae lut
politica, e do trabalho. (...) O local é verdadeeate um espaco
privilegiado de interferéncias e de sintese ondgoske tratar o
heterogéneo e o complexo. (s/d, p.3)

Logo por desenvolvimento local entende-se como,

“(...) um processo em que localidades munidas des se
recursos mais variados criam oportunidades de pramale
bem-estar coletivo, implementando atividades quealdema
forma dinamizem a economia em pequena escala, dgeran
desenvolvimento do lugar por meio de estratégiasha®o
impacto  sécio-ambiental. (RODRIGUES, 1897 Apud.
BANDEIRA E SANTOS, s/d, p. 4)

Ainda para Alcoforado (2006), o desenvolvimentalgpode ser definido como,

“Uma nova estratégia de desenvolvimento, em que a
comunidade assume um novo papel: de comunidade
demandante, ela emerge como agente, protagonista,
empreendedora, com autonomia e interdependénciga Es
estratégia tem como principal objetivo a melhodagdalidade
de vida de associados, familiares e da comunidedsor
participagdo nas estruturas de poder, acdo politiom

14 RODRIGUES, A.B. Turismo e Desenvolvimento local. Sao Paulo: HUCITEC, 1997.
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autonomia e independéncia, contribuido assim pareeab
exercicio da democracia e para a utilizacdo ratidonameio
ambiente, visando o bem-estar da geracdo preseftira.”
(ALCOFORADO, 2006, P.86; apud. KRONEMBERG, 2011, p.
30-31)

Porém cabe salientar que o local ndo exclui e eetra em choque com o
global, mas sim s&o interdependentes, tal comengalignacy Sachs (2002, p.41), onde
para o autor, todo desenvolvimento tem base Ipoaém cujos processos transcendem
0 mesmo. Neste sentido podemos lancar méo do tomeeglocalidade.

Glocal € o conceito que une o global e o local NEXACCI, 1996;
TRIVINHO, 2006; MARTINS E CALEIROS, 2012). Segun&wmuza (2005), “mesmo
com todo o poder de penetracdo e divulgacdo damtassde cultura hegemonica a
recepcdo ndo é homogénea. Cada local compreendmsagem de acordo com sua
cultura.” (apud. MARTINS E CALEIROS, 2012, p.9). f¥& forma € possivel salientar
que tanto o local faz o global como vice-versa.

Neste sentido é possivel inferir que para queoccgsso de desenvolvimento
local tenha sucesso, agentes de diversos setovesndearticipar deste, tais como
organizacdes politico partidarias, sindicais, esgmais, cooperativas e associacoes de
diversos segmentos da sociedade civil, etc. Quaaie heterogéneo der-se o processo
maior sera a descentralizacdo de poder e por filornsaempoderamento das bases
(BANDEIRA E SANTOS, 2012; CASTELLS, 1999; KRONEMBER 2011).

Pensando nos principios do desenvolvimento |leped, deve aliar integracao e
sustentabilidade, os conceitos de cooperativisnie éede sdo aqueles que mais se

identificam e corroboram com o processo.

2.5.1 COOPERATIVISMO

O cooperativismo surge no século XVI na Inglatedevido o advento da
Revolucédo Industrial (RI). Com a RI a utilizagcao rdaquinérios no lugar da mao de
obra operaria fez emergir grande numero de desgawbos, e uma alternativa
desenvolvida pelos trabalhadores a situacédo dengesgo foi o de trabalhar no modelo
cooperativista (SINGER,1999, p.23).
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Segundo Coque MartinEz(2003; apud. BANDEIRA E SANTOS, 2012, p. 9)
por principios cooperativistas podemos destacaeraodratizacdo dos processos, a
inclusdo social, a participacdo econémica, a fodoggessoal e comunitaria, assim
como também a autonomia, sendo esse processoipdmpida reducéo da pobreza e da

integracédo dos marginalizados, tal como propd&ia ide desenvolvimento local.

“O cooperativismo € um movimento, uma filosofia dda e
um modelo socioeconémico capaz de unir desenvohtime
econdmico e bem-estar social. Seus referenciaidafuantais
sdo: participagcdo democratica, solidariedade, ieni@gncia e
autonomia.” (Organizacao das Cooperativas BraagerOCB)

Ainda segundo a OCB, o sistema de cooperativisineiste em uma reunido de
pessoas que juntas trabalham para suprir as néaessido grupo e nao do capital, logo
0 objetivo principal desta organizacdo ndo € ooluaras sim como referenciado na
citacdo acima, o bem-estar dos participantes.

Em uma organizacdo em forma de cooperativa a @nosgle do grupo
sobrepbe-se a individualidade dos membros, serntdoagwincipal diferenga entre este
modelo de organizagao socioeconémica e 0s demaigm@tes.

Uma cooperativa funciona sobre preceitos basitas, como afirma Singer
(1999, p. 24), a democracia e a igualdade, repi@des através da escolha dos
dirigentes via eleicdo, da discusséo das diretemesssembléias gerais, da producéo e
ganho liquido repartido de acordo com critériosniéds pela maioria, entre outros. Em
um sistema de cooperativa todos os trabalhadooeses& proprios patroes.

No Brasil o cooperativismo aparece no seculo X¢dm o surgimento de
cooperativas de militares e funcionarios publice® yisavam suprir necessidades
especificas; desde entdo o desenvolvimento destens socioeconémico teve
crescimento continuo, sendo apresentado nas nvaisas formas de cooperativas, seja
de crédito, de saude, de trabalho, etc.

O crescimento desta forma de organizacéo foi calesi no pais através da

promulgacdo da Lei n° 5.764 de 16 de dezembro dd,1§ue definiu a Politica

> COQUE MARTINEZ, J. El desarrollo local sobre basesperativas: valorizacion de los recursos
locales y creacién de redes. In: BUENDIA MARTINBZGARCIA ALONSO, J.V. Cooperativismo y
desarrollo local. Madrid: Editorial Centro de Est®lRamoén Areces, 2003, p.261-299.
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Nacional de Cooperativismo, sob o qual estdo takasooperativas formalizadas

criadas no Brasil.

2.5.2 O TRABALHO EM REDE

No que tange o principio de rede Castells (199%fjnd que a estrutura
morfoldgica da rede se expressa em uma “drasticgarizacdo das relagdes de poder”
(p. 498). A rede por si congrega diferentes ingfiels e pessoas cujos objetivos lhes
sdo comum dando a esta caracteristicas de flekdddi, dinamismo, além de
democratizar e descentralizar a tomada de decisémye o poder, dando assim
autonomia e horizontalizando as relagbes entrg@stes participantes da mesma.

Corroborando e complementando a definicdo de fedecida por Castells

(1999), Ziglio (2012, p.89) estabelece que

“(...) as redes sao fruto de interesses cultuesisndémicos,
politicos e ambientais, que entendemos por relacdes
geopoliticas, estas possuem concretude no teoritdbomo
resultado de suas agbes. Deste modo, para terigeden
necessita de horizontalidade, participacédo, contipamento,
autonomia e identidade de seus atores. A harmdiozdestes
itens por todos os atores ndo se traduz em atwitkadl, mas
para que possa efetivamente atingir seus desegass@m no
minimo de coesdo entre esses elementos. Percebegnupms
sociais que, ao trabalharem em rede, obtém maier el voz
de suas acoes (...)"

“A rede é um sistema de elos capaz de organiztiuiigdes e pessoas, de forma
igualitaria e democratica em torno de um objetivmom” (Rede de Informacgdes para
o Terceiro Setor — RITS), podendo elas ter dimenddeais, regionais, nacionais e

internacionais.
Segundo ZIGLIO (2012, p.90)

“(...) estar agindo em formas de redes ndo sgmsbmente
maior abrangéncia de suas acfes, mas também ®ildade
de garantir poder e fortalecimento de seus dissurkstar
integrado em redes aumenta a possibilidade de maior
empoderamento diante do ideal que se defende. Asmme
tempo ndo estar em redes pode ocasionar o efeitrsce a

segregacao e o enfraquecimento. Afinal de contasie¢éacoes
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entre grupos apresentam-se dois caminhos: cooperaca
conflito.”

O trabalho em rede permite que sejam compartilhadias s6 objetivos e

procedimentos, mas também responsabilidades adeiacoes.

“O trabalho em rede além de aumentar a capilaridadeacoes,
tem muitas outras vantagens como a troca de exp&gentre
varios atores institucionais que potencialmente epod
transformar-se em acumulo de experiéncia e de conbato
aumentando a difusdo e disseminacdo em regides ad&s m
remotas” (Ministério de Educacéo e Cultura — MEC)

Logo, resumindo e concluindo, podemos dizer que ocosiceitos de
cooperativismo e de trabalho em rede dao vida afetprde desenvolvimento local
integrado e sustentavel.

No presente trabalho estes conceitos andam dedadas uma vez que o que se
analisou foi o processo de formacdo de uma redeodperativas de catadores de

materiais reciclaveis.
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PARTE 3 - ESTUDO DE CASO

3.1 A REGIAO DO VALE DO PARAIBA

Figura 6 —Mapa do estado de Sao Paulo com indicacda localizacdo da regido do Vale do Paraiba
Fonte: (Plano de Saneamento Basico de LimpezadaiblManejo de Residuos Soélidos de

Guaratingueta/SP, 2012)

A regido do Vale do Paraiba fica dentro do Estagl®do Paulo, Estado este
responséavel por 31% do PIB nacional e com populaggdia de 40 milhdes de pessoas.

O Vale do Paraiba conta com aproximadamente 2.30Mh@bitantes, em uma
area de cerca de 16.180.000 kmz?, localizando-se e@st duas maiores cidades do
Brasil, Rio de Janeiro e Sdo Paulo, e sendo copadauma das mais importantes
rodovias do pais, a Via Dutra.

A regidao do Vale do Paraiba conta com 39 municigmsdo esta a terceira
regido do Estado de S&o Paulo com o maior volumendsstimentos, aléem de na
mesma encontrar-se o parque aeroespacial brasiegion como também um grande
centro industrial mecanico, siderargico e autonistiiio (Governo do Estado de Séao

Paulo).
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{01} bparath {11} Caraguatatiba {21) Ubatuba {31) Cnuzeirs

(02) Jacarel {12) Nalvidade da Sarra (22} Lagoinka 32) Cachomsrs Paulisia
(03) §.J Campos {13} Resencio da Sera (23) Roseira {33) Lavrinhas

{04) Santa Branca [ 14) Taabacs (24) Aparecica (34} Questuz
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Figura 7 — Mapa da regido do Vale do Paraiba, Litaal Norte e Serra da Mantiqueira e suas
respectivas cidades
Fonte: (http:fibradevidrol.net/cursopraticomarmuoresico.php Acesso em: 11/10/2012)

Recentemente, em 9 de Janeiro de 2012, foi institabzada a Regiao
Metropolitana do Vale do Paraiba e Litoral N&tt@rojeto esse que passa a trabalhar
de maneira integrada diversos segmentos tais cameamento basico, comunicacao, e
principalmente, segundo 0 que interessa a preg@E#guisa, 0s projetos e acdes de
protecdo ambiental e de gestédo dos residuos urbanos

Deste modo, compreendendo o contexto geograficoordenico da regido, €
possivel perceber o quanto o projeto da rede CATI&/Aorrobora com o atual
cenario local, uma vez que em um projeto de melmggdo 0 que se propde é a
integracao, principio basico do trabalho em rede.

3.1.1 A QUESTAO DOS RSU NO VALE DO PARAIBA

6 Disponivel em: _http://www.emplasa.sp.gov.br/emalesnselhos/ValeParaiba/textos/livro_vale.pdf
Acesso em: 04/08/2012
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A regido do Vale do Paraiba, como dito anteriotmelcaliza-se no Estado de
S&o Paulo, e conta com aproximadamente 2.300.0fitahies. As 6 cidades estudadas
no presente trabalho, Sado José dos Campos (SJ)), Rindamonhangaba e seu
distrito de Moreira César, Guaratingueta, AparecidaNorte e Jacarei, juntas somam
um total de aproximadamente 1.155.000 habitan®&HK| 2010), sendo este valor
referente a quase 50% de toda a populagéo da regido

De acordo com a ABRELPE (2011) a populacéo dodesie Sao Paulo produz
ao dia 1, 385 kilograma de residuo por habitamteerido assim com que a regido do
Vale do Paraiba seja, ao todo, responsavel peldugio de cerca de 1.162.707,5
toneladas de residuos por ano, 0 que representaimpdamente 2% da producdo
nacional de residuos/ano. Deste modo ao analisamé<idades sede das cooperativas
participantes da rede CATAVALE e os dados apresestaacima, chegamos a
conclusdo de que as 6 cidades sdo responsaveipnpelacdo de 1% dos residuos

sélidos urbanos do pais.

Aparecida,
Guaratinguetd, ' D,58
Jacarei, Pindamonhangaba,
Potim e S&o José dos Campos

Vale do Paraiba 1,16

62,00
Nacional

== T == == T

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00

® Milhdes de Tonelada/ano

Grafico 4 — Quantidade de residuos solidos geradmpregido
Elaboracéo: (autor)

A regido do Vale do Paraiba, que por sua vez baglambém as regifes do
Litoral Norte e Serra da Mantiqueira, conta comn8ficipios, e dentre estes, no que
tange a coleta seletiva do lixo, podemos percebea uesigualdade quanto a

distribuicdo deste servigo, ou seja, na mesmagenidtem cidades cuja coleta seletiva
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abrange 100% da populacdo enquanto que em outrassequer existem dados
referentes a coleta seletiva.

Deste modo a iniciativa de formacdo de uma redeodperativas de catadores
de materiais reciclaveis na regido se demonsteesgante, uma vez que, além de
ampliar e melhorar os servigos de coleta seletieielagem nas 6 cidades envolvidas,
a rede pode ampliar-se com a adesdo de mais ctwgsrgindas de outras cidades,
fazendo assim com que a rede se expanda por tataleodo Paraiba, auxiliando e

promovendo uma gestao sustentavel dos RSU.

3.2 PROCEDIMENTOS DE ESTUDO

A iniciativa do presente estudo surge no finalatho de 2010 a partir de uma
solenidade que ocorreu na cidade de S&o José dmgoSaara entrega do certificado
de ISO 8000 a cooperativa de catadores de mateg@@aveis denominada Futura, um
dos membros da rede CATAVALE (dados sobre estaaratipa serdo apresentados
adiante).

Neste evento foi possivel entrar em contato coeceetario de desenvolvimento
social Jodo Francisco Sawaya e a assistente $taiel do Carmo, ambos da prefeitura
de S&o José dos Campos, que em seus discursosadmstaa iniciativa de
desenvolvimento de uma rede de cooperativas ddaratade materiais reciclaveis na
regido do Vale do Paraiba.

A partir deste encontro o pesquisador do preseat®lho entrou em contato
com os responsaveis pelo processo de formacaaldaleznonstrando seu interesse em
estudar este projeto.

Desde entdo, foram acompanhadas todas as reurg@igadas entre as
cooperativas no ano de 2011, reunides estas go@ntio objetivo de formar a rede.
Totalizou-se 13 reunides, sendo estas realizadascamopus da Universidade
Anhanguera em S&o Jose dos Campos.

Nestas reunides, utilizaram-se das técnicas de upasgde observacao
participante, relato oral redigido de memoria @lecacdo de um questionario atrelado a
uma entrevista estruturada sobre o processo dafdionde cada uma das cooperativas
(questionario ANEXO ll11).
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3.3 A REDE DE COOPERATIVAS CATAVALE

A idéia de se formar uma rede de cooperativas gidaedo Vale do Paraiba
surge nas discussoOes realizadas pelo Comité dee@ivas de Materiais Reciclaveis
do Vale do Paraiba, Serra da Mantiqueira e Litbiatte do Estado de S&o Paulo, que
por sua vez, foi constituido em 2006, e tinha oi@mm Movimento Nacional (e
Regional) de Catadores de Materiais Reciclaveis RN O Comité tinha trés
objetivos basicos demarcados, sendo estes, integ@operativas de reciclagem; criar
mecanismos para venda centralizada dos materigislaeeis; e desenvolver e
formar os cooperados para a autogestdo de seusioego

Nesta perspectiva, a construgcdo de uma rede derdvas aparece Como uma
iniciativa que corrobora com todos os objetivosGlumité, entretanto a formacéo e
viabilidade pratica de uma rede contém uma séreataentos técnicos, burocraticos e
sociais que tornam tortuosos os caminhos rumot&aéo do projeto.

Quando direcionamos nosso olhar as cooperativasossiel perceber a
iniciativa e a vontade empreendedora da maiorisuds liderancas e membros, logo a
idéia de se formar uma rede que propiciasse umiaomebmercializacdo dos materiais
foi amplamente aceita e vista também como umalpbdade de crescimento pessoal e
profissional para todos os participantes, uma wez & comercializacdo em rede dos
materiais reciclaveis dara aos participantes namaidr rentabilidade, mas também
controle sobre o processo, retirando os intermiediarfornecendo crescimento
intelectual com a profissionalizacdo do trabalhmagor empoderamento social.

Contudo, a priori, a formacdo escolar dos catadéremm sua maioria, muito
baixa (muitos ndo concluiram ao menos o ensino adieatal), o que dificulta o
processo de formacdo de uma rede, uma vez que esd@ssarios conhecimentos
técnicos especificos relacionados ao direito, aodracia, aos processos de
comercializag¢do, padronizacao, logistica, produeén,

Deste modo, buscando viabilizar o processo owttoes se fazem necessarios
para a efetiva formacao da rede CATAVALE, e estesea aparecem basicamente, de
forma sintética, na figura de duas pessoas chav@sogesso, sendo estes a assistente
social da prefeitura da cidade de S&o José dos @anvaria do Carmo Fuga e o
professor Nemizio Antdnio de Souza, da FundacaooPezbpoldo, de Minas Gerais,
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especialista em cooperativismo. Estes profissiodaram todo o suporte necessario
para a efetiva constituicdo da rede.

A principio, o Comité de Cooperativas de MateriRisciclaveis do Vale do
Paraiba contava com 16 cooperativas espalhaddglpmdades da regido, porém apesar
de constituidas socialmente e profissionalmenten medas as cooperativas estédo
legalmente cadastradas como tais, ou seja, dgeb@ds 8 contam com CNPJ (Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica), instrumento que lizaba venda de produtos com
emissao de notas fiscais.

Para que as cooperativas fizessem parte do proietdormacdo da rede
CATAVALE era necessario que estas estivessem afatnte legalizadas, tal como
sanciona a Politica Nacional de Cooperativismo fi%b.764 de 16/12/1971), desta
forma apenas as 8 cooperativas, espalhadas pdaées da regido, que tinham CNPJ
puderam dar inicio ao processo de construcdo da Ed seguida conheceremos um

pouco de cada uma delas.
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Figura 8 — Mapa da localizacéo das cooperativas dade CATAVALE
Elaboracéao: (autor)
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3.3.1 COOPERATIVA FUTURA

A cooperativa Futura localiza-se na cidade de $&& dlos Campos- SP. A
cidade de S&o José dos Campos é a maior cidacegidi® do Vale do Paraiba com
aproximadamente 630 mil habitantes (IBGE, 2010), wma area de 1099,6 km?
(Prefeitura de Sdo José dos Campos). Industriaieomos anos de 1950 com a
instalacdo Centro Técnico Aeroespacial (CTA) eaaduracdo da Via Dutra, uma das
principais rodovias do pais e que corta a cidad€. &®nta com as principais industrias
da regido e do pais, entre elas a Embraer, GM,sdoh& Johnson, Cressem, entre
outras.

Segundo a Urbanizadora Municipal S.A. (URBAM), queda da gestdo de
residuos, o total de residuos sdlidos coletadasdaae € de cerca de 700 toneladas por
dia, sendo deste montante, 46 toneladas de mateg@claveis, que sdo encaminhados
a Cooperativa Futura, que tem parceria com a puefei

A cidade conta com coleta seletiva de porta emapem 95% dos bairros da
cidade, sendo que os demais bairros sdo atendelos PEVs (Ponto de Entrega
Voluntaria de Residuos, podendo estes residuos sepclaveis, assim como também
residuos da construcao civil, mobiliario, etc.).

Retomando a descricdo a cerca da Cooperativa Fatureesma foi criada em
2006 a partir da iniciativa de catadores que theham na catacdo de rua e que
organizados buscaram apoio na prefeitura local.

A prefeitura da cidade, através da Secretaria dsem®lvimento Social,
desenvolveu um projeto que fora denominado de tRegem Cidada”, cujo objetivo
era auxiliar os catadores em seu processo de faapab e capacitacdo a fim de
proporcionar aumento na geracao de renda desbedhaaores.

A prefeitura local foi o grande parceiro na conglu da cooperativa,
oferecendo treinamentos e instrumentos que viabdem parcerias de outras empresas
para com a cooperativa, fazendo com que esta tmjge com mais de 150 parceiros,
dentre eles Johnson & Johnson, Embraer, Banco dsilBLions Clube, Bandeirante
Energia, Cressem, etc.

A cooperativa Futura é ndo s6 a maior, mas a nsdisiterada dentre as 8
cooperativas participantes da rede, atualmenteacmrh 110 cooperados, certificacédo

internacional do 1SO 8000 de responsabilidade kaeianica cooperativa do Brasil a
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possuir tal certificacdo, além de em 2011 ter fdmm&onvénio com a prefeitura da
cidade administrando os PEVs — Postos de Entregantdmia de Residuos, e
possibilitando assim o ingresso de mais 79 coopsraaém de aumento na renda dos
mesmos, fazendo com que a méGsalarial subisse de 600 para 800 reais.

A cooperativa esta instalada em um terreno emplegiala prefeitura e possui
maquinario préprio, como prensas, balancas e camighe foram doados por diversos
parceiros de empresas do setor privado e da CBibassana local.

3.3.2 COOPERATIVA SAO VICENTE

A cooperativa Sao Vicente localiza-se, também cidade de Sao José dos
Campos, Sao Paulo, e foi criada em 2000, a pastund projeto da Caritas Diocesana
local vinculado a Campanha da Fraternidade, qura tbomo tema “Sem trabalho, por
quUé?”.

Deste modo a Paroquia Sdo Vicente de Paula deio im um projeto
congregando catadores de rua para que eles fommassa cooperativa, assim a Igreja
nao so forneceu treinamentos e auxilio técnico,ocassim o faz até hoje, mas também
se consolidou como a grande parceira da cooper&binreecendo terreno (emprestado),
maquinarios e instrumentos que viabilizassem maiafissionalizacdo e também
formalizacao dos servicos, agregando maior rendabié aos cooperados.

A cooperativa Sao Vicente conta atualmente cont@$perados, que obtém
uma renda financeira média de 500 reais/més, ebdasigo parceiros como o Instituto
Camargo Corréa, a Caritas Diocesana e Johnson&doh

3.3.3 COOPERATIVA RECICLA VIDA

A cooperativa Recicla Vida localizada na cidadeRi#iedamonhangaba — SP.
Pindamonhangaba tem cerca de 147 mil habitanteSH|BR010) e ocupa uma area
territorial de 730 Kmz2. A cidade teve grande imandia durante o periodo histérico do

café, contudo a decadéncia deste produto fez camagmesma se industrializasse

" Durante as descricbes das cooperativas o trabalfesentara uma média salarial referente a cada uma
delas, entretanto convém salientar que trata-sentemédia exatamente devido a oscilacdo da renda
destas pessoas, cuja renda depende diretamentatidgde de material coletado no més e o prego pag
pelo material coletado.
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tardiamente nos anos 1980. Atualmente a cidadeacoantn algumas industrias

importantes tais como CONFAB, GERDAU, IFF, ALCANceporém a economia

local ainda conta com forte presenca da agriculierhortalicas e frutas, assim como
também da pecuéria leiteira. (Prefeitura de Pinadraingaba)

Com a instalacdo da ALCAN, empresa que fabricaoegssa o aluminio, a
cidade de Pindamonhangaba ficou internacionalmeotdecida como a cidade da
reciclagem, uma vez esta € lider mundial na regechade latas de aluminio.

Hoje a cidade conta com o programa “Caminhdo dacRgem” que faz a
coleta seletiva uma vez por semana em todos os$ala cidade, incluindo o sub-
distrito de Moreira César. Contudo apesar da caitegir 100% da populagéo a
prefeitura do municipio afirma que o potencial paraciclagem dos residuos na cidade
€ muito maior, e depende da conscientizacéo e algpmpulacéo.

Ainda segundo dados da prefeitura sdo coletadosngy 65 toneladas de
materiais reciclaveis que sao destinados as caberdocais.

A Cooperativa Recicla Vida foi fundada e legalmerdastituida no dia 01 de
Fevereiro de 2010, através de uma iniciativa déepuea local que tinha como projeto
organizar os catadores individuais de rua para aguenesmos desenvolvessem um
trabalho coletivo — segundo relata Arlete CandidoniMiro Vieira, especialista em
economia solidaria contratada pela prefeitura gasgnvolvimento do projeto.

Através de um processo de discussao junto aoslhesdores foi possivel
consolidar a cooperativa. Atualmente a cooperatiMata com 18 cooperados, sendo
deste apenas 1 homem, e com renda média de 360nési

A prefeitura da cidade ainda tem grande parti@pggnto a cooperativa.

3.3.4 COOPERATIVA MOREIRA CESAR RECICLA

A cooperativa Moreira César Recicla, localiza-se Moreira César, um sub-
distrito da cidade de Pindamonhangaba, que comtacenca de 40 mil habitantes, em
uma area de 234 kmz2, sendo este um dos maioresodisto Estado de S&o Paulo.

A iniciativa da cooperativa tem seus primeiros isirem 2002, quando uma
paréquia local, Sdo Benedito, comandada na épdodpédre Julio, em parceria com a
associagdo AMAR (Associacdo Moreira César de Andsa e Reciclagem)

desenvolveu um projeto social no qual mulheres ifdgetites bairros, trés vezes por
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semana, se reuniam e saiam as ruas coletando ahageiclavel, este material, por sua
vez seria vendido e o dinheiro revertido em cdséggcas mensalmente.

Ao passar dos anos o projeto tomou dimensdes rsagdraves da participacdo
de parceiros como o Movimento Nacional de CatadaesMateriais Reciclaveis
(MNCR), a subprefeitura do distrito, e a GERDAU.

Assim é a partir deste processo que emerge a @@eMoreira César Recicla,
formalizada em 2010, atualmente ela é comandadeabasnte por mulheres, contando
a iniciativa com 26 cooperados, dos quais apens&o3homens. A renda financeira

média da cooperativa € de 350 reais/més.

3.3.5 COOPERATIVA AMIGOS DO LIXO

A cooperativa Amigos do Lixo localiza-se na cidatke Guaratingueta — SP.
Guaratingueta conta com 112 mil habitantes em uma de 752km?2 (IBGE, 2010).
Com histérico de desenvolvimento agricola e agno@eo, a cidade tem seu auge
durante a época do café (século XIX). No sécutidade desenvolveu sua economia
baseada na pecuaria extensiva e em alguma indiaagéo, contudo o grande
diferencial da cidade consiste nesta ser um impigrteentro educacional, com a Escola
de Especialistas de Aeronautica, o campus da Undsaculdade de Engenharia de
Guaratinguetd, o Senac e, mais recentemente, a EATEaculdade de Tecnologia.

Além de importante centro educacional, recentememteidade recebeu
visibilidade gracas ao turismo religioso, onde ingnates pontos de peregrinacdo sao a
Gruta de Nossa Senhora de Lourdes, com sua agongoaloka e a Igreja de Frei Galvao,
frei que recentemente foi canonizado pelo PapacB¥¥i, e que nasceu na cidade de
Guaratingueta.

De acordo com a prefeitura local, séo coletadosd@orcerca de 100 toneladas
de lixo por dia, sendo que destes 30% se refetix@seco e reciclavel, e 70% de lixo
umido (organico e nao reciclavel).

A coleta seletiva da cidade é exclusivamente raddizpela Cooperativa Amigos
do Lixo, que tem parceria direta com a prefeitukacooperativa conta com um
caminhdo que faz a coleta de materiais recicléaisalguns pontos determinados da

cidade, contudo essa coleta atinge apenas 20%pddagéo.
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Recentemente (nos anos de 2011 e 2012) foramadetalna cidade alguns
containeres para depésito de materiais reciclagass segundo engenheiro da prefeitura
Leandro Bettoni, fard com que a taxa da populat@mdala pelo servico de coleta seja

de 50%; todo o material coletado sera enviado @&aoperativa Amigos do Lixo.
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Figura 9 — Container utilizado para a coleta de reiclaveis em Guaratingueta
Fonte: (http://veracidadeveracidade.wordpress.coird/A2/09/novo-metodo-de-coleta-seletiva-em-

guaratingueta-atrai-interesse-de-outras-cidaflessso em: 10/01/2013)

A historia de formacgdo da Cooperativa Amigos dooLigm inicio no ano de
2001, ano de fechamento do lixdo municipal. Seguldldré Marques, engenheiro e
diretor da SAEG (Companhia de agua, esgoto e residiel Guaratinguetd), no processo
de fechamento do lixdo houve uma preocupacéo cque@conteceria com as pessoas
gue trabalhavam naquele local vivendo da coletandteriais, deste modo buscou-se
uma parceria com a Caixa Econdémica Federal (CER) cointuito de promover a
organizacao destes trabalhadores em uma cooperativa

De acordo com Rosana, uma das fundadoras da etiopera iniciativa foi
fundamental para os trabalhadores, segundo elaaniente quando trabalhavam no
lixdo os catadores eram muito desunidos, além adagdigdes de trabalho serem muito
dificeis.

No processo de formacdo da cooperativa partiaiparerca de 20 catadores,
atualmente o numero de cooperados aumentou par@o#Bo parceiros da iniciativa
constam, a prefeitura da cidade que cedeu o esjgatrabalho por vinte anos, além de
mensalmente fornecer cestas basicas aos membrperados; a SAEG; o BNDES,
fornecendo empréstimo para a compra de prensasioasabalancas e uma Kombi;
além das empresas locais tais como a BASF e Liebher

Atualmente a renda média de renda por trabalréader700 reais/més.
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3.3.6 COOPERATIVA JACAREI RECICLA

A cooperativa Jacarei Recicla localiza-se na cididacarei — SP. A cidade
conta com populacédo de 211.214 habitantes em usaad& 464 km2, € um importante
polo industrial da regido concentrando empresasocAmBev, Cebrace, Fibria (unido
da Aracruz Celulose e da VCP — Votorantim Celuledeapel), White Martins, entre
outras.

No que tange a gestédo de residuos a cidade perdunédia 290 toneladas de
lixo por dia. Atualmente a cidade tem um prograngacdleta seletiva feita com
caminhdo no sistema de porta-a-porta que atindgeBfbs da cidade, ou seja, cerca de
50 % da populacéo local.

E estimado que sejam coletados cerca de 53 t@sels materiais reciclaveis
no més, materiais estes que séo destinados a @tiwpelacarei Recicla (Prefeitura de
Jacarei).

A iniciativa de se formar a Cooperativa Jacaredi®a surge a partir do Plano
de Limpeza Urbana Municipal (PLUM) apresentado €622 O PLUM tinha como
objetivo promover uma gestéo integrada da limpepailmando diversos segmentos
sociais, politicos e privados.

Deste modo, através de uma parceria feita comsacles;do Vale Reciclar foi
desenvolvido um plano de acédo que promovia a celdtdiva e a reciclagem na cidade
incluindo neste processo os catadores de mategdaislaveis da cidade. Assim foi
provido um curso de capacitacdo de catadores, comuito de motiva-los e capacita-
los para o trabalho em sistema de cooperativa,ilplitssido ndo sé um melhor
gerenciamento dos materiais reciclaveis da cidads, também uma maior geracdo de
renda por parte dos trabalhadores.

Destarte ao final do curso de capacitacao forneours grupo que daria origem
a cooperativa Jacarei Recicla. A iniciativa foiciiizada em 08 de agosto de 2006,
com a aquisi¢do do CNPJ.

A prefeitura forneceu a cooperativa 0 espaco/ragsimo maquinarios para o
trabalho e transporte, além de recentemente téradlec uma parceria onde todo o
material recolhido nos Postos de Entrega Voluntd@héa Reciclaveis (PEVs) é
direcionado a cooperativa.

Atualmente a cooperativa conta com 38 cooperat@&sn uma renda mensal
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média de 500 reais por cooperado.

3.3.7 COOPERATIVA ANJOS DA LIMPEZA

A Cooperativa de Trabalho dos Profissionais emplera de Aparecida - SP
(CONTRAPOLIM — Anjos da Limpeza), como o proprionm® salienta, localiza-se na
cidade de Aparecida — SP.

A cidade tem populacdo com o total de 35 mil lzaldés em um territério de
122 km2. Aparecida € muito conhecida como estéanciatica religiosa, pois foi nesta
cidade, no ano de 1717, que dois pescadores pesgaiaeiro o corpo e depois a
cabeca da santa que hoje € padroeira do Brasfjreecb nome da cidade. A economia
local é totalmente movimentada pelo turismo refigioque todos os anos trazem
milhGes de peregrinos vindos de todos os lugar&rasil e do mundo.

Na pesquisa Ciclosoft realizada anualmente pelBIPRE mostrou que no ano
de 2012 nao foi encontrada nenhuma iniciativa dgnama de coleta seletiva na cidade
de Aparecida, a presente pesquisa tentou obtersdadoprefeitura, mas nao houve
retorno.

De acordo com os dados da ABRELPE (2011), um émlatb Estado de Séo
Paulo produz por dia 1,385 kg de residuos, logesedestimar que o total de residuos
gerados em Aparecida, aproxime-se de 27 toneladaslip. Contudo, este valor €
muito incerto, principalmente devido ao grande mande turistas que freqientam a
cidade e que conseqlientemente deixam seus rep@aosas.

Deste modo, e de acordo com informacbes fornecmidss membros da
Cooperativa Anjos da Limpeza, a presente pesquitegn@e que ndao ha na cidade uma
coleta seletiva institucionalizada, assim ficaclperceber a importancia que o trabalho
da cooperativa desenvolve na gestéo dos residundatie.

A Cooperativa Anjos da Limpeza foi formada por gmpo de catadores de
materiais reciclaveis que trabalhavam individualieenas ruas da cidade e que
sobreviviam da renda gerada a partir desta atieidad

No ano de 2003, o Santuario Nacional de Nossadanparecida ligado a
Igreja Catolica, desenvolveu um projeto que visawdliar estes trabalhadores, que até
entdo constituiam-se em um grupo de cerca de 20@®sob a lideranca de Katia, uma

das principais fundadoras e entusiastas do projeto.
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Deste modo, com o intuito de promover uma melhtnugsa organizacional
aos trabalhadores, a instituicdo religiosa veioeat@nar o grande parceiro da
cooperativa, fornecendo a esta tanto o espacoathallio (terreno e galpdo) como
também prensas mecanicas e um caminhdo para tressgims materiais, além de
também, auxiliar no processo de organizacdo doogrApprefeitura da cidade né&o
oferece nenhum apoio a cooperativa.

No dia 16 de Marco de 2005 a cooperativa adquilNPL Atualmente a
iniciativa conta com 25 cooperados entre homensilbares, e com uma captacéo de

renda média de 650 reais/més.

3.3.8 COOPERATIVA ECOVIDA

A cooperativa de coleta seletiva EcoVida localigaesn Potim — SP. A cidade
tém cerca de 19 mil habitantes em um territoridi4lem?. Até a década de 1960 Potim
era uma cidade pouco habitada, com a construc@meeponte sobre o Rio Paraiba do
Sul, a cidade conectou-se diretamente com Apareeidiesde entdo mantém muitos
vinculos com a cidade religiosa, a grande partesales habitantes trabalham em
Aparecida, mas moram em Potim. (Prefeitura de Botim

A economia potinense é basicamente rural. Assimocem Aparecida, ndo
foram encontrados dados referentes a coleta sel@ttitucionalizada na cidade, sabe-
se gue no final do ano de 2012 iniciou-se um progrde coleta seletiva via caminhao
de bairro em bairro, em alguns bairros da cidadegrp como a iniciativa ainda é
recente, a presente pesquisa ndo conseguiu oklies.da

De acordo com a pesquisa realizada pela ABRELPHE1{20ha qual cada
cidadao do Estado de Sao Paulo produz ao dia k¢8B lixo, estima-se que na cidade
de Potim sejam gerados 27 toneladas de residudesdbmeésticos por dia.

De acordo com os membros da Cooperativa Ecovidaciativa de montar a
cooperativa surgiu a partir de um projeto da prefai que tinha a intencdo de
institucionalizar um grupo de catadoras que trabalhinformalmente nas ruas da
cidade. Como o grupo ja era considerado unido wrgkgrelato da assistente social da
prefeitura de Potim, Rozelaine de S& — o procesdegilizacdo da cooperativa se deu
de maneira rapida. O projeto teve inicio no an@@@9, e no dia 01 de Outubro do

mesmo ano foi realizada a reunido de oficializatz@oooperativa como iniciativa.
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A prefeitura auxilia a cooperativa, fornecendospago, alguns maquinarios, e
cestas basicas mensais. A cooperativa conta atotmem 12 cooperados, que obtém
uma renda média de 200 reais/més.

A situacdo de fragilidade da Cooperativa Ecovidauito grande, sabe-se que
para formar-se uma cooperativa sdo necessaria;atdo com a Politica Nacional de
Cooperativismo, um minimo de 20 pessoas; ao sailard cooperativa tinha 21 pessoas
gue foram se desligando devido a baixa rentabdidpaada pela mesma. A cooperativa
Ecovida é uma das mais novas dentre cooperativatbroeda rede, e sabe-se que a
formacdo de uma cooperativa e sua estabilidadeté éle um processo consolidado
pelo tempo; um dos ideais e propositos do trabafimorede é o fortalecimento do
grupo, e € exatamente esta a esperanca dos partespda Ecovida, de que o grupo se

fortaleca e se amplie através da experiéncia @dio adquirido via o trabalho em rede.

N. de Renda
Muncipio Cooperativa cooperados |Fundacéo CNPJ (R$/més)
Aparecida Anjos da Limpeza 25 16/3/2005 | 07.632.439/0001-86 650
Guaratingueta Amigos do Lixo 48 4/9/2001 | 04.695.762/0001-00 700
Jacarei Jacarei Recicla 38 8/8/2006 | 08.900.865/0001-16 500
Pindamohangaba Recicla Vida 18 1/2/2010 | 13.042.278/0001-13 300
Moreira César
(distrito de Moreira César
Pindamonhangaba) Recicla 26 Xx/xx/2009 | 13.129.530/0001-86 350
Potim Eco Vida 12 1/10/2009 | 13.721.032/001-38 200
S&o José dos
Campos Sé&o Vicente 39 11/11/200 | 04.294.798/0001-82 500
Sao Jose dos
Campos Futura 110 xx/xx/2006 | 07.863.064/001-65 800

Quadro 2 — Dados das cooperativas membro da rede CAVALE

Elaboracéo: (autor)

3.4 OLHARES SOBRE O PROCESSO DE CONSOLIDACAO DA REIE
CATAVALE

O marco que inicia o processo de formacao da rédeAVALE de forma legal
e efetiva se da a partir da aprovacdo de um prepataminhado a Fundagédo Banco do
Brasil; projeto este que foi elaborado pela assistsocial da prefeitura de Sdo José dos
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Campos, Maria do Carmo, e que solicitava a com@mal@ caminhdes a serem
utilizados nos processos de comercializacdo e &atalps materiais que seriam
negociados via rede.

A discussao da rede havia, até o momento, feitqpeemarte das pautas das
reunides do Comité de Cooperativas do Vale do Pardiitoral Norte e Serra da
Mantiqueira, e também dos encontros regionais dwifento dos Catadores de
Materiais Reciclaveis do Vale do Paraiba, que tmheas redes ASMARE (Minas
Gerais) e CATASAMPA exemplos a serem seguidosbalinados.

Contudo € a aprovacéao do projeto dos caminhdesyaprecu no final do ano de
2010, que fez com a discussdo fosse mais urgeata. que os caminhdes fossem
efetivamente entregues era necessario que a refis®xcomo pessoa juridica, ou seja,
que a rede existisse de forma pratica, saindo mhpcalas idéias.

Entretanto, neste momento, faziam parte do comg®nal 14 cooperativas, que
apesar de constituirem-se como cooperativa, trafEth na catacdo de materiais
reciclaveis e venderem os mesmos, nao estavanmmlegtd cadastradas no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), ou seja, ad@apossuiam namero de CNPJ e
logo ndo tinham permisséo para emitir notas fisdaiprestacdo de servi¢os e venda de
materiais de acordo com o que promove a lei deoBeshiridicas.

Para que a rede fosse construida legalmente erha foratica era necessario
que todos os membros integrantes desta estivesseitiathente registrados na lei,
através da aquisicdo de numero do CNPJ. Desta fodaa 14 cooperativas
participantes do comité, apenas 8 estavam de acordas parametros legais.

Devido a urgéncia para a consolidacdo da rede guaz& presente, uma vez
que existia a necessidade de formalizacdo legandsma para a entrega dos 10
caminhdes aprovados no projeto da Fundacdo Bandgrakil, constituiram-se como
membros da rede CATAVALE as 8 cooperativas quevastdegalmente registradas,
pois foi acordado que ndo haveria tempo habil pa& as demais cooperativas do
comité adquirissem o numero de CNPJ.

Quando analisamos as cooperativas descritas @nterite no presente trabalho
e que fazem parte da atual rede, podemos obsendifeaencas existentes entre elas,
umas mais fortes e consolidadas, outras buscaestabilidade.

As diferencas entre as cooperativas sao decosrelgediversos processos e

contextos, ndo s6 vinculados a formacdo de cadaamai e o tempo de atuacdo
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destas, mas também em relacdo ao apoio que caddelasaecebe do poder publico da
cidade em que estao inseridas.

O processo de formacéo, tempo de atuacao e aecahadjue se localiza, fazem
da Cooperativa Futura, da cidade de Sao José dogdSa a cooperativa mais
estruturada da rede. Partindo desta premissausaFagra a grande lider no processo de
formacgao da rede CATAVALE, contando com grande @pai prefeitura local.

A prefeitura de Sdo José dos Campos tem granskaqie no que tange o
manejo dos residuos de sua cidddesempre apoiando as cooperativas locais e
compreendendo a importancia das mesmas em uma getgdrada e sustentavel dos
RSU.

Com a possibilidade de constituicdo de uma redgevipbilizasse ndo s6 uma
melhor gestdo dos RSU, mas também melhores cosdd®esida a uma parcela da
populacao local, a prefeitura de SJC se tornoayésrdo apoio a Cooperativa Futura,
importante aliada das cooperativas no processomeatao da rede. A prefeitura da
cidade além de possibilitar o trabalho da assistential neste projeto na figura de uma
auxiliar técnica (assim denominada pelos propradadores), também forneceu auxilio
na prospeccao de parcerias, tal como a parceriza@a com a empresa Johnson
&Johnson, que por sua vez, forneceu verba paran&ratacdo do Prof. Nemizio
Antonio de Souza, especialista em cooperativisme,sg tornou peca chave no projeto,
auxiliando os cooperados durante todo o processoralizacdo e construcdo da rede
CATAVALE.

Com a intengdo de efetivamente formalizar a régeto no ambito pratico,
como no ambito juridico, foi estabelecida uma agethe reunies ao longo de todo o
ano de 2011, totalizando 13 reunides, que tinhamocabjetivo final construir a rede,
estabelecendo assim seu estatuto social (ANEXCel&legendo sua primeira gestao.
Estas 13 reunides foram realizadas no campus daetdidade Anhanguera na cidade
de Sédo José dos Campos, a prefeitura local reduibnga-se pelo fornecimento de
alimento, uma vez que as reunidées comecavam nadpeda manhé e estendiam-se atée

o final da tarde.

8 A cidade de S&o José dos Campos é referéncianaacio que tange a gestdo dos residuos urbanos
uma vez que a coleta seletiva da cidade atingea a#c95% da populacdo e do municipio, sendo os
outros 5% atendidos por ecopontos de entrega téolan (fonte:
http://www.sjc.sp.gov.br/cidade/caracterizacao.aspasso em 27/11/2012)
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Sintetizar este processo nao é tarefa simples,t@locomo salienta Ziglio (2012)

a formacdo de uma rede nédo se da de maneira féeiheconflitos, a mesma é fruto de
arduo trabalho no qual se converge a idéia de qtmbalho em conjunto é mais
proveitoso que a individualidade do mesmo.

Nas reunides realizadas, estavam sempre presgueés menos trés
representantes de cada cooperativa participanéssiatente social Maria do Carmo
Fuga, o Prof. Nemizio Antbnio de Souza, e o pres@easquisador; ocasionalmente
haviam mais participantes nas reunides trazidosspsboperativas, ou representantes
das cidades sede das cooperativas - nas reuni@spachadas pela pesquisa,
apareceram o secretario de desenvolvimento soei8JE, o sub—prefeito de Moreira
César, e representantes da Johnson & Johnson€S3ERRDAU (Pindamonhangaba).

Ao longo das primeiras reunides foi debatido ocetto de rede e o que a rede
poderia prover as cooperativas. Durante as diseassHparticipantes perceberam que o
trabalho em conjunto seria muito mais proveitosoqde continuarem a trabalhar
isoladamente. Tal percepc¢éo foi evidenciada no mtmmem que 0s ndmeros tanto
relativos a quantidade, como também aos valoresspaglos materiais coletados,
foram colocados em xeque.

A presente pesquisa organizou um questionariofajygeenchido pela maioria
das cooperativas (das oito cooperativas partiogsamia rede, seis responderam o
questionario), e deste modo foi possivel obterrdo® dados, entre estes, os numeros
referentes a quantidade de materiais comercial&zaaksim como quais materiais e 0
preco de venda dos mesmos.

As informacdes fornecidas a pesquisa através dwstignario foram entéo
tabuladas, e desta forma, pode ser evidenciadspartiade de valores praticados na
venda dos materiais por cada uma das cooperativisias.

Observe os quadros:
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Cooperativa / valores em kilograma por més
Morerra
Material Anjos da | Recicla | Amigos César Sao

limpeza vida do lixo Recicla vicente Futura TOTAL

Papel branco 1 124 1200 800 522 2646
Papel branco 2 400 11000 11400
Papelao 12000 3663 36000 4600 10000 13718 79981
Papel misto 200 2492 15000 2680 5000 7167 32539

Revista 750 2070 2820

Jornal 20 600 700 1300
Vidro misto 3000 9000 1200 2000 7455 22655
Vidro branco 200 9500 2000 11700
Vidro Marrom 300 9800 1500 11600

PET 1230 103 2497 1650 900 400 6780

PET 6leo 50 160 130 90 90 520

Aluminio 300 80 332 212 100 250 1274

Tetra Park 200 3000 1200 500 274 5174
Ferro 700 2453 3124 9000 12490 27767

Cobre 55 15 40 110

PEAD Branco 50 370 503 370 700 250 2243

PEAD Colorido 40 300 508 1117 800 200 2965

PP Branco 154 160 700 595 700 1000 3309

PP Colorido 400 357 610 750 600 2717

Copinhos (PS) 104 50 500 600 600 1854
TOTAL 15472 11378 90335 18573 36830 58786 231354

Quadro 3- Materiais coletados e quantidade
Elaboracéao: (autor)

Coperativa / preco material por kilograma em reais Diferenca em

Material Morera reais entre

Anjos da | Recicla | Amigos César Séo OS precgos

limpeza vida dolixo | Recicla | vicente | Futura praticados
Papel branco 1 0,30 0,20 0,47 0,90 0,70
Papel branco 2 0,20 0,50 0,30
Papeldo 0,18 0,13 0,23 0,15 0,34 0,34 0,21
Papel misto 0,10 0,07 0,28 0,05 0,10 0,05 0,23
Revista 0,15 0,05 0,10
Jornal 0,25 0,15 0,10 0,15
Vidro misto 0,10 0,13 0,13 0,25 0,10 0,15
Vidro branco 0,08 0,17 0,25 0,17
Vidro Marrom 0,08 0,15 0,25 0,17
PET 1,15 1,00 1,20 1,10 1,35 0,90 0,45
PET 6leo 0,20 0,30 0,45 0,60 0,20 0,40
Aluminio 3,00 2,90 3,00 3,00 2,80 2,90 0,20
Tetra Park 0,10 0,25 0,10 0,20 0,37 0,27
Ferro 0,20 0,27 0,25 0,25 0,25 0,07
Cobre 11,30 10,00 10,00 11,00 1,30
PEAD Branco 1,00 1,25 1,40 1,20 1,30 1,00 0,40
PEAD Colorido 0,80 0,75 1,00 0,90 0,90 0,85 0,25
PP Branco (copinho) 0,60 1,00 0,60 1,10 1,30 0,30 1,00
PP Colorido 0,65 0,60 0,55 0,80 0,20 0,60
Copinhos (PS) 0,05 0,20 0,25 0,60 0,30 0,55

Quadro 4 — Preco pago por kilograma de material eiferenca de preco entre o mais alto e mais
baixo valor comercializado
Elaboracéao: (autor)
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MATERIAL MAIOR PRECO PAGO (R$) | KG/MES/MEDIA | TOTAL ARRECADADO (R$)
Papel branco 1 0,90 2.646,00 2.381,40
Papelédo 0,34 79.981,00 27.193,54
Papel misto 0,28 32.539,00 9.110,92
Jornal 0,25 1.300,00 325,00
Vidro misto 0,25 22.655,00 5.663,75
Vidro branco 0,25 11.700,00 2.925,00
Vidro Marrom 0,25 11.600,00 2.900,00
PET 1,35 6.780,00 9.153,00

PET dleo 0,60 520,00 312,00
Aluminio 3,00 1.274,00 3.822,00
Tetra Park 0,37 5.174,00 1.914,38
Ferro 0,27 27.767,00 7.497,09
Cobre 11,30 110,00 1.243,00
PEAD Branco 1,40 2.243,00 3.140,20
PEAD Colorido 1,00 2.965,00 2.965,00
PP Branco 1,30 3.309,00 4.301,70
PP Colorido 0,80 2.717,00 2.173,60
Copinhos (PS) 0,60 1.854,00 1.112,40
TOTAL 24,51 217.134,00 88.133,98

Quadro 5- simulacao de total arrecadado pelos prinpais materiais se eles fossem vendidos em rede
pelo maior preco de comercializacao
Elaboracéo: (autor)

Ao visualizarem os dados tabulados, os membrogda perceberam a riqueza
da troca de informacdes, uma vez que a partir desta foi possivel perceber a
disparidade comercial entre as cooperativas, néiefeentes a valores financeiros, mas
também ao volume de material, e logo identificagafargca que os mesmos teriam se a
comercializacao fosse feita via rede, uma vez queeccializando junto tanto o volume
seria maior tal como também o poder de negociaeaealbres pagos a este material,
pois eles, agora, poderiam vender seus materiagsoda industria transformadora,
eliminando intermediarios, e até mesmo consegup@gos maiores que 0s atuais
praticados.

Apos consolidada a discussao sobre o papel de edede cooperativas de
catadores e as vantagens que os participantesitereiante o trabalho em conjunto,
as reunifes tomaram um foco pratico no sentidootstrucdo de um Estatuto Social
gue regulasse a rede.

Durante a elaboragéao do estatuto as diferencasraiglte individuais de cada
participante e de cada cooperativa apareceram,sien,asitravés de discussbes e

divergéncias de opinides foi possivel identificaitro elemento importante e que €

63



inerente ao trabalho em rede, sendo este, o creswnpessoal e intelectual dos
participantes.

Anteriormente, no inicio das reunides, muitos damtigipantes nao se
manifestavam ou entdo sentiam certo desconfortotguapropor idéias e/ou expressar
opinides; ja ao final do processo estes ndo eraim Gsanesmos, uma vez que estes se
tornaram mais ativos expressando-se e participdadorma efetiva nas reunifes.

De acordo com a visdo da presente pesquisa, e tagge a formacgao da rede e
os beneficios que ela traz aos seus membros, odégmudanca de postura dos
participantes é considerado uma das maiores reaésalo processo de formacéo da
rede, pois este resultado vem a corroborar conninsijpios do desenvolvimento local

integrado e sustentével reforcando a importanciigdea do “cidaddo-gestor”, ou seja,

“(...) um cidaddo bem informado, ciente ndo s&elgs direitos
como também de seus deveres, que protagoniza augdtsde
seu préprio destino, um cidaddo que nao reivindimaente,
mas faz e decide.” (BUSATTO & FEI3® 2006, p. 26; apud.
KRONEMBERG, 2011, p.37)

No final do ano de 2011, e ao término das reuniae®rmacdo da Rede de
Cooperativas de Catadores de Materiais Reciclavls Vale do Paraiba, a
CATAVALE, foi consolidada, seu estatuto foi con$tio, sua primeira gestdo eleita e
0s documentos necessarios para a confeccao do féfdRJencaminhados.

No dia 5 de julho de 2012, na Casa do Idoso deJ8&& dos Campos, ocorreu
uma solenidade na qual foram entregues a rede CALAVos 10 caminhdes

conseguidos através do projeto aprovado pela Féoddgnco do Brasil.

9 BUSATTO, C. & FEIJO, J. A era dos vagalumes: adbzer de uma nova cultura politica. Canoas:
Ulbra, 2006.
64



Figura 10 — Fotografia em uma das reunies de forngdo da rede CATAVALE
Fonte: (autor — local Cooperativa Moreira Césari¢ax
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PARTE 4 — CONSIDERACOES FINAIS

Ao longo dos dois anos de pesquisa realizada, rseitpode observar tangente
ao processo de formacao da rede CATAVALE.

A pesquisa identificou no processo de formacao etk rdois aspectos: um
referente aos beneficios oferecidos pela rede adicipantes da mesma; e outro
referente as consequéncias do trabalho prestadorgd a toda a sociedade civil no
gue tange o gerenciamento dos RSU.

A profissao de catador de material reciclavel nalatenario nacional, apesar de
ter melhorado em relacdo ao passado, ainda é eoadal uma profissdo cujos
trabalhadores se encontram, em sua grande magonissituacdo de informalidade, e
logo, de fragilidade devido a auséncia de segueidadial.

Durante os procedimentos de pesquisa foi posserekper que a profisséo de
catador se apresenta aos trabalhadores ndo comasoubna, mas sim como uma
necessidade, uma vez que esta lhes é uma das pmues legaf§ oferecidas de
trabalho e renda.

Sendo assim, a organizacdo dos catadores em ctegera ainda mais em
nivel de rede, da aos trabalhadores ndo apena®nme®lbondicbes de trabalho, mas
também seguranca e acima de tudo traz a estes f@maenlheres visibilidade, uma vez
gue estes agora sao empresarios. Destarte, comes#mp, o catador se empodera e
toma controle de sua vida, podendo assim vislumbrafuturo melhor para ele proprio
e seus familiares.

Para a pesquisa, a organizagdo em forma de redeavearroborar com o
cenario nacional e regional no qual o projeto die IGATAVALE se insere, isto devido
nao s6 a PNRS, que prevé a insercdo soécio-econamogacatadores de materiais
reciclaveis assim como uma gestao efetiva dosuesidolidos urbanos; mas também
pela recente institucionalizacdo da Regido Metiitaowd do Vale do Paraiba e Litoral
Norte, que pretende integrar a gestdo de alguugssy e dentre estes, os referentes aos
RSU.

A organizacéo das cooperativas de catadores empeg®cia aos membros e a

organizacdo em si, melhores condicbes de traballt® ewcesso a recursos tanto

2% por legal, aqui, entende-se como aquela profissédo que néo incide em crime.
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econdmicos como intelectuais Unicos, ou seja, &S @60 estivessem organizados de
forma coletiva pode-se inferir que seria mais cacagb a estes trabalhadores terem
acesso a tamanhos recursos e parceiros,uma veatopas do compartilhamento de

experiéncias e informacOes advindas do trabalhoreme, a visdo de gestdo dos

cooperados foi ampliada, além de o poder de negiwidos mesmos ser maior devido
ao volume de material negociado.

Deste modo, a presente pesquisa entende que aedrandficio que o processo
de formacao da rede CATAVALE traz aos catadoreteda®jeto, além da perspectiva
econdmica, consiste no resgate de seus papeéidatiios, agora os catadores tem voz e
visibilidade, a rede tira estes trabalhadores damhsas e os traz a luz.

Que o trabalho em rede beneficia os catadores derimia reciclaveis nos
sabemos, entretanto, como a formacdo de uma redataldores pode ser relevante ao
meio ambiente e a gestdo dos RSU?

A producéo brasileira de RSU segundo dados da ABRE(2001) no ano de
2011, foi de cerca de 62 milhdes de toneladas. gdoede abrangéncia da rede
CATAVALE, sendo esta, as cidades de Aparecida, &umgyueta, Jacarei,
Pindamonhangaba, Potim e S&o José dos Campos, zpmdo equivalente a
aproximadamente 1% do valor total nacional.

Quando nos referimos a gestdo dos RSU de uma didixskificamos que esta é
uma questao de responsabilidade formal do podal, loa seja, das prefeituras. Com a
aprovacao da PNRS os governos das cidades e Eslad®® se unir com o intuito de
desenvolverem uma gestédo integrada e sustentasaleduos, cumprindo assim, as
metas propostas por tal politica, tais como a edtindos lixdes até o ano de 2014; a
implementacdo de programas eficazes de coletaiveelgue atinjam 100% da
populacao; incentivo e apoio as cooperativas deloats de materiais reciclaveis; e etc.

Ao observarmos os dados apresentados no Quadro Fedante pesquisa,
referente a quantidade de material coletado pormags8 cooperativas juntas, vemos 0
namero de 231 toneladas, um numero alto, principalen quando comparado ao
namero total de cooperados que coletam estes aiajeritotal de 316 pessoas, ou seja,
em meédia cada catador coleta e separa por més deQkaterial reciclavel.

A formacdo da rede CATAVALE tende ndo sé a fortateas cooperativas

participantes, mas também de se ampliar, aceitaradsociacdo de novas cooperativas.
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Deste modo o niumero de materiais hoje coletada@ecnlo € apenas uma amostra do
gue a rede pode vir a fazer, pois ela pode fazéomais pela regiao.

A formacado da rede CATAVALE, a principio, pode pamealgo que beneficia
apenas 0os membros participantes dela, ou sejaatadores, porém esta € uma Visao
diminuta se sua amplitude. O maior beneficio dbaitzo da rede CATAVALE atinge
toda a sociedade civil, e este é o do trabalho svh ge uma gestdo integrada e
sustentavel dos residuos sélidos urbanos, gestfib e € essencial para o
prolongamento da vida na biota.

A formacado da rede CATAVALE, no presente trabalbealita, € um exemplo a
ser seguido de como catadores, sociedade civilerppdblico e iniciativa privada
podem trabalhar em prol de um planeta mais sus&nta

Desta forma, assim como prevé a teoria de deseémato local sustentavel e
integrado, a organizacdo em rede ndo s0 ampliapp@gnamento social dos agentes,
mas também atua sobre o ambiente em que vivemosdi@lago glocal, ou seja, ha
uma comunicacéao intermitente entre o local e oallabvice-versa, fazendo com que o
sucesso deste empreendimento seja difundido edseptir toda a sociedade, assim
como também constantemente aprimorado.

No decorrer da pesquisa, acompanhando e analisapaicesso de formacéo da
rede CATAVALE, foi percebido o diferencial que arfaagcédo de uma rede pode fazer
para seus participantes e para a sociedade cimbaom todo, como referenciado
anteriormente.

Contudo, em um olhar critico, podemos retomar @cgsso no seu inicio,
guando faziam parte do Comité de Cooperativas dedGees de Materiais Reciclaveis
do Vale do Paraiba, 14 cooperativas. Como dentias €81 cooperativas apenas 8
possuiam CNPJ?

Esta indagacao fez a pesquisa refletir ndo apendgerenca acima citada, mas
também sobre a diferenca destacada entre as a@poaerativas participantes da rede,
umas muito consolidadas enquanto outras tao frageis

Os motivos para as divergéncias entre as coopasapodem aparecer de
maneiras distintas relacionadas ao processo deaf@mnem si, a mobilizacdo dos
catadores, e a intensidade do apoio que estaseracele instituicbes publicas e

privadas.
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Entretanto, de acordo com a pesquisa, 0 motivalgonenstra um diferencial no
gue tange ao sucesso do empreendimento de umaratgpeale catadores € o apoio
gue esta recebe do poder publico local. Sendo dggielo poder publico a iniciativa é
legitimada, fazendo com que instituicées privade@®mhecam a importancia e o valor
deste empreendimento, e assim estabelecam novesriparque por sua vez irdo
fortalecer a estruturacéo da cooperativa.

Logo, o destaque dado a Cooperativa Futura dadeide SJC, como sua
lideranca no processo de formacdo da rede, seaasigca cooperativa no Brasil com
ISO 8000, nao é fruto do acaso, mas do trabalhoagmunto entre catadores, sociedade
civil, iniciativa privada e poder publico.

S&do José dos Campos € a maior cidade e conta coaioo PIB da regido do
Vale do Paraiba, além de abrigar as maiores engpnésaso da regido, mas também do
Brasil, tais como Embraer, GM e Johnson & Johndargo existe a necessidade de que
a cidade tenha uma boa infra-estrutura para reeelmanter essas empresas na regiao e
assim continuar a desenvolver sua economia.

A parceria da prefeitura de SJIC com a Cooper&iinara aparece como parte de
um programa comprometido de gerenciamento de RStidade, e consequentemente
de melhorias na infra-estrutura local. Hoje a cddadnta com coleta seletiva e de lixo
atingindo 100% da populacédo e € um exemplo quamtmanejo sustentavel de seus
RSU.

O diferencial desta parceria consiste em como fifuea vé a cooperativa. O
poder publico da cidade compreende que para a @stdgsustentavel dos RSU, a
cooperativa precisa também ser forte, estruturadesolidada, passando assim
seguranca e confianca na prestacdo de seus seicompreensdo desta necessidade
pela prefeitura fez desta o grande parceiro daearatigpa, € hoje, a cooperativa é um
grande parceiro da prefeitura no manejo dos RSU.

Assim sendo, de acordo com o exemplo dado petzparentre prefeitura local
e cooperativa, a presente pesquisa entende querparafetiva GIRS de acordo com a
PNRS, faz-se necessario que as prefeituras daslesidienham um programa de
residuos solidos engajado, no qual as prefeiturasrguem as cooperativas para além
dos programas sociais, ou seja, que elas enxerguaasmcooperativas de catadores
parceiros importantes na gestdo de seus residnosdesenvolvimento da economia

local.
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A pesquisa entende que a formacéo da rede CATAVi&bHe a contribuir com
este processo, uma vez que a rede faz com queopsrativas tenham mais forca e
visibilidade. O que se espera desta iniciativa & gja extrapole as fronteiras de suas
cidades, se expanda sobre todo o Vale do Parafvangova em toda a regido uma

GIRS, tornando-se assim um exemplo a ser segur@da@ao o pais.
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ANEXO |

Roteiro de Relato Oral

* Como vocé comecou a trabalhar como catador?

» Como vocé conheceu a cooperativa?

* Vocé gosta de trabalhar na cooperativa? Por qué?

* Qual sua opinido sobre a formacéo da rede CATAVALE?
« O que éumarede?

* Qual a contribuicdo do seu trabalho para o meioemds?
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ANEXO I

Roteiro para entrevistas

Setor Publico

* Qual a geracao de RSU na cidade?

« Como é tratada a questdo dos RSU na sua cidade?

» A cidade possui coleta seletiva de reciclaveis?

» A prefeitura conhece iniciativas de cooperativasatadores de reciclaveis na
cidade?

» A Prefeitura apdia cooperativas de catadores? Como?

* O gque a prefeitura esta fazendo para se adaptdR&P

* A prefeitura conhece a iniciativa da rede CATAVALE® sim, qual a posicao
da prefeitura perante este projeto?

» Como a prefeitura acha que cooperativas, e agmrdeade cooperativas podem

ajudar na gestdo dos RSU?

Setor Privado

* Qual é a preocupacao da empresa com 0 meio anmbiente

* Quais séo os programas que a empresa tem relac®aadneio ambiente?

* Qual é a politica da empresa quanto ao gerenciandestresiduos?

* Levando em consideracdo aprovagao da PNRS, o guepeesa esta fazendo
para se adequar?

« A empresa aplia iniciativa de cooperativas de oatsd de materiais
reciclaveis? Como?

* Qual a opinido da empresa em relacdo a construgaeade CATAVALE?
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ANEXO IlI

FORMULARIO/ QUESTIONARIO COOPERATIVAS

CENTRAL DE COOPERATIVAS DO VALE DO PARAIBA E LITORA L
NORTE

Este formulario deve ser preenchido e entregue ria[Bete ou Rute da cooperativa
FUTURA até o dia 20/10/2011 na reunido do Comitéuttd ao formulério devem ser
entregues 0s seguintes documentos (adquiridos éatralo contador de cada

cooperativa):

Estatuto Social
Inscricdo Estadual e Municipal
Ata de Constituicdo da Cooperativa
Certiddo Negativa de Débitos
INSS
CNPJ

Nome da Cooperativa:

CNPJ:

Endereco:

Telefone:

E-mail:
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Site:

NUumero de cooperados:

Homens:

Mulheres:

Média de idade dos cooperados:

Maquinario:

Préprio:

Emprestado:

Espaco: Doado ( ) Emprestado ( rdeem?

Renda média do cooperado por més: R$

Beneficios oferecidos:

Cesta Basica () Por quem?

Refeicdes — Café damanhd( ) almoco |

Por quem?

INSS ()

Outros ( ) Quais?

lanche (

)

jantar (

Por quem?
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Instituicbes de Apoio:

Como apdiam?

Pendéncias Financeiras: Nao ( ) Sim)Quais?

Composicgéo do Conselho Administrativo ( Nome conapéeatribuicdo):

Composicéao da Diretoria (Nome completo e atribyicdo

Informacdes sobre materiais e precos:

Tipo de Material Qual o valor de venda? Média mendale
producéo
(Kg/ Ton)

Papel branco 1
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Papel branco 2

Papeléao

Papel misto

Revista

Jornal

Vidro misto

Vidro branco

Vidro Marrom

PET

P2

Aluminio

Tetra Park

Ferro

Cobre
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ANEXO IV

ESTATUTO SOCIAL

REDE CATAVALE - CENTRAL DAS COOPERATIVAS DE MATERIA IS
RECICLAVEIS E REUTILIZAVEIS LTDA

CAPITULO |

DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, AREA, PRAZO DE DURACAO E ANO
SOCIAL

Art. 1° - A REDE CATAVALE - Central das Cooperativas dedtimres de Materiais
Reciclaveis e Reutilizaveis, sociedade civil dpoesabilidade limitada, constituida em
04 de novembro de 2011, nos termos da Lei 5.76d/lEgislacbes em vigor, rege-se
pelo presente Estatuto sendo:

I. Sede e Administracdo na Avenida Dr. Loyd Figeshir Pereira da Rocha, Cicero
Prado, Subdistrito Moreira César, Pindamonhandgadétado de Sao Paulo;

II. Foro juridico na comarca de Pindamonhangab@adesde Sao Paulo;

ll. Area de acéo, para efeito de admissdo de Qatipas de Catadores, abrangendo o
Vale do Paraiba, Litoral Norte e Serra da Mantiqudistado de Sao Paulo;

IV. Prazo de duracéo indeterminado e ano socialpceemdido no periodo de 01 de
janeiro a 31 de dezembro.

CAPITULO Il

DO OBJETO SOCIAL E OBJETIVOS

Art. 2° - A REDE CATAVALE, com base na colaboracao recipracgue se obrigam
suas filiadas, tem por objeto social: Coletar, bere, transformar, industrializar,
comercializar e prestar servigos com produtos lieaes e reutilizaveis de suas filiadas,
apoiando no seu desenvolvimento social e econdémico.

Paragrafo Unico - Para a consecucéo de seus asgjetociais, a REDE CATAVALE,
na medida das suas possibilidades e respeitangioroania das entidades a ela filiadas,
deve:

a) promover o fortalecimento das filiadas por meiodésenvolvimento de acbes que
objetivem a busca de novos mercados e de melheessp

b) funcionar como entidade facilitadora no processo cdpacitacdo de recursos
humanos, producao e comercializacao de suas filiada
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c)
d)

)
g)
h)

)

K)

)

promover pesquisas de precos para os produtos @alzedos;

buscar medidas que tenham por fim a eliminacamtéemediarios e a melhoria das
condigdes de trabalho de suas filiadas;

buscar alternativas para a promoc¢ao da assistéacial, educacéo, saude, cultura,
lazer e a habitacdo para os cooperados das $jiada

prestar apoio na elaboracéo de projetos e na éapthgrecursos financeiros para o
desenvolvimento de seus obijetivos;

promover, estimular, propor e defender, junto amepes publicos constituidos, leis
e medidas que permitam o desenvolvimento harmalasdiliadas;

participar, junto aos poderes municipais, estadeidesleral, do estabelecimento de
critérios que definam direitos, deveres e obrigagdaes entidades de Catadores,
procurando manter representacédo nas entidadesi@sglegiados que estabelecem
politicas econdmicas e sociais do segmento;

representar e defender os interesses das filiadasneparticular, os direitos e
aspiracdes de seus cooperados;

desenvolver projetos ambientais, que tenham porafipromocao, a protecdo, a
preservacdo e a sustentacdo ambiental, tendo cdmoaa suas filiadas e a
comunidade em geral,

apoiar, incentivar e orientar a criacdo de entidade Catadores e promover o
estreitamento das relacdes entre suas filiadas;

colaborar e orientar as filiadas, no sentido de apienesmas tenham uma estrutura
minima, afim de bem representar os interessesudeceeperados;

m) promover e incentivar a solidariedade e a unidoeens filiadas e entidades

congéneres dos Estados da Federacdo, que venhalabarar para os objetivos da
REDE CATAVALE.

Art. 3° - O campo de trabalho da REDE CATAVALE inclui oapgjamento, a
organizagdo, o controle, o assessoramento, o fongeat execucdo de agbes, nas areas
econdmica, social, tecnologica, educacional, callferentifica e ambiental, por meio de:

| — promocédo, organizacdo, realizacdo, apoio edemacdo de feiras, exposicoes,
congressos, seminarios, cursos, oficinas, forumst®s eventos que visem a promogao
das Filiadas;

Il — coordenacédo e divulgacdo, em veiculos de caragéo, de programas informativos
e educacionais, voltados as entidades de Catadammscomo a elaboracdo e edicédo de
manuais técnicos, perfis gerenciais, programasodgugtacdo e outras publicacdes de
interesse do segmento;

lll - elaboracé@o e execucdo de projetos voltadosrsecucdo dos objetivos da REDE
CATAVALE;

IV — convénios e parcerias com empresas e Orgaesimaistracdo publica e privada,
no sentido de garantir as filiadas melhores comrdigdfacilidades, bem como manter a
estrutura e os servicos da REDE CATAVALE;

CAPITULO Il
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DO CAPITAL SOCIAL

Art. 4° — O Capital Social da REDE CATAVALE é ilimitado apto ao maximo
variando conforme o niumero de quotas-partes stiscrdo podendo, entretanto, ser
inferior a R$1.600,00 (hum mil e seiscentos reais).

§ 1° -O valor nominal e unitario de cada quota-parte B$4,00 (Um Real);

§ 2° - Cada cooperativa singular associada integraliz@@ (8uzentas) quotas partes,
totalizando um valor de R$ 200,00 (duzentos reaim)até 02 (duas) parcelas iguais.

8§ 3° - As quotas-partes, depois de integralizadas, podseédransferidas total ou
parcialmente entre as filiadas, mediante autorzagdConselho de Administracao.

Art. 5° — O capital integralizado pela cooperativa a RED¥M AVALE renderd juros de
até 12% (doze por cento) ao ano, creditados, noinmaem trinta dias apds a
Assembleia Geral Ordinéria, desde que haja solmexeher pela filiada.

Art. 6° — A subscricdo de capital das cooperativas singalfiliadas sera feita de acordo
com as necessidades de investimentos e capitalirdedg REDE CATAVALE,
decorrentes de seu programa anual de operacoesyaido o volume de negdcios das
filiadas com a REDE CATAVALE.

§ 1° — O capital minimo subscrito pelas cooperatsingulares filiadas é de R$ 200,00
(duzentos reais), sendo que nenhuma subscricdogpede superior a 1/3 (um tergo) do
capital social da REDE CATAVALE.

§ 2° — E vedada a cessdo de quotas partes del @apéeceiros, estranhos a REDE
CATAVALE.

Art. 7° — A queda no volume de transacdes entre as filiadaREDE CATAVALE néo
obriga esta a reduzir o valor do capital subscniémm a retornar parte do capital
integralizado por aquela.

CAPITULO IV
DAS FILIADAS, DIREITOS E DEVERES

Art. 8° - Poderédo associar-se a REDE CATAVALE as Coopersitde Catadores com
sede no Vale do Paraiba, Litoral Norte e Serra datidueira, desde que legalmente
constituidas e em plena e comprovada atividadedenelo as seguintes exigéncias:

a) Apresentar pedido de filiacdo em formulario espamif acompanhado de
exemplar de seu Estatuto Social, devidamente radestcopia do CNPJ, ata de
eleicdo e/ou posse dos conselhos e diretoria emciee bem como cadastro
atualizado dos associados, para andlise e aprovagdoConselho de
Administracéo;

b) Estar com a documentacao atualizada e sem pendériloigarias e judiciais;
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c) Ter no minimo 01 (um) ano de existéncia;
d) Participar e ser atuante junto ao Comité Catavgle, integra o Movimento
Nacional dos Catadores.

Art. 9° — As Filiadas serdo representadas junto a REDEAVALE por 03 (trés)
membros, sendo o presidente e outros 02 (doistiasls em dia com as obrigacdes
sociais, indicados pelo Conselho de Administragéo.

8 1° — As filiadas que néo tiverem Conselho de Aultriacdo, a indicacéo sera feita pela
Diretoria Executiva.

§ 2° - Todos os representantes terdo direito deswato.

Art. 10 - Os membros representantes das filiadas compdekssambleia Geral e
participam do processo eleitoral, podendo apresgmtpostas, discutir e votar, bem
como usufruir de todos os beneficios decorrentdsatdalno da REDE CATAVALE.

Paragrafo Unico - As filiadas poderdo apresentan elefender candidatos a cargos
eletivos da REDE CATAVALE, respeitando sempre apakicoes deste Estatuto e as
regras estabelecidas pelo Conselho de Administep&ta Comisséo Eleitoral.

Art. 11 — As filiadas poderao recorrer contra atos e deditbes da Diretoria Executiva
que contrariem direitos expressamente asseguradokegislacdo e neste Estatuto,
apresentando recurso junto ao Conselho de Adnag#ire/ou solicitando apuracdo do
Conselho Fiscal.

Art. 12 — S&o deveres fundamentais das filiadas, cumprifazer cumprir as
determinacdes do presente Estatuto e buscar atcargaobjetivos da REDE
CATAVALE.

Paragrafo Unico — As filiadas a REDE CATAVALE deierrespeitar as deliberacdes
estabelecidas pela Assembleia Geral, pelo ConsééhcAdministracdo e Diretoria
Executiva.

Art. 13 — As filiadas, a titulo de auxilio na manutencéds dsividades, recolheréo,
pontualmente, uma mensalidade e também percemtg as transacdes realizadas, a
favor da REDE CATAVALE, cujos valores seréo fixageda Assembleia Geral.

CAPITULO V
DA ORGANIZACAO
Art. 14 — A REDE CATAVALE tera os seguintes 0rgaos sociais
I. Assembleia Geral;
[I. Conselho de Administracao;

lll. Diretoria Executiva;
IV. Conselho Fiscal.
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SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 15 - A Assembleia Geral é 6rgao soberano da REDE CAHIA.

8§ 1° — As Assembleias Gerais serdo formadas peélaslab, através dos seus
representantes.

§ 2° — Cada representante das filiadas tera dimaitm voto por assunto em pauta.

Art. 16 — As Assembleias Gerais serdo convocadas e masigielo Presidente da
Diretoria Executiva.

8 1° — Podera também ser convocada pelo ConsellAmgiénistracdo, pelo Conselho
Fiscal ou por 1/5 (um quinto) das filiadas que jasteem dia com suas obrigacdes
estatutarias.

8 2° — Quando néo for convocada pelo President@irg#oria Executiva, a Assembleia
Geral sera presidida e secretariada por repregestdas filiadas que serdo escolhidos
no momento do ato.

8 3° — As Assembléias Gerais serdo convocadas otegoetléncia minima de 10 (dez)
dias, mediante editais afixados em locais apropsadpublicacdo em jornal e
comunicacao as filiadas por intermédio de circglare

8 4° — O edital de convocacgéo para Assembleia @eradra conter dia, hora e local de
realizacdo, bem como os itens que compdem a pauta.

Art. 17 — A Assembleia Geral funcionara e deliberara cqreaenca de 2/3 (dois tercos)
das entidades filiadas a REDE CATAVALE, em plenez@ale seus direitos, em
primeira convocacao, e com, no minimo, 1/3 (unojeeg segunda convocacéo, com 30
(trinta) minutos de intervalo entre uma e outra.

8 1° — As duas convocactes poderdo ser feitas emnion edital desde que contenha,
expressamente, prazos para cada uma delas.

§ 2° — As votagOes poderéo ser por declaragéo e wa, a critério da Assembleia,
por voto secreto.

§ 3° — Paradeliberagdes das Assembleias, sera adotado accdemaioria simples dos
votos.

8§ 4° — Fica determinado ao Secretario da Diret@necutiva o registro em Ata

circunstanciada dasAssembleias Gerais, bem como o registro das prasesm livro
proprio.

88



SUBSECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 18 — A Assembleia Geral Ordinaria se reunira 01 (uvea)por ano, entre 0s meses
de janeiro a marco.

Art. 19 — Compete a Assembleia Geral Ordinaria discujbdrar e aprovar, 0s
seguintes assuntos:

I. prestacdo de contas dos 6rgaos de administracégpanbada de parecer do
Conselho Fiscal, compreendendo:

a) relatorio da gestao;
b) balanco;

c) demonstrativo das sobras apuradas ou das pdagentes da insuficiéncia das
contribuicdes para cobertura das despesas da adeied parecer do Conselho
Fiscal.

Il. orgamento do exercicio seguinte;

[ll. plano de atividade ou planejamento estratégicoiaddbia Executiva,

IV. eleicdo dos componentes dos 6rgaos de administragd@onselho Fiscal e de
outros, quando for o caso;

V. quando previsto, a fixagdo do valor dos honorageatjficacdes e cédula de
presenca dos membros do Conselho de Administracéa ®iretoria e do
Conselho Fiscal,

VI. outros assuntos de interesse da REDE CATAVALE ellpiséo atribuidos por este
Estatuto.

SUBSECAOQ Il
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 20 — A Assembleia Geral extraordinaria se reunirapenque for necessario,
por convocacdo do Presidente da Diretoria Execubwanos casos previstos no 8§ 1° do
art. 16 deste Estatuto.

Art. 21 - A Assembleia Geral Extraordinaria podera discutieliberar e aprovar
quaisquer assuntos de interesse da REDE CATAVAirEegpecial sobre:

I. reforma do estatuto;

II. fusédo, incorporacéo ou desmembramento;

[ll. mudanca do objeto da sociedade;

IV. dissolugédo voluntaria da sociedade e nomeacaguiddintes;
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V. contas do liquidante.

Paragrafo Unico. Sao necessarios os votos de @i8t@tcos) dos associados presentes,
para tornar validas as deliberacdes de que tregadggo.

CAPITULO VI

DA ADMINISTRACAO

Art. 22 - A REDE CATAVALE sera administrada por um ConsellgAtiministracéo,
composto por 01 (um) membro de cada filiada, tecmlmo nimero de membros do
Conselho o mesmo numero de filiadas e por uma @ieeExecutiva composta por 04
(quatro) membros.

Paragrafo Unice Todos os membros deverdo ser eleitos pela Ass@nBleral para
um mandato de 03 (trés) anos, sendo obrigatorigeraino do mandato, a renovagao
de no minimo 1/3 (um ter¢o) do Conselho de Admiagsto.

Art. 23 — No processo eleitoral serdo apresentadas, siypaeate, chapas para o
Conselho de Administracéo e Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico - Ndo podem compor os 6rgéos deirisimaciio parentes entre si, até
0 2° (segundo) grau, em linha reta ou colaterads & conjuge.

Art. 24 - Sao inelegiveis, além das pessoas impedidas ppo&aondenados a pena
que vede, ainda que temporariamente, 0 acess@a@sqgaiiblicos por crime falimentar,
de prevaricacdo, suborno, peculato, concusséo,ontraca economia popular, a fé
publica ou a propriedade.

Art. 25 - O Conselho de Administracao tera as seguinteuatdbs:

I.  Reunir-se ordinariamente uma vez por més e exiramyidmente, sempre que
necessario, com a Diretoria Executiva para tragasssuntos de interesse REDE
CATAVALE.

II.  Decidir sobre casos omissos, assim como cumpaeer fcumprir o Estatuto e as
deliberacbes da Assembleia Geral;

lll.  Deliberar e referendar a filiagdo de novas coopassingulares;

IV.  Dar diretrizes a Diretoria Executiva sobre os neggcle interesse da REDE
CATAVALE, bem como planejar e fixar normas paraopsracdes e servi¢cos da
Central e controlar os resultados.

V. Ter acesso a prestacao de contas elaborado pelaridirExecutiva.

§ 1°- Em caso de vacancia de mais de 1/3 do ConselhAddenistracdo, sera
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convocado Assembleia Geral para o devido preenctionaelevendo os escolhidos
exercer mandato pelo prazo que restar aos seueasvees.

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 26 - A Diretoria Executiva é o 6rgdo de gestdo adstiaiiva da REDE
CATAVALE.

Art. 27 - Compde a Diretoria Executiva:

[. 01 (um) Presidente;
[I. 01 (um) vice presidente;
lll. 01 (um) Secretério;
IV. 01 (um) Secretario suplente.

Art. 28 - Os membros eleitos para os cargos de Presidenteret&io, ndo poderdo
exercer cumulativamente, cargos na Diretoria Exezulas filiadas.

8§ 1° - O caput deste artigo, ndo se aplica na eleicdo de coigsiituda REDE
CATAVALE.

8§ 2° - O vice presidente e suplente que assumirem 0s atespe cargos, em
substituicdo aos titulares, se comprometem em atbadecendo o disposto neste
Estatuto Social.

8§ 3° - Os membros da Diretoria Executiva, ndo podem exkercas de 02 (dois)
mandatos consecutivos no mesmo cargo.

8§ 4° - Os cargos de vice presidentéede Secretdrio Suplente ndo terdo funcgdes
especificas, exceto a de substituir o Presidergeceetario, respectivamente, em caso
de afastamento temporario ou vacéancia de cargo.

Art. 29 - A Diretoria Executiva reline-se ordinariamenteausez por més com o
Conselho de administracéao.

8 1° — Perdera automaticamente o cargo de membf@odeelho de Administragcdo ou
da Diretoria Executiva aquele que, sem justifiegtifaltar a 03 (trés) reunides
consecutivas.

§ 2° — Os administradores, eleitos ou contratad®s,serdo pessoalmente responsaveis
pelas obrigacbes que contrairem em nome da Soeedaths responderdo
solidariamente pelos prejuizos resultantes de atss se agirem com culpa, dolo ou
contrario ao que estabelece este Estatuto e &ei@deloes da Assembleia Geral.

Art. 30 - Compete a Diretoria Executiva, dentro dos limda Lei e deste Estatuto:
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V1.

VII.
VIII.

executar as atividades da REDE CATAVALE para a eomgdo de seus
objetivos;

administrar as rendas e os bens e zelar pelo @aiorda REDE CATAVALE;
apresentar anualmente, até o final de marco, nanfidsia Geral Ordinaria, o
balanco e a prestacdo de contas de cada exercicio;

submeter ao Conselho Fiscal, semestralmente, oandeds financeiros
mensais e, anualmente, os balancos gerais e deatwost de resultados para
emissao do parecer,

propor a Assembleia Geral a reforma ou alteraca@rdsente Estatuto, bem
como a criacdo e extingdo de cargos da Diretorgliva;

encaminhar ao Conselho Fiscal os assuntos comeg@ntmesmo e assessora-lo
em suas tarefas;

Apresentar o valor das contribui¢cdes sociais;

zelar pelo cumprimento da legislacdo em vigor, @tbto Social e Regimento
Interno, quando houver;

orientar o desenvolvimento do planejamento esti@iéaip REDE CATAVALE,
fiscalizando suas acoes;

aprovar, anualmente, diarias de custeio e/ou repi@sio, dos membros da
Diretoria Executiva, quando a servico da REDE CAPAY¥, fora de seu
domicilio de residéncia.

CAPITULO VII

DAS ATRIBUICOES

Art. 31 - Ao Presidente da Diretoria Executiva da REDE @XALE compete,
entre outras, as seguintes atribuicoes:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

9)
h)
)
)

K)

representar a REDE CATAVALE;

buscar parcerias para fortalecimento da Rede CATIAVA

administrar o patrimbénio, zelando no sentido de m@mutencao, utilizacdo e
conservagao;

supervisionar as atividades da REDE CATAVALE;

apresentar o valor destinado a cobrir as despesB&DE CATAVALE;

assinar juntamente com o0 secretario cheques basc&bntratos, convénios e
demais documentos de interesse da sociedade;

convocar e presidir Assembleias gerais;

elaborar o plano anual de atividade da REDE CATAY¥AL

representar ativa e passivamente a Cooperativaiegmqu fora dele;

programar as operacdes e servicos estabelecentidageae fixando quantidades,
valores, prazos, taxas, encargos e demais condie@essarias a sua efetivagao;
fixar as despesas de administracdo em orcament gne indique a fonte dos
recursos para sua cobertura;

avaliar e providenciar o montante de recursos @ie@os e dos meios necessarios ao
atendimento das operacgdes e servigos;

controlar os resultados das operacdes e servigms,domo as oportunidades de
mercado;
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adquirir, alienar ou onerar bens moveis e imoveaisSidciedade com expressa
autorizacdo da Assembleia Geral;

contratar, quando se fizer necessario, servicauditagia independente;

realizar vendas juntamente com o secretario;

encaminhar a Assembleia Geral a prestacdo de coata®s balancos,
acompanhados do parecer do Conselho Fiscal;

dirigir a REDE CATAVALE, cumprindo e fazendo cumprste Estatuto e as
deliberacdes aprovadas pelo Conselho de Adminggirapela Assembleia Geral,

Art. 32 — Compete ao Secretario:

a)
b)
c)
d)
€)
)
9)

h)
)

j)

representar o Presidente em eventos e/ou reurd@sgjo a impossibilidade de
comparecimento;

secretariar e lavrar as atas das reunides da Dadigecutiva, responsabilizando-se
pelos livros, documentos e arquivos referentes;

assessorar 0os demais 6rgaos da REDE CATAVALE;

manter em boa ordem e guarda, na sede da REDE CAIBVo controle e a
atualizagcdo constante de livros, ficharios, arggiiealemais documentos e registros
da REDE CATAVALE;

participar, com direito a voz, voto e apresentagéoproposta, nas reunibes da
Diretoria Executiva;

elaborar e assinar, juntamente com o Presidentatagsdas reunides da Diretoria
Executiva;

manter em dia o controle de presenca das reuni@eBirdtoria Executiva e da
Assembleia Geral;

exercer outras atribuigcdes que lhe forem designaelasPresidente.

assinar juntamente com o presidente cheques basca@ontratos, convénios e
demais documentos de interesse da sociedade;

Organizar documentos, receber os representantesvds filiadas e apresenta-los a
REDE CATAVALE;

acerto de contas e agendamento de horarios e@edaghanco;

elaborar os controles internos;

organizar documentos contabeis;

manter atualizado os dados das filiadas, de cBefaenecedores e parceiros;

zelar pela documentacgéo da cooperativa;

fazer o controle de contas a pagar e receber,

colocar em circulacdo o edital de convocacao eayis

realizar vendas juntamente com o presidente.

Art. 33 - Compete ao Vice Presidente:

a)

Substituir o Presidente em suas funcfes em casafadtamento temporario ou
definitivo;

Art. 34 - Compete ao Secretario Suplente:
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a) Substituir o Secretario em suas funcdes em casafatamento temporario ou
definitivo;

Art. 35 - Os componentes da Administracdo e do Conselho IFiasaim como
liquidantes, equiparam-se aos administradores a@@sdades andnimas, para efeito de
responsabilidade criminal.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 36 - O Conselho Fiscal € o 6rgdo de assessoramenfssEmbleia Geral para
assuntos de gestao patrimonial e financeira.

8 1° — O Conselho Fiscal compde-se de 03 (trés)brenefetivos e 03 (trés) suplentes,
todos eleitos em Assembleia Geral, para um mandat®1 (um) ano, devendo ser
renovado 2/3 em cada fim de mandato.

8§ 2° - Preferencialmente, a chapa do Conselho IFigt@ devera ser composta por
membros de uma mesma filiada.

8§ 3° — Os membros do Conselho Fiscal deverdo s#toslem Assembleia Geral,
ndo sendo permitido parentesco até 2° grau em tethaou colateral entre os membros
do Conselho Fiscal, nem entre estes e os integrdatBiretoria Executiva.

§ 4° — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariam8@téuma) vez por més, nos meses de
janeiro e julho, e extraordinariamente quando coaslo por seu presidente, com
presenca minima de trés de seus componentes.

8§ 4° — Os membros eleitos para o Conselho Fisecdb sempossados no dia de sua
indicacéo e, escolherdo entre si 0 seu Presidesgeretario.

Art. 37 - E de competéncia do Conselho Fiscal:

| — examinar e emitir parecer sobre o balanco andenonstraces financeiras e
prestacdes de contas, a ser apresentado a Assasrbézal;

Il — emitir parecer, quando solicitado, sobre @0 ou oneracéo de bens imdveis;

[l — examinar 0 movimento econémico-financeiro IBDE CATAVALE, realizando
reunides mensais para conferir e rubricar os batascque Ihe serdo obrigatoriamente
apresentados;

IV — solicitar os esclarecimentos necessarios panmgelhor desempenho de sua tarefa,
fazendo as recomendacdes que achar necessarietai®ie levar ao conhecimento da
Assembleia Geral as irregularidades encontradas.

Art. 38 — Os cargos de Presidente e Secretario poderdersenerados pela funcéo,
cujo valor devera ser definido em Assembleia Geral.

Paragrafo Unico: O Conselho de Administracdo, oe vjzesidente, o Secretario
Suplente e o Conselho Fiscal poderéo receber cdalpresenca pela participacdo em
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reunides, cujo numero e valor deverédo ser defindthoAssembleia Geral.

CAPITULO VI
DAS ELEICOES

Art. 39 - As eleicbes para preenchimento dos cargos deellom de Administracao,
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal seréo reddisapreferencialmente, na ocasiao da
Assembleia Geral Ordinaria.

§ 1° — Estardo aptas a votar todas as filiadasli@mom as obrigagdes sociais.

Art. 40 — O Conselho de Administracdo aprovara, até 90efma) dias antes da data
marcada para as eleicdes, a Comissdo Eleitoralpasien de até 05 (cinco) membros,
representantes da filiadas, preferencialmente umbrede cada filiada.

Art. 41 - O grupo eleito para compor a Comissao Eleitasalmira imediatamente suas
funcdes, devendo, para tanto, escolher entre sbesPresidente, Secretério e Relator
com o que estara deflagrado o processo eleitoral.

Paragrafo unico — Nenhum Membro da Comissdo E#itpodera ser candidato a
qualquer cargo nas eleicoes.

Art. 42 — As chapas que irdo concorrer a cargos eletieogrdo ser apresentadas a
Comisséo Eleitoral, no minimo 30 (trinta) dias arda eleicéo.

Art. 43 - Os candidatos aos cargos eletivos deverdo apeeseiComissao Eleitoral da
REDE CATAVALE chapas completas, juntamente com eudeentagéo dos candidatos,
no ato da inscricao da chapa.

Paragrafo unico — Nao sera admitida a inclusdardenembro em mais de uma chapa.

Art. 44 - Compete a Comissao Eleitoral da REDE CATAVALEitr ou ndo o registro
das chapas que concorrerdo as eleicbes, obsenmmndiisposicbes contidas neste
Estatuto.

Art. 45 - S&o0 requisitos minimos dos candidatos a cardesvas da REDE
CATAVALE:

I. serrepresentante de filiada,
[I. ndo estar exercendo mandato de cargo publico&letiv
[ll. apresentar certiddes negativas de débito, no easartlidatos a Diretoria Executiva.

Art. 46 - Compete a Comissao Eleitoral, observando o sadelece o estatuto da REDE
CATAVALE:

I. editar as instrucdes eleitorais;
Il. fixar formas, prazos e procedimentos para os atasionados as elei¢oes;
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[ll. coordenar a votacao e proceder a apuracdo dosamfosl da mesma,;

IV. cuidar da ordem, da disciplina, da transparénaita ésencéo, necessarias ao bom
andamento do processo eleitoral,

V. resolver 0s casos omissos nas respectivas instref@torais;

VI. registrar em ata os procedimentos do dia das ekicggeu resultado, registro de
presenca e encaminhar ao Conselho de Administracéo.

Art. 47 - Em qualquer fase do processo eleitoral seraatidds) reclamacdes para a
Comisséao Eleitoral, com possibilidade de recursGaaselho de Administragao.

§ 1° — O Conselho de Administracdo devera apuesckarecer as reclamacodes, no prazo
de até 05 (cinco) dias Uteis, a partir da dateedehimento de oficio dos reclamantes.

§ 2° — O recurso para Assembleia Geral s6 seratiddn@m caso de divergéncias nos
julgamentos da Comisséo Eleitoral.

Art. 48 — No caso de concorrer apenas uma chapa a cditadagREDE CATAVALE,
a votacao consistira em votos por aclamacéo.

Paragrafo unico — N&o havendo, no caso do artigerian aprovacao da chapa
apresentada, seréo convocadas novas eleicdesmos t#o presente estatuto.

Art. 49 - A posse dos eleitos para 0s respectivos cageseda, imediatamente, apos o
encerramento do pleito.

CAPITULO IX
DA DEMISSAO, ELIMINACAO E EXCLUSAO

Art. 50 - E facultado as cooperativas singulares filiasialicitar demissdo da REDE
CATAVALE por carta encaminhada ao Conselho de Adstiacéo, anexando copia da
ata de sua Assembleia Geral que deliberou solssunmt®.

Paragrafo Unico — Apos a confirmacdo do Conselh@dteinistracio, a demissio sera
averbada no Livro de Matricula mediante termo asinpelo Presidente da REDE
CATAVALE e pelo Presidente da demissionéria.

Art. 51 — As filiadas poderédo ser eliminadas da Sociedaue, decisao do
Conselho de Administracdo, quando:

I. descumprir a legislacdo, as normas do Estatuto @oziRegimento
Interno, quando houver;

I1. deixar de enviar material para atender os contragiabelecidos pela
REDE CATAVALE;

1. n&do operacionalizar com a REDE CATAVALE por 03 fyéneses ao
ano;

IV. fazer uso indevido e/ou falta de conservacdo deipagoentos que
sejam disponibilizados pela REDE CATAVALE;
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V. Causar, por omisséo, culpa ou dolo, prejuizo a REDFHAVALE ou as
cooperativas singulares filiadas;

VI. Divulgar informacdes sigilosas da REDE CATAVALHy utiliz4-las para
beneficio particular da filiada;

VII. Praticar atos que possam trazer prejuizos ndagem da REDE
CATAVALE ou das cooperativas singulares filiadas

VIII. Adulterar produto remetido a REDE CATAVALE, frauddmcumento ou
prestar falsas informacoes;

IX. Ndo cumprir o estabelecido nas normas técnicaseemo Estatuto Social ou
decisdes tomadas pelos 6rgaos de administracaBd& RATAVALE;

X. Deixar de remeter produtos a REDE CATAVALE, objete compromissos
assumidos, salvo autorizacao prévia e expressarelaiia Executiva,;

XI. Praticar qualquer ato que conflite com os intesedseREDE CATAVALE.

Art. 52 — O termo de eliminacdo devera ser firmado pelesiBente da REDE
CATAVALE no Livro de Matricula, descrevendo os mos que a determinaram.

8 1° — A REDE CATAVALE devera enviar carta, que eggge a comprovacao do
recebimento pela filiada, comunicando-a de suamigdo, no prazo de 30 (trinta) dias, a
contar da deciséo.

§ 2° — A filiada eliminada podera interpor recungoprazo de 30 (trinta) dias a contar do
recebimento da comunicacao de sua eliminacao.

§ 2° — Havendo recurso, o Conselho de Administragdoo prazo de 30 (trinta) dias
para a convocacdo da Assembleia Geral, a partiredebimento do recurso, e, até
deliberacdo da mesma a recorrente entrara em sfsp@nsivo.

Art. 53 - A exclusao das filiadas dar-se-a, automaticaepems seguintes casos:
I. sua dissolucéo; ou,
Il. deixar de atender aos requisitos estatutariosgitesso ou permanéncia ha REDE

CATAVALE.

Art. 54 - A partir da data da efetivacdo do desligamento ililzdd, cessam suas
relacdes societarias e comerciais com a REDE CATIAVA

Paragrafo Unico — A responsabilidade da filiadaitiday eliminada ou excluida, perante
a REDE CATAVALE ou terceiros, perdurara até quarafmovadas as contas do
exercicio social em que se deu o desligamento.
CAPITULO X
DO REGIMENTO INTERNO

Art. 55 - Com o intuito de melhor aplicar as disposictepsente Estatuto, a Diretoria
Executiva podera propor a Assembleia Geral a ap&mvae um Regimento interno e,
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guando necessario, regulamentos especificos, g@® s®mplementos das normas
estatutarias.

CAPITULO XI
DO PATRIMONIO E RENDAS
Art. 56 - O Patrimbénio da REDE CATAVALE sera constituida d

| — contribuicdo das filiadas;
Il — bens, rendas ou direitos adquiridos no exerale suas atividades ou por meio de
convénios, contribuicdes, doacdes, legados, subesngendas patrimoniais e outras.

Art. 57 - A REDE CATAVALE podera disponibilizar bens mése imoveis as suas
filiadas, a titulo de concessé&o de uso.

§ 1° - A conservacdo e manutencao dos bens cedetés de responsabilidade das
filiadas.

§ 2° - Os danos causados por uso indevido ou mhigéacia do responsavel deveréao
ser assumidos pela filiada.

§ 3° - Os impostos, taxas, multas ou qualquer aatibeanca em relacdo ao bem cedido
sera de responsabilidade da filiada.

§ 4° - O descumprimento de suas obrigacfes e amisduas responsabilidades para
com bem cedido, acarretara na sua devolucdo a REBEAVALE, atendendo
determinacdes especificadas em contrato.

Art. 58 - Os bens, rendas e direitos da REDE CATAVALE sumepoderdo ser

utilizados na consecugcdo de seus objetivos e sems#ia permitida, através da
Diretoria Executiva, a alienacdo, vinculacdo, oustituicdo de 6nus, arrendamento,
locacdes e cessao de imoveis da sociedade, quard@do em Assembleia Geral.

CAPITULO Xl
DOS LIVROS
Art. 59 - A REDE CATAVALE mantera os seguintes livros:

|. atas da Diretoria;

Il. atas das Assembleias Gerais, reunides do Conselhdndinistracéo, da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal;

lll. presenca as reunides e Assembleias;

IV. contabeis e fiscais obrigatorios pela legislacgene.

§ 1° — O cadastro e a matricula das filiadas sergistrados em fichas numeradas e
visadas pelo presidente da Diretoria Executiva.
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§ 2° — Dentro de suas possibilidades, a REDE CATAKAprovidenciara sistema
informatizado de registro de suas atividades, pagthor seguranca e agilidade das
operacoes.
CAPITULO XIII
DOS FUNDOS

Art. 60 - Ficam estabelecidos os seguintes Fundos estasuta

I. Fundo de Reserva, correspondente a 25% (vinteoe @ar cento) das sobras
liquidas;

II. Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e SEERTES), correspondente a
5% (cinco por cento) das sobras liquidas;

8§ 2° — Além dos fundos previstos neste artigo, ns€ho de Administragdo poderé criar
outros, inclusive rotativos, com recursos destisaalfins especificos, fixando o modo de
formacéo, aplicacdo e liquidacdo, mas sua exigté@uidicionar-se-a a aprovacao pela
Assembleia Geral.

Art. 61 — A filiada demitida, eliminada ou excluida ndmtguaisquer direitos sobre os
valores dos fundos previstos neste Estatuto.

CAPITULO XIV
DISSOLUCAO E LIQUIDACAO
Art. 62 — Além dos motivos de direito, a REDE CATAVALE moé ser dissolvida,
voluntariamente, quando assim o deliberar a Asselleral, desde que as filiadas néao
se disponham a assegurar a sua continuidade.
CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 63 - Este Estatuto podera ser alterado ou reformramltgdo ou em parte.

Paragrafo Unico — A proposta de alteracdo deveramesentada a Assembleia Geral
Extraordinaria.

Art. 64 — A REDE CATAVALE nao distribuira lucros ou dividdos de qualquer espécie
a seus socios.

99



Art. 65 - Qualquer o membro do Conselho de Administragad)iretoria Executiva ou
do Conselho Fiscal desejar candidatar-se a cafgicp@letivo, este devera licenciar-se
previamente, com antecedéncia de 90 (noventa) dbasleicdo, com poderes de
reassumir imediatamente apos as eleicdes, casejg@eleito.

Art. 66 - O exercicio social tera inicio no dia 1° de jaméde cada ano e terminara no
dia 31 de dezembro do mesmo ano, quando sera deleanin balango patrimonial e
elaboradas as demonstracdes financeiras refemmeercicio.

Art. 67 - A REDE CATAVALE pode ser dissolvida na forma dgislacéo vigente, ou
por aprovacao de ¥ (trés quartos) da totalidaddildatas, em dia com suas obrigacdes
estatutarias e financeiras, especialmente conve@daAssembleia Geral para deliberar
a este respeito.

Art. 68 - O presente Estatuto entra em vigor na data a@eagrovacao pela Assembleia
Geral de fundacéo.

S&o José dos Campos, 04 de novembro de 2011
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