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RESUMO

MACEDO, Sandra Regina Brito De. A contribuicdo da formacéo continuada para a
atuacdo dos coordenadores pedagogicos da Educacdo Infantil de Sdo Bernardo do
Campo. 2014. 194p. Dissertacdo (Mestrado) — Faculdade de Educagdo, Universidade de S&o
Paulo, S&o Paulo, 2014.

A insercdo dos coordenadores pedagogicos nos contextos escolares realizada de forma
paulatina, impulsionada atualmente e, sobretudo, pela promulgacdo da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional no. 9394/96, que traz para as unidades escolares a
responsabilidade pela elaboracdo das suas propostas pedagogicas, traz também para o cenario
educacional a necessidade de discussdo sobre a pratica deste profissional, bem como as
questBes referentes a sua profissionalidade. Tem-se discutido amplamente a importancia da
formacdo continuada de professores para o aprimoramento de sua pratica pedagogica e, para a
compreensdo dos diferentes aspectos que compbe a profissdo docente sendo essa, junto a
elaboracdo do projeto politico pedagdgico das unidades escolares, atribuicdes concernentes a
coordenacdo pedagdgica. Em menor medida, vemos discutida a formacgdo continuada dos
formadores de professores. O interesse desta pesquisa que ora apresentamos, volta-se para a
formacdo continuada dos coordenadores pedagdgicos por entendermos que ela é momento
necessario e privilegiado para que esses profissionais discutam as questfes inerentes a sua
recente profissionalizacdo — ainda em composicdo — e a sua atuacdo junto ao grupo de
professores para a execucdo das atribuicdes que Ihe sdo impostas. Para compor esta pesquisa,
estabelecemos como foco a formacéao continuada dos coordenadores pedagdgicos da educacao
infantil do municipio de Sdo Bernardo do Campo, realizada pelos orientadores pedagdgicos
da Secretaria de Educacdo e que atendem a faixa etaria de criancas entre 3 e 5 anos de idade.
Assim 0 objetivo que se coloca é investigar se e em que medida a formacdo continuada ali
realizada nos anos de 2011 e 2012, com encontros especificos entre os coordenadores,
contribuiu para a atuacéo cotidiana desses profissionais.

Palavras-chave: coordenacdo pedagdgica, formacdo continuada, educagdo infantil.



ABCTRACT

MACEDO, Sandra Regina Brito De. The continued training contribution to the
performance of early childhood education pedagogical coordinators in Sdo Bernardo do
Campo. 2014. 194p. Master’s Thesis — Faculdade de Educagdo, Universidade de Séo Paulo,
Séo Paulo, 2014.

The insertion of pedagogical coordinators in the scholar context realized in a gradual manner,
impulsed especially by the bases and guidelines law of the national education, num. 9394/96,
bringing to schools the responsibility the elaboration of its pedagogical proposals, and also
brings to the education scene the necessity of discussion the practices of that professional, as
well as the issues referring to its professionality. The importance of the continued training of
teachers to improve their pedagogical practices has been broadly discussed, and to
comprehend the different aspects that compose the teaching profession, altogether with the
elaboration of the political pedagogical project of the schools, attributions concerning to
pedagogical coordination. On a lesser scale, the continued training of the teachers' trainers is
also discussed. This research is interested in presenting the continued training of the
pedagogical coordinators as we understand that it is a necessary and privileged moment so
these professionals can discuss questions that are inherent to their recent professionalization
and their performance with teachers to execute their imposed attributions. To compound this
research, we established as a focus the continued training of the pedagogical coordinators of
the early childhood education of the city of Sdo Bernardo do Campo, held by the pedagogical
counselors of the Education Secretariat and meet the age group of 3 to 5 years old. That way
the objective that is imposed is to investigate if and to what extent the continued training
conducted in the years of 2011 and 2012 contributes to the daily procedures of these
professionals.

Keywords: Pedagogical coordination, continuous training, early childhood education.
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