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RESUMO

AROEIRA, Kalline Pereira. O estagio como pratica dialética e colaborativa: a
producdo de saberes por futuros professores. 2009. 253 f. Tese (Doutorado em
Educacgao) — Faculdade de Educacéo, Universidade de Sdo Paulo, Sao Paulo, 2009.

Este estudo analisa como o estagio em cursos de licenciatura, que utiliza a reflexao
como estratégia metodoldgica, contribui para a construcao de saberes pedagogicos;
pesquisa a potencialidade do estagio colaborativo em relacdo as concepcdes
produzidas por estagiarios, a partir da reflexao sobre a propria atividade docente
realizada em escolas publicas; formula possibilidades para que o estagio possa
auxiliar na formacédo do futuro professor, de modo a fortalecer sua identidade
profissional por meio da reflexdo sobre a praxis docente. Os sujeitos da pesquisa
sao estudantes do curso de Licenciatura Plena em Educacdo Fisica do Centro
Universitario Vila Velha, estado do Espirito Santo, que, no contexto de um trabalho
colaborativo com a escola-campo e acompanhamento de supervisores, atuaram em
escolas de ensino publico infantil e fundamental. A pesquisa € qualitativa e
apresenta semelhangcas com os procedimentos pautados no estudo de caso
etnografico. Na coleta do material para analise, baseia-se em dois tipos de fontes: a
primeira relaciona-se a informagbes obtidas por meio de entrevista individual
aplicada a 18 estagiarios em 2007, e aos 12 estagiarios, que constituiram o grupo
focal, em 2008; a segunda refere-se a analise documental do projeto de estagio da
instituicdo pesquisada e de relatérios produzidos pelos sujeitos da pesquisa nos
anos de 2007 e 2008, alunos finalistas que aderiram voluntariamente a pesquisa.
Leva em consideracdo um quadro de referéncias tedricas preocupado com a teoria
critica, que tem contribuido para esclarecer os problemas relacionados a pratica
pedagdgica, as concepcgdes ligadas a discussdo sobre os saberes docentes, a
formacao inicial e, especialmente, o estdgio e a docéncia. Procede a andlise com
base em quatro eixos: (1) as possibilidades para um estdgio que fortaleca a
identidade profissional e propicie a reflexdo da pratica docente; (2) as concepcdes
que os estagiarios julgam ter produzido a partir da reflexao sobre a propria atividade
docente realizada em escolas publicas de Vila Velha-ES; (3) a realizacao do estagio
e o resultado da colaboracao entre supervisor, aluno e professor da escola; e (4) o



estagio e a producédo de saberes que os estagiarios professores elaboram sobre
esse processo formativo. Os resultados do estudo indicam, entre outros aspectos,
gue o ambiente de colaboracéo e de busca da superacao de praticas conservadoras
no ensino escolar pode ancorar a producao de saberes pedagdgicos, principalmente
em relacdo aos processos de planejamento de ensino e as atitudes comunicativas
entre pares, no sentido de transpor situagdes-problema e dilemas por meios das
reflexdes coletivas. A partir da triangulacao de dados e analise do conteudo, conclui
que os saberes que os futuros professores produzem num estagio de integracao
entre universidade e escola sdo processuais, dai sua temporalidade e constantes
transformacgdes durante o processo de estagio.

Palavras-chave: Formagéao de Professores. Estagio. Reflexdo. Saberes.

Praticas Colaborativas.
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ABSTRACT

AROEIRA, Kalline Pereira. Stage as dialectic and collaborative practice: the
production of knowledge for future teachers. 2009. 253 f. Thesis (Ph.D.) - School of
Education, University of Sdo Paulo, Sdo Paulo, 2009.

This study aims to examine how the stage of graduate courses, which uses the
reflection and methodological strategy, contributes to the construction to know
pedagogical; research the potential of the collaborative stage in relation to the
conceptions produced by trainees, from the reflection of their own teaching held in
public schools; and give opportunities to the stage to assist in the training of future
teachers, to strengthen their professional identity through reflection on practice
teaching. The research subjects are students of the course of Full Degree in Physical
Education at the University of Vila Velha, state of the Espirito Santo who, in a
collaborative work with the school field and monitoring of supervisors, worked in
schools of public education and basic infant. The research is qualitative and presents
similarities with procedures based on ethnographic case study. The collection of
material for analysis was based on two types of sources. The first is related to
information obtained by individual interview, applied to 18 trainees in 2007, with a
focus group consisting of 12 trainees held in year 2008. The second refers to the
documentary analysis of the draft stage and searched the imposition of probation
reports produced by the subjects of research in the years 2007 and 2008. The
students are finalists and voluntarily joined the search. Was considered a theoretical
frame of reference concerned with the critical theory, which has helped clarify the
issues related to teaching, concepts related to the discussion on the knowledge and
training teachers, especially on the training and teaching. Four were the axes of
analysis: (1) possibilities for an internship that strengthens professional identity and
provides a reflection of teaching practice, (2) The concepts that trainees feel they
have produced from the reflection of their own teaching in public schools de Vila
Velha-ES, (3) The process of conducting training and appearance of collaboration
between supervisor, student and teacher of the school, and (4) The production of
knowledge and training that prepare teachers-trainees on the training process. The
results indicate, among other things, that the environment of cooperation and search
for overcoming conservative practices in school education can anchor the production

of educational knowledge, especially in relation to the planning processes of teaching
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and attitudes in communication between pairs to cross-problem situations and
dilemmas by means of collective thinking. From the triangulation of data and analysis
of the content we find that the knowledge that future teachers produce a stage of
integration between university and school, are procedural, and therefore its
temporality and constant change during the stage.

Keywords: Formation of Professors. Stage. Reflection. Knowledge.
Collaborative Practice.
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INTRODUCAO

Como nos fazemos professores? Nao nascemos professores, somos fruto de um
processo que é continuo e nos torna aprendizes num contexto de formacao inicial ou

de atuacao profissional.

Para ser professor ndo ha como separar as dimensdes pessoal e profissional do
sujeito. O desenvolvimento da profissdao abrange individualidades que séao
compreendidas num contexto histérico determinado. A relacdo dos homens entre si
e com a sociedade influencia o desenvolvimento da profissdo. Nesse sentido,
tornarmos-nos professora foi fruto de um conjunto de vivéncias de atividades sociais

e de aprendizagens desenvolvidas durante nossa trajetéria de vida.

As experiéncias com a leitura, iniciadas aos sete anos, quando comeg¢amos a
devorar tudo o que nos permitiam ler, o contato com o conhecimento cientifico,
especialmente do campo da Pedagogia, em fung¢ao da convivéncia com os inimeros
professores presentes na familia, e o processo de escolarizacdo em escolas
publicas e privadas foram fatores que nos aproximaram da opcdo de vir a ser
professora. O oficio de ensinar parecia ser uma certeza em relagdo a vocacao
profissional. Mas a possibilidade de ser professora de Educacao Fisica colocou-se

mais tarde.

A opcao pela Licenciatura Plena em Educagdo Fisica veio inicialmente com o
conhecimento da proposta do curso, com a qual nos identificamos, mas a conviccao

dessa escolha confirmou-se quando tivemos acesso as necessidades da area e
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percebemos as oportunidades de producdo de conhecimento e de contribuicdo em

relacdo a educacao escolar.

Durante o curso de Educacéo Fisica, realizado na Universidade Federal do Espirito
Santo (UFES), vivenciamos varias possibilidades de articulacéo entre o processo de
formacdo e a pesquisa, dentre as quais destacamos a participacdo no Programa
Especial de Treinamento (PET)' (atualmente denominado Programa de Educacdo
Tutorial), nos Grupos de Estudos,? e as experiéncias adquiridas na convivéncia com
alguns professores. Uma primeira licdo que aprendemos sobre como ser professora
foi que é necessario conceber a escola como um espago de pesquisa. Essa
inferéncia foi decorrente das questbes identificadas em estudos e congressos da
area, de atividades académicas desenvolvidas no ambiente escolar e do contato
com escolas durante a pesquisa de campo realizada no estado do Espirito Santo
(Norte, Sul e Regido Metropolitana da Grande Vitéria-ES),® quando observamos que
situacoes conflitantes, imprevisiveis, exigiam do professor a pesquisa como
ferramenta para refletir sobre a sua pratica, com vistas a transforma-la, e que nem

sempre as condicdes objetivas o favoreciam nessa tarefa.

Além disso, a formagéo inicial no curso de Licenciatura Plena em Educagao Fisica

ensinou-nos a compreender que “nao somos professor antes de ser professor”’ e que

! Programa de carater tutorial, formado por um grupo composto de um tutor e doze bolsistas, implantado desde
1979 pela Coordenacgéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES). Os alunos/bolsistas do PET
tém a possibilidade de se preparar para o exercicio profissional de forma critica, tendo acesso a uma formagao
diferenciada na Graduacao.

2 Dentre eles, destacamos o PROTEORIA, Instituto de Pesquisa em Educacédo e Educacgéo Fisica, que, desde
1999, sob a coordenagao do Prof. Dr. Amarilio Ferreira Neto, tem investigado o itinerario de sistematizagao da(s)
teoria(s) da Educacéo Fisica brasileira no século XX. Os estudos desse grupo pautam debates e pesquisas no
campo da Nova Historia Cultural (Roger Chartier) e da Micro-Histéria (Carlo Ginzburg), discussées sobre uma
epistemologia das praticas cotidianas (Michael De Certeau), Sociologia Critica do Curriculo (Henry Giroux,
Michael Apple, J. Gimeno Sacristan) e Pds-Critica do Curriculo (Alfredo Veiga Neto, Nilda Alves, Regina Leite
Garcia) (PROTEORIA, 2008).

% Refirimo-nos principalmente a pesquisa financiada pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico (CNPq), intitulada Diagnéstico da Educacao Fisica no Estado do Espirito Santo, desenvolvida pelo
Laboratério de Estudos em Educacéo Fisica — LESEF — CEFD/UFES durante o anos de 1998 e 1999 (DIAS et
al., 1999).
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a atividade docente vai muito além de ministrar aulas e ensinar conteudos
preestabelecidos. Requer uma aprendizagem de saberes da docéncia: experiéncia,

conhecimentos e saberes pedagogicos (PIMENTA, 2002a).

Em busca de reflexdes que nos ajudassem a resolver questdes postas ao longo da
formacao académica, desenvolvemos alguns estudos durante a Graduacdo
(AROEIRA, 2000), os quais salientavam a necessidade de investigar o que a
producado cientifica na area da Educagao Fisica trazia sobre o ensino escolar no
campo das discussdes curriculares. A questdo que entdo nos inquietava era
entender a configuracdo de aspectos ligados ao qué ensinar, como ensinar e por
que ensinar. Esses estudos permitiram-nos compreender a organizacao das teorias
curriculares e a relagdo do campo do curriculo com a escola e a formagao de
professores. Passamos a olhar os professores e suas praticas com uma outra visao,
assim como o0 proprio curriculo prescrito e o oculto que vivenciavamos na
Licenciatura Plena (1996-1999). Como aluna do ensino superior, identificamos que o
professor tem papel importante na concretizacdo do curriculo e que, para
desempenha-lo, sdo necessarios conhecimentos de sua area especifica e também
da Pedagogia, assim como a utilizacdo da pesquisa para a promo¢ao da qualidade

de ensino e da aprendizagem dos estudantes.

Essas apreensdes fomentaram uma questdo que pontualmente definia a nossa
trajetoria profissional: a escolha por atuar na formacao de professores e o projeto
pessoal de desenvolver a carreira universitaria no campo do Mestrado e do

Doutorado em Educacao.

O Mestrado na Faculdade de Educacdao da Universidade de Sao Paulo (USP)

permitiu dar continuidade aos estudos desenvolvidos durante a graduacéo,
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focalizando questbes ligadas a formagédo do futuro professor de Educacao Fisica,
presentes em periédicos voltados para esse campo. Dentre as questdes estudadas
nessa investigacdo, chamou-nos a atencao a dissociacao entre a teoria e a pratica,
presente nos cursos de Educacdo Fisica, o que se expressava de modo evidente
nos processos de Estagio Supervisionado. Refletir sobre essas questdes durante as
analises apontadas na dissertacdo de Mestrado “Curriculo e formacao docente em
periédico de Educacao Fisica: trilhando algumas questbes da identidade do
professor” (AROEIRA, 2004) fez-nos questionar a importancia do Estagio
Supervisionado na construcao/reconstrucao de saberes por futuros professores, uma
vez que é nessa fase de formacdo que o estudante de licenciatura inicia a

constituicdo de sua identidade profissional.

O contato com a docéncia no ensino escolar e superior € as experiéncias como
professora da disciplina Estagio Supervisionado de Educacéo Fisica® nas areas da
Educacéao Infantil e do Ensino Fundamental contribuiram para identificar, com mais
nitidez, a potencialidade da reflexdo sobre o cotidiano escolar no ambito da

formacao de futuros professores.

Durante o processo de orientacao do Estagio Supervisionado, uma questdao que nos
incomodava como professora supervisora era a necessidade de promover uma

discussdao que ultrapassasse 0 senso comum pedagdgico e que permitisse aos

* No curriculo de Licenciatura Plena do curso de Educagéo Fisica do Centro Universitario Vila Velha (UVV), essa
disciplina foi ministrada até 2008 (momento em que se registrou a Ultima turma desse curriculo). Ela
desenvolveu-se em trés momentos: Estéagio | (em que atuamos diretamente), Estégio Il e Estégio Ill. No Estégio
I, os alunos tiveram momentos de discussdo e debates em sala de aula, além de oportunidades de construir
planos de aula, e vivencia-los entre si e observar as demais turmas de Estagio em escolas publicas de Vila
Velha-ES (escolas-pélos). O Estagio Il efetivava-se em boa parte nas escolas-pdélos de pratica e ensino (para
Educacéo Infantil), ocorrendo os momentos iniciais da disciplina na Faculdade bem como em aulas quinzenais,
para seminarios, discussdes de textos e encontros entre o professor supervisor e o professor de Educacédo da
escola-pdlo. O Estagio Il ocorria com a mesma dimensdo do Estagio Il, porém, com énfase no Ensino
Fundamental.
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alunos estagiarios fundamentarem suas acgdes pedagogicas nas teorias

especializadas.

Deparamo-nos, portanto, com a necessidade de pesquisar o impacto da disciplina
Estagio Supervisionado nesse processo. De fato, ndo se trata de supervalorizar ou
subvalorizar o potencial dos Estagios,” mas de analisar como estes, quando
valorizam a mediacdo do trabalho docente como fator determinante na mobilizacéao
de saberes, podem contribuir para a construcdo dos saberes relativos a formacao
inicial. O foco, nesse sentido, é o futuro professor, sujeito que, no presente, ainda
nao é, mas podera vir-a-ser um docente. Mesmo ainda ndao sendo, dada a sua
trajetéria como aluno, ele ja pode construir representagdes e saberes relativos ao
ser/estar professor na escola. Isso significa que, ao mesmo tempo em que ainda nao
é, ele ja sabe o que é ser docente. Entretanto, o fato de ja saber nao significa que

ele ja seja. Como lidar com isso na formacao inicial?

O quadro que constatamos é, por um lado, o de uma formacao inicial redentora, que
ja foi pensada como espaco para qualificar e certificar para sempre, e, de outro lado,
o de uma formacao inicial in6cua, que certifica e ndo qualifica para o exercicio no
magistério. Como superar esses dois extremos? Como pensar numa concepgao que

nao seja redentora nem inécua?

Diante dessa dicotomia, o Estagio Supervisionado é identificado muitas vezes como
a “hora da pratica” e se alicerca em concepcgdes que Pimenta e Lima (2004) definem
como “pratica como imitacdo de modelos” (em que o pressuposto € de que a

realidade é imutavel, assim como a escola e os alunos que a freqientam), ou

® E preciso lembrar que o estagio tem uma autonomia relativa dentro do curriculo/projeto pedagdgico do curso.
Esses dois elementos (curriculo/projeto pedagdgico do curso) podem ampliar e/ou simplificar o potencial dos
Estagios.
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“pratica como instrumentacao técnica” (o estagio enfatiza a pratica pela pratica e o
emprego de técnicas sem a devida reflexdo, podendo reforcar a visdo de que ha

uma teoria desvinculada da prética).

Ao orientar o processo de estagio como professora supervisora, :
P 9 P P Link 1 — Esse

questionamento
€ o0 ponto de

) _ _ partida para a

que estavamos mediando acerca da pratica pedagdgica dos | organizacdo do
Capitulo 2.
alunos-estagiarios. Assim, o trabalho docente colocava-nos 7

identificamos que um dos maiores desafios era o tipo de reflexao

algumas interrogagdes:

- Como contribuir para que o Estagio Supervisionado apresentasse

possibilidades de construcao de saberes por parte dos alunos-estagiarios?

- Seria possivel aumentar o interesse do futuro professor pelo ensino escolar por

meio do investimento no processo de estagio supervisionado?

- De que modo a pesquisa, como estratégia de formagédo do estagiario, poderia

ser utilizada para responder as demandas de uma intervengéao pratica?

Um fator que nos despertou a atencdo durante a supervisdo do Estagio
Supervisionado foi verificar,® no discurso de alguns dos licenciandos em Educacéo
Fisica, que, no inicio dessa disciplina, eles nao se identificavam com a possibilidade
de virem a ser professores na area escolar,” mas, ao termina-la, sinalizavam
interesse em atuar na area educacional, 0 que nos pareceu ser uma decorréncia do

processo vivenciado nesse contexto.

6 Afirmacdo apontada com base na andlise dos Relatérios de Estagios desenvolvidos por estudantes-estagiarios
durante o andamento da disciplina Estagio Supervisionado, no periodo de 2004 a 2008, no curso de Educagao
Fisica/da UVV.

” Conforme a Resolugdo n. 03/87 e atuais diretrizes curriculares (Resolugdo CNE/CES n.2 07/2004 e Resolugao
CNE/CP n.? 01/02 de 02/2002), os estudantes do curso de Educacédo Fisica tém a opcédo de atuar no ensino
escolar, na academia, no lazer, em clube, em escolinhas esportivas, em condominios e outros espagos. A
disciplina curricular Estégio Supervisionado, conforme essa legislagéao, tem como foco especificamente a escola.
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O Estagio Supervisionado poderia entdo alargar possibilidades para a construgcéo
dos saberes da docéncia? Essa questdo incomodava-nos e empurrava-nos a
problematizar os “saberes que as escolas nao sabem que produzem” e a pesquisar
uma tematica que esta consubstanciada no campo da formacao inicial dos
professores, mas que faz interlocugées com a formacao continua dos professores.
Nesse sentido, é importante ressaltar que o Grupo de Estudos e Pesquisas sobre
Formagcdao do Educador (GEPEFE-USP), espaco de discussao e produgcdo de
conhecimento por meio da pesquisa, em que temos participacdo desde 2001, tem
em muito colaborado para a analise dessas questdes, especialmente no que se
refere aos principios apontados pelos novos paradigmas de formacao docente, que

apostam nos professores como autores na pratica social (PIMENTA, 2002b).

Por isso, ao pesquisar essa tematica, a imagem de pesquisador que aqui adotamos
€ a daquele que trabalha, concordando com a metafora proposta por Pais (2003),
com vastas exploragdes mineradoras, com varios pocos. Trabalha muitas vezes no
escuro, guiado apenas por tuneis ou pocos anteriormente explorados, seguindo o

fildo e esperando descobrir novos veios ricos em minérios.

Nesse contexto, sabemos que os professores desempenham a sua acéo profissional
no quadro institucional e organizativo da escola e que a pratica escolar abrange uma
complexidade de problemas que n&o encontram solucdes previamente talhadas e
rotineiramente aplicadas. Esse processo exige do professor a consciéncia de que a
sua formacao nunca esta terminada e que a profissdao é, para ele, sede de
construcdo de saber, sobretudo se a escola em que atua for uma escola
“aprendente” e, consequentemente, qualificadora para os que nela trabalham

(ALARCAO, 2003).
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Nos anos 1990, assistimos ao aparecimento de uma literatura internacional bastante
fértil no campo da formacao de professores, na qual destacamos os portugueses
Névoa (1991, 1992a, 1992b) e Alarcao (1998, 2003), os espanhois Pérez Gémez
(1997), Sacristan (1992, 1996) e Contreras Domingo (2002), os norte-americanos
Schén (1992) e Zeickner (1992), o suico Perrenoud (1993) e o canadense Tardif

(1999, 2000, 2002).

No Brasil, André (2000, 2001) mapeou as teses e dissertacées produzidas nos anos
de 1990 e 1998 que tinham Formacdo de Professores como uma das palavras-
chave, e localizou 410 resumos que representavam 6,6% do total de dissertacdes e
teses da area da Educacéao, o que indicou o aumento de trabalhos sobre a formacéao
de professores, que passaram de 28 estudos em 1990 para 66 em 1998. Nos anos
seguintes, de 1999 a 2003, a pesquisa de Andrade (2007) apontou que a producao
sobre a formacéao de professores cresceu para 1.184 (14% do total de trabalhos), o

que evidencia um aumento significativo do interesse dos pés-graduandos pelo tema.

No interior do debate sobre a formacéo de professores, vao sendo aprofundados os
problemas crénicos enfrentados pelas instituicoes formadoras: falta de articulacao
entre teoria e pratica educacional, entre formacao geral e formacao pedagdgica,
entre conteudos e métodos. Em meados da década de 1980, assistimos a expansao
de programas de formacao continuada que, sob a forma de cursos de curta duracao
e de oficinas, representariam a cisdo entre os conhecimentos universitarios e os
saberes dos professores, em que, salvo excecdes, se parte de uma perspectiva
fragmentada do conhecimento, ao se estabelecer uma fratura entre teoria e a préatica

(KRAMER, 1995).
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Nesse cenario, por um lado, a atividade docente é destacada como necessaria a
realidade contemporénea; por outro lado, constata-se que seu prestigio e
reconhecimento profissional declinam. Em outras palavras, como reconhece Névoa
(1999), ha uma logica de excesso-pobreza aplicada a situagao dos professores. Ha
o excesso de retérica politica, linguagens de especialistas internacionais e de
discurso cientifico-educacional e, em contraponto, ha a pobreza das praticas
docentes, de politicas educativas, de programas de formacdo. Por isso, as
mudancas nesse contexto necessitam passar pela formacédo docente e pela
concepgdo do desenvolvimento pessoal e profissional dos professores (NOVOA,

1999).

Diante desse quadro, presenciamos a necessidade da superacdo do paradigma da
racionalidade técnica, como apontam inumeros autores (CONTRERAS DOMINGO,
2002; GIROUX, 1997; GHEDIN, 2002; LIBANEO, 2002; PIMENTA, 2002b). Essa
necessidade implanta-se porque esse modelo se mostra inadequado a realidade
docente e, nesse contexto, o estagio foi sendo identificado como a parte pratica dos

cursos de formacao de profissionais, em contraposicao a teodrica.

Como afirmam Ghedin, Aimeida e Leite (2008), o estagio nesse formato ndo tem
contribuido para favorecer a analise critica da pratica docente em sala de aula nem
tem conseguido formar uma atitude docente que supere uma perspectiva tecnicista e
conservadora de educagado. Entretanto, nas Ultimas décadas, tem sido possivel
identificar outras perspectivas em relacdo a concepcao de estagio, que visam
superar a dicotomia entre a teoria e a pratica. Uma primeira concepgao propde o
estagio como atividade teoérica que permite conhecer a pratica; uma segunda
valoriza a pesquisa no estagio (GHEDIN; ALMEIDA; LEITE, 2008; PIMENTA; LIMA,

2004). Em funcado da exigéncia de pesquisar essas novas concepcdes, cabe
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questionar a preocupac¢ao com o futuro professor e contribuir para a construcéo de

um novo paradigma de formacgao de professores que supere a racionalidade técnica.

Para tanto, o problema de pesquisa desta tese expressa-se por meio das seguintes

questoes:

- Quais saberes o futuro professor produz no Estagio Supervisionado,

num contexto de integracao entre universidade e escola?

- Como o estagio, entendido numa perspectiva dialética, contribui para a

elaboracao de saberes pedagdgicos?

- Como a convivéncia com a escola publica durante o Estagio
Supervisionado permite que alunos de licenciatura construam

concepgdes que contribuam para a melhoria da formacao?

Diante dessas questdes, o0 objetivo geral desta pesquisa é

- analisar uma experiéncia de Estagio Supervisionado, realizada por meio
de parceria entre universidade e escola, com o propédsito de oferecer
referenciais tedrico-praticos capazes de contribuir para a superagédo dos
limites postos pela racionalidade técnica a formacdo de futuros

professores.

Os objetivos especificos sao

- analisar como o estagio, que utiliza a reflexdo como estratégia
metodoldgica, contribui para a construgéo de saberes pedagdgicos;

- pesquisar a potencialidade do estagio colaborativo em relacdo as
concepgdes produzidas por estagiarios, a partir da reflexdo da propria

atividade docente realizada em escolas publicas;
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- formular possibilidades para que o estagio possa auxiliar na formacao
do futuro professor, de modo a fortalecer sua identidade profissional por

meio da reflexao sobre a praxis docente.

A importancia dessa proposta de estudo estd em questionar a potencialidade do
estagio como oportunidade de colaborar para a construgcdo de um futuro professor
que fortaleca sua identidade profissional por meio da reflexdo da praxis docente, e
que, portanto, possa desenvolver a analise critica das praticas e a ressignificacao

das teorias a partir dos conhecimentos da pratica.

A hipé6tese basica deste trabalho pode ser assim delimitada: o processo de Estagio
Supervisionado de um curso de formacao de professores pode contribuir para a
construcdo de saberes da docéncia e constituir-se numa forma de potencializar a
producao de concepgdes sobre a atividade docente, por meio de projetos de estagio
que articulem escolas e universidades, tomando a realidade como base para a
reflexdo, em que ha a formacao do processo de estagio como pratica dialética e
colaborativa dos pares envolvidos (professor supervisor, estagiarios e professores
da escola). Na Figura 1, esquematizamos as idéias basicas da hipbtese desta

pesquisa:

/ HIPOTESE - O processo de estagio (como pratica dialéticae\
colaborativa) contribui para a construciao de saberes da
docéncia e concepcoes.

Construcao de

saberes
Estagio como l
ratica dialética -
P e Producgéo de

concepgdes para
melhoria da

\ formacao J

Figura 1 — Hipétese do estudo.

colaborativa
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Os saberes da docéncia sdo entendidos, neste estudo, como

_ . _ Link 2 — Sobre
provenientes da experiéncia, do conhecimento e dos saberes | essa tipologia,

ver Capitulo 2.

pedagégicos (PIMENTA, 2002b), ndo sdo formados apenas pela

pratica e sao nutridos pelas teorias da educacdo. Sao adquiridos através de
processos de socializacdo, consideram a identidade do professor e implicam uma

aprendizagem da profissao (TARDIF, 2002).

As concepgdes constituem-se “[...] num processo simultaneamente individual (como
resultado da elaboracdo sobre a nossa experiéncia) e social (como resultado do
confronto das nossas elaboragdes com as dos outros)” (PONTE, 1992, p. 185).2 Elas
tém uma natureza essencialmente cognitiva, atuando como filtro, que pode tanto
contribuir para dar sentido as coisas, como estar “...] limitando as nossas
possibilidades de atuagcdo e compreensao” (PONTE, 1992, p. 186). Jodo Pedro da
Ponte tem investigado ha mais de dez anos esse tema e assim explica a motivagéao

por estudar concepcgdes de professores:

Este substracto € de uma natureza diferente dos conceitos especificos — nao
diz respeito a objectos ou acgbes bem determinadas, mas antes constitui
uma forma de os organizar, de ver o mundo, de pensar. Nao se reduz aos
aspectos mais imediatamente observaveis do comportamento e ndo se
revela com facilidade — nem aos outros nem a nés mesmos (PONTE, 1992,
p. 185).

Em outras palavras, elas se assemelham a quadros conceituais que assumem um
papel similar ao dos pressupostos tedricos gerais dos cientistas (CONFREY, 1990).

E também “...] condicionam a forma de abordagem das tarefas, muitas vezes

8 Estudos sobre concepgoes tém sido desenvolvidos por pesquisadores na area de formacao de professores,
principalmente na da matematica, enfocando o desenvolvimento profissional e processos de ensino-
aprendizagem. A titulo de exemplo: Ponte (1992), Oliveira e Ponte (1994) e Guimaraes (1988), em Portugal, e
Thompson (1992), nos Estados Unidos, que inicia uma série de estudos sobre o tema.
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orientando-nos para abordagens que estdo longe de ser as mais adequadas”

(PONTE, 1992, p. 192).

No que se refere a esta tese, interessa-nos pesquisar as concepcdes que o futuro
professor formula, a partir de uma experiéncia com aspectos de colaboracao entre

universidade e escola, e como contribuem para a melhoria da formacéo.

A discussdo sobre essas questoes sera contextualizada num processo que
considera o Estagio como pratica dialética e colaborativa, que definimos como um
processo formativo, em que existe uma relagéo interativa e institucionalizada entre
escola e universidade e cujas transformacdées sdao marcadas pelas dindmicas
coletivas e inter-individuais. A colaboracao implica interdependéncia e uma atitude
questionadora e de parceria, colocando os futuros professores no centro da sua
propria formacao. Além disso, como professores, eles necessitardo trabalhar em
contextos colaborativos que promovam a negociacdo, ou seja, a interacdo e a
colaboracao na construgdo do saber, e que tenham em conta as representagoes, 0s

conhecimentos e o “saber-fazer” de cada um dos elementos (ALARCAO, 1996).

Conceber estagio como uma pratica dialética deve-se a necessidade de situa-lo na
contradicdo que compde a realidade, de maneira que o futuro professor seja capaz
de interpretar os processos educativos, sem render-se a seus limites. Ou seja, nesse
espaco formativo é preciso vincular teoria e pratica e promover uma reflexao critica e
colaborativa sobre as acdes e os problemas relacionados as praticas pedagogicas,

de modo a tornar a pratica pedagdgica mais coerente e lucida (FURTER, 1987).

Posto isso, para uma leitura mais acessivel da pesquisa, o trabalho foi organizado

em cinco Capitulos:
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O Capitulo 1 — Encaminhamentos Metodolégicos e Panorama da Pesquisa —
delineara uma apresentacdo panoramica da pesquisa realizada, descrevendo 0s
caminhos metodolégicos, seu contexto, instrumentos utilizados na coleta de dados,

bem como os grupos de informantes que participaram da pesquisa.

O Capitulo 2 — O Estagio como Pratica Dialética e a Reflexao como Estratégia
Formativa para a Producao de Saberes — discutird qual concepgao de estagio
este estudo toma como ponto de partida e em que bases conceituais ele é definido.
Situara alguns dispositivos de formacao citados por pesquisas brasileiras e sugerira,
a partir da analise dos dados da pesquisa de campo, a reflexdo partilhada entre
pares da universidade e da escola, como estratégia potencializadora para que o
estagio seja desenvolvido como pratica dialética no contexto da formacao do futuro

professor.

O Capitulo 3 — Formacao e Docéncia: Quais Conhecimentos, Quais Saberes?
— dialogard com o debate sobre o que tem sido consenso nessa tematica e
delimitara o referencial te6rico a ser utilizado como possibilidade para definir a

produgéo dos saberes do universo pesquisado neste estudo.

O Capitulo 4 — Saberes e Estagio Supervisionado: Possibilidades e Desafios na
Acao Colaborativa entre Universidade e Escola — focalizarda a contribuicdo do
estagio colaborativo, desenvolvido em parceria com a escola, e analisara as
possibilidades para essa acao, fundamentando-se no referencial teérico que embasa

esta tese.

O Capitulo 5 — O Estagio Supervisionado e a Producao de Saberes

Pedagogicos — sistematizara as aprendizagens que a pesquisa desenvolvida com
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0s grupos de estagiarios permite destacar em relacdo a producdo de saberes

pedagdgicos, num contexto de estagio como pratica dialética e colaborativa.

Por fim, nas Considera¢oes Finais, sera realizada uma sintese da tese, retomando-
se as questdes e objetivos da pesquisa e apresentando futuras possibilidades de

estudo.
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1 ENCAMINHAMENTOS METODOLOGICOS E PANORAMA DA PESQUISA

| PESQUISA |
PESQUISA — GRUPOS
INFORMANTES

/

7 3
Contexto
Caracterizacao
dos sujeitos
. Formacao
Caminho dos grupos
v de
estagiarios

Instrumentos de
coleta de dados

Figura 2 — Plano de visualizacdo do Capitulo 1.

Com o propédsito de captar as concepgdes de sujeitos envolvidos numa pratica de
estagio que considera acbes de colaboragado e parceria entre universidade e escola,
direcionamos a atencdo a um caso especifico, com o objetivo de significar como

essa experiéncia formativa pode ser pensada a partir das teorias da Educacéo.

O projeto de estagio escolhido resultou de uma parceria institucionalizada entre
universidade e escola (por meio da Prefeitura Municipal). Esse projeto “[...] concebe
o estagio curricular como campo de producdo de conhecimento e espacgo de

formacao, redimensionados numa perspectiva reflexiva e investigativa” (ANEXO A).
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Essa visdo baseou-se nas idéias de Pimenta e Lima (2004), que compreendem o
estagio na perspectiva de aproximacdo da realidade e atividade tedrica. Nesse
contexto, a pesquisa € uma estratégia para a producao de conhecimentos em que
se faz necessaria a analise, a problematizacdo, a reflexdo e a proposicao de
solucdes as situacdes de ensinar e aprender. Essa possibilidade é expressa pelas

autoras na figura a seguir:

ESTAGIO/PRATICA DE ENSINO

b &

Observacao

b &

Problematizacao

== v ees———— REFLEXAC
Investigacéo '

Analise

i

INTERVENCAO

Figura 3 — Estagio Supervisionado na perspectiva de aproximacgao da realidade e atividade te6rica.
Fonte: Pimenta e Lima (2004, p. 117).

O universo pesquisado constituiu-se de alunos estagiarios do curso de Educacéo
Fisica da UVV, que cursaram a disciplina Estagio Supervisionado na Educacgéo
Infantil e no Ensino Fundamental, no municipio de Vila Velha-ES, nos anos de 2007
e 2008. A faixa etaria dos participantes bem como os interesses na formulacdo dos

projetos de estagio e seu desenvolvimento estdo descritos na Figura 4.
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ENTREVISTA INDIVIDUAL (GRUPO 1)

GRUPO FOCAL (GRUPO 2)
SUJEITO IDADE ATUAGAO NO ESTAGIO

RESPONDENTE IDADE ATUAGAO NO ESTAGIO

RESPONDENTE 1 39 Educacéo Infantil e
SUJEITO 1 21 Educagéo Infantil e Ensino Fundamental
Ensino Fundamental
RESPONDENTE 3 22 Educagéao Infantil e
Ensino Fundamental

SUJEITO 5 21 Educagao Infantil e
Ensino Fundamental

SUJEITO 3 29 Educagao Infantil e
Ensino Fundamental

RESPONDENTE 5 22 Educacéo Infantil e

Ensino Fundamental
SUJEITO 7 21 Educagao Infantil e

Ensino Fundamental

RESPONDENTE 7 22 Educagéo Infantil
SUJEITO 9 Educacao Infantil Ensino%undamental

SUJEITO 11 Educacao Infantil

RESPONDENTE 9 25 Educagéo Infantil e
Ensino Fundamental

SUJEITO 13 28 Educagao Infantil e
Ty _
SUJEITO 15 Educacao Infantil RESPONDENTE 2P Educacao Infantil e

11 Ensino Fundamental

SUJEITO 17 Educacao Infantil

02007
2008

12 participantes

18 participantes

Figura 4 — Distribuicdo dos participantes do estudo por idade e anos pesquisados.

As fontes documentais nesse contexto foram produtos da acao, sobretudo relatérios,
que constituiram uma elaboracao feita a posteriori da acao realizada (SARMENTO,
2003). No caso desta pesquisa, circunscreveram-se aos relatérios de estagios ou a
materiais escritos de carater institucional, como os projetos do curso e de estagio da

instituicdo pesquisada.
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A justificativa para desenvolvermos a pesquisa nesse contexto institucional deve-se
a existéncia de uma proposta de estagio que da importancia aos aspectos da
colaboracédo e reflexibilidade, o que favorece um papel ativo dos estudantes na

constituicao de seus saberes para a docéncia.

A opcéao por trabalhar com dois grupos de participantes decorreu do interesse em
avaliar as experiéncias dos entrevistados no contexto individual e no ambito de
opiniées coletivas. Teve como pano de fundo a motivacdo de explorar as diferentes

representacdes sobre o assunto em questao.

No caso do Grupo 1 de Informantes, aplicamos a entrevista individual a alunos da
turma finalista 2007/2 que cursava o Estagio Il (Ultimo semestre da disciplina
Estagio Supervisionado). Constituiram-se como colaboradores da pesquisa, por
adesao voluntaria, dezoito estudantes, que aceitaram o convite da pesquisadora em
dezembro de 2007 e firmaram o termo de compromisso da pesquisa (APENDICE D).
Como procedimento inicial, foi realizada uma entrevista piloto em julho de 2007
(APENDICE A) e, posteriormente, foi constituido o roteiro definitivo para a coleta de

dados (APENDICE B).

Nesse corpus, foi realizada a entrevista semi-estruturada com um Unico
respondente, na qual foram apresentadas questdes predeterminadas. A entrevista
qualitativa fornece dados basicos para o desenvolvimento e a compreensao das
relacbes entre os atores sociais e sua situagdo, permitindo uma compreensao
detalhada de crencas, atitudes, valores e motivacbes em relacdo aos
comportamentos das pessoas em contextos sociais especificos (BAUER; GASKELL,

2002).
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Em relacdo a escolha do Grupo 2 de Informantes, consideramos, assim como no
primeiro grupo, que, obrigatoriamente, fizessem parte da populacéo-alvo estudada;
fossem convidados com antecedéncia e devidamente esclarecidos sobre o tema
abordado e os objetivos da pesquisa; que a selecdo desse grupo estivesse
vinculada aos objetivos e aos resultados que a pesquisa desejava alcancar. Com
este grupo, dialogamos por meio da estratégia do grupo focal (APENDICE C). O
Grupo 2 foi constituido no semestre 2008/1 e abrangeu os alunos que cursavam o
ultimo periodo do curso e a disciplina Estagio Supervisionado Ill. Esse grupo foi
composto de doze voluntarios, que aceitaram participar da pesquisa em junho de

2008 (APENDICE E).

A delimitacdo do numero de participantes do grupo focal foi condicionada a dois
fatores: ser pequeno o suficiente para que todos tivessem a oportunidade de expor
suas idéias, e grande o bastante para que os participantes pudessem vir a fornecer
consistente diversidade de opinides. Consideraram-se as recomendacgdes de que
uma sessao de grupo focal deve ser composta por, no minimo, quatro e, no maximo,

doze pessoas (KRUEGER, 1996).

Participamos como mediadora do grupo focal, uma vez que ja tinhamos convivéncia
com a populagdo-alvo estudada. Assim, era impossivel ndao conhecer os
participantes do Grupo Focal, visto terem sido nossos alunos em semestres
anteriores. Para que nao houvesse constrangimentos, foi incentivada a participacao
de todos, evitando-se que um ou outro tivesse predominio sobre os demais durante

as discussoes.

O grupo focal desenvolveu suas atividades em uma sala de aula clara, sem ruidos e

de facil acesso de modo a fazer com que os participantes se sentissem confortaveis
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para participar das discussodes e fosse garantida, também, a qualidade da gravacao.
O registro dos dados foi feito por meio de gravacao em audio e video (com uma hora
e meia de duracdo). Para isso, contamos com a colaboracdo de um voluntario de

iniciacao cientifica da instituicao pesquisada.

Tendo em vista o0s objetivos estabelecidos neste estudo, Link 3 - Os

objetivos desta
pesquisa
encontram-se na
pressupostos da abordagem qualitativa e apresentar elementos | p. 26-27.

definimos que esta pesquisa deveria orientar-se pelos

de uma investigacao de carater etnografico. /4

A opcéao pela pesquisa qualitativa deve-se a possibilidade de incorporar o significado
e a intencionalidade dos atos e relagées sociais (MINAYO, 1996). Além disso, esse
tipo de pesquisa favorece uma relagcdo de interdependéncia entre os sujeitos,
permitindo-lhes interpretar fenbmenos e criar significados em suas acgdes

(CHIZZOTTI, 2001).

A pesquisa qualitativa, portanto, privilegia o questionamento das experiéncias,
perspectivas e sentido de vida dos sujeitos (BOGDAN; BIKLEN, 1994). Por isso, é
necessario um contato prolongado do pesquisador com o ambiente e com a situacao
que esta sendo investigada, porque os gestos e as atitudes sao referenciados no

contexto em que acontecem (LUDKE; ANDRE, 1986).

A pesquisa que propomos apresenta semelhancas com os procedimentos pautados
no estudo de caso etnografico, visto que ele busca analisar um processo dentro do
seu contexto real de vida e é indicado como formato apropriado a interpretacao da
acao no ambito organizacional da escola (SARMENTO, 2003). Assim, configura-se
como um instrumento valioso para estudar representacées sem desvincula-las da

situacdo investigada e das circunstancias em que se manifestam (ANDRE, 2005).



39

Sobre a perspectiva de andlise dos dados coletados nesta pesquisa, consideramos
um tratamento de totalidade. Para tanto, é necessaria uma andlise das unidades

que, articuladas na sua esséncia, lhe dao forma. Essas unidades sdo as categorias.

Segundo Bauer e Gaskell (2002, p. 203), “...] a analise de conteddo é uma
construcédo social”. Focaliza geralmente materiais escritos, que sdao manipulados
para fornecer respostas as perguntas do pesquisador e permitem “[...] reconstruir
indicadores e cosmovisoes, valores, atitudes, opinides, preconceitos e esteredtipos e

compara-los entre comunidades” (BAUER; GASKELL, 2002, p. 192).

As informacodes obtidas foram analisadas de acordo com categorias tematicas, cuja
definicdo se efetuou a partir da leitura reflexiva das transcricées das entrevistas, dos
dados obtidos com o grupo focal e dos relatérios de estagios. Com a pesquisa
devidamente autorizada pelos participantes, todos os sujeitos da pesquisa tiveram

carater anénimo, garantindo-se o sigilo dos informantes.

Identificamos 106 unidades de significado ou nucleos tematicos relacionados com os
pressupostos desta pesquisa, que foram entendidos como enunciados significativos
nao s6 para os informantes, como também para a pesquisadora. Os dados foram
organizados em quadros por proximidade tematica, e esse procedimento tornou
possivel a triangulagcdo entre o que disseram os participantes, o conteudo dos
relatérios de estagios examinados e a bibliografia especializada. No quadro a seguir,
evidenciam-se os principais nucleos tematicos que emergiram do esforco de sintese

dos dados empiricos.
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GRUPO 2 (GRUPO FOCAL)

Estagio: momento de errar, aprender, experimentar,
refletir e da teoria e pratica.

O estagio e a separagdo entre teoria e pratica.

Estagio e sua importancia na dimensao pedagdgica
da profissao.

A producdo e a mobilizagdo de saberes mediados
pela supervisdo pedagogica.

Estagio e sua relagdo com a identidade e atuagao
profissional.

Estagio e sua contribuicdo para reconhecer a
realidade de atuagao profissional.

O estagio e a escola em movimento.

Estagio: uma oportunidade para ser professor com
supervisao pedagogica.

O lugar da reflexdo no processo formativo do
estagio.

Estagio: aprendizado para a vida e a profisséo.

A construcdo de concepcdes sobre a melhoria do
processo formativo do estagio.

Os problemas da pratica pedagogica no estagio e a
importancia da supervisdo do professor nesse
processo.

As aprendizagens do trabalho docente em pauta: o
compromisso com um ensino de qualidade.

A reflexdo da atividade docente e a criagdo de
alternativas para responder aos desafios da pratica.

O papel da teoria no processo formativo do estagio.

Quadro 1 — Nucleos Tematicos.

Estagio e aprendizagem da profissao.

O estagio e a praxis.

O estagio e a intervengao supervisionada.

Os desafios para um projeto de estagio colaborativo
com a escola.

Ser professor e o desenvolvimento de caracteristicas
necessarias a docéncia.

O estagio e a identificagdo com a profissao.

O estagio colaborativo e a aprendizagem da
profissao.

Os saberes didatico-pedagdgicos e o estagio.

Ensinar e aprender: aprender para ensinar.

A construcéo de saberes, a reflexao e a pesquisa.

A partir da leitura dos fragmentos das entrevistas e recortes dos relatérios de

estagios, organizados por proximidade tematica, consideramos que poderiam

compor grandes nucleos tematicos superpostos com linhas comuns. Diante disso, o

agrupamento dessas categorias tematicas gerou quatro grandes eixos de discussao:

e as possibilidades para um estagio que fortaleca a identidade profissional e

propicie a reflexao sobre a pratica docente.
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e as concepcdes que os estagiarios julgam ter produzido a partir da reflexao
sobre a propria atividade docente realizada em escolas publicas de Vila

Velha-ES;

e 0 processo de realizacdo de estagio e o aspecto da colaboracdo entre

supervisor, aluno e professor da escola;

e 0 estagio e a producdo de saberes que os estagiarios-professores elaboram

sobre esse processo formativo.

Para essa analise, baseamo-nos em um quadro de referéncias tedricas preocupado
com a teoria critica, que tem contribuido para esclarecer os problemas relacionados
a pratica pedagogica, ja que ressalta a importancia da reflexdo critica e colaborativa
como um procedimento de resolugdo dos conflitos que existem na acédo. Nesse
contexto, recorremos também aos conceitos ligados a discussédo sobre os saberes

docentes e a formacao inicial, especialmente sobre o estagio e a docéncia.

O papel da teoria, nesse caso, € o de orientar a analise do objeto de estudo,
restringir a amplitude do fato investigado, além de oferecer um sistema de conceitos
que permite sintetizar o que ja se sabe sobre o objeto de estudo, bem como indicar
lacunas de conhecimento em relagcdo a questbes que ndo estao satisfatoriamente

explicadas e a areas que demandam pesquisas.
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1.1 A INSTITUICAO PESQUISADA

O contexto de estudo é o curso de Educacao Fisica da UVV. O curso é oferecido
para turmas do periodo matutino e noturno e abrange oito periodos semestrais (4

anos de duracao), com classes de aproximadamente 35 alunos.

O curso foi criado em abril de 1975. A instituicdo foi transformada em um Centro
Universitario pelo Decreto de autorizacdo para funcionamento de n® 77.421, de 12
de abril de 1976, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 13 de abril de 1976.
Atualmente, encontra-se com processo em andamento para se tornar universidade e
oferece 42 cursos superiores (doze de formacao especifica, quatro tecnolégicos e 26
de graduacao), além dos trinta cursos oferecidos em seus programas de pos-

graduacéo.

Segundo o Projeto Politico-Pedagdgico da Instituicdo, o curso de Educacao Fisica

busca:

1. Contribuir para a formagéo inicial de profissionais em Educagao
Fisica, capazes de intervir em diferentes contextos, pautados na ética, na
competéncia técnica, oportunizando uma formagdo permanente, critica e
reflexiva, no ambito da qualidade de vida, no esporte e na recreagéo e
lazer.

2. Formar profissionais, antes de tudo educadores, criticos, que
percebam a articulacdo dos conhecimentos com as dimensdes politica,
sociocultural e socioeconémica.

3. Promover aprofundamento de estudos nos diversos nucleos,
conforme o interesse do graduando para com o seu projeto de formagao
académica.

4. Fomentar a produgéo cientifica na Educagéo Fisica, Esporte e Lazer,
enfatizando o ensino, pesquisa e extensao.

5. Integrar as varias disciplinas do curso, de forma empreendedora,
tratando o conhecimento de maneira indissociavel, visando superar a
intervengdo ~fragmentada e parcial do profissional (CENTRO
UNIVERSITARIO VILA VELHA, 2007).

A instituicdo tem ampla estrutura fisica para atender alunos e professores, e a maior

biblioteca particular do Estado (CENTRO UNIVERSITARIO VILA VELHA, 2008). O
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curso de Educacdo Fisica apresenta quatro nucleos de | Link 4— O Nucleo
de Formacao
estudos: Nucleo de Formagdo Profissional em Educagéo | organiza e coordena
a disciplina de
Fisica’ (FORMAGCAO), Nicleo de Gestdo e Teoria Aplicada | Estagio
Supervisionado na

ao Esporte’ (NATA), Nicleo de Biodindmica das Atividades | institui¢ao. V

Corporais’ (NUBAC), Nicleo de Recreacdo e Lazer'? (LAZER), que tém pelo

menos um professor com carga horaria especifica para coordena-los e docentes
voluntarios no desenvolvimento de grupos de estudos e atividades académicas,
envolvendo vinte bolsistas em atividades de pesquisa, monitoria e alunos

voluntarios.

O corpo docente do curso pesquisado € constituido por dezessete professores: dois

doutores, quatorze mestres (cinco com doutorado em andamento) e um especialista.

A grade curricular que esta vigorando com as turmas pesquisadas é a de
Licenciatura Plena, conforme as orientagcdes da Resolucdo n.2 03/87, e a ultima
turma finalizou esse curriculo em 2008. Paralelamente a isso, uma nova grade
curricular vem sendo implementada, a do curso de Licenciatura e de Bacharelado
em Educacdo Fisica (de acordo com a Resolugdo CNE/CES n.? 07/2004 e a

Resolucao CNE/CP n.? 1/02, de 2/2002), num curriculo compartilhado.

° Estuda a formacéo inicial e continua do profissional de Educagao Fisica em seus diferentes contextos de
insercao social. Focaliza a formagéao, a profissionalidade e a pratica docente numa perspectiva interdisciplinar,
em estreita relagdo com o contexto social em gque ocorre esse processo, a partir de pressupostos didatico-
metodologlcos orientados para a relagdo entre teoria e pratica (CENTRO UNIVERSITARIO VILA VELHA, 2007).

Toma como objeto de estudo o esporte e sua articulagdo com a gestdo esportiva, 0s pressupostos
pedagégicos técnicos e taticos subjacentes & pratica esportiva, tanto no esporte comunitario, no esporte escolar
e no esporte rendimento (CENTRO UNIVERSITARIO VILA VELHA, 2007).

! Investiga os aspectos metodoldgicos e as respostas fisiolégicas agudas e cronicas da atividade fisica como
processo de promocdo da satde e desempenho atlético durante o ciclo da vida (CENTRO UNIVERSITARIO
VILA VELHA, 2007).

2 Focaliza a formacédo académica do graduando, em relagdo as concepgdes e aos valores historicamente
construidos sobre lazer, disponibilizando os recursos para construir conhecimentos de forma dialética. Planeja e
implementa projetos de extens&o inseridos ndo questbes do lazer nos aspectos escolares, comunitarios, culturais
e nas praticas corporais, relativos a aventura e a natureza (CENTRO UNIVERSITARIO VILA VELHA, 2007).
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As ementas das disciplinas ministradas nesses cursos e suas bibliografias séo
atualizadas pelo corpo docente sempre que se verifica essa necessidade. A grade
curricular do curso de Licenciatura tem uma carga horaria de 3.020 horas e

apresenta a seguinte configuracao:

PR DISCIPLINA CHTOTAL
Bases Filoséficas das Atividades Corporais 60h
o Bases Socioldgicas das Atividades Corporais 60h
1 Introdugéo a Educagéo Fisica 40h
Anatomia 100h
Metodologia Cientifica 40h
Futebol 60h
Total do Periodo 360h
Metodologia da Dancga e Expressao Corporal 60h
. Biomecanica 60h
z Aprendizagem e Desenvolvimento Motor 80h
Historia da Educagéo Fisica 60h
Atletismo 60h
Recreacéo 60h
Total do Periodo 380h
Bases Fisiolégicas das Atividades Corporais 80h
Educagéao Fisica e Infancia 60h
3 Metodologia da Cultura Popular 40h
Metodologia das Lutas 60h
Medidas e Avaliacédo 80h
Pensamento Pedagégico da Educacéo Fisica 80h
400h
Total do Periodo
Nutricdo Aplicada as Atividades Corporais 60h
Teoria e Pratica do Lazer | 80h
40 Metodologia dos Esportes Coletivos | 80h
Basquetebol 60h
Fisiologia do Exercicio 80h
360h

Total do Periodo
Educacéo Fisica para Grupos com Necessidades

E i 60h
speciais

5¢ Metodologia dos Esportes Coletivos 80h

Didatica da Educacéo Fisica 80h

Teoria e Pratica do Lazer Il 80h

Handebol 60h

Musculagao 60h

420h

Total do Periodo
| Voleibol 60h
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6° Metodologia dos Esportes Individuais 80h
Bases do Condicionamento Fisico 80h
B — -
Estagio | 100h
Ginastica de Academia 60h
Total do Periodo 380h
. Bases do Treinamento Esportivo 80h
[ Ginastica Artistica 40h
e — Estéagio Il 100h
Natagao 60h
Educacéo Fisica e Envelhecimento 60h
TCC | 60h
Total do Periodo 400h
R | Estagio Ill 100h
8 TCCl 20h
Psicologia Aplicada a Educacéo Fisica 60h
Ginastica Ritmica 40h
Higiene e Socorros de Urgéncia 60h
Etica e Legislagdo 40h
Total do Periodo 320h
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 3.020 h

Quadro 2 — Projeto Politico-Pedagdgico do Curso de Licenciatura Plena
em Educacao Fisica
Fonte: Centro Universitario Vila Velha (2007).

1.2 0 ESTAGIO SUPERVISIONADO

O processo de Estagio Supervisionado aqui investigado iniciou-se em 2001/2.
Consistiu de 300 horas/aulas distribuidas no 6.2, 7.2, 8.2 periodos do curso de

Licenciatura Plena.

O Estagio Supervisionado | (100 horas) ocorre no 6.° periodo. Os estagiarios
ministram aulas de Educacédo Fisica para turmas da Educag¢do Basica (Educacao
Infantil). Essas aulas s&o acompanhadas pelo professor supervisor e pelos
professores das escolas-polo. Apés a intervencao dos estagiarios, ocorre 0 momento

de reflexdo, em que todos os atores sociais envolvidos no processo discutem sobre
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a aula observada. Os estagiarios, durante o processo de intervencgéao, sistematizam
relatérios de estagios como instrumentos avaliativos e de pesquisas. No Estagio
Supervisionado Il (100 horas), que ocorre no 7.2 periodo, sdo priorizadas aulas para
turmas da Educacao Infantil, mantendo-se as caracteristicas de intervencédo e
reflexdo. No Estagio Supervisionado Il (100 horas), que ocorre no 8.2 periodo, sdo
priorizadas aulas para turmas do Ensino Fundamental (principalmente das séries

iniciais).

A documentacao desses registros encontra-se disponivel ao publico no Nucleo de

Formacao localizado nas dependéncias da UVV.

O Estagio Supervisionado da Licenciatura Plena (assim como o da Licenciatura)® é
organizado em escolas publicas da Rede Municipal de Ensino de Vila Velha-ES, por
meio de convénio entre o Curso de Educacdo Fisica, Esporte e Lazer/UVV e a

Secretaria Municipal de Educacao de Vila Velha (ANEXO A).

Diante disso, o0 estagio na instituicAdo pesquisada
9 ¢ pesq Link 5 — Estabelecemos

outras caracteristicas da
proposta de Estagio

. . ) esquisada no Capitulo
que permite refletir sobre os problemas advindos da 2 sggéo 231, P

configura-se como um processo de observagao e pesquisa

pratica pedagodgica concreta e sdo mediados por 4
discussdes coletivas entre estagiarios, professores supervisores, professores
regentes e, em muitos casos, equipe pedagdgica das escolas. Simultaneamente a

esse processo, 0s alunos vivenciam situagdes de microensino, em que tém contato

'3 De acordo com a Resolugdo n.2 03/87, o curso de Licenciatura Plena habilita para todos os segmentos de
mercado, com um tempo de duragdo minima de 4 anos — carga horaria minima de 2.880 horas. A nova
legislagcdo, Resolugéo n.? 01/02 — CNE/CP, 02/02 — CNE/CP e 07/04 — CNE/CES, dita: Licenciatura: € um curso
que habilita para o magistério na Educagdo Béasica — tempo de duragdo minima de 3 anos — carga horaria
minima de 2.800 horas; Graduagdo em Educagdo Fisica € um curso que habilita para todos os segmentos de
mercado inerentes a area, excetuando-se a escola de Educacgio Béasica — tempo de duragdo minima de 4 anos —
carga horaria minima de 2.880 horas.
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com instrumentos de natureza didatico-pedagdgica para futura intervencdo no

contexto das escolas-pélo (CENTRO UNIVERSITARIO VILA VELHA, 2007).



48

O ESTAGIO COMO PRATICA
DIALETICA E A REFLEXAO
COMO ESTRATEGIA
FORMATIVA PARA A
PRODUCAO DE SABERES

CAPITULO I
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2 O ESTAGIO COMO PRATICA DIALETICA E A REFLEXAO COMO

ESTRATEGIA FORMATIVA PARA A PRODUCAO DE SABERES

| PESQUISA |

ESTAGIO SUPERVISIONADO

|

Estagio e Estagio, Estratégias
professor «— praxise a <«—> | formativas e a
reflexivo reflexao reflexao

Figura 5 — Plano de visualizacdo do Capitulo 2.

Neste capitulo, evidencia-se o papel e a potencialidade da reflexdo como estratégia
formativa num processo de Estagio Supervisionado que busca superar a disputa
entre teoria e pratica, constituindo-se como pratica dialética. Parte do pressuposto
de que, quando o estagio é fundado na préaxis, assume importante contribuicdo na
producédo de saberes por futuros professores, referenciando a reflexdo como meio

de redimensionar e ressignificar a pratica.

Para essa discussao, configuramos um movimento que vai da critica do conceito de
professor reflexivo as possiveis propostas de formacao que consideram a reflexao

na formacéao de professores, especialmente no ambito dos estagios supervisionados.
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Para tanto, organizamos esta secdo em trés partes distintas e complementares: a
primeira apresenta um desenho sobre o conceito de reflexdo e de professor
reflexivo, problematizando-os em relacao ao contexto do Estagio Supervisionado. A
segunda propde-se, com base numa revisdo de teses e dissertacdes sobre
estratégias formativas no ambito dos Estagios, situar a reflexdo como instrumento de
formacado do professor. A terceira dialoga com os dados coletados em campo, na
perspectiva de ilustrar a vinculagdo da reflexdo como estratégia formativa na
proposta de Estagio do Curso de Educacao Fisica da UVV no estado do Espirito

Santo.

2.1 A REFLEXAO, O PROFESSOR REFLEXIVO E O ESTAGIO SUPERVISIONADO

A tarefa de promover discussdes sobre o conceito de professor reflexivo no ambito
do Estagio Supervisionado decorre de questdes concernentes ao sentido atribuido a
reflexdo nesse processo formativo. Apesar de o termo ser exaustivamente abordado
nas discussdes educacionais em nivel nacional e internacional, necessita ser
pensado no contexto da formacdo de professores. ldentificamos essa questéo,
especialmente, ao cursar a disciplina Formacao de Professores: Tendéncias
Investigativas Contemporaneas,'* durante o curso de Doutorado e, indiretamente, ao
analisar o referencial te6rico e metodoldgico e os dados obtidos de pesquisas

relativas ao assunto (AROEIRA, 2006)."

'* Disciplina de 120 horas ministrada, em 2006, no curso de Pos-Graduagdo em Educacdo da Faculdade de
Educacgéo da Universidade de Séo Paulo pelos professores Dr.2 Selma Garrido Pimenta, Dr. José Cerchi Fusari e
Dr.2 Maria Isabel de Aimeida.

'® Refere-se ao artigo intitulado Estagio Supervisionado e Formagao Continua: oportunidade para reflexéo da
pratica docente e os conceitos de desenvolvimento profissional e necessidades. Trata-se de um estudo
bibliografico que considera a analise dos conceitos de formacdo continua, desenvolvimento profissional e
necessidades em relacdo ao Estagio Supervisionado de professores na formagao inicial. Nessa discussao
inferimos que o estagio € o momento de refletir a construcdo e o fortalecimento da identidade, a analise da
identificagdo de necessidades e de como se tem caracterizado o desenvolvimento profissional no contexto da
realidade das instituicbes de ensino. Nessa diregao faz-se necessario o confronto com representagoes acerca de
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E preciso destacar que o saber docente ndo é formado apenas da prética, é também
nutrido pelas teorias da educagdo. A teoria tem importancia fundamental na
formacao dos docentes, pois dota os sujeitos de variados pontos de vista para uma
acao contextualizada, oferecendo perspectivas de andlise para a compreensao de

diversas situagdes vivenciadas por eles. Pimenta (2002b, p. 26) explica:

Os saberes tedricos propositivos se articulam, pois, aos saberes da pratica,
ao mesmo tempo ressignificando-os e sendo por eles ressignificados. O
papel da teoria & oferecer aos professores perspectivas de andlises para
compreender os contextos historicos, sociais, culturais, organizacionais, e
de si mesmos como profissionais, nos quais se da sua atividade docente,
para neles intervir, transformando-os. Dai é fundamental o permanente
exercicio da critica das condi¢gdes materiais nas quais o ensino ocorre.

A partir disso, as reflexdes aqui consideradas focalizam o Estagio Supervisionado
apropriando-se da analise critica a respeito do conceito de professor reflexivo,
conforme a concepc¢ao que compreende a necessidade de transpor 0 modelo préatico
reflexivo para uma pratica dialética capaz de analisar as razées de sua acao social

(GHEDIN, 2002).

As questdes organizadoras dessa discussao privilegiam debater como o estagio,
entendido como pratica dialética, pode contribuir para uma formacao inicial que
mobilize saberes da docéncia e como a convivéncia com a escola publica durante o
estagio supervisionado permite que alunos de Licenciatura construam concepcoes

para a melhoria da formagao.

O termo reflexdo tem sido bastante considerado nos discursos educacionais,
especialmente no que se refere a formacao de professores. Assim, termos como
“pensamento reflexivo” (DEWEY, 1933, 1938), “pratico reflexivo” (SCHON, 1983,

1987, 1992), “ensino reflexivo” (ZEICHNER, 1993, 1996) e “saberes de uma pratica

saberes, habilidades, conhecimentos e compromisso profissional, além de considerar os processos subjetivos e
objetivos na construgao dos conceitos de profisséo e profissionalidade docente.
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reflexiva” (PIMENTA, 2002b) aparecem freqlentemente associados a investigacéao

sobre as praticas dos professores.

A anadlise dos movimentos que orientam a génese do conceito de professor reflexivo
no Brasil indica que o conceito (em relevo especificamente no inicio dos anos 1990)
esclarece a reflexdo como atributo dos professores. Nesse sentido, € posto como
elemento a ser conquistado pelo professor (adjetivo) (PIMENTA, 2002c). Ou seja,
como se ele nao tivesse a condigcao de refletir e tivesse que adquirir essa qualidade,
num processo de tornar-se um professor reflexivo, uma vez que nao é inerente ao
docente a condi¢cdo de promover a si € aos outros uma possibilidade que todo ser

humano é capaz de realizar, a reflexao.

O professor, conforme o conceito de professor reflexivo, é identificado como
individuo que necessita estabelecer sua reflexividade (SCHON, 2000). Portanto,
uma necessidade remetida a esse professor € de que compreenda o trabalho

docente.

Considerar que o professor deve envolver-se na reflexao sobre a sua pratica ndo é
fato recente. John Dewey defendeu a importancia do pensamento reflexivo e
escreveu intensamente sobre o papel da reflexdo nos seus livros Como Pensamos
(1959) e Logic: The theory of inquiry (1938). O filosofo reconhecia que nés refletimos
sobre um conjunto de coisas, ou seja, entendia que é possivel pensarmos sobre
elas, mas que o pensamento analitico s6 tem lugar quando ha um problema real a

resolver.

Dewey (1959, p. 13) define que “[...] a melhor maneira de pensar, [...] € chamada
pensamento reflexivo: a espécie de pensamento que consiste em examinar

mentalmente o assunto e dar-lhe consideracao séria e consecutiva”.
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Além do pensamento reflexivo, existem outros processos que sdo nomeados de
pensamento, tais como consciéncia, crenca, sonho, fantasia, devaneio, vigilia,
estados que podem estar relacionados a formas desordenadas e desregradas de

produzir idéias.

No entanto, embora ndo existam fronteiras claras entre as diversas formas de
pensar, o que interessa a Dewey ndo € o pensar como uma mera sequéncia
desordenada, mas o pensamento que demonstre sucessdo, coeréncia,
ordenamento, encadeamento de idéias que se originam uma da outra naturalmente,
como no pensamento reflexivo: “[...] a reflexdo ndo é simplesmente uma sequiéncia,

mas uma consequéncia” (DEWEY, 1959, p. 14).

Para Dewey (1959), o pensamento'® ou a reflexdo é o discernimento da relagéo
entre aquilo que tentamos fazer (tentativa — aspecto ativo da experiéncia) e o que
ocorre em conseqléncia (sofrimento — aspecto passivo da experiéncia). Logo, sem

esse elemento intelectual ndo € possivel nenhuma experiéncia significativa.

Nesse contexto, o pensamento reflexivo engloba duas fases: um estado de duvida
ou perplexidade, que origina o pensar, € um ato de pesquisa, busca, investigacao,

que encaminha uma solucao a duvida posta.

Assim, 0 ato de pensar deve ser guiado por um objetivo, uma busca por solucéo:
“...] a necessidade de esclarecer uma perplexidade controla também a espécie de
investigacao a proceder. [...] A natureza do problema a resolver determina o objetivo
do pensamento e este objetivo orienta o processo do ato de pensar’ (DEWEY,1959,

p. 24). Desse modo, Dewey (1959) distingue o ato reflexivo como questionador,

'® Para ele, “[...] um pensamento ou idéia é a representacdo mental de algo ndo realmente presente; e pensar
consiste na sucessao de tais representacdes” (DEWEY, 1959, p.15).
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baseado na vontade e intuicdo, implicando a busca de solugdes légicas e racionais
para os problemas, e o ato rotineiro como ato guiado pelo impulso, habito ou

submissao a autoridade.

Nesse sentido, a reflexdo consiste no exame ativo, persistente e cuidadoso de todas
as crencas ou supostas formas de conhecimento, a luz dos fundamentos que as

sustentam e das conclusdes para que tendem (DEWEY, 1959).

Apesar dessas consideragdes de Dewey, um conceito de reflexdo em evidéncia no
cenario educacional é o de Donald Schén. Ele foi um dos primeiros autores a
defender a prética reflexiva na formacgao profissional docente, instituindo o conceito
de professor reflexivo, difundido por meio de dois dos seus livros The Reflective
Practitioner e Educating the Reflective Practitioner, que contribuiram para
popularizar as teorias sobre a epistemologia da pratica (termo utilizado para se
referir ao estudo das teorias do conhecimento, adquirido através de atividades
praticas). O autor (1992) relaciona ao conceito de pratico reflexivo um triplo
movimento de reflexdo: reflexdo-na-acao, reflexdo-sobre-a-acdo e sobre-a-reflexao-

na-acao.

O “conhecimento-na-acao” traz consigo um saber que esta presente nas acoes
profissionais, as quais, por sua vez, vém carregadas de um “saber escolar”’,
entendido como um tipo de conhecimento supostamente adquirido pelos
profissionais; uma visdo dos saberes profissionais como fatos e teorias aceitos. O
conhecimento, portanto, estd na acdo em si, e é revelado por meio de acdes

espontaneas e habilidades.

A “reflexdo-na-acao”, para Schon, esta em relacéo direta com a acao presente, ou

seja, com o “conhecimento-na-acao”, e significa produzir uma pausa - para refletir -
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em meio a agao presente. Para Schén, a observacéo e a reflexao sobre as acoes

podem descrever um conhecimento que nelas esteja implicito.

A “reflexdo sobre a reflexdo-na-agao” pode ser considerada como a analise que o
individuo realiza a posteriori sobre as caracteristicas e processos da sua propria
acao. Nessa visao, o profissional pratico, liberto dos condicionamentos da situacao
pratica, pode aplicar os instrumentos conceituais e as estratégias de analise no
sentido da compreensao e da reconstrucao da sua pratica. Além disso, Schén (2000)
destaca como destrezas necessarias para um profissional que reflete:

- Destrezas empiricas: relacionadas com a capacidade de diagnéstico em nivel tanto
da sala de aula como da escola. Implicam a capacidade de compilar dados,
descrever situagdes, processos, causas e efeitos. Requerem dados objetivos e
subjetivos (sentimentos, afetos).

- Destrezas analiticas: necessarias para analisar os dados descritivos compilados e,
a partir deles, construir uma teoria.

- Destrezas avaliativas: ligadas ao processo de valoracdo, de emissdao de juizos
sobre as consequiéncias educativas dos projetos e a importancia dos resultados
alcancados.

- Destrezas estratégicas: relativas ao planejamento de agao, a antecipacao da sua
implantagéo seguindo a andlise realizada.

- Destrezas praticas: referentes a capacidade de relacionar a analise com a pratica,
com os fins e com os meios, para obter um efeito satisfatorio.

- Destrezas de comunicacdo: necessarias aos professores reflexivos para comunicar
e partilhar as suas idéias com outros colegas, o que sublinha a importancia das

atividades de trabalho e de discussdo em grupo.
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A importancia que o conceito de professor reflexivo formulado por Schén (2000) tem
trazido para o desenvolvimento de uma nova concepcao de professor € reconhecida
entre os pesquisadores, no entanto, por sua limitagdo e reducionismos, esse

conceito ndo da conta do sentido amplo que uma pratica reflexiva deveria ter.

Algumas criticas tém sido feitas em relacdo ao conceito de professor reflexivo
sugerido por Schén. Entre os pesquisadores que estudam os limites e possibilidades
dessa construcdo, Pimenta (2002c) e Zeichner (1993) analisam os equivocos

ocasionados por essa concepgao.

Zeichner (1993, p. 18) recorre a Dewey para fazer essa critica, entendendo que “[...]
a acao reflexiva também é um processo que implica mais do que uma busca de

solucoes légicas e racionais para os problemas”. E, nesse sentido, acrescenta:

Reflexdo também significa o reconhecimento de que o processo de
aprender a ensinar se prolonga durante toda a carreira do professor e de
que, independentemente do que fazemos nos programas de formacao de
professores e do modo como o fazemos [...] s6 podemos preparar 0s
professores para comegarem a ensinar (ZEICHNER, 1993, p. 17).

Segundo Zeichner (1993), a reflexdo permite identificar o papel ativo dos
educadores, a valorizacdo de suas proprias teorias pautadas na riqueza da
experiéncia de sua acao pedagdgica e a necessidade de um processo de aprender
a ensinar que se prolongue durante toda a carreira profissional. Outro aspecto a ser
considerado nesse contexto seria identificar os saberes tacitos dos professores e
nao julgar como validos apenas os saberes académicos, e valorizar a construcao da
pratica do professor como um processo continuo a ser aprimorado no decorrer de

sua vida.
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Nesse aspecto, Zeichner (1993) considera que uma das formas de o professor
assumir uma postura reflexiva deve ser a socializacdo com seus pares das teorias

praticas do professor.

Conforme estudos de Pérez Gémez (1997), é possivel destacarmos algumas
caracteristicas do processo de formacao de professores reflexivos:

a) A prética é entendida como eixo da formagao de educadores.

b) Nega-se a separacgao artificial entre teoria e pratica no ambito profissional. S6 a
partir de problemas concretos é que o conhecimento tedrico pode ser significativo. O
profissional constr6i de forma idiossincratica o conhecimento para enfrentar as
situacoes, refletindo na e sobre a acdo. O conhecimento das ciéncias tem valor
quando integrado ao pensamento pratico do professor.

¢) A pratica deve constituir-se como ponto de partida dos curriculos de formagao.

O conhecimento deve reportar-se ao conjunto de problemas e interrogacdées que
surgem no didlogo com situag¢des conflituosas do cotidiano educativo.

d) Apoiar-se na pratica nao significa reproduzir acriticamente os esquemas e rotinas.
e) A pratica € mais um processo de investigacdo do que um contexto de aplicacao.
O professor submerge no mundo complexo da aula para compreender, de forma
critica e vital, questionando, propondo, experimentando e reconstruindo a realidade
do contexto.

f) O pensamento pratico do educador é complexo e deve ser encarado como um
todo, nao se restringindo a soma das partes.

g) A pratica, pelo fato de passar por um processo de desenho e intervencao, € uma
atividade criativa, que ultrapassa uma atividade técnica e de mera aplicacdo de

produgdes externas.
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h) O pensamento pratico do professor ndo pode ser ensinado, mas pode ser
aprendido, refletindo-se na e sobre a acao, estabelecendo-se um dialogo reflexivo
sobre situag¢des educativas.

i) Educadores e formadores experientes sdo fundamentais no processo de
profissionalizagcao do docente.

j) Faz-se necessario promover a integracdo dos problemas da pratica com os
conhecimentos derivados das ciéncias basicas e das ciéncias aplicadas, criando-se

uma investigacao sobre a vida complexa da sala de aula.

Zeichner e Liston (1996, p. 6), ao definirem o conceito de professor reflexivo,
sugerem as seguintes caracteristicas:

» examina, estrutura e tenta resolver os dilemas da pratica em sala de aula;

 é consciente dos pressupostos e valores que carrega em relagdo ao ensino, e 0s
questiona;

« é atento ao contexto institucional e cultural no qual ensina;

« toma parte no desenvolvimento curricular e é envolvido nos esforgos de mudanca
da escola;

* é responsavel pelo seu préprio desenvolvimento profissional.

Por outro lado, Zeichner (1993, p. 25) alerta-nos para “[...] o perigo de uma pessoa
se agarrar ao conceito de ensino reflexivo e de ir longe demais; isto é, tratar a

reflexdo como um fim em si, sem ter nada a ver com objetivos mais amplos”.

O ensino reflexivo de Schoén define que os estudantes aprenderdo praticando; é o
conhecimento na acédo seguido de uma reflexdo na acéo. Entretanto, uma outra

critica a essa visao é feita por Libaneo:
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A reflexdo sobre a pratica ndo resolve tudo, a experiéncia refletida nao
resolve tudo. Sao necessarias estratégias, procedimentos, modos de fazer,
além de uma sélida cultura geral, que ajudam a melhor realizar o trabalho e
melhorar a capacidade reflexiva sobre o que e como mudar” (LIBANEO,
2002, p. 76).

Pimenta (2002c) aponta limites em relagdo ao conceito de professor reflexivo
descrito por Schén, uma vez que, a partir das preocupacdes de Giroux (1997), a
concepcao de professor como intelectual critico, se caracteriza por entender a
reflexdo como coletiva, desenvolvendo uma analise dos contextos escolares aos
contextos mais amplos que extrapolam os limites da escola, tendo clara a direcao
de sentido da reflexdo. Portanto, nessa perspectiva, a autoridade de transformacao
conferida ao professor ndao se limita ao nivel individual; confere-lhe também

autoridade publica para realiza-la.

Como discute Ghedin (2002, p. 140), a figura do intelectual critico é, assim, a de um
profissional que participa ativamente do esforco por desvelar o oculto, por
desentranhar a origem histérica e social do que se apresenta a nés como “natural”,
por conseguir captar e mostrar os processos pelos quais a pratica de ensino se

atrapalha em pretensdes, relacdes e experiéncias de duvidoso valor educativo.

Por isso é preciso destacar que a reflexao por si s6 ndo garante uma transformacéao

das posturas e atividades pedagdgicas:

Todos nds refletimos na agéo e sobre a agéo, e nem por isso nos tornamos
profissionais reflexivos. E preciso estabelecer a distingao entre a postura
reflexiva do profissional e a reflexdo episédica de todos nés sobre o que
fazemos [...] Uma pratica reflexiva pressupde uma postura, uma forma de
identidade, um habitus. Sua realidade nao é medida por discursos ou por
intengbes, mas pelo lugar, pela natureza e pelas conseqiiéncias da
reflexdo no exercicio do cotidiano da profissdo, seja em situacédo de crise
ou de fracasso, seja em velocidade de cruzeiro (PERRENOUD, 2002, p.
13).
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Como identifica Libaneo (2002), ha reducionismos que podem marcar a utilizacao da
terminologia professor reflexivo. O autor considera que é necessario vivenciar a
atitude reflexiva ultrapassando os limites da sala de aula, ultrapassando a

perspectiva de busca de solucao para os problemas imediatos. Na sua visao, ha

[...] a necessidade de reflexdo sobre a pratica a partir da apropriagcao de
teorias como marco para as melhorias da pratica de ensino, em que o
professor é ajudado a compreender seu préprio pensamento e a refletir de
modo critico sobre sua pratica e, também, a aprimorar seu modo de agir,
seu saber-fazer, internalizando também novos instrumentos de agéo”
(LIBANEO, 2002, p. 70).

z

E preciso atentarmos para o que alerta Contreras Domingo (2002) em relacédo a
superabundancia na utilizacdo do termo, que nao € casual nem mera moda
passageira. Cumpre tal proposta a fungcado legimitadora das reformas educacionais
atuais. Esse fato também é corroborado por André (2003), que, ao discutir a adocao
acritica e banalizada da proposta do professor como um profissional reflexivo, lista
outros pontos que devem ser considerados, a saber: a desqualificacdo da
universidade como locus privilegiado da formacao de professores e a conversao da

pesquisa em acao esvaziada de significados, entre outros.

Sobre isso, Alarcao (1996) afirma que é preciso estar atento as atividades de
formacao de professores que se servem indevidamente do conceito de reflexao.
Segundo Alarcdo, geralmente os autores estabelecem trés niveis distintos de analise
da realidade circundante: o técnico, o pratico e o critico. O primeiro nivel
corresponde a analise das acbes explicitas: o que fazemos e é passivel de ser
observado (andar na sala de aula, fazer perguntas, motivar e outros). O segundo
implica o planejamento e a reflexao: planejamento do que se vai fazer, reflexao
sobre o que foi feito, destacando o seu carater didatico (inclusdo do conhecimento

pratico). O terceiro, o nivel das consideracOes éticas, passa pela analise ética ou
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politica da propria pratica, bem como das suas repercussdes contextuais. Este nivel
de reflexao é essencial para que os educadores desenvolvam uma consciéncia
critica sobre as suas possibilidades de acao e sobre as limitagdes de ordem social,
cultural e ideolégica do sistema educativo. Também €& essencial para a prépria

coordenacao pedagodgica.

Para Alarcao (2003), a nocao de professor reflexivo situa-se na concepc¢ao de que o
ser humano é criativo e ndo se constitui mero reprodutor de idéias e de praticas de
outrem. As capacidades de pensamento e de reflexdo, na visdo da autora, séo
peculiares ao homem. A reflexdo é posta como capacidade inata ao ser humano.
Pontua, entretanto, que os processos reflexivos sdo desencadeados em contextos

que favorecem o desenvolvimento, a liberdade e a responsabilidade.

Diante disso, cabe questionar qual tem sido o objetivo da reflexdo na atuacéo e
formacao do professor. Como indaga Contreras Domingo (2002): Qual o tipo de
vinculagdo com a acédo que pretende - o professor - estabelecer, sob que relacdes
sociais realiza-la, a que interesses servir e que construgdo social apoiar a partir

dela?

Por isso, torna-se imprescindivel identificar as possibilidades e os meios que podem
promover uma postura reflexiva na e sobre a pratica docente, desencadeando assim
um processo de transformacao continuo. Como afirmam Geraldi, Fiorentini e Pereira
(1998, p. 248), “[...] a acao reflexiva € um processo que implica mais do que a busca
de solucoes légicas e racionais para os problemas, envolve intuicdo, emogao, nao é

um conjunto de técnicas que possa ser empacotado e ensinado aos professores”.

Em outras palavras, ser reflexivo compreende considerar as implicacoes

socioculturais e politicas do trabalho docente, bem como perceber o conhecimento
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profissional docente como campo marcado por fatores de ordem cultural, pelas
experiéncias pessoais/pré-profissionais e pelas diferentes trajetérias de formacéao

vivenciadas ao longo da profissao (BENASSULY, 2002).

Se compreendermos que a reflexao é inerente ao ser humano, portanto o professor
nao necessita adquirir essa atribuicdo (pois, ele ja possui); o desafio no contexto
educacional nao é refletir, mas, sim, apreender que tipos de reflexdao tém sido

empreendidos.

Pressupor a reflexdo como algo implicito a docéncia significa reconhecé-la
submetida a uma constante andlise e a um continuo processo de
redimensionamento, do qual o educador € agente fundamental. Todos os seres
humanos sao reflexivos (PIMENTA, 2002c); a reflexao representa uma auto-analise
sobre as proprias acdes. Essa relacdo pode ser também externada ao processo de
estagio, visto que os pares envolvidos refletem. Mas que tipo de reflexdo tem sido

posto?

A epistemologia da praxis ndao se faz individualmente. Embora as particularidades
dos sujeitos sejam consideradas, a reflexdo é um processo coletivo. E esse coletivo,
num processo de estagio como pratica dialética, sdo os alunos-professores, os

professores da escola-campo, os professores orientadores.

Como destaca Habermas (1984, 1989), o modelo de comunicacgao livre entre pares
assume uma concretizacao politica no espaco publico como “esfera publica”, na qual
tudo se torna visivel para todos, e € na conversacao entre si que as coisas se

verbalizam e configuram.
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Essa teoria é fundamentada no deslocamento da razdo centrada no sujeito para a
razado comunicativa. Habermas propode ir além da razdo centrada no proprio sujeito,
buscando uma articulacdo com as estruturas de reconhecimento reciproco e da
comunicacao cotidiana, visto que essa pratica do agir comunicativo possibilita aos
sujeitos comunicativos a construcdo de uma postura critica diante das
representacées e acdes que nao tenham apoio na razdo. Assim, com base nas
idéias de Habermas, podemos afirmar que o sujeito s6 pensa de forma coletiva, ndo

isolada. Mas, quando o sujeito pensa consigo proprio, ele o faz sozinho?

Se analisarmos que a producéo do sujeito’’ é histérica e social, que se constitui nas
relacdes que estabelece em sociedade, a sua particularidade é fruto daquilo que ele
faz e do que fizeram dele. Entdo, quando esse sujeito pensa consigo préprio, ele
produz uma reflexdo que ndo tem como ser feita sem o outro, pois o sujeito, na sua

particularidade, € também aquilo que a humanidade fez dele.

Os momentos de reflexdo do professor com o outro ocorrem nao s6 no coletivo da
escola, mas também no didlogo com as teorias. Desse modo, essa reflexdo nao
existe isolada, pois é resultado de um amplo processo de procura que se da no
constante questionamento entre o que se pensa (como teoria que orienta uma
determinada pratica) e o que se faz. Por isso, é necessario operar uma mudanca da
epistemologia da pratica para a epistemologia da praxis, pois “[...] a consciéncia-
praxis € aquela que age orientada por uma dada teoria e tem consciéncia de tal

orientagédo” (GHEDIN, 2002, p. 133).

" Entendemos como Charlot (2000, p. 33), que o sujeito € um ser humano, um ser social e, como tal, “[...] age no
e sobre 0 mundo; encontra a questao do saber como a necessidade de aprender e como presenga no mundo de
objetos, de pessoas e de lugares portadores do saber; produz-se ele mesmo, e é produzido, através da
educagao”.
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Nesse contexto, a visdo de estagio na perspectiva da epistemologia da praxis
poderia afirmar a superacdo da separacao entre teoria e pratica. O aluno precisa
adquirir conhecimentos, ao longo do curso de formacdo, que o tornem capaz de
pesquisar a realidade com os olhares multiplos entre essa e os saberes
apreendidos. Deve adquirir postura e habilidade de pesquisador. Espaco de
pesquisa ocorreria com participacdo do professor orientador do estagio, dos
professores da escola-campo de estagio, dos estagiarios e dos proprios alunos da
instituicao escolar. Na aproximacao do futuro profissional com a realidade em que ira
atuar, a reflexdo é componente da pratica pedagdgica e possibilita a pesquisa, “[...]
atividade tedrica instrumentalizadora da praxis docente, entendida esta como

atividade de transformacao da realidade” (PIMENTA; LIMA, 2004).

Alguns autores estrangeiros ja tém estudado o conceito sobre a formacdo do
professor pesquisador e seus saberes, dentre eles Stenhouse (1975), Schén (1983,
1992), Zeichner (1998, 1995, 1993, 1992), Elliott (1993, 1998), Shulman (1999). No
Brasil, autores como Demo (1996, 1991), Geraldi, Fiorentini e Pereira (1998) Geraldi
et al. (1996), André (1995; 1994; 1992) e Ludke (2000a, 2000b) tém defendido a

importancia da atividade de pesquisa para o trabalho e a formacao do professor.

A partir desse quadro tedrico, quando nos referimos ao conceito de professor
reflexivo no campo do Estagio Supervisionado, questdes ficam em evidéncia: Como
a reflexdo tem sido desenvolvida no processo de estagio supervisionado, de modo a
provocar niveis de reflexao que vao além do senso comum pedagdgico? Quem esta
formando o futuro professor? Quais conhecimentos possui sobre a realidade em que
vai atuar? Onde aprenderam a formar professores e que experiéncias possuem
sobre a escola? Quais caracteristicas compéem a profissionalidade (0 modo de

atuar) do professor formador?
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A mudanga da epistemologia da pratica para a epistemologia da praxis ndao €
apenas conceitual; requer rever mudancas nas bases da reflexdo. Essa reflexdo, no
contexto do Estagio Supervisionado, necessita considerar que a experiéncia sozinha
nao responde as demandas da realidade, se nao for inserida uma discussdo que
ultrapasse a situacao especifica. Em outras palavras, se nao for analisada a luz das

teorias, essa reflexdao nao ocorrera ou ndo podera subsidiar mudancgas.

Ao avaliar o conceito de professor reflexivo baseado numa epistemologia da pratica,
ou seja, na valorizagdo da pratica profissional como momento de construcao de
conhecimento por meio da reflexao, analise e problematizacdo, nao se pode negar
que o professor pode criar problematizacées e produzir conhecimento. Mas isso nao
quer dizer que essa reflexdo sera critica ou que va superar uma apropriacao
tecnizada. Como afirma Contreras Domingo (2002), & necessario resgatar a base
reflexiva da atuacao profissional com o objetivo de entender a forma como em que
realmente se abordam as situacdes problematicas da pratica. Por outro lado, outro
aspecto a ser ai considerado é que a reflexdo nao & neutra. Expressa e serve a

interesses humanos, sociais, culturais e politicos.

Conforme No6voa (1995), o processo de formagcao deve estimular uma perspectiva
critico-reflexiva, que possibilite criar estratégias para o exercicio do pensar
autbnomo e requer um investimento pessoal, um trabalho critico e criativo, para
construir o saber, pautado numa trajetéria de vida sob o ponto de vista pessoal,
profissional e social. Novas competéncias'® precisam ser desenvolvidas mediante
proposta reflexiva do professor que pesquisa e reflete sobre sua pratica, para gerar

conhecimento cientifico no campo da Pedagogia.

'8 Nesse sentido, compreendemos competéncias de acordo com o conceito que propde Rios (2002) de
competéncia, considerando-a como saber fazer bem. Por isso, abrange a dimensao ética, técnica, politica,
ética e estética, uma vez que nao é possivel falar de competéncia sem relaciona-la com a moral e a ética.
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Dai a importancia de se pensar que o profissional pode produzir conhecimento a
partir da pratica, desde que, na investigacao, reflita intencionalmente sobre ela,
problematizando os resultados obtidos com o suporte da teoria, portanto, como

pesquisador de sua propria pratica (PIMENTA, 2002b, 2000c).

Assim, compreendemos aqui que pensar sobre essas questdes leva-nos a
considerar que nao basta ter o Estagio Supervisionado na grade curricular, ou
mesmo que se tenha um grande numero de horas para desenvolvé-lo; é preciso que
o estagio configure essas questdes, ou seja, que permita a relagdo com a pratica da
epistemologia critica, considere o conhecimento produzido nas situacdes praticas

com o confronto das teorias e das intencionalidades dessas teorias.

E bom destacar que ndo se deve restringir a responsabilidade da relacdo teoria e
pratica aos estagios supervisionados. Contudo, ao estudar essas questdes,
podemos propor uma relacdo mais fecunda entre universidade e escola, ao afirmar
que, ao longo de sua histéria, a formacao de professores tem oscilado entre modelos
académicos, centrados nas instituicbes e em conhecimentos, e modelos praticos,
centrados nas escolas e métodos aplicados. Portanto € preciso ultrapassar essa

dicotomia (NOVOA, 1995).

Nessa direcdo, € necessario pensar como se relacionam nesse contexto a
concepcao de estagio e o local em que é realizado (pontos de partida a serem
considerados na reflexdo ali desenvolvida sobre a articulacdo entre a formacéao
docente e o projeto da escola); a forma como o estagio é conduzido (as
metodologias empregadas pelos professores e o0 projeto dos professores
formadores); o conteudo da reflexao (o que é levado em conta sobre o contexto da

sociedade e a teoria educacional); as condi¢coes prévias (contexto de orientagéo no
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qual ocorre a reflexao sobre o papel da supervisao ou reflexdo em pares); o produto
da reflexao que ira preparar o aluno-professor (possibilidade de confronto entre
os futuros professores e a producao de saberes pertinentes e de sistematizacdo dos
resultados das propostas de intervencdo e acodes realizadas na pratica do grupo

envolvido no trabalho).

s

E preciso avaliar essas categorias, partindo-se da visdo que entende a perspectiva
do professor reflexivo como intelectual critico reflexivo, deslocando o foco da
dimenséo individual para seu carater publico e ético, com vistas a uma epistemologia
da praxis. A partir da andlise das praticas a luz da teoria e da ressignificagcdo das
teorias com base no conhecimento da pratica (praxis), o professor pode produzir

conhecimento, desde que, na investigagao, reflita intencionalmente sobre ela.

Com base na discussao sobre 0s conceitos atribuidos a pratica reflexiva, é possivel
afirmar que um estagio que é ancorado nessa perspectiva permite ao futuro
professor estabelecer reflexdes num nivel em que considere ndo sé objetivos

técnicos e praticos, mas também criticos.

Mas a reflexdo nesse contexto necessita ser considerada como um momento que
pde em evidéncia os conhecimentos prévios e 0os conhecimentos gerados pela nova

aprendizagem, podendo dessa maneira sistematiza-los.

Darsie (1998), quando analisa o papel da reflexdo na constru¢cao dos conhecimentos
profissionais na formagéo inicial, explica essa visao afirmando que nao se trata de
pesquisar uma possivel relacdo entre pensamento e pratica, mas, sim, uma relagao
entre conhecimentos prévios e o conhecimento novo, tendo a reflexdo como um

elemento que contribui para a evolugao consciente dos conhecimentos do professor.
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Desse modo, a reflexdo no processo de estagio necessita apresentar momentos de
inflexdo consciente na pratica. Deve ocorrer a partir das préprias relacées sociais,

interferindo nas praticas a fim de reconstrui-las.

Nesse caso, a reflexdo, assim como denomina Pérez Gémez (1992), implica a
imersao consciente do homem no mundo da sua experiéncia, um mundo carregado
de conotacdo, valores, intercambios simbdlicos, correspondéncias afetivas,

interesses sociais e cenarios politicos.

Essa reflexdo denota um distanciamento e vai muito além da simples tradicéo
cartesiana; é uma possibilidade de dialogo travado entre o ser humano e o seu

mundo.

Nessa direcao, a compreensao de reflexdo envolta nas tramas do cotidiano da uma
dimensao dindmica a esse processo, pois carrega-o com a complexidade da propria
vida cotidiana. Assim como identifica Pimenta (2002b), a pratica ndo é s6 objeto da

reflexao, é também objeto de uma ressignificacao.

Essa reflexdo ndo pode ocorrer apenas no plano individual; o refletir nesse contexto
necessita incorporar o dado dos outros e, desse modo, ampliar possibilidades

concretas de trabalho coletivo.

Diante disso, o desafio no “estagio como pratica dialética” é ir as raizes das
questdes de ensino de maneira rigorosa, analisando os fendmenos na sua amplitude

e buscando superar o senso comum,'® pois todo ser humano reflete, todo ser

'° Vale lembrar nesse sentido as palavras de Saviani (1980, p. 5), quando afirma que "[...] passar do senso
comum a consciéncia filoséfica significa passar de uma concepcao fragmentaria, incoerente, desarticulada,
implicita, degradada, mecanica, passiva, simplista a uma concepcao unitaria, coerente, articulada, explicita,
original, intencional, ativa e cultivada”.
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humano é filésofo, mas cabe avaliar o tipo de reflexdo necessario ao processo de

formacao de futuros professores, bem como os elementos que a tornam possivel.

2.2 ESTAGIO SUPERVISIONADO E PROPOSTAS FORMATIVAS NA

CONSTRUGAO DE SABERES DOCENTES

Como ponto de partida para compreender a situagao-problema deste estudo, a idéia
a que damos atencao é a de que a mobilizacao de saberes da docéncia durante o
Estagio Supervisionado de cursos de formacao de professores ocorre com producao

de saberes, quando situado como pratica dialética.

Essa concepcdo parte do entendimento de que no estagio pode ocorrer um
movimento dialético, de superacao, para se chegar a um outro momento, a partir de
um processo de construcao e recriacao coletiva da pratica do futuro professor, o qual
pode produzir um outro movimento, o de sintese, em relacdo a aprender a ser
professor sendo professor, numa experiéncia de trabalho colaborativo e de estagio

como um componente tedrico e pratico.

Ao considerar essas questdes, compreendemos que a construcdo do saber docente
nao depende exclusivamente da pratica: a teoria tem papel importante no processo

de formacéo reflexiva.

Como lembra Pimenta (1995, p. 85), “atividade docente é praxis”. E nesse sentido o

nosso entendimento de praxis baseia-se na definicao de Vazquez (1977, p. 241):

[...] préxis é, na verdade, atividade teédrico-pratica; ou seja, tem um lado ideal,
tedrico, e um lado material, propriamente pratico, com a particularidade de
que sé artificialmente, por um processo de abstracdo, podemos separar,
isolar um do outro. Dai ser to unilateral reduzir a praxis ao elemento teérico,
e falar inclusive de uma praxis teérica, como reduzi-la ao seu lado material,
vendo nela uma atividade exclusivamente material.
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Entdo, tanto teoria quanto pratica fazem parte da atividade docente. Entretanto,
quando imergimos nesse processo investigativo, deparamo-nos com uma producao
bibliografica em que pudemos perceber que, no campo do Estagio Supervisionado,
ainda ha muitas dendncias em relacao a falta dessa articulacdo na formacao de

professores.

Os estudos desenvolvidos nos Ultimos anos sobre Estagio Supervisionado®
localizam algumas fraquezas existentes nas atividades de estagio; entretanto, sem
negar essa existéncia, gostariamos também de evidenciar os aspectos que tém
fortalecido esse componente curricular quando desenvolvido na direcdo de

identificar possiveis avangos em relacao a unidade entre teoria e pratica.

Com base nos estudos de Machado (2007) e Covino (2006), pode-se afirmar que é
preciso haver mudancas em relacao a formacao de professores na perspectiva de
mudanca de papéis (de “transmissor para o de colaborador”), assim como na
formacao continuada dos professores que supervisionam o estagio em relacédo a

reflexdo sobre as situagdes profissionais.

Machado (2007) pesquisou esse elemento formador a partir dos discursos de alunos
da disciplina Estagio Supervisionado de Inglés em universidade publica de Goias.
Focalizou os fatores internos e externos que interferiram nessa formagédo. Os
resultados da pesquisa apontaram que havia limitagdes de diversas ordens afetando
o desenvolvimento de competéncias minimas dos futuros professores de Inglés.
Além da falta de formacéao continuada do professor supervisor, 0 autor da pesquisa

cita também outras questdes: auséncia de formacdo cientifica, prevalecendo as

% Dialogamos nesta secdo principalmente com teses e dissertacdes sobre o tema Estdgio Supervisionado,
localizadas no banco de dados da Coordenacgéo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), no
periodo de 2006 a 2008.
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orientacbes do mercado de trabalho, e necessidade de construcdo clara dos

objetivos do curso e do perfil do profissional que se pretende.

Covino (2006), ao estudar o processo de Estagio Supervisionado de instituicdo de
ensino superior da Grande Sao Paulo, especialmente a sintonia entre a teoria e a
pratica a partir do ensino da lingua inglesa e sua relacdo com os Parametros
Curriculares Nacionais, concluiu que, na teoria, o fazer docente se tornou mais
complexo, pois foi atribuida ao professor uma série de papéis, embora, na pratica,
ele ainda assuma o papel de simples “transmissor” do conhecimento, fator que

identificou na analise dos relatérios de observacao de estagio.

O Estagio como uma atividade instrumentalizadora da praxis € atividade tedrica e
pratica na formacao do professor (PIMENTA, 1995), mas, ao nos depararmos com
os resultados evidenciados nessas recentes pesquisas, logo constatamos que ele
nao pode sozinho tornar-se responsavel pela unidade entre teoria e pratica na
formacdo do futuro professor, muito menos colaborar para isso quando sao
esbocadas limitacbes no projeto do curso formador, e quando ndao ha condicdes

minimas para operar praticas de ensino desejaveis.

Quando o futuro professor é concebido como um consumidor de teorias ou como
apenas transmissor de conhecimentos, o0s estagios, assim como o curso de
formacao de professores, evidenciam dificuldades em relacdo ao préprio
entendimento que se tem sobre o que é educacao e que professor se quer formar

nesses contextos.

Essa inferéncia também faz coro com os resultados da pesquisa de Castro (2005),
que identificou a concepgao de estagio como um mero mecanismo de ajuste para a

solucao dos problemas de desvinculacao entre teoria e pratica. Segundo a autora,
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essa analise foi constatada ao pesquisar sobre o Estagio Supervisionado no curso
de Pedagogia no contexto de escolas de ensino fundamental em Santa Catarina e
ao investigar a contribuicdo das diversas disciplinas para o desenvolvimento do
estagio e para a formacdo do futuro docente. Castro (2005) indicou que, na
perspectiva dos académicos entrevistados, existem dificuldades para se efetuar a
articulagao entre teoria e pratica durante o processo de Estagio Supervisionado e
que as disciplinas que melhor contribuiram nesse sentido foram as Metodologias.
Algumas disciplinas |he pareceram desarticuladas de uma realidade que visa

privilegiar uma correlagao teoria e pratica.

O Estagio ndao pode sozinho ser responsavel por realizar todas as articulacées e
interlocucbes de um curso de formacédo de professores; pode contribuir nesse
processo, mas essa tarefa deve estar embutida em cada disciplina, no sentido de
nao perder de vista que a escola deve ser tomada como referéncia para a formagao,

resgatando-o como campo de atuacdo em todas as disciplinas desse curso.

Nesse desafio, também precisa ser superado o distanciamento da reflexdao em
relacdo as experiéncias situadas no processo de Estagio Supervisionado, que em
alguns casos nao acontece ou ocorre distante dos desafios vividos na escola. Entre
os estudos que constatam essa dificuldade, as pesquisas de Campos (1999) e de
Sudan (2005) retratam essa situacdo nas licenciaturas de Educacado Fisica e
Enfermagem. Campos (1999) investigou o Estagio Supervisionado em cursos de
Educagao Fisica, considerando o discurso dos docentes e discentes dessa
disciplina. A autora verificou que, entre os cinco cursos pesquisados, apenas em um
a disciplina Pratica de Ensino e o Estagio Supervisionado estd mais proxima de
alcancar a reflexdo e a conscientizagdo do aluno sobre a pratica docente,

priorizando o processo de acao-reflexdo. Em relagdo aos outros quatro cursos,
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Campos (1999) analisa que estdo longe do ideal de reflexdo sobre a pratica de
ensino no estagio, que chega a ser defendida pelos professores, mas acaba nao
acontecendo. Sudan (2005) aponta analises acerca da construcao de praticas
educativas por egressos durante o Estagio Supervisionado de um curso de
Enfermagem, no Parana. Segundo Sudan (2005, p. 9), “[...] considerando a
incipiente formacao pedagdégica do estudante [...] € nitido que o estudante reproduz
o ensino tradicional, apresentando pouco espirito critico e problematizador para

analise da realidade”.

Esses resultados de pesquisa instigam-nos a pensar como, num processo de
estagio de formacao de professores, os conhecimentos sobre 0s contextos de
ensino-aprendizagem que ocorrem numa escola precisam ser apreendidos na sua
totalidade, e que ndo basta estar na escola, ou improvisar situagcées que nao se
assemelham ao cotidiano, se nao se propicia a atengao, o estudo e a reflexdo sobre
a realidade conflitante do cotidiano escolar, assim como a proposicdo de mudancas

as condi¢cdes existentes.

Diante dessas necessidades vividas no estagio, € preciso destacar que também ha
processos nesse contexto que sublinham aspectos potenciais em relagdo a

iniciativas positivas na producao de saberes durante o Estagio Supervisionado.

Um exemplo disso sdo os resultados da pesquisa de Silva (2005), realizada na
Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Caruaru, no agreste pernambucano,
que revelaram que através da vivéncia das atividades de Pratica de Ensino, os/as
discentes-professores/as vém conseguindo romper com a compreensao de pratica
como imitacado de modelos, exercitando-se por meio de uma postura critica ante a

realidade e afirmando a necessidade desse componente curricular para a sua
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formacao. Mas ressalte-se, nos achados dessa pesquisa e na de Silva (2006), o
grande desafio, no que diz respeito a Pratica de Ensino, a auséncia de um trabalho
articulado entre a instituicdo formadora, as escolas-campo de estagio e o0s

ambientes institucionais ndo escolares.

Silva (2006) também localizou, na investigacao realizada com alunos da disciplina
Didatica e Pratica de Ensino (DPE) do curso de Pedagogia do Campus Avancado de
Catalao/Universidade Federal de Goias, que as situacdes vivenciadas pelos
estagiarios na escola-campo podem ampliar a compreensao sobre os saberes da
profissdo docente. Na area da Educacdo Fisica, recordamos também a reflexao
realizada por Debortoli, Linhales e Vago (2005), que corrobora a importancia da
articulacao entre a formacao de professores (Universidade Federal de Minas Gerais
- UFMG) e a rede publica de ensino (Minas Gerais). Os autores apontam como
alternativa o estagio interdisciplinar de Licenciatura como um local de producao de
saberes, em que estudantes estagiarios, coordenadores de estagios, educadoras de
instituicbes de Educacao Infantil e demais profissionais sdo levados, por meio da
reflexdo, a reconsiderar seus proprios saberes e conhecimentos, reafirmando ao

mesmo tempo os principios que devem orientar as agdes e a pratica docente.

Os estudos de Debortoli, Linhales e Vago (2005), Silva (2005), Silva (2006) indicam
que também ha saltos na superacao da dicotomia entre teoria e pratica e que esse
movimento se da nos processos de formagdo que incorporam a concepg¢ao de
estagio como atividade de aproximacgao da realidade e atividade teérica (PIMENTA;
LIMA, 2004), e que buscam praticas colaborativas com a escola. Justamente nessa
perspectiva, compartilhamos esperanca e a esse aspecto voltamos novamente

atencao no Capitulo 4 desta tese.
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Outro elemento que tem sido um fator diferencial durante o estagio € a introducéo de
formas de ensino investigativas, promovendo a ruptura de modelos tradicionais de
ensino. Foi o que constatou Barcelos (2006), ao interpretar a experiéncia didatica
desenvolvida em 2002 nas disciplinas de Pratica de Ensino do curso de Ciéncias
Biolégicas da Universidade Federal de Uberlandia. Cunha (2003), também em
estudo sobre o Estagio Supervisionado no curso de formacao de professores, avalia
o0 impacto da pesquisa e do conceito de professor reflexivo nesse contexto e
corrobora a importancia de a pesquisa na escola ser colaborativa. Em relacao a
compreensao de que 0s elementos praticos vivenciados nos estagios devem
subsidiar a producdo de conhecimento para o campo educacional, os estudos de
Ludke e André (1986) e de Fazenda (1992) também tém feito destaque a essa

questao.

Ha outro exemplo ilustrativo em relacao a utilizagdo da pesquisa em formacao de
professores: o trabalho de Ghedin, Almeida e Leite (2008). Nessa discussao é
possivel localizar uma experiéncia marcada por uma série de condicionantes
histérico-sociais e tedrico-epistemoldgicos, que articula interdisciplinarmente um

estagio com uma dindmica de pesquisa.

Ghedin, Almeida e Leite (2008) demonstram que é possivel viabilizar a implantacao
de um estagio vinculado com os conceitos de professor pesquisador e professor
reflexivo, privilegiando a reflexdo e a producdo de novos conhecimentos sobre a

escola e os processos pedagdgicos.

Essa experiéncia registra avancos na direcao da unidade teoria e pratica e leva o
estagiario a perceber que sua pratica educativa é fonte tanto da atividade reflexiva

como da pratica investigativa. Além disso, ressalta aspectos que sao extremamente
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necessarios a atividade docente: atitudes de pesquisa como momento privilegiado
de reflexdo sobre a acdo; reconhecimento da perspectiva interdisciplinar para

compreender os desafios vividos na escola (GHEDIN, ALMEIDA; LEITE, 2008).

Nessa direcdo, é importante observar que a pratica da pesquisa durante os
processos de estagio se torna uma proficua estratégia formativa, que contribui para
a compreensao das praticas pedagdgicas e para a articulagao entre o conhecimento
especifico de ensino e o conhecimento pedagégico na totalidade do conhecimento

socialmente produzido.

Lopes (2003) também sugere possibilidades em relagdo a situacao especifica do
estagio, quando pesquisa o tema “aprendizagem docente” no estagio compartilhado.
A autora destaca essas possibilidades e indica que algumas acdes se tornam
significativas para o futuro professor nesse processo, como o planejamento, a

avaliacao e o registro.

Também no ambito dos estudos brasileiros, outros dois exemplos chamaram-nos a
atengao por enfatizarem estratégias alternativas desenvolvidas no estagio: sdo os
denominados trabalhos em equipe (HAYAMA, 2008) e os dispositivos de formacéao
(BUENO, 2007). Ambos os trabalhos sugerem o que essas praticas favorecem e

denunciam em relacéo a sua utilizacdo no processo de formacgao de professores.

Hayama (2008) pesquisou a realizagcdo do Estagio Supervisionado em grupos do
curso de Licenciatura em Inglés da Universidade de Sao Paulo. A pesquisa foi
realizada com quatro equipes, formadas por dois a quatro estagiarios de duas
disciplinas, Metodologia do Ensino de Inglés (Licenciatura da Faculdade de
Educacao da USP) e Estagio Supervisionado nos minicursos de Inglés nessa

mesma Instituicdo. O estudo teve como foco questbes relativas ao trabalho em
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grupo, tais como as relagbes entre os integrantes e as especificidades dessa forma

de trabalho.

Os resultados da pesquisa de Hayama (2008) mostraram as dimensdes da
organizagdo e caracteristicas do trabalho em grupo e da existéncia de lideres
informais nas equipes. Sobre esta Ultima dimensdo, a autora concluiu que a
emergéncia de lideres nao poderia ser explicada por apenas uma motivacdo, como
maior experiéncia profissional ou maior conhecimento do conteudo; esta, em vez
disso, inter-relacionada com caracteristicas do lider propriamente dito, dos demais

integrantes do grupo e do contexto como um todo.

Bueno (2007) analisou a interpretagcdo das representacdes construidas sobre o
trabalho do professor nos textos elaborados para orientar os estagiarios em suas
tarefas e nos textos produzidos pelos proprios estagiarios durante o estagio. As
analises da autora sugerem que, por meio das figuras de agir construidas, tanto o
documento de orientacdo do estagio, quanto os projetos apresentam uma visao
reduzida do que é o trabalho docente e do papel do professor, retratando-o de modo
genérico e distanciado da realidade que o estagiario deveria observar em um estagio
que se propde formar um professor. Além disso, Bueno (2007) constata que o
modelo de agir do estagiario tem sua origem nos textos tedricos e nao nas
atividades praticas de que participa. A autora considera que a orientacdo aos
estagiarios em relagcdo a producao de projetos deve levar o estagiario a conhecer
diversos discursos para que deles se aproprie e com eles construa sua propria

posicdo como um profissional.

Em funcao da dificuldade de localiza-los no Brasil, Bueno (2007) também reportou-

se a dispositivos citados no ambito de estudos estrangeiros, focalizando a
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reflexividade do estagidrio durante esse processo. Alguns deles s&o: a) o
dispositivo do Instituto Universitario de Formacao de Mestres (de Auvergne -
Franca), que se constitui nas seguintes etapas: 1) assistir a gravagéo de uma aula
ministrada por professor iniciante, descrever o que viu e refletir sobre a postura
adotada; 2) contar uma experiéncia que ja teve semelhante aquela que observou; 3)
analisar o video em relacdo as sequiéncias dos eventos e suas consegiéncias e a
construcdo de novos procedimentos de intervencgéo; b) o dispositivo do Instituto
Universitario de Formacao de Mestres (Champagne-Ardene, Franca),
denominado “mémoire professionnel”’, que constitui uma monografia de trinta
paginas relacionando um problema ou uma questdo a sua pratica e propondo
reflexbes pautadas em teorias sobre o assunto; c) o dispositivo do Instituto
Universitario de Formacao de Mestres (Créteil, Franca), “mémoire”, que se refere
a leitura e a discussao do texto entre o estagiario e o professor supervisor; d)
dispositivo dos Centros de Formacao Europeus, em que o papel do professor-
formador é descrito como parte do dispositivo de formacado: o professor observa,
registra a aula do estagiario e promove uma intervengao, retornando por meio da

analise da aula.

As possibilidades citadas por Hayama (2008) e Bueno (2007) indicam alternativas
gue requerem uma pesquisa mais ampla, uma vez que se trata de temas e questdes

que nao sao exploradas nos estudos brasileiros.

Os estudos apresentam contribuicido para a configuragcdo dos projetos de estagio
supervisionado e provocam discussdao em torno da importancia dos trabalhos em
grupo no estagio de formacao de professores, ressaltando os efeitos da atuacao em
parceria durante a formacao de docentes e a necessidade de continuar estudando-

0s no ambito de pesquisas sobre a formacao inicial e continua. Além disso, ajudam-
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nos a pensar na necessidade de as equipes e instituicbes formadoras estarem
atentas aos textos que orientam o estagiario em suas tarefas, bem como a analise

dos textos produzidos pelo proprio estagiario.

Na direcdo desse debate, que aborda principalmente alternativas na preparagao do
futuro professor para atuar com competéncia nas multiplas perspectivas dos
contextos profissionais, na proxima secao propomos relacionar os dados empiricos
desta pesquisa com esse cenario de discussao, visto que o projeto de estagio da
instituicdo pesquisada nesta tese (ANEXO A) contempla uma estratégia potencial
para a construcdo de saberes, que denominamos de reflexdo partilhada. Neste
estudo, n6s a conceituamos como momentos de socializacdo de saberes,
problematizacdo e produgcdo de conhecimento por meio de uma postura
investigativa®' em que se possibilita ao professor-estagiario, ao professor orientador
do estagio e aos demais estagiarios, a chance de contribuir para a ampliacado da
comunicagao entre a universidade e a escola, além de assumir uma conduta ativa

diante do conhecimento.

# Sjlva, Aroeira e Mello (2005) referiram reflexdes em relacdo ao projeto de Estagio do curso de Educacéo
Fisica/UVV e detectaram, a partir da analise de relatérios de estagio e dos trabalhos de conclusdo de curso
coletados nos anos de 2002 e 2003, a adogao de uma postura investigativa nesse contexto de formacao, e a
caracterizaram como uma conduta pedagdgica que contribui para a incorporacdo da reflexdo por futuros
professores, aquisicdo de uma atitude pedagégica critica e investigativa, numa perspectiva de construgao
coletiva de solugéao das problematicas oriundas dos contextos educacionais.
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2.3 A REFLEXAO PARTILHADA ENTRE PARES DA UNIVERSIDADE E DA
ESCOLA NO CONTEXTO DE UMA PROPOSTA ALTERNATIVA DE ESTAGIO

PARA A FORMAGAO DE PROFESSORES

O objetivo deste item é apresentar e discutir os dados coletados sobre o estagio em
desenvolvimento no curso de Educacéao Fisica, Esporte e Lazer/UVV), identificando

algumas contribuicées da reflexao partilhada como estratégia metodoldgica.

Link 6 - Sobre as
informacoes
metodoldgicas
desta pesquisa,

L . . . consultar Capitulo
de estagio, do projeto de estagio e dos participantes desta | 1
7

pesquisa, que constituiram dois grupos® selecionados no Ultimo periodo do estagio

Para isso, apresentamos inicialmente uma breve

caracterizacao dos dados coletados por meio dos relatérios

(8.2 periodo). Agrupamos essas informacdes em trés ndcleos: a proposta de estagio
e a reflexdo; a reflexao sobre a atividade docente e a aprendizagem da docéncia; os
frutos da reflexdo no processo formativo do estagio, os quais compuseram o eixo
tematico: possibilidades para um estagio que fortaleca a identidade profissional e a

reflexdo da pratica docente.

2.3.1 A Proposta de Estagio e a Reflexao

Para apreender a dimenséao atribuida a reflexao no estagio do curso de Educacéo
Fisica da UVV recorremos principalmente ao Projeto Pedagédgico do Curso e a sua

respectiva proposta de Estagio. Esse documento apresenta uma proposta objetiva e

2 A fim de manter o sigilo em relacdo a identidade dos informantes desta pesquisa, no texto os participantes
entrevistados serdo denominados SUJEITOS e os depoentes do grupo focal serdo identificados pela letra R
(Respondentes).
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clara em relacdo a importancia da reflexdo no processo de formacgéao dos futuros
professores. Conforme registrado no Projeto de Estagio do Curso, o ponto

fundamental é a producao de uma reflexao sobre a agao pedagdgica:

O estagio do CEFEL/UVV nao é uma disciplina isolada do curso, mas um
momento e um espago de intervengao e reflexdao sobre a agdo pedagdgica,
ancorado numa proposta curricular em que os conhecimentos de diferentes
areas convergem na orientacdo da praxis dos futuros professores. Contudo,
esses conhecimentos ndo sdo aplicados de maneira mecénica na situagao
concreta de ensino-aprendizagem, eles sao ressignificados de acordo com as
caracteristicas do contexto de atuagéo, das necessidades dos alunos e da
identidade dos professores (CENTRO UNIVERSITARIO VILA VELHA, 2007).

Desse modo, os objetivos do estagio sao:

- Promover a vivéncia da praxis pedagdgica em educacao fisica escolar, em
todas as sua etapas (diagnéstico, planejamento, intervencao e avalia¢ido).

- Propiciar a reflexao coletiva, com todos os atores sociais envolvidos, sobre
0 processo de intervencdao nas aulas de educacgéo fisica e os problemas
decorrentes de tal intervencéo.

- Produzir conhecimentos a partir de problematicas identificadas na
intervencao concreta na educacao fisica escolar.

- Empreender praticas pedagdgicas que contribuam para consolidacdo e
legitimagdo da educagdo fisica no contexto escolar (CENTRO
UNIVERSITARIO VILA VELHA, 2007).

O Estagio Supervisionado € um componente curricular oferecido a partir do terceiro
ano do curso de Licenciatura Plena em Educacéo Fisica, e tem como meta efetivar a
articulagdo dessa Licenciatura com a Educacéo Basica da Rede Publica e Privada,
aprimorando a formacgéo do profissional da educacédo, de modo a garantir uma acao

mais comprometida com o processo educativo.

A sua estruturacao enfatiza o exercicio da observacao, que se inicia no 6.2 periodo,

com a coleta de dados:

O processo de observagao e pesquisa permite refletir sobre os problemas
advindos da préatica pedagégica concreta, e sdo mediados por discussdes
coletivas entre estagiarios, professores supervisores, professores das
escolas e, em muitos casos, equipe pedagdgica das escolas.
Simultaneamente a esse processo, 0s alunos vivenciam situacdes de
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microensino, em que mobilizam os fundamentos de natureza didatico-
pedagogica para futura interveng@o no contexto das escolas-pélo (CENTRO
UNIVERSITARIO VILA VELHA, 2007).

No 7.2 e 8.2 periodos, sao realizados os estagios de intervencdo, em que se
ministram aulas para turmas da Educagédo Basica, acompanhadas do professor de
Educacao Fisica da escola-campo e do professor supervisor. Essa dinamica também

contempla a reflexdo como estratégia formativa:

[...] apbs a intervengdo dos estagiarios, ocorre 0 momento de reflexdo, em
que todos os atores sociais envolvidos no processo discutem sobre a aula
observada. Os estagiarios, durante o processo de intervencao, sistematizam
relatérios de estagio como instrumentos avaliativos e de pesquisas (CENTRO
UNIVERSITARIO VILA VELHA, 2007).

Uma das atividades nessa proposta de formacédo € o Seminario de Estagio, que
ocorre anualmente e tem como objetivo integrar diferentes instituicées, trocar
conhecimentos pedagodgicos e cientificos produzidos no campo do Estagio
Supervisionado, com a participacao de professores e alunos da universidade e da
escola. Além disso, ocorrem momentos de planejamento, seminarios e avaliagdo no

contexto das escolas campos de estagio.

Conforme orientagdes dos planos das disciplinas de Estagio, a producao do relatorio

de estagio é um dos instrumentos de avaliacdo e uma via de socializagéo e reflexdo:

Esse documento é constituido desde os aspectos mais gerais que norteiam o
trabalho pedagogico, como as Diretrizes da Secretaria de Educagdo e o
Projeto Politico-Pedagégico da escola, até as questdes mais especificas da
intervencdo, como planos de curso, de aulas e relatérios, passando pelas
questdes materiais e estruturais das escolas. Os relatérios compilam as
pistas indicidrias do processo de intervencdo pedagdgica e, além da
linguagem escrita, utilizam a linguagem iconografica como recurso de
registro. A producdo dos relatérios de estdgio tem-se constituido como
instrumento da formacdo do professor, que possibilita a sistematizacéo e a
reflexdo da praxis pedagégica, além de fonte de pesquisa privilegiada e
material didatico-pedagégico utilizado pelas escolas onde o estagio esta
inserido (CENTRO UNIVERSITARIO VILA VELHA, 2007).
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Diante disso, o professor orientador do estagio assume o papel de problematizar,
possibilita situacdes favoraveis para a aprendizagem dos estagiarios e medeia os
processos coletivos de reflexdo entre estagiarios da observagcdo, estagiarios-
professores e professores da escola. A equipe de professores é formada por um

grupo de seis professores, organizado em duplas para cada periodo de estagio.

2.3.2 A Reflexao sobre a Atividade Docente e a Aprendizagem da Docéncia

Conforme os relatérios de Estagio, um entendimento consensual é que a reflexao é
fundamental para superar limites na construcdo do modo de ser professor e se
traduz numa importante estratégia para interagir com os pares da universidade e da

escola a respeito de sua atuacao e do trabalho docente.

No primeiro més, quando trabalhamos brincadeiras historiadas, levamos
histérias infantis, fantoches, entre outros elementos para trabalhar o
movimento articulado com o universo simbdélico. Nés tivemos dificuldade, pois
nossa linguagem ndo facilitava a compreensdo dos alunos. Apds as
reflexdes, descobrimos que tinhamos que explorar o universo imaginario da
crianga; isso foi atingido com a construc¢do de brinquedos, pois os brinquedos
ndo eram apenas construidos, ganhavam vida, a medida que os
associavamos ao movimento (Relatério de Estagio).

Era por meio das reflexdes feitas apds as aulas que nds tirdvamos nossas
davidas, ouviamos a opinidao dos estagiarios da observacao e a fala dos
professores supervisores (Relatério de Estagio).

Nessa mesma direcao, as entrevistas individuais evidenciaram que a utilizacdo da
reflexdo partilhada durante o estagio contribuiu para superar as praticas
conservadoras na Educacao Fisica escolar e construir as aprendizagens docentes

durante a intervencdo como estagiarios professores nas escolas-campo.

O estagio ensina a refletir sobre 0 que eu estava fazendo dentro das aulas de
intervencdo e a nao ministrar aula de Educacéo Fisica, reduzindo-a apenas a
momentos de dar a bola para os alunos jogarem (SUJEITO 1).
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A reflexao contribuiu muito para a construcdo de saberes pedagdgicos, para
a producgdo do plano de curso e do plano de aula (SUJEITO 2).

Mais do que isso, esse tipo de reflexdo constitui condicdes para a passagem da
situacao de estudante-professor para a de professor-estudante, fato que, nas

palavras de um dos entrevistados, se registra da seguinte forma:

Devido as reflexdes, a vivéncia do estégio foi vélida, visto ter permitido fazer
com que eu saisse da visdo de aluno para a visao de professor (SUJEITO 4).

Outro aspecto assumido pelos depoentes é que a reflexdo partilhada no estagio, ao
privilegiar o didlogo com as teorias, ajudou os entrevistados a perceberem suas
praticas educativas como alvos para a atividade reflexiva e investigativa, e a

enfrentar as tematicas que estao presentes na escola de Educacéo Basica.

No movimento de entregar o planejamento ao professor para corrigi-lo e
buscar a literatura para acertar os seus limites, eu e a minha dupla
conseguimos fazer relacdo entre o professor e a literatura. A gente ia
buscando e identificando varios fatores em conjunto, discutindo varios
elementos da nossa intervencao e tendo um didlogo muito legal em relagdo a
isso. Refletiamos bastante sobre o que estava acontecendo, e analisdvamos
em que poderiamos melhorar a partir das literaturas (SUJEITO 2).

No6s aprendemos durante o estagio a trabalhar com esses problemas que a
escola enfrenta e que a Educagdo Fisica, em si, vivencia. Nas reflexdes, a
gente estudou muitas producdes sobre a violéncia escolar, porque foi um dos
fatores que nds identificamos nas nossas aulas de intervengéo. Identificamos
também, em muitos textos, como a Educacao Fisica contribui no estagio, nas
aulas para os alunos, e qual o papel da Educacao Fisica na formagédo dos
alunos (SUJEITO 8).

2.3.3 Os Frutos da Reflexao no Processo Formativo do Estagio

Com base nos depoimentos obtidos por meio de entrevista individual e do grupo
focal, ndo podemos deixar de reconhecer os beneficios promovidos pela reflexao no
processo de estagio. Um fator que os entrevistados estabelecem como favoravel

nesse contexto é ter a participacao efetiva dos professores nesse momento:
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Nesse processo, tem-se o auxilio dos professores e é possivel refletir sobre o
que vocé esta fazendo no processo de estagio, para futuramente vocé poder
atuar de uma forma mais qualificada (SUJEITO 4).

Uma das principais consequéncias da reflexdo partilhada é a significacdo e

ressignificagdo da atividade docente realizada pelos estagiarios professores.

Constatamos também que, na visdo dos estudantes, a articulagdo com os pares

(estagiarios observadores, professores regentes e professor supervisor) durante a

reflexdo fortaleceu a construgado de uma pratica docente de qualidade.

O estagio contribuiu principalmente pela reflexdo do processo, pelo
“feedback” que os professores e estagiarios nos dao acerca da nossa propria
intervengdo. Nos planejamos e depois fazemos essa intervengéo. E tem esse
“feedback” e a reflexdo, que tornam possivel melhorar a situacdo de ensino.
O estagio da a oportunidade de outros professores estarem observando a
sua intervencao e qualificando a sua atuagéao (SUJEITO 4).

As vezes uma coisa que ndo era interessante, alguma coisa que tinha dado
errado, a gente discutia. Houve uma interagcdo de qualidade entre os
estagiarios observadores (6.° periodo), os estagiarios da intervencdo (7.°
periodo) e os professores. Em algumas turmas, houve uma interagdo do
professor regente com os estagiarios. Isso contribuiu muito na constru¢do. Se
ndo houvesse essa intervengdo com a reflexdo, a observagdo no primeiro
momento (6.2 periodo), com certeza ndo teria tido tanto sucesso a nossa
intervencao la na escola (SUJEITO 13).

O acompanhamento dos professores supervisores foi muito importante, pois
nos informava onde a gente tinha que pesquisar e nos dava pistas de como
fazer aquela intervencao adequada (SUJEITO 15).

Em relacdo a exercer a profissdo, os dados coletados indicaram que a reflexao entre

os estagiarios e os professores contribuiu para mudangas no plano pessoal e na

criagdo de um estilo pedagogico. Os depoimentos a seguir exemplificam essa

constatacao:

A intervencao e as reflexdes |a com os professores supervisores foram muito
vélidas. Muita coisa eu aprendi com a minha dupla de estagio [...]. Alias, eu
ndo me conhecia até entrar no estagio. Depois que eu entrei no estagio eu
me descobri, eu me conheci mais (SUJEITO 13).

O momento de reflexao foi muito importante, porque as vezes vocé se perde,
vai com muita euforia, e fica sem diregao, por isso essa vivéncia no estagio,
esse processo de estagio foi muito importante (SUJEITO 14).
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Entao, quando vocé faz a observacao isso s6 ajuda. Com uma visdo critica,
vocé passa pela intervengao, aprende a construir seus proprios saberes,
delimita seus préprios modelos de intervengdo. E um momento em que vocé
vai fazer uma prética adequada, destacando muitas reflexdes entre
professores, colegas de estagio, professores da escola e de outros colegas
que nos ajudam a dar subsidios, a pesquisar, para a nossa intervengao

melhorar cada dia mais (SUJEITO 15) .

[...] o que os professores do Estagio | puderam passar nessas reflexdes,
estarem me ajudando, eu incorporei no Estagio Il. Com as reflexdes do
professor do Estagio Il e, no Estagio lll, eu acho que a gente foi construindo a
nossa propria forma de planejar, a nossa prépria forma de atuar (R 7).

No ambito das atividades de estagio, as reflexdes foram consideradas oportunidades
de analise, de constru¢cdo de concepgdes e de partilha, que colaboraram para o

desenvolvimento académico e para as intervengdes pedagodgicas.

As reflexGes eram essenciais, era 0 momento em que a gente colocava as
nossas idéias, os nossos entendimentos. As vezes eram aceitas, as vezes
ndo, mas foi essencial para a gente aprimorar e colher o que realmente
fizemos de bom e conceituar o que as vezes a gente ndo entendia. No
momento de intervengdo foi uma realizagdo observar, dialogar em sala de
aula e chegar la e poder compartilhar as coisas que vocé pdde escolher,
entender, acompanhando o processo pedagogico, acompanhando as
atividades da professora regente, colocando o que a gente percebia
necessario desenvolver nas criancas. Isso contribuiu na construgdo do meu
desenvolvimento académico (SUJEITO 16).

Foi uma manha interessante [refere-se ao dia do | Seminario de
apresentacéo de trabalhos realizado pelos estagiarios na UMEI Luiz Augusto
Aguirre], pois pudemos compartilhar e refletir, com as professoras regentes,
todo o nosso trabalho, e dividir com elas nossos anseios, nossas dificuldades
e principalmente nossas conquistas (Relatério de Estagio).

Entre as dificuldades, problemas e necessidades, os depoentes da pesquisa
localizaram que o processo de reflexdo necessita garantir a participacao de todos os
membros dos grupos de estagio, visto que dependendo das demandas estruturais
da escola, os estudantes necessitam ser organizados em pequenos Qrupos,
podendo nao ser totalmente contemplado o coletivo durante as reflexées. Além
disso, os estudantes reconhecem que a dindmica da reflexdo coletiva s6 ocorre com
sucesso no estagio se todos os sujeitos se comprometerem com 0 processo

proposto. Diante disso, os participantes da pesquisa afirmam:
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Eu acho que tinha que ter um pouco mais de reflexdo em conjunto até vocé
voltar para dentro da sala, ndo sé em pequenos grupos. Acho que, no grande
grupo, cada um poderia apresentar, por exemplo, as suas dificuldades e as
vantagens, 0s pontos positivos e negativos que teve durante a semana, e
isso socializar com todo o grupo e entrar em acordo (SUJEITO 6).

O nosso Estagio Il nao foi tdo proveitoso quanto as nossas discussdes, mas
foi muito proveitoso em relagao a nossa pratica. O que atrapalhou foi a nossa
turma, o nosso horario, a nossa chegada, que nao possibilitavam uma
discussao, mas os nossos professores, durante pelo menos os trés estagios
por que passei, conseguiram fazer todas as discussodes, tanto no Estagio |,
como no Estagio Il que foi excelente em termos de discusséo. No Estagio I
ndo foi possivel, em funcdo das caracteristicas da propria turma de
estagiarios (R 7).

O estagio deu certo porque houve um envolvimento dos estagiarios,
assumindo a responsabilidade. No planejamento sistematizado (plano de
curso), geraram reflexdes, pesquisas em livros, internet e biblioteca, que,
somados a acao compartilhada entre os professores estagiarios, professores
de sala e os alunos, contribuiram para a eficacia do trabalho (Relatério de
Estagio).

Outro fator que nos chamou a atencao nesse contexto € que, em alguns momentos,
o aprofundamento e a orientacdo do conteudo da reflexdo ou do processo de estagio
assumiram contornos diferenciados, dependendo do professor supervisor que estava

orientando esse processo formativo. Nesse aspecto, os estagiarios revelaram:

Porque, no Estagio Ill, a professora conduziu a reflexdo com a mesma
dindmica do Estagio I. Na minha opinido, a reflexdo no Estagio Il foi diferente
(R11).

Justamente no estagio e com o professor supervisor da escola-p6lo em que
fiquei, ele enfatizou muito essa questdo dos saberes pedagdégicos. Eu
comecei observando a turma do maternal. Principalmente quando a gente
observou (Estagio 1), o professor supervisor enfatizava muito isso, e, no
comeco da observacdo, ndo tinha nenhuma relagdo direta com o aluno
(SUJEITO 17).

Encontramos a professora supervisora na UVV e nos dirigirmos a escola. La
fomos recebidos com pedras nas maos. A professora da escola me
questionou e chamou a minha atengéo pelo meu atraso, que na verdade néo
existiu, pois segui as ordens da professora supervisora (Relatério de
Estagio).
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2.3.4 A Reflexao Partilhada no Estagio do Curso de Educacao Fisica da UVV —
uma Possibilidade para o Fortalecimento da Identidade Profissional e a

Reflexao da Pratica Docente?

Apo6s a explicitacdo dos dados em relacdo a utilizacdo da reflexdo no estagio de
formacgao de professores de Educacao Fisica da UVV, procedemos a analise desse
estudo, situando os limites da proposta e os fatores potenciais para o fortalecimento

da identidade profissional e a reflexdo da pratica docente.

Os dados coletados evidenciam a importancia de considerar a reflexao partilhada,
sob trés aspectos: a reflexao partilhada contribui para a aprendizagem da docéncia e
para constituir a pratica pedagdégica de futuros professores como alvo da atividade
reflexiva e investigativa; a articulagdo dialégica entre estagiarios observadores,
estagiarios professores, professores regentes e professor supervisor € um fator
importante para a construcdo de uma pratica docente de qualidade pelo futuro
professor; os alunos professores, ao assumirem o papel de colaboradores no
processo de reflexdo partilhada, adotam atitudes de interacdo e de coletividade

pedagdgica no contexto da Escola Basica.

Esses dados de pesquisa endossam o argumento de que as praticas colaborativas
com a escola assumem importancia na direcdo da unidade teoria e pratica,
constatacao também compartilhada pelas pesquisas de Cunha (2003), Silva (2005),

Silva (2006), Debortoli, Linhales e Vago (2005), e Ghedin, Aimeida e Leite (2008).

O contexto da proposta de estagio da instituicdo pesquisada evidencia que ha um
pensamento orientador no sentido de desenhar um processo de estagio que

possibilite uma interlocucdo entre a teoria e a pratica. Nessa relacdo, ha uma
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preocupagao intensa em instaurar oportunidades para a compreensdo e a
ressignificacdo da pratica pedagogica produzida por futuros professores num

processo institucionalizado entre universidade e escola.

As condicdes objetivas em que é implementado esse projeto também sao favoraveis,
visto que tem sido desenvolvido com um acompanhamento efetivo dos professores
supervisores e com o suporte da Prefeitura Municipal de Vila Velha-Espirito Santo,
que, de forma colaborativa, tem-se predisposto a articular-se com a universidade em

prol de atividades formativas de estagiarios e professores nas escolas do municipio.

Apesar de essa proposta ndo abordar diretamente a representacao de professor que
perspectiva, fica subjacente, a partir dos objetivos do projeto de estagio, a
preocupagao com a imagem de um professor que se concebe pela condicdo de
refletir sobre suas acdes e de construir e propor novas praticas pedagégicas num

contexto de parceria com os atores da escola.

A pratica da supervisao € estruturada principalmente no préprio ambiente escolar,
mediada pela reflexdo coletiva. Nomeadamente relune possibilidades nao apenas
para orientar um didlogo da universidade com a escola como também da escola com
a universidade. Os Seminarios de Estagios sdo um dos exemplos das acdes de
parceria entre universidade e escola, visto que contemplam a produc¢ao, o olhar e as

interrogagdes vividas no decorrer dessa trajetéria.

Entendemos que a reflexdo por si s6 ndao basta para resolver os problemas da
docéncia, mas reconhecemos que ela pode suscitar contribuicées, e € com essa
compreensao que gostariamos de capta-las no contexto investigado nesta tese.
Ressaltamos que é na articulacao da formagcao ministrada na universidade com a da

escola que ela pode ocorrer, pois
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[...] implica novas formas de trabalhar em equipe, de assumir riscos, de ser
pro-ativo, de utilizar as novas ferramentas tecnologicas, de identificar
necessidades proprias de formagéo e possibilidades de complemento de
formagdo (ALARCAQ; TAVARES, 2001, p. 103).

Portanto a aprendizagem da profissao considerando essa pratica relacional torna-se
como processo educativo inicial e continuado, em que se busca superar a
fragmentacdo entre a pratica pedagdgica construida no processo educativo na
escola e as discussbes refletidas pelos futuros professores. No diadlogo entre a
escola e a universidade, o processo formativo do futuro professor e a aprendizagem
docente configuram-se como um processo em que ha “[..] uma elaboracao
simultaneamente epistemol6gica e profissional, realizando-se no campo teérico do

conhecimento e no ambito da pratica social” (PIMENTA; LIMA, 2004, p. 13).

Tal caracteristica foi tomada como opcao na proposta investigada, visto que ha
indicios de que as reflexdes ndo eram recebidas como orientacdes-pacotes restritas
aquela escola ou aquela situagdo. Os resultados mostraram que os estudantes
assumiram a posicao de co-autores do processo, mantendo uma preocupacao em
relagdo ao dialogo com as teorias educativas, numa correlacdo positiva

principalmente com a discussao didatico-pedagdgica da profissao.

Nesse sentido, a reflexdao em conjunto contribuiu para consubstanciar que

[...] a passagem do subjetivo ao objetivo, do ideal ao real, s6 faz
demonstrar, ainda mais vigorosamente, a unidade entre o teérico e o pratico
na atividade pratica. Esta, como atividade ao mesmo tempo subjetiva e
objetiva, como unidade do teérico com o pratico na prépria agéo, é
transformagéo objetiva, real, na matéria através da qual se objetiva ou realiza
uma finalidade (VAZQUEZ, 1977, p. 243).
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Diante disso, os estagiarios participantes desta pesquisa, ao avaliarem o impacto da
utiizacdo da reflexdo partilhada entre os pares da escola e a universidade,
denotaram que a experiéncia com essa estratégia promoveu uma oportunidade
enriquecedora para se identificarem com a profissdo, pois, na medida em que iam
refletindo sobre sua propria pratica pedagogica e sobre a dos colegas, em dialogo
com o professor supervisor e com professores da escola, tornou-se possivel a

significacao e ressignificacao da atividade docente num ambiente de troca coletiva.

Essa condicao de autores e de co-autores das praticas pedagdgicas assumida pelos
estagiarios tem a ver com o que Freire (1997) define por verdadeira aprendizagem,
quando “[...] os educandos vao se transformando em reais sujeitos da construcéo e
de reconstrucdo do saber ensinando ao lado do educador, igualmente sujeito do

processo” (FREIRE, 1997, p. 29).

Nesse contexto, almejar a docéncia de melhor qualidade (RIOS, 2002), a valorizagéao
identitaria e profissional do professor, a compreensdo do trabalho docente como
campo especifico de intervengdo na pratica social foram alguns dos frutos

identificados nos processos de reflexdo partilhada.

A discussao, nos momentos de reflexdo coletiva, ancorou a preocupagdo com a
construcao de praticas docentes de qualidade por parte dos professores estagiarios.
Os depoimentos evidenciam que a participacdo de professores supervisores nesse
processo foi um fator motivador para o “vencer com” no exercicio da reflexdo da
pratica pedagogica e na aquisicdo de uma visao critica da totalidade, constatagao
que confirma que a supervisdo exerce uma acao direta na pratica pedagdgica que,
por sua vez, atua sobre o0 processo de ensino-aprendizagem, promovendo assim o

desenvolvimento do aluno e do professor em formacdo (ALARCAQ, 2003). E preciso
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destacar que essa relacdo de supervisdo, desenvolvimento e aprendizagem traduz-
se, entre outros pressupostos, na idéia de que o professor, ao aprender a ensinar,

se encontra também numa situagdo de aprendizagem.

Nesse sentido, o supervisor contribui para o desenvolvimento profissional e pessoal
dos formandos, através da implementacdo de estratégias supervisivas promotoras

da reflexdo e do espirito critico nos seus formandos (ALARCAO, 2003).

O sucesso da aprendizagem dos futuros professores passa por ambientes de
colaboracdo e cooperacdao entre eles e os docentes, sendo necessario 0
permanente feedback dos supervisores para que o formando descubra e desenvolva
competéncias pessoais e profissionais (através dos processos de auto—reflexao,
partilha e acdes coletivas). Porque a supervisao do futuro, como descreve Tracy
(2002, p. 83) “...] centrar-se-a na colaboracdo e no desempenho do grupo, ao
mesmo tempo que fornece feedback suficientemente pormenorizado para se tornar
util ao aperfeicoamento individual dentro do grupo”. Com essas caracteristicas, a
supervisao é repensada em relacdo a conceitos e fungdes. Assim define Oliveira-

Formosinho (2002b, p. 12):

A supervisdo reconceptualizada desenvolve-se e reconstréi-se, coloca-se em
papel de apoio e ndo de inspecgao, de escuta e nao de definicao prévia, de
colaboracédo activa em metas acordadas através da contratualizacdo, de
envolvimento na accdo educativa quotidiana (através de pesquisa
cooperada), de experimentacdo reflectida através da acgdo que procura
responder ao problema identificado.

Um exemplo disso € o processo de planejamento das praticas educativas, fato que é
lembrado pelos depoentes da pesquisa como um dos contextos em que puderam
contar com o “feedback” dos professores e dos demais atores do processo. De

forma colaborativa, a problematizacdo das praticas educativas pelos professores e
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estagiarios favoreceu a criagdo de um modo de ser e estar na profissdo durante as
experiéncias do estagio. Essa construcdo favoreceu o entendimento da propria

identidade profissional porque ela se constréi também

[...] pelo significado que cada professor [futuro professor], enquanto ator e
autor, confere a atividade docente no seu cotidiano a partir de seus valores,
de seu modo de situar-se no mundo, de sua histéria de vida, de suas
representacoes, de seus saberes e de suas angustias e anseios, no sentido
que tem em sua vida o ser professor (PIMENTA, 2002b, p. 19).

No alicerce da trilogia dos saberes especificos, saberes pedagdgicos e das
experiéncias, é que a identidade do profissional docente vai sendo construida
(PIMENTA, 2002b). Nesse sentido, o Sujeito 4 chama-nos a atencao, porque
assume que passou a ver a escola com olhos ndo mais de aluno mas de futuro
professor. Essa passagem da situacdo de estudante professor para a de professor
estudante nao é possivel, se ndo houver uma intima vinculacdo da teoria com a

pratica. Afirmamos isso, porque essa identificagdo demonstra que:

[...] é, portanto, realizagdo guiada por uma consciéncia que, a0 mesmo
tempo, sé guia ou orienta — e isso seria a expressao mais perfeita da unidade
entre teoria e pratica — na medida em gue ela mesma se guia ou orienta pela
propria realizacao de seus objetivos (VAZQUEZ, 1977, p. 243).

Nessa tentativa de ser professor, os estagiarios depdéem que a reflexao, ao ser
incorporada como estratégia metodolégica desde o processo de observagao, se
torna um fator potencial, visto orientar a compreensao das limitacoées manifestadas
nessa trajetdria, bem como desenvolver atitudes necessarias a profissao, como a de

investigacdo,?® autocompreensio, e a construgdo de saberes pedagdgicos.

% Em relagdo as atitudes investigativas desenvolvidas por estagiarios professores nesse processo formativo,
referimos a analise desse indicio na se¢éo 5.
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Nessa dialética, o estagiario ndo sai do processo formativo da mesma maneira como
iniciou. Uma das mudancas que ocorrem é em relagdo a si proprio. Com inspiracao
em Oliveira-Formosinho (2002a), podemos dizer que isso significa que, o estagiario
vai tomando consciéncia de si préprio, partilha a sua acdo e seu processo de
atencao pessoal a atividade docente com o outro (professores, estagiarios
professores, estagiarios observadores). Nesse sentido, o processo colaborativo

possibilita ver, refletir e agir em contexto de reflexao coletiva.

A reflexao foi um instrumento para dar suporte a mudancga, que ocorreu aliada com a
reconfiguracdo do planejamento, fator que contribuiu para os estagiarios construirem
saberes pedagdgicos, assumindo uma conduta de negacdo ao dualismo
“educadores e educandos”, o que, nas palavras de Vazquez (1977, p. 160), partindo
da concepcdo da praxis em Marx ,“[...] implica na idéia de uma praxis incessante,

continua, na qual se transformam tanto o objeto como o sujeito”.

Exemplos disso estdo nos depoimentos presentes nos relatérios de estagios e nos
pronunciamentos citados na sec¢ao 2.3.2 desta pesquisa, onde localizamos indicios
da busca de novas acdes no ensino da Educacao Fisica na Educacao Infantil e no
Ensino Fundamental. Nesses contextos, conforme apontaram os depoentes da
pesquisa, buscou-se ressignificar 0 processo ensino-aprendizagem e superar

praticas conservadoras de se ensinar a educacao fisica escolar.

Também a questao da teoria e da pratica esta presente nas reflexées partilhadas. O
didlogo com a literatura durante o processo de construcdo da atividade docente é
reconhecido pelos informantes como uma fundamentagdo necesséria para superar
os desafios da escola, entre eles o da violéncia escolar. Esse entendimento estende-

se também para a compreensdo da propria atividade docente e aponta uma
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concepgao que parece aproximar-se do que Pimenta e Anastasiou (2002, p. 179)

afirmam sobre o papel das teorias:

Nesse processo, 0 papel das teorias € o de iluminar e oferecer instrumentos
e esquemas para analise e investigacdo, que permitam questionar as
praticas e, ao mesmo tempo, pdr as préprias teorias em questionamento,
uma vez que sdo explicacdes sempre provisorias da realidade.

Esse achado de pesquisa é bastante motivador, visto que, como mencionamos
anteriormente, uma das dificuldades apontadas nos estudos brasileiros em relacao
ao Estagio Supervisionado é o processo de reflexdo das experiéncias nesse

contexto formativo (SUDAN, 2005; CAMPOS, 1999).

Constatamos, nos depoimentos, que a experiéncia de estagio vivenciada pelos
estudantes contribuiu para a construgdo de concepgdes, entre elas a de que a
atividade docente precisa ser alvo de reflexdo pautada em teorias; a reflexdo da

pratica pedagdgica contribui para o desenvolvimento da sua formagéo.

Analisar criticamente as intervencdes desenvolvidas nas escolas-campo favoreceu a
construcéao de concepcgdes sobre a melhoria da formacao em relagdo aos problemas
vividos no cotidiano da escola. Essas formas de pensar e organizar sdo modos de
ver o mundo, ndo se revelam facilmente (PONTE, 1992). Por isso, o processo de
reflexdo coletiva € uma estratégia favoravel a partilha, pois propicia o carater de
abertura, assim como a socializacao por parte dos atores envolvidos nos contextos
mais amplos das crengcas e valores. Essas concep¢des precisam ser temas da
reflexdo durante o estagio, pois ha momentos em que elas também funcionam como

limitadores de possibilidades de atuagdo e compreensao (PONTE, 1992).

Também com focos para a melhoria da formacao, a partir das necessidades e

dificuldades identificadas nesse processo formativo, localizamos depoimentos que
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se pronunciam em relacdo a auséncia de uma participacdo mais ampla de todos os
pares nesse coletivo, uma vez que detectaram restricbes a oportunidade de
socializacao, problematizacdo e divulgacao dos avangos e retrocessos em relacao
as experiéncias de ser professor construidas na escola. Portanto, fica claro que a
reflexdao coletiva é reconhecida como importante elemento no desenvolvimento da

formacao, na pratica do estagio.

A concepcgao sugere a necessidade de articulagdo dos varios atores da escola e,
nessa parceria, € preciso dar voz a todos os componentes do coletivo. Portanto,

pede-se a oportunidade de ouvir o outro, de deixa-lo exercer seu agir comunicativo:

Com a pratica da reflexdo sobre a pratica vivida e concebida teoricamente,
sao abertas perspectivas de futuro proporcionadas pela postura critica, mais
ampliada, que permitem perceber os problemas que permeiam as atividades
e a fragilidade da pratica (PICONEZ, 1994, p. 27).

Outra concepgdo apontada pelos participantes desta pesquisa € de que, nesse
processo formativo, &€ necessario que todos os pares envolvidos se impliquem, mas
também se comprometam com a construcdo de praticas de pesquisa e praticas
educativas embasadas nas diversas fontes cientificas. Em outras palavras, néo
basta ter um projeto de estagio que ofereca condicées para operar transformacdes
se ndo houver o desejo e o envolvimento de seus participantes nessa tarefa. E,
como Charlot (2000, p. 82) afirma: “[...] o desejo é a mola da mobilizagéo e, portanto,
da atividade; ndo o desejo nu, mas, sim, o desejo de um sujeito ‘engajado’ no

mundo, em relacdo com os outros e com ele mesmo” (CHARLOT, 2000, p. 82).

Essa concepcéao por parte dos estagiarios denota o reconhecimento e a consciéncia
da complexidade pedagdgica e de que os saberes praticos ndo sao suficientes para

estabelecer praticas que superem os desafios do cotidiano escolar.
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Ainda nesse contexto, os depoimentos explicitam que o acompanhamento do
professor supervisor péde ajudar mais ou menos no aprofundamento da reflexao
sobre a experiéncia como professor, dependendo do nivel da analise atribuida aos
problemas vivenciados na pratica pedagdgica no contexto das reflexdes. E
importante que essa constatacédo seja notada pelos participantes da pesquisa, pois 0
supervisor, nessa proposta de estagio, assume o papel de mediador entre a
universidade e a escola, 0 que os desafia a estarem em constante processo de
formagéo, exercitando o agir comunicativo de forma permanente. Também demanda
do professor supervisor o exercicio de um trabalho em que possa estabelecer
dialogo de abertura com a escola, a fim de favorecer ndo sé a aproximagao como a
interacdo dos estudantes com os sujeitos envolvidos da escola. Por isso é preciso
que o supervisor atente para as condicoes prévias em que ird ocorrer a reflexao
partilhada:

Criar relacao com a instituicdo de acolhimento e o contexto educativo local;

Criar relagdo com as criangas, a supervisora cooperante e a equipa

educativa local;

Criar relagdo com o0 espaco, a sala e os materiais educativos;

Criar uma rotina de trabalho em equipa educativa onde cada elemento tem

saberes diferenciados e papéis e fungdes especificas;

Promover a compreensdo da dinamica relacional e educativa dos primeiros
dias de escola (OLIVEIRA-FORMOSINHO, 2002c, p. 108).

Os futuros professores também identificaram que a reflexibilidade critica sobre as
experiéncias vividas nas escolas-campo permitiram contribuir significativamente para
rever as explicacdes que tinham para os préprios problemas vivenciados na pratica
pedagogica, interferindo no desenvolvimento académico e em relagdes de partilha

com os atores da escola e da universidade.

Diante disso, a experiéncia de estagio que privilegia oportunidades para a reflexao

coletiva pode auxiliar o futuro professor a transpor situagcdées-problema e dilemas,
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pode contribuir para a busca de alternativas entre pares, que sdo assumidas de
acordo com a ressignificacao das teorias relacionadas a pratica educativa refletida, e
pode, por meio da reflexao critica, trazer para dentro da sala de aula o que esta fora

dela.
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3 FORMACAO E DOCENCIA: QUAIS SABERES, QUAIS CONHECIMENTOS?

Tipologias
SABERES
DOCENTES
Referéncias
teoricas
Tendéncias

Conhecimentos

Figura 6 — Plano de visualizacdo do Capitulo 3.

Tem sido notério o crescimento de pesquisas acerca dos docentes e de seus
saberes, especialmente em diferentes paises de cultura anglo-saxénica (TARDIF;
LESSARD; LAHAYE, 1991). O debate sobre saberes docentes tem assumido
multiplas perspectivas: a) o saber docente durante seu processo de escolarizagdo na
relagcdo professor-aluno-conhecimento; b) o saber docente resultante do processo
vivenciado nos cursos de formacéo inicial e continuada; ¢) o saber docente adquirido
na pratica profissional; d) o saber sobre os docentes oriundo das pesquisas que

examinam a pratica pedagogica; e) os saberes forjados nas lutas de classe.

Além disso, estudos sobre essas questbes também tém sido produzidos em varios
paises, e uma grande quantidade de trabalhos tem sido localizada nos Estados

Unidos, influenciando diversos paises, entre eles o Brasil.
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Borges (2001), em recente estudo, sistematizou uma analise sobre essa producéo e
identificou, com base na discussao da producdo de Lee Shulman (1986), Daniel
Martin (1992) e Gauthier et al. (1998), autores da América do Norte, algumas
classificacoes e tipologias utilizadas ao se abordar o tema saber docente. Com base
nas pesquisas de Martin (1992), Borges (2001) afirma que é possivel identificar
quatro abordagens teérico-metodoldgicas distintas nas pesquisas norte-americanas:
uma psicocognitiva,?* que enfatiza a estruturagdo mental dos saberes; uma
subjetiva-interpretativa,?® que focaliza as dimensdes fenomenolédgica e interacionista
dos saberes docentes; uma curricular,?® que investiga a transformagdo dos saberes
a ensinar no contexto da sala de aula; e uma profissional,?’ que toma o saber

docente a partir das deliberacdes do proprio sujeito, o professor.

Uma critica feita a tipologia de Martin (1992) é relativa a mistura que ele faz de dois
enfoques que tém origem em bases epistemoldgicas (o0 cognitivo e o subjetivo-
interpretativo) com dois outros, que se apdiam em um tipo de objeto de estudo (o

curricular e o da profissionalizag¢ao).

Entretanto, na abordagem profissional é véalido lembrar a inclusdo das idéias de

Tardif, Lessard e Lahaye (1991), segundo as quais, pelas interacdes, os professores

#35egundo Borges (2001), essa abordagem ressalta a estruturagdo mental dos saberes e sua aplicagdo no
contexto concreto da sala de aula. As pesquisas nesse contexto buscam p6r em evidéncia as diferengas entre os
docentes experientes e 0s novatos, constatando que os Ultimos baseiam sua pratica em esquemas de agdo mais
estruturados.
% Nesse grupo inserem-se os estudos que focalizam as imagens, como metaforas, através da énfase em uma
metodologia que valoriza a fala, a linguagem, mais que a situagao; os trabalhos que se interessam pela biografia
dos docentes e por suas histérias de vida, tentando compreender a relacdo entre o sujeito, sua histéria e as
situacdes de trabalho; os estudos que procuram captar a no¢do de "imagem desenvolvida” pelos docentes
novatos ou estagiarios em suas primeiras experiéncias de ensino, suas pré-concepgdes em contraponto com as
interagdes profissionais em situacdo de sala de aula; e, ainda, as pesquisas que se reclamam interacionistas-
ggmbélicas e que acompanham os estudantes em estagio (BORGES, 2001).

Refere-se a conhecimentos ligados ao ensino, aos contetdos disciplinares, aos programas, e repercutem na
agéo docente e na forma como os professores operam com esses conhecimentos (BORGES, 2001).
27 Como explica Borges (2001), essa abordagem examina como 0s "saberes proposicionais" e 0s "saberes
institucionalizados" (conferir definicdo desses saberes na pagina 109 deste Capitulo) contribuem para moldar a
pratica, ou seja, como 0s conhecimentos ligados ao ensino, aos conteudos disciplinares, aos programas, ao
curriculo repercutem na agéo docente, mas também como os professores operam com esses conhecimentos em
classe. Um dos trabalhos destacados nessa abordagem é o de Shulman (1987).
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produzem ou tentam produzir saberes que lhes permitem dominar e compreender a
sua pratica; dos trabalhos de Schoén (1983, 1987), Zeichner (1991) e de Stenhouse
(1975) e Elliot (1993), os quais defendem que o docente desenvolve o seu saber por

meio da investigacao sistematica da sua prépria pratica.

Tardif, Lessard e Lahaye (1991), por exemplo, consideram os diversos tipos de
saberes (das disciplinas, curriculares, profissionais e da experiéncia) como
integrantes da pratica docente; a diferenca estaria na relacdo do professor com cada
um deles. Nessa visdo, com o0s saberes das disciplinas (definidos e selecionados
pela Universidade), com os saberes -curriculares (oriundos dos curriculos
desenvolvidos pelas instituicbes escolares em que atua) e com o0s saberes da
formacdao profissional ou pedagogicos (oriundos das ciéncias da educacao), mantém
uma "relacao de exterioridade", ou alienacao, porque ja os recebe determinados em
seu conteudo e forma. Portanto esses conhecimentos nao lhe pertencem, nem sao
definidos ou selecionados por ele. Entretanto, com o0s saberes da experiéncia
(desenvolvidos pelo professor no exercicio da profissao e na pratica construida) o
professorado mantém uma "relagédo de interioridade", e, por meio deles, os docentes

apropriam-se dos saberes das disciplinas, dos saberes curriculares e profissionais.

Além disso, Tardif (1999) considera que a diferenca entre as profissdes esta na
natureza do conhecimento profissional, que, por sua vez, apresenta as seguintes
caracteristicas: a) é especializado e formalizado; b) é adquirido na maioria das vezes
na universidade, que prevé um titulo; c) é pragmatico, voltado para a solucdo de
problemas; d) é destinado a um grupo que de forma competente podera fazer uso
dele; e) é avaliado e autogerido pelo grupo de pares; f) requer improvisagao e
adaptacdo a situagdes novas num processo de reflexdo; g) exige uma formacao

continua para acompanhar sua evolucao; h) é de responsabilidade do préprio
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profissional. A implantagéo e o desenvolvimento dessas caracteristicas no ensino e
na formacdo de professores tém sido um dos objetivos do movimento da
profissionalizagdo docente que, nos Uultimos anos, tem buscado construir um
repertério de conhecimentos e definir competéncias para a formacéao e a pratica do

magistério.

Para tanto, as bases tedricas de Tardif (1999) sdo varias, vao desde os filosofos
gregos aos contemporaneos, buscando neles reflexdes sobre a racionalidade.
Recorrem a sociélogos, como Weber, e a questdo da interagcdo social como
aprendizagem; a pesquisadores como Bourdieu, refletindo sobre os contetdos
curriculares e sua dependéncia com a histéria de uma sociedade, e ao educador
americano Schoén, que desenvolveu seu arcabouco tedérico na formacao do professor

reflexivo.

Uma das inovacgdes do trabalho e das pesquisas de Tardif (1999) é compreender o
saber do professor como saber que tem como objeto de trabalho seres humanos e
advém de varias instancias: da familia, da escola que o formou, da cultura pessoal,
da universidade; provem dos pares, dos cursos da formagao continuada; é plural,
heterogéneo; é temporal, pois se constréi durante a vida e o decurso da carreira,

portanto, é personalizado, situado.

Outro posicionamento importante de Tardif € de ser contra a idéia tradicional da
relacdo teoria e pratica: o saber estd somente ao lado da teoria, ao passo que a
pratica ou é desprovida de saber ou portadora de um falso saber baseado, por
exemplo, em crengas, ideologias, idéias preconcebidas. O autor € contra a idéia de
que o saber é produzido fora da pratica e, portanto, sua relacdo com a pratica s6

pode ser uma relacdo de aplicagdo. Afirma que, hoje, sabemos que aquilo que
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chamamos de “teoria”, de “saber” ou de “conhecimentos” s6 existe em um sistema
de praticas e de atores que as produzem e as assumem. Isso representa a
afirmacao da idéia de que, pelo trabalho, o homem modifica a si mesmo, as suas
relacdes, e busca a transformacao de sua propria situacdo e a do coletivo a que
pertence. O argumento de Tardif esta centrado na idéia de que o saber € a0 mesmo
tempo idiossincratico e partilhado coletivamente, pois € o saber de um individuo,
esta subordinado a um sistema, seus objetos sao praticas sociais, esta vinculado a
um processo historico cultural e é adquirido no contexto de uma “socializacéo

profissional” (TARDIF, 2002).

Para Tardif (2002), o saber do professor esta na interface entre o individual e o

social, entre o ator e o sistema, baseado em fios condutores, quais sejam:

1. Saber e trabalho: os saberes dos professores sao mediados pelo trabalho.
Embora utilizem saberes diferentes, essa utilizacdo se da em funcao de seu
trabalho. Trata-se de um trabalho multidimensional, que incorpora elementos da
identidade pessoal e profissional do professor a sua situagdo socioprofissional, ao

seu trabalho diario na escola e na sala de aula.

2. Diversidade do saber: o saber dos professores é plural, compdésito, heterogéneo.
Envolve, no proprio exercicio do trabalho, conhecimentos e saberes-fazeres de
diversas fontes e natureza diversa. Os saberes e o0 saber-fazer do professor ndo sao
construidos por ele mesmo, nem nascem no seu trabalho cotidiano; ao contrario, sua

origem é social.

3. Temporalidade do saber: antes de iniciarem na profissdo, os professores tém

uma experiéncia como alunos, decorrente de sua histéria escolar anterior. Diz
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respeito também a sua carreira, que, no decorrer do tempo, é repleta de

experiéncias e vivéncias, que marcam sua trajetéria profissional.

4. A experiéncia de trabalho como fundamento do saber: parte do principio de
que o saber dos professores nao provém de uma Unica fonte, mas de varias,
considerando também a histéria de vida e da carreira profissional. Em geral, os
professores tendem a hierarquizar os saberes em funcao de sua utilidade, sendo a

experiéncia o alicerce da pratica e da competéncia profissionais.

5. Saberes humanos a respeito de seres humanos: o trabalho produtor de bens
materiais que serviu de paradigma para o estudo do trabalho interativo - aquele que
o trabalhador relaciona com o seu objeto de trabalho, fundamentalmente através da
interacdo humana - ndo pode ser a referéncia para a analise dos saberes oriundos

dessa relagao.

6. Saberes e formacao de professores: ha necessidade de se repensar a
formacao para a docéncia, tendo em vista os espacos de atuacdo, uma vez que a
formagao para o magistério vem sendo dominada pelos conhecimentos disciplinares
produzidos geralmente numa redoma de vidro, sem nenhuma conexao com a agao
profissional, os quais sdo, em seguida, aplicados na pratica, por meio de estagios ou

de outras atividades do género.

O saber docente pode ser definido por Tardif (2002) como um saber plural, formado
pelo amdalgama, mais ou menos coerente, de saberes oriundos da formacao
profissional e de saberes disciplinares, curriculares e experienciais, definidos da

seqguinte forma:
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a) Saberes da formacao profissional: conjunto de saberes transmitidos pelas
instituicoes de formacao de professores. O professor e 0 ensino constituem objetos
de saber das ciéncias humanas e da educacdo. Além de produzir conhecimentos,
essas instituicbes pretendem que os professores os incorporem em sua pratica.
Institucionalmente, a articulagdo entre essas ciéncias e a pratica se da na formacao

inicial ou continua.

b) Saberes disciplinares: saberes sociais definidos pelas instituicdes universitarias,
correspondem aos saberes de diversos campos de conhecimento, sob a forma de
disciplinas, no interior de cursos distintos, como Matematica, Histéria, Literatura e

outras. Emergem da tradicéo cultural e dos grupos sociais produtores de saberes.

c) Saberes curriculares: saberes traduzidos nos discursos, objetivos, contetdos e

métodos dos quais se originam os programas escolares.

d) Saberes experienciais ou praticos: saberes oriundos das experiéncias e por
elas validados. Correspondem a um processo complexo, pelo qual os outros saberes
sao incorporados a pratica, mas de forma retraduzida, através da qual o docente
filtra e seleciona os outros saberes, revisando-os, julgando-os, avaliando-os,
objetivando um saber formado de todos os outros saberes, cuja pratica cotidiana

submete a um processo de validagao.

s

E interessante destacar a percepcdo de Tardif quanto a relacdo entre as
universidades e os educadores: 0s educadores e 0s pesquisadores, 0 corpo docente
e a comunidade cientifica tornam-se dois grupos cada vez mais distintos, destinados
a tarefas especializadas de transmissdo e de producao dos saberes sem nenhuma
relacao entre si. Ora, é exatamente tal fendmeno que parece caracterizar a evolugéao

atual das instituicoes universitarias, que caminham em direcdo a uma crescente
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separacao das missoes de pesquisa e ensino. Nos outros niveis do sistema escolar,
essa separacao ja foi concretizada ha muito tempo, uma vez que o saber dos
professores que ai atuam parece residir unicamente na competéncia técnica e

pedagdgica para transmitir saberes elaborados por outros grupos (TARDIF, 2002).

Outra classificacao de saberes docentes foi a realizada por Gauthier et al. (1998),
que localizam trés paradigmas das pesquisas sobre o ensino: o enfoque processo-
produto, o enfoque cognitivista e o enfoque interacionista-subjetivista. O primeiro vé
o professor apenas como um gestor de comportamentos que deve organizar (da
melhor forma, buscando a eficacia) os processos de ensino, visando a
aprendizagem dos alunos. O segundo centra-se nos aspectos cognitivos, no
pensamento e na construcdo dos esquemas de pensamento ligados a Piaget e a
Vygotski de modo que constitua um vasto campo de pesquisa com inumeras
variantes, tanto do lado europeu como do lado norte-americano. O terceiro reline o
interacionismo simbdlico, a ethometodologia, a etnografia escolar, a sociolingtistica
e o enfoque ecoldgico. Nesse contexto, do ponto de vista dos estudos sobre os
saberes, o foco repousa nas representagdes que os professores tém dos seus

saberes e nas interacdes que estes estabelecem em classe (BORGES, 2001).

Ao recorrermos a Gauthier et al. (1998), identificamos que os autores sugerem que
pesquisas sobre o saber da acdo pedagdgica poderiam contribuir para o
aperfeicoamento da pratica docente e para a formacdo de professores,
considerando, além dos conhecimentos cientificos (provenientes da pesquisa
académica), o saber nascido da pratica, opondo-se as abordagens dos estudos que
procuravam separar formagao e pratica cotidiana, que nos anos de 1980 estavam no

centro das andlises, enfatizando a questao técnica e politica do trabalho pedagdgico.
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Outra questao lembrada por Gauthier et al. (1998) é a profissionalidade docente e
aponta trés aspectos a serem considerados nesse contexto: oficios sem saberes,
saberes sem oficio e oficios feitos de saberes. As duas primeiras categorias
conotam a falta de sistematizacdo de um saber proprio do docente, reduz a
complexidade da atividade docente e a reflexdo que estd presente na pratica
docente. A Ultima categoria abrange varios saberes que sdo mobilizados pelo

professor e sua pratica.

Gauthier et al. (1998) buscam aprofundar essa discussao, valendo-se das pesquisas
sobre o trabalho docente produzidas atualmente, apontando que o saber necessario
para ensinar nao pode ser reduzido ao conhecimento do contedudo da disciplina.
Quem ensina sabe muito bem que, para ensinar, é preciso muito mais do que
simplesmente conhecer a matéria, mesmo reconhecendo que esse conhecimento
seja fundamental. Nesse sentido, assumiu-se por muito tempo que as habilidades
necessarias a docéncia podiam ser resumidas no talento natural dos professores, ou
seja, no seu bom-senso, na sua intuicdo, na sua experiéncia ou mesmo na sua
cultura. Essas idéias preconcebidas prejudicavam o processo de profissionalizacao
do ensino, impedindo o desabrochar de um saber desse oficio sobre si mesmo. E o
que os autores denominam de um oficio sem saberes. |sso porque esses saberes
permaneceram por muito tempo confinados na sala de aula, resistindo a sua propria
conceitualizacado, mal conseguindo expressar-se. Simultaneamente, o ideal de criar
uma pedagogia cientifica, de redigir um co6digo do saber-ensinar, contribui para
desprofissionalizar a atividade docente, visto que esse ideal de cientificidade
demonstrou dificuldades de passar no teste, na pratica. Isso se deve ao fato de que
esses codigos, construidos dentro dos moldes da racionalidade técnica, tinham a

limitagdo de nao levar suficientemente em conta a complexidade e as inUmeras
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dimensdes concretas da situacao pedagogica. Assim como as idéias preconcebidas
de um oficio sem saberes bloqueavam a constituicdo do saber pedagdgico, do
mesmo modo essa versao universitaria, cientifica e reducionista dos saberes negava
a complexidade do contexto de ensino, impedindo o surgimento de um saber
profissional. E como se, fugindo de um mal, se caisse em outro, ou seja, passamos
de um oficio sem saberes a saberes sem oficio capaz de coloca-los em pratica,
saberes esses que podem ser pertinentes em si mesmos, mas que pouco Sao
reexaminados a luz do contexto real e complexo da sala de aula (GAUTHIER et al.,

1998).

Ja Shulman (1986) utiliza, para classificar os conhecimentos necessarios aos
professores, a expressao teacher knowledge (saber dos professores), criado pela
experiéncia dos professores ou "das formas do saber dos professores”, ou seja, as

28 s saberes curriculares®® e os

formas pelas quais os saberes dos conteudos,
saberes pedagdgicos®® podem ser ou estar organizados para serem ensinados aos
professores. E valido lembrar que as pesquisas sobre os saberes docentes surgem
como que ligadas a questao da profissionalizacao do ensino e aos esforcos feitos

pelos pesquisadores em definir a natureza dos conhecimentos profissionais que

2 Shulman (1986) define que o conhecimento da matéria do contetido se refere & quantidade e & organizagao do
conhecimento por si mesmo na mente do professor. Para ele, nas diferentes areas de conhecimento, os modos
de discutir a estrutura de conhecimento sdo diferentes. Para bem conhecer os contetdos € preciso ir além do
conhecimento dos fatos e conceitos de um determinado dominio, sendo necessario compreender a estrutura da
matéria, utilizando, por exemplo, as categorias estrutura substantiva e estrutura sintatica. A estrutura substantiva
€ aquela na qual os conceitos basicos e principios da disciplina estdo organizados para incorporar os fatos. A
estrutura sintatica de uma disciplina refere-se ao conjunto de modos pelos quais verdade ou falsificabilidade,
validade ou invalidade sao estabelecidas, e a sintaxe € um conjunto de regras para determinar o que é legitimo
num dominio disciplinar e o que quebra as regras.

® O conhecimento curricular é o conhecimento sobre o curriculo, que abrange o conjunto de programas
elaborados para o ensino de assuntos especificos e topicos em um nivel dado, a variedade de materiais
instrucionais disponiveis relacionados a estes programas e sobre o conjunto de caracteristicas que servem tanto
como indicagdes ou contra-indicagbes para o uso de um curriculo em particular, ou programas em circunstancias
?artlculares (SHULMAN, 1986).

O conhecimento pedagégico dos conteddos é um segundo tipo de conhecimento, que vai além do
conhecimento da matéria do assunto por si mesma para a dimensédo do conhecimento para ensinar. Inclui as
formas mais comuns de representacdo das idéias, as analogias mais poderosas, as ilustracoes, os exemplos,
explicacdes e demonstracdes, ou seja, os modos de representar e formular o assunto de forma a torna-lo
compreensivel para os outros. Inclui também aquilo que faz a aprendizagem de um determinado assunto facil ou
dificil (aqui a pesquisa sobre o ensino coincide muito de perto com a pesquisa sobre a aprendizagem)
(SHULMAN, 1986).
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servem de base para o magistério. Essa base de conhecimentos para o ensino €
definida por Shulman (1986) como a agregacao codificada ou codificavel de
conhecimentos, habilidades, compreensdo e tecnologia, de ética e disposicao, de

responsabilidade coletiva — assim como um meio para representa-la e comunica-la.

Seria, portanto, preciso que as ciéncias da educacao procurassem compreender
mais de perto e, eventualmente, agir sobre um aspecto que durante muito tempo foi
negligenciado pelas pesquisas em educagao: a materialidade do trabalho docente

na escola.

Nesse contexto, Shulman (1986) busca pesquisar 0 que sabem os professores sobre
os conteudos de ensino, onde e quando adquiriram os conteudos, como e por que
se transformam no periodo de formagdo e como séo utilizados na sala de aula.
Shulman (1986), no ambito dos saberes dos professores, apresenta trés categorias:
1) O conhecimento proposicional, que € relativo a investigacdo didatica, que pode
oferecer e que reune trés tipos de proposi¢des: principios, maximas e normas. Os
principios sdo oriundos de pesquisas empiricas; as maximas sao oriundas da
pratica, ndo apresentam confirmagéo cientifica; as normas referem-se aos valores,
compromissos ideoldgicos e éticos de justica, equidade, entre outros; eles nao séo
tedricos nem praticos, mas, sim, normativos. Ocupam a esséncia do que o autor
chama de saber dos professores. 2) O conhecimento de casos relativo ao
conhecimento de eventos especificos, exemplos que auxiliam a compreensao da
teoria. Podem ser de trés tipos: protétipos — exemplificam os principios tedricos;
precedentes — expressam as maximas; e parabolas — expressam normas e valores.
3) O conhecimento estratégico, que diz respeito a como agir em situacdes

contraditérias, nas quais principios contradizem maximas e/ou normas
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Diante disso, Shulman (1986) identifica sete categorias de conhecimento: o
conhecimento disciplinar, o conhecimento pedagdgico geral, o conhecimento do
curriculo, o conhecimento da psicologia da infancia, o conhecimento do contexto
institucional, o conhecimento dos fins educativos e outros conhecimentos que nao

fazem parte do dominio escolar.

Nesse sentido, Shulman (1987) propdée o conhecimento de conteudo; o
conhecimento pedagogico geral, com referéncia especial para aqueles principios
amplos e de estratégia de direcdo e organizacao da sala de aula, que parece
ultrapassar o assunto da matéria propriamente dita; 0 conhecimento curricular, com
particular compreensao dos materiais e programas que servem como “ferramentas
de oficio” para os professores; o conhecimento pedagdgico do conteudo: aquele
amalgama especial de conteudo especifico e pedagogia, ligado unicamente a funcao
do professor, a sua forma de entendimento profissional; o conhecimento dos alunos
e suas caracteristicas; o conhecimento do contexto educacional, envolvendo desde
os trabalhos do grupo ou da sala de aula, a administracdo das escolas, as
caracteristicas gerais e culturais das comunidades; e o conhecimento dos fins

educacionais, propostas e valores e sua filosofia e fundamentos historicos.

Dentre esses conhecimentos, o autor destaca o conhecimento pedagogico do
conteudo, pois ele da forma ao conhecimento a ser ensinado, através da fusédo do
conteudo e da pedagogia. Logo, o conhecimento pedagdgico do conteudo € a
categoria mais provavel que distingue o entendimento do professor daquele do

especialista de conteudo.

Para Shulman (1986) a separagdo entre conteudos de ensino e conteudos

pedagdgicos € um processo recente na area da educacao que tem levado docentes
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e pesquisadores a valorizar em seus trabalhos muito mais os aspectos de ordem
psicolégica e/ou metodoldgica do que a relacao organica com o conhecimento de
referéncia, que € a fonte de exemplos, explicacoes e formas de lidar com os erros e

mal-entendidos dos alunos.

Ao considerarmos os estudos do Brasil, como confirmam Fiorentini, Souza Junior e
Melo (1998), observamos que as pesquisas sobre ensino e formacao de professores
passaram a priorizar o estudo de aspectos politicos e pedagdgicos amplos: os
saberes escolares, os saberes docentes tacitos e implicitos e as crencgas
epistemoldgicas. Os autores identificam que uma valorizacdo quase exclusiva do
conhecimento (isto €, dos saberes especificos) que o professor tinha sobre a sua
disciplina, caracteristica da década de 1960, passa, na década de 1970, a
valorizacdo dos aspectos didatico-metodolégicos relacionados as tecnologias de
ensino, deixando para um segundo plano o dominio dos conteddos. Nos anos de
1980, o discurso educacional € dominado pela dimensao sociopolitica e ideolégica
da pratica pedagdgica. A idealizacdo de um modelo tedrico para orientar a formacéao
do professor conduzia a uma analise negativa da pratica pedagdégica e dos saberes

docentes.

Entretanto, na década de 1990, trazendo novos aportes a formacao de professores,
presenciamos, seja pelo entendimento de que o saber docente provém de vérias
fontes e de que a pratica cotidiana faz brotar o "saber da experiéncia" (TARDIF;
LESSARD; LAHAYE, 1991), seja pela énfase na relacao entre dimensao pessoal,
profissional e organizacional da profissdo docente (NOVOA, 1992a,1992b), ou ainda
do habitus profissional como "gramatica geradora de praticas" (PERRENOUD,

1993), que a fertilidade dessas propostas esta, de um lado, na forte critica a razédo
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instrumental e, de outro lado, na valorizagado da prética individual e coletiva como
lugar de aprendizagem dos conhecimentos necessarios a existéncia pessoal, social

e profissional (DOMINICE, 1990).

Tardif, Lessard e Lahaye (1991) de um certo modo complexificam a légica
conteudista, ao afirmar que a relacdo dos docentes com o saber ndo se reduz a
transmissdo de conhecimentos ja constituidos, sendo a pratica expressao de
multiplos saberes, incorporados em ambitos, tempos, espacos de socializacdo
diversos. Este texto contribuiu para a demarcacdo de um novo idioma pedagdgico
na consciéncia de que a pratica profissional esta marcada por uma trama de

histérias, culturas que ultrapassam a dimensao pedagdgica stricto sensu.

Outra referéncia no campo de discussdo sobre o saber docente é a producédo de
Perrenoud (1993), que discute as caracteristicas entre a rotina e a improvisacéao
regulada, num movimento que implica uma complexidade que a racionalidade
técnica ndo tem condicoes de dominar. Para ele é possivel diferenciar saberes
declarativos e procedimentais (que explicam como agir, fazer ou ser) das
competéncias,®’ que podem vir a ser codificadas em saberes procedimentais, e os
saberes e conhecimentos nesse contexto sao representacées (PERRENOUD,

1996).

E possivel identificar que Perrenoud (1996) prioriza o conceito de saber da

experiéncia ou da pratica, estratégico no trabalho do professor. Diante disso,

%' Na visao de Perrenoud (1999), a nogdo de competéncia refere-se ao conceito de esquemas operatérios de
percepg¢éo, avaliacdo, decisdo ou de agéo, portanto ndo sdo representagdes, sdo outra coisa, existem no estado
pratico. Os esquemas sdo a estrutura da agéo. Ele utiliza também o conceito de habitus, conforme Bourdieu,
entendido como conjunto de esquemas de que dispde um ator.
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investigar e desenvolver as competéncias do professor ndo invalida ou nega o papel
dos saberes, mas €& necessaria a aquisicdo de conhecimentos para serem
mobilizados nas competéncias. O processo nessa visdao nao é automatico, e o
dominio dos saberes nao garante a competéncia. Cabe ao trabalho de pesquisa

buscar melhor compreender como esse processo se realiza.

No ambito das producbes brasileiras, estudos sistematizando o mapeamento de
teses e dissertacbes apontam-nos que, de 1990 a 1996, o tema identidade e
profissionalizacdo é pouco explorado no conjunto das pesquisas, configurando
menos de 10% do total das 284 dissertacbes e teses defendidas, mas emerge com
certa constancia nos ultimos anos. Segundo André et al. (1999), os conteudos que
se destacam nesse grupo de estudos sdo a busca da identidade profissional e as
concepgcdes do professor sobre a profissdo. Conforme os autores afirmam, os
aspectos relacionados as condigbes de trabalho do professor e aos movimentos de
sindicalizacao e organizacao profissional s6 aparecem nos ultimos anos, e questdes
voltadas aos saberes e praticas culturais, género e raga sao raramente estudadas.
Numa analise dos artigos de periddicos essas produgdes reunem reflexdes sobre a
formacao continuada, e o professor aparece como sujeito individual e coletivo do
saber docente e participante da pesquisa sobre a prépria pratica (ANDRE et

al.,1999).

No contexto brasileiro, a ultima década registra também producdes a fim de repensar
a formacéao inicial e continua a partir da andlise das préaticas pedagdgicas. Nesse
grupo de pesquisas situamos Pimenta (2002b), que, em estudo com alunos de
licenciatura, destacou a importancia da mobilizagdo dos saberes da experiéncia para

a construcdo da identidade profissional do professor. Nesse contexto, sao
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identificados trés tipos de saberes da docéncia: a) da experiéncia, que seria aquele
aprendido pelo professor, desde quando aluno, com os professores significativos e
outros, assim como o que é produzido na pratica num processo de reflexao e troca
com os colegas; b) do conhecimento, que abrange a revisdo da funcao da escola na
transmissdo dos conhecimentos e as suas especialidades, num contexto
contemporaneo, e ¢) dos saberes pedagogicos, aquele que envolve a producéao do
conhecimento juntamente com o saber da experiéncia e dos conteudos especificos
que serao construidos a partir das necessidades pedagdgicas reais. Pimenta (1999)
salienta ainda a importancia de que a fragmentacéao entre os diferentes saberes seja
superada, considerando a pratica social como objetivo central, possibilitando, assim,

uma ressignificacdo dos saberes na formagao dos professores.

A tipologia utilizada por Pimenta aproxima-se da apontada por Gauthier et al. (1998),
que sugere 0s seguintes tipos de saberes profissionais: a) disciplinar, referente ao
conhecimento do conteudo a ser ensinado; b) curricular, relativo a transformacéo da
disciplina em programa de ensino; c) das ciéncias da educag&o, relacionado ao
saber profissional especifico, que ndo esta diretamente relacionado com a acéo
pedagdgica; d) da tradicdo pedagdgica, relativo ao saber de dar aulas, que sera
adaptado e modificado pelo saber experencial e, principalmente, validado ou nao
pelo saber da acédo pedagdgica; e) da experiéncia, referente aos julgamentos
privados responsaveis pela elaboragédo, ao longo do tempo, de uma jurisprudéncia
de truques; f) da acdo pedagogica, que se refere ao saber experencial tornado
publico e testado. Segundo o autor, os saberes docentes sdo aqueles adquiridos
para o/ou no trabalho e mobilizados tendo em vista uma tarefa ligada ao ensino e ao
universo de trabalho do professor, exigindo da atividade docente uma reflexdo

pratica.
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Além disso, Pimenta (2002b) identifica a constru¢cdo dos saberes como um dos
aspectos considerados nos estudos sobre a identidade da profissdo do professor.
Para Pimenta (2002b), a identidade do professor € construida por meio ndo s6 da
significacdo social da profissdo, da revisdo constante dos significados sociais da
profissdo; da revisdo das tradicdes, mas também da reafirmacdo das praticas
consagradas culturalmente, que permanecem significativas, praticas que resistem a
inovacdes, porque prenhes de saberes validos as necessidades da realidade, do

confronto entre as teorias e as praticas.

Outro estudo nessa direcao é o de Guimaraes (2001), que investigou os saberes
profissionais que os alunos de ensino superior veiculam, as praticas formativas que
utilizam e a identidade profissional, que contribuem para que se desenvolvam esses
saberes. A pesquisa demonstrou que a formacao especifica garante, em geral,
seguranca para a atuacao dos futuros professores; que a formacao didatica, embora
com razoavel atualidade, prové pouco apoio para um desenvolvimento diferenciado
entre a formacao do cientista e a do professor. Guimaraes (2001) concluiu que a
constituicdo da profissdo docente e o processo de profissionalizacdo do professor
nao dependem s6 de saberes profissionais. Estes, contudo, fundamentam e
justificam a profissdo podem potencializar a resisténcia a desvalorizacao profissional
e sao necessarios a construcdo de uma identidade profissional. Assim, articular a
formacao cientifica dos cursos e o desenvolvimento de saberes da profissdo pode
ser uma forma de dar significado a essa identificacdo, potencializando a melhoria da

formacéao e da identidade profissional do professor.

Outra pesquisa no contexto da formacgéao inicial, que discute a questdo do saber

docente na sua pratica pedagdgica e na relacao do saber advindo da pratica social,
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€ a desenvolvida por Caldeira (1995), que investigou os saberes implicitos
construidos e apropriados pelo professor em sua pratica durante sua trajetéria
profissional e pessoal. Apostando nessa idéia (de que o docente se apropria e
produz saberes na atividade escolar), a autora procurou descrever e analisar a
pratica docente de uma professora do Ensino Fundamental e a reconstrucao do
processo de constituicio do seu saber. Ressalta a importancia de considerar o
estudo da pratica docente como processo informal, dinAmico, complexo e carregado

de valores.

Fiorentini, Souza Junior e Melo (1998), com a preocupacdo de caracterizar os
saberes docentes e como estes poderiam ser apropriados/produzidos pelos
professores através de uma pratica pedagdgica reflexiva e investigativa, concluiu
que a articulagdo da teoria com a pratica podera contribuir para a formagao do
professor/pesquisador de forma continua e coletiva, utilizando a pratica pedagdégica
como instadncia de problematizacédo, significacdo e exploragdo dos conteudos da

formacao tedrica.

No contexto da Educacéao Fisica, Borges (1998) identificou que tanto as experiéncias
vivenciadas no processo de escolarizagdo, quanto as experiéncias esportivas,
académicas e profissionais contribuem na génese dos saberes que eles mobilizam
no cotidiano da prética escolar. Diante disso, propbs que pensar na valorizagdo dos
saberes da experiéncia, dos saberes docentes de um modo geral, seja uma
alternativa no sentido de buscar maior aproximacao da formacédo académica com a

realidade escolar, estreitando os vinculos na relagao entre teoria e pratica.
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Diante do quadro desses estudos,* inferimos que h4 uma tendéncia em focalizar o
desenvolvimento pessoal do professor, enfatizando que o saber é constituido a partir
do contexto histérico e social vivenciado e transformado em saber da experiéncia.
Apesar de essa produgcdo de conhecimento sinalizar um aumento quantitativo e
qualitativo em suas discussdes, € preciso concordar com Therrien (1995), quando
afirma que ainda se localizam estudos sobre a formacado do professor nos quais
persiste a dissociacdo entre a formacao e a pratica cotidiana, ndo enfatizando a
questdo dos saberes que sdo mobilizados na pratica, ou seja, os saberes da

experiéncia.®

Esses saberes séo transformados e passam a integrar a identidade do professor,
constituindo-se em elemento fundamental nas praticas e decisbes pedagogicas,
sendo, assim, caracterizados como um saber original. Essa pluralidade de saberes
que envolve os saberes da experiéncia é tida como central na competéncia

profissional e é oriunda do cotidiano e do meio vivenciado pelo professor.

Pérez Gémez (1992) demonstra que o modelo de racionalidade técnica, pautado na
crenca de que basta conhecer os principios e as técnicas cientificas para garantir
uma boa pratica pedagogica, se contrapbée ao modelo da racionalidade pratica.
Afinal, a reflexdo da pratica docente estd amparada por valores éticos, morais,
sociais e culturais. Segundo Santos (1994), muitos elementos do saber docente sédo

saberes sociais, 0s quais sdo utilizados na sala de aula. A sala de aula, desse modo,

% Referimo-nos aos estudos brasileiros citados nesta secdo, dentre eles: Pimenta (2002b), Caldeira (1995),
Guimaraes (2001), Fiorentini, Souza Junior e Melo (1998) e Borges (1998).

% Para Therrien (1995, p. 3), “[...] esses saberes da experiéncia que se caracterizam por serem originados na
pratica cotidiana da profissdo, sendo validados pela mesma, podem refletir tanto a dimensdo da razéo
instrumental que implica num saber-fazer ou saber-agir tais como habilidades e técnicas que orientam a postura
do sujeito, como a dimensao da razao interativa que permite supor, julgar, decidir, modificar e adaptar de acordo
com os condicionamentos de situagbes complexas”.
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nao deve ser entendida apenas como local de ensino; ela é, também, um local de

aprendizagem por parte do professor.

Nesse sentido, as pesquisas desenvolvidas sobre a pratica educativa apontam que
0s conhecimentos que os professores em formacéao virdo a ensinar acabam por ser
uma combinacdo complexa de varios aspectos que compdem a cultura escolar,
caracterizada por Chervel (1990) como um conjunto de conhecimentos,
competéncias, atitudes e valores que a escola se encarrega de transmitir implicita ou
explicitamente aos estudantes, como bagagem cultural e patriménio comum para
todos os cidadaos. Notadamente, 0 mesmo autor destaca o papel preponderante
das disciplinas escolares como produtoras de uma légica especifica de sentido. Os
futuros professores, portanto, vivem experiéncias educativas envolvidas no contexto
da cultura escolar, ao longo de sua vida escolar, pessoal ou profissional, durante as
quais adquirem crencgas, teorias didadico-pedagogicas e esquemas de agao. Isso
leva a crer que, quando os docentes aprendem, ndao tendem a fazé-lo somente em
termos de conhecimentos cientificos e académicos, mas vinculam a aprendizagem

de quando eram alunos ou professores em formacao inicial.

Partindo dessa perspectiva, faz-se necessario investir em pesquisas que partam da
pratica escolar, da compreensao dos saberes que os professores elaboram ao longo
da vida pessoal e, principalmente, da analise do conhecimento para o ensino,
componente fundamental da agdo educativa, ja& que quem ensina, ensina conteludos

especificos a alguém.

Além disso, autores como Freire (1997), Therrien (1993), Gauthier et al. (1998),
Tardif (2002), Guimaraes (2004) consideram que €& possivel perceber o trabalho

docente como espaco ndao apenas de mobilizacdo, mas também de producédo de
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saberes, rompendo assim com a perspectiva do professor como transmissor de
conhecimentos apenas, entendendo-o também como produtor, o que possibilita
perceber os saberes docentes articulados as situagdes reais do fazer do professor,
mobilizados e produzidos nas relacdes que ele estabelece com o aluno e com outros

elementos que compdem seu trabalho.

Posto isso, entendemos que o acumulo tedrico aqui sistematizado gera uma base
bastante fértii para analisar os saberes que os futuros professores tém
construido/reconstruido em processo de Estagio Supervisionado, que é o objeto
desta pesquisa. De um lado, as produc¢des internacionais nos ajudam a estabelecer
agrupamentos e diferentes classificagdes e tipologias. Nesse contexto, destacamos
a producao de Tardif (2002) como sintese proficua para extrairmos contribuicbes em
relacdo a concepcao de saberes considerando uma valorizagdo da pluralidade e a
heterogeneidade do saber docente, visto que seus critérios de delimitagdo
demarcam uma concepg¢ao organizada num sentido mais amplo, uma vez que
abrange os conhecimentos, as competéncias, as habilidades (ou aptiddes) e as
atitudes, isto é, aquilo que muitas vezes € chamado de saber, saber-fazer e saber-
ser (TARDIF, 2002). De outro lado, a producgéo brasileira contribui com analises cujo
foco esta no saber docente ligado a identidade do professor. Identificamo-nos com
os estudos de Pimenta (2000a, 2002b), que sublinham a importancia de se superar
a fragmentagdo entre os diferentes saberes e oferecem possibilidades para se

pensar na ressignificagdo de saberes na formacao de professores.
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4 SABERES E ESTAGIO SUPERVISIONADO: POSSIBILIDADES E DESAFIOS

NA ACAO COLABORATIVA ENTRE UNIVERSIDADE E ESCOLA

PRODUCAO
DE SABERES

ACAO

COLABORATIVA
UNIVERSIDADE

ESCOLA

Figura 7 — Plano de visualizagédo do Capitulo 4.

O objetivo desta secao é pesquisar a potencialidade do Estagio Supervisionado (que
interage com a realidade da escola publica) em relacdo a mobilizacdo de saberes da
docéncia de futuros professores e apontar estratégias para a relagdo entre estagio,

universidade e escola no contexto da formagéo inicial de professores.

As situagdes que alimentaram esse propésito representam uma rede de situagdes-
limitantes que tém dificultado uma formagdo mais qualificada oferecida pela
universidade e pela escola. Dentre essas dificuldades destacamos a articulacao

entre a universidade e as escolas-campo, € a necessidade de propostas de Estagio
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Supervisionado que se configurem em prol da superagdo de praticas nao

institucionalizadas no ambito escolar.

Ndo se pode ignorar que 0s conceitos de cooperacdo e partilha entre pares
fundamentam o novo modelo de formacédo que pressupbe a pratica reflexiva do
ensino e a autonomia profissional. Segundo Giovanni (1998), tanto no Brasil como
em outros paises, a idéia de que as instituicbes devem colaborar entre si ndo é
nova, mas € crescente no Pais a participacdo e o envolvimento dos professores em
experiéncias dessa natureza. Entretanto, como constata Hayama (2008), ha uma
lacuna em relagao a producgao de estudos sobre o papel dos pares na formacao de

professores ou futuros professores.

O Estagio Supervisionado ndo é um momento de aprendizagem solitaria. Nesse
contexto, podem ser produzidos saberes pelos diversos atores envolvidos no
processo formativo: alunos - estagiarios, professores orientadores, professores

regentes da escola.

O conceito de colaboragao, destacado neste trabalho, tem suporte nas teorias de
estudos sociointeracionistas de Vygotsky em que as trocas interpessoais sao

elementos necessarios para o desenvolvimento dos individuos.

Para Vygotsky (1987, p. 17), “[...] a colaboragcdo entre pares ajuda a desenvolver
estratégias e habilidades gerais de solucao de problemas pelo processo cognitivo
implicito na interacdo e na comunicacdo”. Segundo o autor, a linguagem é
fundamental na estruturacdo do pensamento, sendo necessaria para comunicar o
conhecimento, as idéias do individuo, e para entender o pensamento do outro
envolvido na discussao ou na conversacgao. O trabalho em colaboragdo com o outro,

segundo essa teoria, enfatiza a zona de desenvolvimento proximal (ZDP), que é
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“algo coletivo” porque transcende os limites dos individuos. Desse modo, a
aprendizagem aconteceria através do compartiihamento de diferentes perspectivas,
pela necessidade de tornar explicito o seu pensamento e pelo entendimento do

pensamento do outro mediante interagédo oral ou escrita.

Nesse sentido, reportar a esse conceito na formacao de professores deve-se ao fato
de que estes, ao se formarem, formam também a escola e produzem a profissdo
docente (NOVOA, 1991). Além disso, ndo se pode ignorar nesse contexto que os
conceitos de cooperacao entre pares fundamentam o novo modelo de formagao que

pressupde a pratica reflexiva do ensino e a autonomia profissional.

Em funcdo dessa exigéncia, cabe questionar: Como a convivéncia com a escola
publica durante o Estagio Supervisionado favorece que alunos de Licenciatura

produzam saberes necessarios a docéncia?

Diante desse questionamento, é valido pensar a escola como l6cus da formacao
continua, por considerarmos a necessidade de se superar uma concepcao classica
sobre o tema, segundo a qual o papel da universidade corresponderia a producao de
conhecimento, cabendo aos profissionais do Ensino Fundamental e Médio sua
aplicacao, socializacao e transposicao didatica. Segundo Mizukami et al. (2002), é
possivel destacar que, contrariamente a essa concepcdo, pesquisas e reflexdes
apontam outra perspectiva, modelos de formacdo construidos a partir de visées
distintas, representadas por trés teses que sintetizam os principais eixos de
investigacdo de consenso entre os profissionais da educagao: a) o locus da
formacao a ser privilegiado € a propria escola; b) todo processo de formacao tem de
ter como referéncia fundamental o saber docente, o reconhecimento e a valorizacao

do saber docente; ¢) para um adequado desenvolvimento da formagao continuada, é
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necessario ter presente as diferentes etapas do desenvolvimento profissional do

magistério.

Desse modo, pensar na possibilidade de construcdo de parcerias universidade-
escola implica, necessariamente, maior compreensao por parte dos profissionais
tanto da escola quanto da instituicdo formadora, acerca de seu papel de agentes
formadores, da mesma forma que requer compromisso ético e competéncia no
desenvolvimento dessa tarefa a fim de que seja possivel estabelecer novos
parametros para a producdo de praticas comprometidas com uma formacao

qualitativamente melhor para os professores (FRANCA, 2006).

A observacao da realidade pelos alunos estagiarios pode contextualizar espacos
para a formulacdo das primeiras questdes que, em contato com a real condicdo das
escolas, emergem ante a necessidade de analisar a experiéncia da atividade
docente. O estagio como reflexdao da praxis, como destacam Pimenta e Lima (2004),
possibilita aos alunos que ainda nao exercem o magistério aprender com aqueles
que ja tém experiéncia na atividade docente. Essas reflexdes envolvendo
professores da universidade e da escola e alunos-estagiarios, quando apresentam a
discussao de experiéncias, de suas possibilidades, do por que darem certo ou nao,
configuram o passo adiante da simples experiéncia. Nesse contexto, a mediacao dos

supervisores e das teorias tem papel importante (PIMENTA; LIMA, 2004).

Atentar para o papel do professor formador nesse cendrio aponta-nos a necessidade
de questionar: Quem forma o formador? Qual o papel do professor supervisor?
Como esse professor integra os objetivos do estagio com a participacdo dos

professores da escola nesse processo?



126

Como lembra Franca (2006), assumir a tarefa de orientagdo dos alunos estagiarios
(professor tutor), conforme indicacées das diretrizes de formacédo dos professores,
ndo é uma tarefa simples. E preciso ir muito além e delimitar com mais clareza que
tarefas sdo esperadas desse profissional e em quais condi¢coes elas podem ser
realizadas. Além disso, € uma questao que precisa ser aprofundada nas discussoes
sobre essa tematica, pois compreende uma abrangéncia muito maior em relacao a

preparacgao pratica dos futuros professores.

Por outro lado, quando se amplia essa andlise numa esfera de questdes mais
gerais, ndo se pode ignorar a discussao a respeito de qual é o objetivo do estagio.
Qual o compromisso das instituicoes formadoras com a escola? Como a observacao
do aluno estagiario supera o ambito da dendncia e adentra o campo das
possibilidades de superacao das dificuldades surgidas no percurso? Qual concepcao

de educacéao esta na base dos projetos das instituicoes formadoras?

Piconez (2008), com o intuito de contribuir para as reflexdes sobre estagios
curriculares, apresenta outras preocupacoes, que também precisam ser
consideradas nesse contexto:

e O coletivo de alunos e professores precisa estar envolvido na formulagcao do
projeto politico-pedagdgico dos cursos. E preciso questionar, nas discussées
sobre estagio, a separacao entre as disciplinas tedricas e as praticas.

e (s Estagios fazem parte dos curriculos das Licenciaturas e devem ser
repensados no ambito delas. Em que medida os estagios contribuem para a

realizacdo do projeto pedagogico do curso? Qual o seu papel no processo da

formacao profissional?
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e (s Estagios podem utilizar de forma interdisciplinar as trés dimensdes da

Universidade: pesquisa, ensino e extenséao?

De fato, é inegavel que, na formacao inicial, um projeto consistente de estagio tem
compromisso nao sé com a formagdao inicial, mas também com a formagao continua
dos educadores envolvidos (escola e universidade). E importante lembrar, como
salienta Nunes (2001), que a formacao continua ndao deve ser entendida como
complementacgao, supléncia, espaco de correcao das distorcées e dos equivocos da
pratica pedagdgica do professor; ela acaba tendo esse viés quando encontramos
argumentos que justificam a relevancia de se investir nessa formacao tendo como
perspectiva suprir deficiéncias cientificas, pedagogicas, técnicas ou politicas do
professor. Por conseguinte, como destaca Nunes (2001), a critica a precariedade
dos cursos de formacgdo inicial de professores e, consequientemente, do produto
defeituoso por eles langado no mundo de trabalho é utilizada primordial e

recorrentemente para justificar o investimento na formagéo continua de professores.

Além disso, como pondera Novoa (1991), ndo é possivel ignorarmos que a formagao
de professores ndo se localiza somente nos cursos de formagéao inicial; localiza-se
também na trajetoria pessoal do professor. Portanto, a formagdo continua nao €
redentora para o desenvolvimento profissional dos professores (envolvidos no
processo de Estagio Supervisionado), e o Estagio Supervisionado, por sua vez, nao
€ quem prioritariamente dara conta da construcao de todos os saberes do exercicio
da docéncia, mas ele precisa constituir-se como parte dessa cadeia formativa

presente na vida dos que optam pela docéncia, ao longo da trajetéria profissional.

Diante disso, como o processo de Estagio Supervisionado pode favorecer a

formacao continua no ambito da escola?
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Se concebermos o estagio como oportunidade de reflexdo da pratica docente, nao
s6 professores-alunos, mas também professores orientadores e professores
regentes da escola encontram nesse processo oportunidades para ressignificar sua
identidade profissional, que estd em constante construcdo a partir das novas
demandas que a sociedade coloca para a acado docente na escola. O debate e a
reflexdo sobre a experiéncia, a luz da teoria, orientados pelo professor supervisor,
poderao projetar a construcao de novos saberes, pois, como afirmam Tardif, Lessard
e Lahaye (1991), o saber docente é plural, formado pelo amalgama mais ou menos
coerente dos saberes das disciplinas, dos curriculos e saberes da experiéncia. A
mediacdo entre esses saberes, articulando o contexto atual da sociedade e o da
escola, por meio da teoria, ndo s6 permite construir perspectivas de melhorar a
pratica dos professores-alunos como possibilita o desenvolvimento profissional do

professor.

Lima (2001) e Pimenta e Lima (2004), ao discutirem sobre a formagao continua no
campo do estagio, destacam aspectos importantes dessa discussao, enfocando trés
eixos que precisam ser apropriados nesse momento para situar esta analise: a) o
conceitual: o sentido da reflexdo no estagio necessita considerar o dialogo entre
pares, com base nos referenciais tedricos, em atividades coletivas e individuais; b) o
metodologico: a reflexdo no estagio tem como conteludos, além dos aspectos
referentes ao professor e a seus saberes, o estudo do sistema de ensino, de
escolas, estruturas, organizacao do ensino, politicas educacionais e de narrativas
sobre a histéria de vida dos professores-alunos; ¢) o politico: os sistemas de ensino
devem incluir, em suas politicas de formacdo continua, as agdes de
desenvolvimento profissional e qualificagcdo docente; as escolas sempre sdo o ponto

de partida e chegada nos estagios e agdes de formacao continua. Além desses



129

aspectos, acrescentamos o epistemoldgico, uma vez que é possivel teorizar sobre a
pratica, que pode ser ressignificada a partir dessa teoria. Nesse caso, caberia, no
aspecto epistemoldgico, a apropriagdo das teorias da educacao, sobretudo nas
relacdes de dialogo entre a teoria e a pratica, e reelaboracao de praticas de atuagao

no espaco escolar.

Nesse contexto, faz-se evidente a necessidade de recorrer a pesquisa como
estratégia para que o estagio se configure como espaco para a articulacao entre
ensino e pesquisa, procedendo-se a analises dos processos desenvolvidos nesse
projeto, desde a aceitacdo do estagio na escola, a concepcdo de estagio, o
comprometimento dos envolvidos a vivéncia concreta na escola, incertezas,

conflitos, alegrias e possibilidades.

Portanto, para se entender as caracteristicas e qualidades do oficio de ensinar é
preciso discutir o que se diz sobre ele ou o que se espera dele (CONTRERAS

DOMINGO, 2002).

Ao relacionar esse conceito ao contexto de estagio, cabe destacar que o aluno em
formacao inicial, ao vivenciar o processo de Estagio Supervisionado no ambito das
instituicobes escolares, pode ser um interlocutor no momento de pesquisar as
vivéncias do professor da escola e de estudar as relagbes estabelecidas no

encontro/confronto pelos professores da universidade.

A configuracao dessas questdes no processo de Estagio Supervisionado esta ligada
a compreensao do estagio como campo de conhecimentos e eixo curricular central
nos cursos de formacao de professores, o que possibilita trabalhar aspectos
indispensaveis a construcao da identidade, dos saberes e das posturas especificas

do exercicio profissional docente (PIMENTA; LIMA, 2004). Sabemos que a
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identidade do professor se constrdi e reconstroi ao longo de sua trajetéria como
profissional do magistério. No entanto, € no processo de sua formacdo que sao
consolidadas as opcdes e intencdes em relacdo a profissdo, que precisam ser

claramente definidas e legitimadas pelo curso de formagao inicial.

E possivel avaliar que, quando o processo de estagio adentra o “chdo da escola” e é
mediado pela reflexdo, pode apresentar possibilidades de promover troca de
saberes entre o aluno-professor, o professor da escola e o professor da
universidade. Nesse quadro, ao focalizar o desenvolvimento profissional do
professor da escola, o aluno-estagiario podera relacionar caracteristicas da
profissdo, aproximando-se das demandas que ela impbée, bem como do
entendimento da formacdo como uma aprendizagem constante, e, ao identificar as
necessidades na atividade docente, podera, por meio da pesquisa, levantar
possibilidades, interesses, problemas e aspiracdes, formulando objetivos validos
para as necessidades identificadas. Como destacam Rodrigues e Esteves (1999), é
valido lembrar que a formacdo ndo se esgota na formacdo inicial, devendo
prosseguir ao longo da carreira, de forma coerente e integrada, respondendo as
necessidades de formacdo, resultantes das mudancas sociais e/ou do préprio

sistema de ensino.

O estagio pode nao ser uma completa preparacao para o magistério, mas é possivel
que, nesse espaco, professores, alunos, comunidade escolar e universidade
trabalhem questbes basicas de alicerce, como o sentido de profissdo, o que significa
ser professor na sociedade em que vivemos, como ser professor na escola concreta,
a realidade dos alunos nas escolas de Ensino Fundamental e Médio, a realidade dos

professores nessas escolas (PIMENTA; LIMA, 2004).
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A necessidade ai evidenciada é de que os projetos de estagio nasgcam da
articulagdo entre escolas e universidades, tomando a realidade como objeto da
reflexdo, de modo que o professor da universidade oriente o processo de formagao
do estagiario com a colaboracdo dos pares envolvidos (professores e pedagogos),
promovendo-se a formagao continua dos professores da escola e dos professores

formadores.

Por outro lado, é necessério o desenvolvimento de projetos de formagao profissional
focando um processo de Estagio Supervisionado que supere um trabalho
hierarquizado e solitario entre escola e universidade. Nesse contexto, o estagio pode
contribuir para uma atitude questionadora e para a construcdo de saberes, na
medida em que supere uma relacao distanciada entre os estagiarios, os professores
universitarios e os professores da Educacdo Basica. Assim, o Estagio
Supervisionado, que caracteriza a formacdo colaborativa entre universidade e
escola, é pautado em relacbes de co-participacdo, parceria e colaboragdo, num

dialogo constante entre essas institui¢des.

Em sintese, as analises aqui empreendidas permitem identificar duas questdes
centrais quando nos remetemos aos processos de estagios e a suas possibilidades
de promover oportunidades de acdes colaborativas. A primeira é que, para que o
estagio potencialize a construcdo de saberes ndao s6 dos professores-alunos como
também dos demais professores, € necessario estar ancorado num projeto que
promova a reflexdo sobre a atividade docente ndo sé no plano individual, mas
também no coletivo, sendo essa reflexdao amparada pela fundamentacao tedrica. A
segunda é que o estagio, no ambito de formacao de professores, pode apontar

aprendizagens significativas, desde que tenha como referéncia a escola nas suas
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possibilidades e limitacbes, entretanto sem ignorar a troca de experiéncia e a

participacdo de todos (pares da escola e universidade).

O que se coloca a partir dessas premissas é responder a questao: Quais saberes o
futuro professor (re)constréi/produz no Estagio Supervisionado, num contexto de
integracao entre universidade e escola? Para tanto, daremos voz, no préximo
capitulo, aos alunos estagiarios do curso de Educacao Fisica que participaram desta
pesquisa, quando entdo discutiremos a potencialidade do estagio colaborativo nesse

processo.
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5 O ESTAGIO SUPERVISIONADO E A PRODUGCAO DE SABERES
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Figura 8 — Plano de visualizacdo do Capitulo 5.

Nesta secdo, a opcao é envidar esforgcos para um didlogo mais detalhado com os
dados empiricos. A tentativa ndo é estagnar no nivel meramente descritivo ou
narrativo, mas buscar interpretagdes articuladas e justificadas com a producao
tedrica sobre o assunto, porque, como ressaltam Ludke e André (1986), o esforco
estd na abstracdo, ultrapassando os dados, tentando estabelecer conexdes e

relacdes que possibilitem a proposicao de novas explicacdes e interpretacoes.

O dialogo vai estabelecer-se entre a pesquisadora e as informacdes coletadas com
os estagiarios informantes e com aqueles que construiram sistematizacées e sao

referéncias para dialogar com a situacao investigada.
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Trinta estudantes, 15 homens e 15 mulheres, do curso de Licenciatura Plena em

Educacao Fisica participaram da pesquisa. A idade variou de 20 a

Link 7 -
39 anos. Esses futuros professores estavam inseridos num | Outras
informacodes
sobre a
Instituicdo e
sujeitos
pesquisados

] ] _ no Capitulo 1,
de saude, personal trainer, lazer, entre outras). Essa formagao | p.32-47.

na Resolucdo n.2 03/87,%* que estabelecia 300 horas-aula®® dedicadas ao Estagio

processo de formagao destinado a atuacao profissional na area

escolar (Ensino Basico) e ndo escolar (academias, clubes, servicos

inicial foi organizada conforme as Diretrizes Nacionais baseadas

Supervisionado,* num curso de no minimo 2.800 horas.

Apesar de todas as mudancas em relagdo ao papel social da Educacao Fisica,
concordamos com Borges (2005), quando afirma que todas as atividades
profissionais exercidas na area da Educacdo Fisica constituem praticas de
formacdao, de instrucéo e de informagcdo mediadas por interagcdes humanas, portanto,

apresentam uma dimensao educativa no sentido amplo.

Libaneo (2002) caminha na mesma direcao quando, ao responder a pergunta “O que
€ Pedagogia e quem é o pedagogo?”, afirma que a educacao ocorre em muitos
lugares e nao se refere apenas as praticas escolares, mas a varias outras praticas

educativas. Por isso, o professor de Educacao Fisica é um pedagogo stricto sensu

% Essa resolucdo extinguiu o curriculo minimo, orientou a organizacdo do curriculo pleno por campos de
conhecimento, bem como proporcionou dois tipos de titulagao, a licenciatura e o bacharelado. Para aprofundar o
estudo das Diretrizes Curriculares Nacionais na area da Educacao Fisica, consultar Taffarel e Lacks (2005) e
Taffarel e Santos Junior (2005). Sobre uma sumula acerca da formagéao profissional de Educagéo Fisica, cf.
Andrade Filho e Figueiredo (2004).
% A Resolugdo CNE, n.2 2, de 19 de fevereiro de 2002, posterior & LDB 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
redefiniu a duragéo e a carga horaria dos cursos de Licenciatura, Graduagéo Plena, de formagao de professores
em nivel superior, objetivando preparar de forma consistente os profissionais destinados ao magistério da
Educacgéo Basica. O reajuste das cargas horarias desses cursos deve considerar: integralizagdo de no minimo
2.800 horas, nas quais a articulacdo teoria-pratica garanta, nos termos dos seus projetos pedagdgicos, no
minimo 400 horas de pratica como componente curricular e 400 horas de Estagio Curricular Supervisionado, a
Eﬁartir da segunda metade do curso.

Para uma leitura atualizada sobre as normatizac¢des legais, a formacéo de professores e o Estagio, consultar a
produgao de Ghedin, Almeida e Leite (2008).
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— especialista, no sentido definido por Libaneo (2002, p. 69), * visto que “[...] o
trabalho docente é um trabalho pedagdgico porque é um trabalho intencional,

implicando uma direcao, mas nem todo trabalho pedagdgico é trabalho docente”.

Nesse contexto, fazem-se necessarios estudos especificos que destaguem analises
sobre o exercicio pedagdégico na formacéao de professores de Educacao Fisica, visto
que ha evidéncias em pesquisas na area da Educacao Fisica de que essa formacéao
consiste na apropriacdo de conhecimentos gerais (Biomecéanica, Medicina Esportiva,
Fisiologia) para aplicacao, em seguida, nos estagios ou na pratica (BORGES, 1998,

2002, 2005) por parte dos estudantes.

Diante das preocupacdes abordadas nesta pesquisa em relagcdo a experiéncia de
formacao do projeto de Estagio do curso de Educacgao Fisica da UVV, nesta secao
realcaremos respostas para a questao: Quais saberes o futuro professor produz no

Estagio Supervisionado, num contexto de integracao entre universidade e escola?

Quando é que comecamos a ser professor? O Estagio é o primeiro momento em que
podemos ser professor, assumir as primeiras experiéncias com a docéncia e
aprender sobre a profissdo, numa relacdo em que é preciso haver diadlogo entre a

universidade e a escola de Educacao Basica.

A opcao pelo projeto de Estagio do curso de Educacado Fisica da UVV, foi
intencional. Queriamos escolher um projeto formativo em que a categoria aqui
estudada tivesse condi¢coes favoraveis de florescer. A realizacdo do Estagio

acontecendo com praticas coletivas e colaborativas tem evidenciado aspectos

% Libaneo (2002) ressalta que existem trés tipos de pedagogos: pedagogo /ato sensu (profissional de varias
manifestagbes da pratica educativa), pedagogo stricto sensu — especialista (que atua em escolas, empresas e
outras instituicées, com a contribuicdo das demais ciéncias da educagéo), pedagogo stricto sensu (professor de
ensino publico e privado que atua em todos os niveis e modalidades de ensino).
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relevantes para a formacdo inicial de professores, tendo em vista 0 ensino escolar

publico e o trabalho institucionalizado entre a escola-campo e a universidade.

Nas proximas secodes, discutiremos essas questdes a partir dos dados da pesquisa

de campo.

5. 1 O ESTAGIO E A PRODUCAO DE SABERES QUE OS ESTAGIARIOS

PROFESSORES ELABORAM SOBRE ESSE PROCESSO FORMATIVO

A andlise dos dados mostrou que os estudantes estagiarios concebem sua atividade
docente no Estagio em uma perspectiva mais ampla, que envolve aspectos para
além da mera transmissdo de conhecimentos da disciplina, relacionando valores
educacionais e de autonomia, nas situacées de aprendizagem. Os resultados da
pesquisa apontam que esse tipo de Estagio permite ao futuro professor captar a
escola em movimento. O estagiario professor pode construir seus saberes
pedagégicos desde o contexto académico de sua formacgdo inicial, enfrentar

desafios, descobrir limites e possibilidades e pensar sobre o que faz na escola:

Eu tive duas vivéncias completamente distintas: uma era a Educacgéo
Fisica como componente curricular do ensino infantii. No ensino
fundamental, vivenciei uma outra forma da Educagéo Fisica, que tem um
caréter de disciplina que tem pauta, nota, essas coisas. E as escolas?
Como sao escolas diferentes! As coisas diferentes acontecem tanto no
aspecto da politica dentro da escola, como fora. Os alunos também séo
diferentes, o contexto de cada local, de cada escola, as idades. Essa
diferenca me fez pensar (SUJEITO 2).

Dos dois momentos de estagio que eu tive, o primeiro foi com o ensino
infantil. Eu acho que foi um planejamento mais organizado; nés tinhamos
duas aulas de Educagao Fisica com a mesma turma e deu para fazer uma
intervencdo de qualidade. No Estagio Ill, comecei numa escola-pélo um
pouco conturbada, onde eu e minha dupla de estdgio ministramos aulas
que néao tinham continuidade (SUJEITO 10).
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Confrontar as diferentes realidades da Escola de Educacé&o Basica contribui para
que ocorra uma integracdo formativa entre estagiario, instituicdo formadora e
contexto educacional e para que ele perceba os sentidos da educacéo escolar nas
suas multiplas determinacdes, incluindo aprendizagens em relacdo a organizacao
escolar, ao local em que a escola esta situada, ao diagndstico da escola, as criangcas

e a Educacao Fisica escolar.

Para reinventar a Escola de Educacado Infanti e de Ensino Fundamental é
imprescindivel que o projeto de Estagio seja assumido no Projeto Politico-
Pedagdgico da instituicdo, porque o estagiario ndo pode reduzir-se a condicao de
um visitante do ambiente escolar. Ele deve ser co-participe da discussdo e da
compreensao dos processos que envolvem escola-campo e a escola formadora.
Vivenciar conflitos e desafios numa aproximacao com a instituicdo escolar, com os
contextos reais da profissdo faz com que as escolas se tornem para o futuro
professor, espacos de aprendizagem e ndao s6 de mera aplicacao de conhecimentos.
Os Sujeitos 10 e 13, por exemplo, enfrentam situacdes desafiantes na area da

Educacao Fisica escolar:

Um grande problema que foi encontrado, principalmente na minha turma, foi
a questdo de a professora querer punir a crianga tirando-a da aula de
Educagéo Fisica. Isso para nés ndo foi uma coisa muito legal porque acabou
ficando um clima chato entre nds, estagiarios, e a professora. Mas as
vivéncias, acho que todas foram validas: as dificuldades, as alegrias, o
conhecimento do que, de como é cada crianga, de como lidar com cada
crianga, com as atitudes delas, trazer todo conhecimento do meio externo
delas para dentro da sala, incluir esse conhecimento nas aulas. Eu acho que
toda a vivéncia foi muito interessante (SUJEITO 13).

Porque a professora de l1a era da pedagogia do “rola bola”, ou seja, os alunos
ficavam a vontade e faziam o que queriam. Se quisessem fazer Educacao
Fisica, bem, se ndo quisessem fazer também néo fazia diferenca. Depois nds
chegamos com outra proposta para trabalhar, e eles, num primeiro momento
e até hoje, tém uma certa resisténcia a nossa proposta de intervengéo
(SUJEITO 10).
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O Estagio ndo pode tornar-se um projeto formativo encenado; é necessaria a
participagdo do futuro professor nas relagcdes que se estabelecem dentro da escola,
inclusive para instituir praticas inovadoras no ambiente escolar e para favorecer o

enfrentamento de limites educativos, sem se render a eles.

A convivéncia com a escola publica, o contato regular entre estagiario e professores
da unidade escolar, favoreceu a organizacado de novas formas de trabalho, mesmo
diante de praticas consideradas tradicionais no contexto da Educacao Fisica escolar.
A tentativa de avancar na superacéao do “rola bola” citado pelo Sujeito 10, referindo-
se a uma pratica espontaneista durante as aulas, ou de nao reproduzir o ato de
punir a crianga, ao exclui-la das aulas de Educacéo Fisica por apresentar mau
comportamento em outras disciplinas (Sujeito 13), evidenciam que os futuros
professores atuaram em algumas situagcdes pouco favoraveis em relagdo a
possibilidade de definir com motivacdo as condicbes de ser e estar professor na
escola publica. Entretanto, foi nessa relagdo que buscaram uma articulagdo para a
construgdo de uma postura critica diante das representacées e acbes que néo

tinham apoio na razéo.

O confronto com as concepcbes e percepcdes dos envolvidos com a escola,
especialmente com professores e alunos, definiu para os participantes da pesquisa
que o modo de ser professor vai configurando-se e reelaborando-se de acordo com
a multiplicidade de demandas postas pelas caracteristicas dos alunos, do projeto do

professor da unidade escolar e da prépria escola.

A implicacao do professor da unidade escolar no projeto de estagio possibilita criar
espagos/tempos para que o futuro professor possa compreender mais

profundamente os fundamentos do processo ensino-aprendizagem,
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A interagao entre a professora da escola e nés, estagiarios, possibilitou o
atendimento das diferentes formas de aprendizagem do conteudo capoeira
para as criangas, auxiliando no seu desenvolvimento (Relatério de Estagio).

Em algumas turmas, houve uma interacdo do professor regente com os
estagiarios. Isso contribuiu muito na construcdo da intervencdo. Se nao
houvesse essa intervencao, reflexdo, a observagdo, no primeiro momento

(6.2 periodo), com certeza nao teria tido tanto sucesso a nossa intervengao la
na escola (SUJEITO 13).

Quando essa relagdo colaborativa ndo ocorreu, os estudantes manifestaram-se
sobre a importancia do professor da escola nesse processo formativo e sobre as
dificuldades de conviverem com situagcdes em que nado contam com O apoio
pedagdgico desse profissional. Fica claro que um estagio colaborativo ndo pode
reduzir-se apenas a participacdo do professor supervisor. Na medida em que a
supervisao pedagdégica se torna compartilhada, ela potencializa o didlogo com os
atores da escola.

Um ponto negativo que eu identifiquei € que uma das escolas-pélo de estagio

esteve apoiando o professor com o estagiario e comprometendo-se com o

estagiario a estar sempre ajudando. A outra escola ndo teve essa agéo
conjunta (SUJEITO 5).

Os pontos negativos, em alguns momentos, é a gente ter a auséncia da
professora regente, visto que ela esteve de licenca ja varias vezes. Entao
acontecia que, quando a professora retornava, os alunos ficavam com uma
rotina diferente, que dificultava o nosso momento de atuagéo (SUJEITO 16).

A gente deve ressaltar também que a professora da escola chegou a nos
falar que eles estavam fazendo um favor para a gente, nos deixando fazer

estagio la. N6s nao falamos nada, mas eu acho que é uma falta de
consideragdo com os alunos estagiarios (R 12).

Um cenério dialégico entre professor supervisor, professor da escola, estagiarios
observadores e estagiarios professores certamente € uma das vantagens das
parcerias institucionalizadas, entre escola e universidade. Mas cabe perguntar como
tem ocorrido a construcdo de saberes nesses espacos de colaboracdo. Se, no

trabalho, o professor mobiliza uma pluralidade de saberes: saberes da formacéao
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profissional, relativos as ciéncias da educacgédo e das idéias pedagogicas; saberes
disciplinares, oriundos das disciplinas especificas; saberes experienciais, oriundos
da experiéncia profissional individual e da socializacao do trabalho (TARDIF, 2002),
quais saberes 0s estagiarios participantes desta pesquisa mobilizaram durante esse

processo formativo?

Os estagiarios professores, quando perguntados sobre o que aprenderam em
relacdo a ser professor e ao que vivenciaram no processo de estagio, apresentaram
respostas com a seguinte caracteristica: os saberes pedagdgicos sao
construidos de modo processual, em processo de estagio colaborativo com a

escola. E o que mostram os depoimentos a seguir:

[...] entdo esses saberes pedagdgicos que nds aprendemos aqui sao
construidos gradativamente no momento da interven¢do, no momento do
errar, do ressignificar aquilo que nés aplicamos e assim tomar uma postura
profissional coerente com a nossa intervengao no futuro (R 8).

No Estagio Il foi outra realidade. Eu tive que pegar tudo aquilo que eu
aprendi no |, que eu aprendi no Il e tentar ressignificar para a realidade em
que eu estava atuando, inclusive considerando a falta de apoio da escola.
No Estagio Il foi tudo muito tranquilo, tudo que a gente fazia tinha
continuidade, tinha reflexdao e era um acumulo positivo. No Il eu tive que
me respaldar desse acimulo que eu ja tinha dentro de mim para eu poder
fazer (R 1).

Esse dado de pesquisa tem conexao direta com o que afirma a pesquisadora Biritt-
Mari Barth sobre o saber docente, visto que o concebe como evolutivo, cultural e

contextualizado:

[...] o saber ndo é linear. Nao se constr6i como um prédio onde se deve
necessariamente comegar pela base a acabar pelo teto. Esta em constante
transformagédo, em perpétuo movimento, tal como uma sinfonia inacabada
(BARTH, 1993, p.66-67).

Assim, o saber construido pelos informantes R 8 e R 13 e pelo Sujeito 12
modificaram-se a partir da experiéncia/vivéncia de cada pessoa. Ele é sempre

provisério, é elaborado segundo o contexto e a interpretacdo que se fazem dos
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acontecimentos, estando sempre em movimento e em constante transformagéo,

numa relacdo de interagdo com o outro.

Por isso a aprendizagem em ambiente colaborativo favorece a estreita articulagao
entre o futuro professor/profissdo/escola: “...] uma relacdo entre um formador e um
elemento em formacéao, relacdo essa cuja natureza substantiva se constitui num
corpo de saberes que, nessa relagdo, se (trans)accionam” (SA-CHAVES, 1996, p.
40). Em outras palavras, na analise desses depoimentos fica claro que o Estagio se
aproxima do que afirma Imbernén (2002, p. 15) sobre a formacéao, pois cria “[...]
espacos de participacao, reflexdo e formacao para que as pessoas aprendam e se
adaptem, para poder conviver com a mudanca e a incerteza”. Para lidar com o
vivido, os estagiarios recorrem a saberes didatico-pedagogicos que sao

ressignificados nas praticas de intervencao escolares.

As praticas®® construidas durante as disciplinas de Estagio também vdo sendo
atualizadas, e as experiéncias vao sendo significadas (ressignificadas) com as
reflexbes dos processos vivenciados. Esses momentos propiciaram a ‘[...]
capacidade de o professor transformar o seu conhecimento dos conteldos
especificos das disciplinas em formas pedagogicamente eficazes e adaptaveis as
variacbes das capacidades basicas dos alunos” (SHULMAN, 1987, p.15). Foi
construida uma sabedoria profissional a qual decorre da sintese entre o
conhecimento pedagogico geral, o conhecimento dos conteudos especificos da
disciplina (conhecimento cientifico) e o conhecimento pedagdgico em torno dos

conteudos (conhecimento cientifico-pedagdgico):

% Com base em Pimenta (1995) e Vazquez (1977), compreendemos que é uma atividade que se apdia em uma
teoria, visando a mudanga ou transformagéo dos individuos, da natureza e da sociedade.
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No inicio do processo, ficamos inseguros pelo fato de sermos homens e as
criancas nao estarem acostumadas com a presenga masculina naquele
contexto. Com isso, precisamos saber interagir com os alunos, tivemos
necessidade de adequar a linguagem para o ensino dos conteudos e
precisamos explorar o universo simboélico nas atividades realizadas (Relatério
de Estagio).

Foi uma experiéncia positiva, mesmo diante de um comego dificil por falta de
controle da turma e de planejamento adequado. Atuei sozinho no segundo
bimestre. Percebi que, quando se tem um planejamento, fica mais dificil de
complicar a aula. Os alunos ja me respeitavam mais, aderiam mais as
brincadeiras propostas. Sinto que saio dessa primeira experiéncia na area
escolar com o conhecimento de como fazer para dar certo e alcangar os
objetivos de ensino (Relatério de Estagio).

Depois que a gente comecgou a ler textos e comegamos a entender um pouco
mais do processo de elaboracdo do plano de curso, do plano de aula, de
intervencdo, o estégio, principalmente pelos textos que nos lemos, pelas
discussdes depois das aulas, pelo portfélio que a gente fazia, pelo plano de
curso, pelo plano de aula e, principalmente, pelas falas sobre avaliagbes,
pela analise dos procedimentos metodoldgicos, acho que ajudou muito na
construgdo desses saberes dos estagiarios professores. Contribuiu durante
esse processo por que a gente passou, nos trés periodos de estagio,
principalmente no meu caso, que vivenciei esse processo com uma mesma
turma em todos os periodos (SUJEITO 17).

A idéia contida no depoimento do Sujeito 17 também ratifica o argumento
encontrado nos trabalhos de Shulman (1986, 1987) em relacao a implantacao de um
ensino, um saber especializado de alto nivel, que dé ao professor a possibilidade de
agir de maneira eficiente e plenamente consciente, assumindo a responsabilidade

pelos seus atos.

O informante R 1, em seu depoimento, aponta que tem consciéncia dos processos
vivenciados e das teorias em que se baseiam essas acgdes. E possivel afirmar que a
reflexao, orientada pelos conhecimentos cientifico-pedagogicos, permite reformular a
pratica com mais seguranca. Esse movimento requer que toda transformacao

provenha de uma acao realizada com consciéncia.

[...] se féssemos entrar no estagio agora, a gente ndo entraria com a visao
que néds tinhamos no inicio, que era simplesmente pdr em pratica o que a
gente aprendeu. Na verdade é outra coisa, envolve a instituicdo, envolve a
realidade das criancas, a realidade da escola, entdo é muito interessante
(R1).
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E a gente tendo a teoria e a pratica. Uma diferenca dessa disciplina para
nés, académicos, € que € um processo de reflexao, um momento de
interacdo com os professores. E uma interagdo com as criangas e com as
questdes ensino-aprendizagem da realidade (SUJEITO 9).

Como afirma Marcon (1998), a praxis, para ser transformadora, deve, pois, provir da
prépria conscientizacdo, e, para continuar libertadora, deve servir de
questionamento, de novo desafio para a consciéncia. Vazquez (1977) ressalta que
em toda pratica existe uma relacao entre o espontaneo e o reflexivo, ou seja, entre
0s niveis de baixa e elevada consciéncia. Nesse sentido, ha uma tomada de
consciéncia pelo Sujeito 9 e do R 1 em relacédo ao reconhecimento de que o trabalho
docente é produzido na interagdo social entre professor/aluno e entre

professor/escola.

E no didlogo que o futuro professor constréi um sentido da experiéncia e usa de uma

linguagem, fazendo escolhas de termos e recursos para comunica-la aos demais.

Consegui aprender a falar, transmitir o que a gente quer, sem as vezes ter
que realizar a pratica também de alguns movimentos; falar explicando o
que desejamos sem ter que realizar o movimento, a tarefa (R 11).

A acdo de ensinar movimentos (partes que compéem uma habilidade motora) sem
necessariamente ter que executa-la estd ligada a conhecimentos relacionados a
area da Aprendizagem Motora.*® O participante R 11, com sua linguagem especifica,
utilizou conceitos ligados aos estagios da Aprendizagem Motora, que nos ensinam
que nem sempre € necessario demonstrar o movimento para o aprendiz,

principalmente se estiver num estagio autbnomo da aprendizagem (ou seja, a

%9 «“A aprendizagem motora, como um campo de investigagdo, procura desenvolver um corpo de conhecimentos
orientado a teoria, que possibilite descrever, explicar e prever acerca do processo de aquisigdo de habilidades
motoras” (TANI; DANTAS; MANOEL, 2005, p. 109).
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habilidade ja se tornou habitual/automatica, e o executante consegue perceber os

erros e fazer os ajustes necessarios).

Diante disso, faz sentido o que Tardif (2002, p. 196) afirma sobre a definicdo de
saber:

[...] pode se chamar de saber a atividade discursiva que consiste em tentar
validar, por meio de argumentos e de operagbes discursivas (l6gicas,
retoricas, dialéticas, empiricas, etc. ) e linglisticas, uma proposi¢cao ou uma
acao. A argumentacgéo é, portanto, o “lugar” do saber. Saber alguma coisa
ndo é somente emitir um juizo verdadeiro a respeito de algo (um fato ou
acao), mas € também ser capaz de determinar por que razdes esse juizo é
verdadeiro.

Com base em Shulman (1986), € possivel constatar que o Respondente 11
conseguiu construir um saber denominado pelo autor como saber didatico da
matéria, ou seja, o conhecimento que é objeto de ensino-aprendizagem e o0s
procedimentos didaticos relativos, tais como as explicacbes, as demonstracdes, 0s
exemplos e contra-exemplos, as formas de explorar determinados conteudos. Por
outro lado, ndo localizamos na fala dos sujeitos da pesquisa preocupacdo com a
representacdo do conhecimento que seus alunos faziam em relacao a si préprios,
nem mencao ao desenvolvimento de estratégias que dessem suporte a essas

representacées (BORGES, 2002).

A partir do entendimento de que os saberes docentes sdo “[...] os conhecimentos, as
competéncias, as habilidades (ou aptidées) e as atitudes dos docentes, ou seja,
aquilo que foi muitas vezes chamado de saber, de saber-fazer e de saber-ser”
(TARDIF, 2002, p. 60), identificamos a producdo de saberes da experiéncia, tendo
em vista a relacdo de interioridade, e a razdo pela qual os futuros professores
assumem essa tarefa de producéo, uma vez que os saberes das experiéncias ou 0s

saberes praticos sdao os desenvolvidos no exercicio de sua profissdo (TARDIF;
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LESSARD; LAHAYE,1991). O depoimento a seguir destaca nesse contexto saberes

profissionais.

Eu aprendi como lidar com aquele publico infantii com quem eu estava
atuando naquele momento; aprendi a me comunicar melhor com o professor
e os diretores de escolas como sujeito da escola, atuar dentro da escola, e
isso me ajudou também a pensar melhor, a entender mais alguns contextos
que estao dentro da escola, dentro dos livros que falam da Educacéo Fisica
escolar, entre outras coisas (SUJEITO 15).

Apesar de assumirmos que ha uma heterogeneidade evidente nesses saberes,
porque sdo “[...] temporais, plurais e heterogéneos, personalizados e situados e
carregam consigo as marcas do ser humano” (TARDIF, 2002, p. 260), inspirados nos
argumentos de Fiorentini et al. (2002) vamos um pouco além, entendendo que o
Sujeito 15 apresenta uma visdo unitaria da pratica, o que constitui uma relacao de
praxis, ou seja, a unidade teoria e pratica, visto que fornece uma visao sintética da
pratica, ndo isolando a Educacédo Fisica do seu sentido pedagdgico amplo, que

relaciona aspectos didaticos e relativos aos valores e ao desenvolvimento humano.

O Estagio também permitiu adensar questdes em relagdo a como o futuro professor

se reconhece na profissdo docente.

No primeiro momento, ninguém sabia se era aquilo que queria, se eu quero
ser professor, como que é, com aquele monte de criancinhas, no segundo
estagio, ja deu uma melhorada, €, no terceiro, a gente ja se sente mais
confiante: € isso 0 que eu quero, € ndo € isso 0 que eu quero (R 4).

O estagio para mim foi algo fundamental no decorrer do curso. O estagio foi
direcionando realmente para que tipo de profissional vocé quer ser atuando
na area escolar (SUJEITO 14).

[...] a cada dia, a cada experiéncia que eu tive dentro da escola, desde o
Estagio I, estou aprendendo ainda e estou podendo ensinar melhor. Eu acho

que isso a cada dia vai melhorar, cada experiéncia por que vocé for
passando vai tendo um retorno e pode melhorar 14 na frente (R 7).

Diante do desafio de pensar a atividade docente, os futuros professores puderam

criar uma postura profissional que valoriza a importadncia do carater didatico-



147

pedagdgico. Saber ensinar é um conhecimento que ocupa um contexto privilegiado

na aprendizagem docente.

Na parte educacional e na parte pedagégica, foi muito importante, pois
permitiu saber ensinar o conhecimento, interagir aluno-professor, professor-
aluno, um aprendendo com o outro e desenvolvendo a parte pedagdgica que
tem a nossa profissdo (SUJEITO 6).

Para mim foi muito importante porque é nessa area que eu quero atuar, na
area escolar. Eu vivenciei a parte de planejar as aulas, tive contato com os
alunos, aprendi realmente o que é ser um professor de Educagéao Fisica e o
mais importante que eu aprendi é que as criangas, os alunos, todos eles sédo
diferentes (SUJEITO 5).

O estagio despertou a docéncia em mim. Eu tenho um histérico na area, com
a parte do treinamento desportivo. Mas eu descobri em mim essa parte do

ser professor, do ensinar, de entender o aluno, de saber o que ele precisa
(SUJEITO 6).

Nessa perspectiva, os Sujeitos 5 e 6 apontaram que o Estagio contribuiu para
identificarem que “[...] saber e saber ensinar podem ser consideradas duas
dimensdes do processo de educar que caracteriza o trabalho do professor”
(BUSSMANN; ABBUD, 2002, p. 137). Os participantes evidenciaram preocupacao
em entender o aluno, a producédo de saberes ligados ao conhecimento do aluno e
suas caracteristicas bem como o conhecimento pedagdgico geral (SHULMAN,

1986).

Outro aspecto adquirido mediante a experiéncia durante o desenvolvimento das
aulas de Estagio e a reflexdo sobre a prética foi a constru¢cdo de pensamentos e

postura em relagdo & profissdo docente e ao processo de aprender a ensinar.*

Entao, dentro do Estagio eu aprendi muito a questao de planejar, de como se
trabalha na educacao infantil, respeitando as criangas dentro da suas
individualidades, dentro do seu processo maturacional. Entdo eu saio daqui
como um futuro professor, bastante capacitado, porque o estagio me
proporcionou isso dentro das nossas aulas, do nosso processo de reflexao
(SUJEITO 14).

0 Em relaggo a contribuicdo do Estagio Supervisionado para o processo de aprender a ensinar, Marcelo Garcia
(1998) também chega a mesma constatagdo em relacdo a formacéo de professores.
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Eu acho que, até mesmo pelo processo pelo qual passei no Estagio I, no
Estagio Il e no Estagio Ill, quando nés chegamos ao Estégio lll eu me sentia
mais preparado para ser professor em relagdo ao Estagio 1. No Estagio |,
mesmo com a observagdo, ja havia a convicgdo: Nossa! Eu ndo vou
conseguir ser professor. Com o tempo eu observei que, com o Estégio lll, eu
consegui ter mais autonomia (R 11).

Os nossos interlocutores também ressaltaram qualidades e caracteristicas pessoais
como parte da aprendizagem da docéncia. A interlocucdo entre todos os sujeitos
envolvidos e o conhecimento que se gesta nas praticas formativas de um Estagio
colaborativo dao importadncia a atitudes profissionais que se clarificam, como
responsabilidade, capacidade de analise critica nas relagdes humanas com alunos e

no grupo de estagio na escola:

O ponto positivo do Estégio foi a autonomia na hora que a gente interveio (R
11).

Acho que na forma de ter responsabilidade, na forma de estar ministrando
aula. Acho que esse foi um ponto em que cresci muito (R 11).

Eu acho que no Estagio lll a gente teve uma autonomia maior. Deu para a
gente sentir ali 0 que é ser professor mesmo. Assim, houve as intervengoes,
o professor da escola estava ali com a gente, mas nao interferia na sua aula;
a gente tinha total autonomia, uma autoconfianga para dar a aula (R 4).

Eu aprendi a me relacionar com os alunos, pois o processo de Estagio € um
momento ndo s6 de dar aula, mas também de pensar nas relacbes
interpessoais (SUJEITO 4).

O positivo é que eu aprendi um processo de pesquisar, de saber procurar
com os colegas e saber interagir com os professores (SUJEITO 9).

Entdo, o que o Estagio fez de melhor para mim foi isso: essa questdo da
vivéncia, das relagcbes humanas, de saber ser criticado, porque vocé precisa
ser criticado também, para vocé crescer como ser humano e respeitar as
outras pessoas também, as préprias criticas (SUJEITO 14).

As atitudes profissionais abrangem acdes esperadas de um profissional competente
em relagdo aos seus alunos, ao seu grupo de Estagio bem como aos professores e
pares da escola (professor da escola, diretor, pedagoga). Os depoimentos que
ouvimos evidenciam que o0s estagiarios professores desenvolveram a

responsabilidade em cumprir com empenho 0s compromissos; a capacidade de
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andlise critica, pois reconheceram a importdncia da dimensdo reflexiva no
crescimento profissional e a capacidade de analise no sentido de se aperfeigoar; as
relacdes humanas com alunos e com o grupo de Estagio na escola, revelando um
espirito de abertura e colaboragdo, desenvolvimento de autonomia e

estabelecimento de uma relacdo de maturidade com todos esses atores.

Para além de proporcionar o aperfeicoamento dos conhecimentos profissionais, a
colaboragao entre pares promove o desenvolvimento do trabalho auténomo dos
professores e, no caso desta pesquisa, dos futuros professores. No ambito de
professores ja “formados”, os estudos de Santos (2000), em pesquisa sobre a
resolucdo de problemas profissionais num ambiente colaborativo, apresentam como
resultado o desenvolvimento da autonomia dos professores. A pesquisa de Sanches
(1995), referindo-se a autonomia plena inerente ao trabalho coletivo de professores,
aponta algumas caracteristicas: reflexividade critica sobre as praticas pedagdgicas;
autoconhecimento do modo pessoal de ensinar, competéncia critica;
experimentacao de alternativas pedagogicas; realizacao das finalidades profissionais

pessoais, entre outras.

Nos depoimentos dos estudantes, identificamos indicadores de competéncias de
independéncia e interdependéncia, 0 que nos sugere uma preocupacao da

supervisao, qual seja:

Estabelecer uma cultura de trabalho reflexiva e orientada para o
guestionamento, que desenvolva a independéncia e a interpendéncia e
promova o desenvolvimento de professores capazes de serem autores de si
proprios, responsaveis e empenhados numa auto-renovacdo colaborativa
para beneficios de todos os alunos (GARMSTON; LIPTON; KAISER, 2002, p.
26).

Mas que concepcgdes os participantes desta pesquisa construiram em relacdo a

aprendizagem da profissdo no contexto de escola publica?
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5.2 AS CONCEPCOES QUE OS ESTAGIARIOS JULGAM TER PRODUZIDO A
PARTIR DA REFLEXAO SOBRE A PROPRIA ATIVIDADE DOCENTE REALIZADA

EM ESCOLAS PUBLICAS DE VILA VELHA-ES

As concepcoes construidas pelos Sujeitos 2 e 4 evidenciam Link 8 — Ver

: = - conceito de
uma excessiva preocupagao com a possibilidade de cometer | concepcses na

. . Introducéo, p.
erros nesse momento formativo, o que talvez garantisse | 28.

alcancgar acertos numa posicao de profissional. Como as concepcoes se constituem
num processo simultaneamente individual e social, essas idéias acabam revelando
algumas contradi¢cdes, presentes nos depoimentos dos participantes: a idéia de

aprendizagem profissional com data para terminar.

E grande a contribuicdo porque é o momento em que se pode errar. Entdo
se pode ir a pratica e avaliar como acontece. Nesse processo, tem-se 0
auxilio dos professores e é possivel refletir sobre o que vocé esta fazendo
no Estagio, para futuramente poder atuar de uma forma mais qualificada
(SUJEITO 4).

E o momento em que vocé consegue conciliar a teoria com a pratica. E
onde vocé pode errar sem ter uma punigdo, como se vocé ja fosse
profissional. Vocé esta no momento de aprendizagem, o momento de vocé

conciliar a teoria com a pratica, o primeiro momento para vocé ir
aprimorando-se até se tornar profissional (SUJEITO 2).

Segundo Mizukami (2000), aprender a ensinar e aprender o trabalho docente sao
processos de longa duracdo, sem um ponto final estabelecido a priori. Hernandez
(1998) explica que alguém aprende quando estd em condi¢des de transportar a uma
nova situacdo o que conheceu em uma situacdo de formacdo de forma
institucionalizada. Em outras palavras, a aprendizagem docente configura-se como
um processo que se inicia antes mesmo da entrada na formagdo inicial e ndo tem

um momento datado para terminar.
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Se, por um lado, os depoentes conceberam o estagio na escola como um momento
de aprendizagem, de associacdo entre teoria e pratica, por outro, também
manifestaram outra acepcado do termo, quando solicitamos que dissessem o0 que

apreenderam nesse processo:

Estagio € o momento em que o aluno pretende estar colocando em pratica
0s conteudos que ele aprendeu na graduacao (SUJEITO 3).

Estagio, para mim, € o momento de estar colocando em pratica tudo o que
vimos durante a faculdade, numa situacao real. Na faculdade, estudamos
as disciplinas e temos o incentivo para poder estar colocando em pratica o
conteudo, porém de uma forma muito hipotética (SUJEITO 4).

Estagio € o momento de colocarmos em pratica os conhecimentos que
adquirimos durante a formacéo na faculdade, os conhecimentos teéricos. O

Estagio € o momento de colocar em pratica esse conhecimento que
adquirimos durante o processo de formacgéao (SUJEITO 7).

Em relacdo a concepgao de Estagio como uma atividade instrumentalizadora da
praxis (PIMENTA, 1995), os dados da pesquisa com essa idéia, contrapéem-se ao
que constata Tardif (2000) sobre a formacédo de professores, ao contestar a forma
disciplinar e aplicacionista do conhecimento, segundo a qual os alunos primeiro
assistem as aulas e somente depois aplicam, no Estagio, os conhecimentos tedéricos

adquiridos anteriormente. As manifestacées a seguir mostram isso:

Concordo com todos, principalmente com a idéia da jun¢do da teoria com a
pratica. Tem até um texto que a professora Selma Pimenta coloca sobre a
formacgao do professor reflexivo. Eu acho que é nesse momento que vocé vai
refletir ali, saber o que iré fazer (R 4).

Também concordo. O Estagio contribui na praxis pedagogica, na unido da
pratica com a teoria (R 11).

Diante disso, € possivel perceber um duplo movimento: os depoentes apontam a
potencialidade do Estagio para unir teoria e pratica e sinalizam uma distancia da

realidade escolar.
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Sabemos que ha fortes argumentos apresentados historicamente sobre a qualidade
do Estagio Supervisionado da area de Educacdo Fisica,*' que contribuem para a
construcao de um tipo de concepcao conservadora, mas é preciso suspeitar de outro
tipo de motivacao nesse contexto. Trata-se da forma como o Estagio € conduzido
em relacdo ao projeto dos professores formadores e as metodologias por eles
empregada na orientacdo desse processo formativo. Alguns indicios dessa

constatacao evidenciam-se nas falas a seguir:

No Estagio Ill, a professora lia no plano, olhava, anotava; no Estagio Il,
para mim, ndo houve a presenca da professora (R 11).

Com certeza, no Estagio Il eu fiqguei meio perdido. Ja no terceiro Estagio lll,
ja fiquei mais situado. O professor chegava, sentava, colocava o que tinha
acontecido de bom e de ruim na hora em que eu estava atuando 14, com a
turma, e dizia: Era melhor vocé ter feito dessa forma porque aquela forma
nao é boa. Assim o professor ja estava mais em cima no Estagio Ill. No II,
eu fiquei mais perdido (R 10).

De modo especial, um aliado contra esse gap existente entre o estagiario e a
construcdo de uma concepcao mais critica sobre o proprio processo formativo do
Estagio pode ser o professor orientador, uma vez que ele pode contribuir para uma
pratica de mediacdo com os alunos, em relacao a problematizar e interagir com a
producdo e mobilizacdo de saberes por esse futuro professor, de modo que nao se
constate o que Pacheco (1995, p. 195) inferiu em relacdo ao Estagio: “[...] um
processo de conflitos no qual pode ser verificada a desintegracdo efetiva dos

contextos de formacéao: escola e universidade”.

Mas é preciso ressaltar um outro aspecto que outros depoimentos deixaram
transparecer: a importancia de considerar as criangas, em relacdo a um processo de

estagio que dé continuidade a proposta de trabalho anteriormente iniciada. A esse

41 Afirmam Pires et al. (1996, p. 226): “A ocupacgao deste espaco ainda baseia-se numa perspectiva de ‘dagao’
temporaria de aulas, sendo considerada muitas vezes como um simples (mas, as vezes, doloroso!) cumprimento
de horas formais exigidas pela legislagdo”. Para conferir reflexdes nessa dire¢do no debate sobre essas
questbes em periédicos da area da Educagdo Fisica, consultar, por exemplo: Faria Janior (1982), Wiggers
(1994), Guimaraes (1995), Pires et al. (1996), Avance (1999).
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respeito, € interessante a fala de um dos informantes, que evidencia a preocupagao
do estagiario com a crianca como sujeito de direitos, alvo das reflexdes, alguém que

deveria ser considerado nesse processo:

Nesse processo, parece mais que o estagio € bom para o aluno estagiario e
ndo para o aluno que é aluno, que esta sob a responsabilidade dos
estagiarios. Eu estou saindo com a minha dupla, mas ja tem outra dupla que
esta observando, que ja esta entendendo o processo para passar a intervir
nessa mesma turma (SUJEITO 3).

Mas, em relagéao as criancas da escola, elas ficam um pouco jogadas nesse
contexto, porque passam na mao de varios professores, e, de repente, esses
professores ndo se dedicam ao maximo para estar dando um ensino de
melhor qualidade para essas criangas. Um periodo passam com um
estagiario professor; no outro periodo, passam com outro e elas nao se
dedicam ao maximo porque sabem que no proximo periodo vai entrar um
outro professor dando aula ali também (R 9).

Os depoimentos do Sujeito 3 e de R 9 ensinam-nos uma licdo importante sobre a
relacdo entre o projeto de formacédo do futuro professor e o do aluno no que se
refere as necessidades educacionais que interferem no contexto dos processos
formativos de futuros professores, especialmente de consciéncia social e

compromisso politico com esses sujeitos.

Essas preocupacdes tém relacdo com o que é apontado por Moura (1996), ao
discutir sobre o papel de ensino nas escolas e ao entender a educagao escolar
como situacao-problema, cuja solucdo envolve partilha de diferentes saberes no
contexto escolar. Nesse sentido, o pensamento do Sujeito 3 e de R 9 pode ser
sintetizado nas palavras de Moura (1996, p. 32): “A atividade de ensino, assumida
como nucleo da acao educativa, nos parece ter duas dimensdes: a de formacédo do

professor e a de formacao do aluno”.

Assim, o Estagio colaborativo também precisa considerar a formacao dos pares

envolvidos, no sentido de implicar aspectos que possam interferir num processo de
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aprendizagem docente que valorize agbes pedagdgicas de qualidade num ensino

comprometido com a aprendizagem dos alunos da escola.

Além disso, como citamos anteriormente no Capitulo dois, constatamos que a
pesquisa e a reflexdo foram dispositivos importantes reconhecidos na producéao de
saberes e sao outros fatores que os estudantes construiram como concepg¢ao nesse
processo formativo. A pesquisa é referida como instrumento que esta ligado a
algumas competéncias que o estagiario professor demonstra ter desenvolvido: saber
observar, descrever, registrar, interpretar e problematizar e, consequentemente,

propor alternativas de intervencao.

Eu acho que os saberes sédo adquiridos em cada detalhezinho assim, de
tudo que eles falaram. Concordo, € até mesmo no momento de
intervengao, de repente, vocé esta numa turma que tem uma crianga com
uma deficiéncia. Entdo ali vocé ja se desequilibra: o que eu vou fazer?
Vocé ja corre atras daquele livro, vai estudar, como é que funciona. Isso ja
€ um saber, € uma pesquisa, sdo saberes no geral (R 4).

»42

Entretanto, € preciso analisar que os depoentes “estdo em pesquisa,”™ em outras

palavras, estdo familiarizados com esse contexto, mas “ndo fazem pesquisa,”™? a

excecdo de um informante:

Eu acho que eu sou uma das poucas pessoas que comecei a produzir dentro
do ambiente académico a partir do Estagio. Porque a partir desse momento
eu comecei a pesquisar, coisa que eu praticamente nao fazia antes. Porque a
partir do momento em que assumi 0 compromisso com o Estagio, quando
estava atuando com a turma do Estégio, foi um grande desafio para mim. Eu
tive que comecar a me virar, correr atrds de livro, ou seja, de atividade, de
adaptar a atividade, e isso foi de grande valia para mim, porque eu acho que,
se néo tivesse o estagio naquele momento da faculdade na minha formagéo,
de repente eu ndo estaria me formando daqui a uma semana. Ndo estaria
fazendo parte da vida, a publicacdo de um artigo em revista. Eu acho que, de
repente, nem estaria mais na faculdade hoje (SUJEITO 15).

2 Essa denominagao, segundo Beillerot (2001), refere-se a pessoa que reflete sobre problemas ou dificuldades
que encontra em sua vida pessoal ou social.

Beillerot (2001, p. 73) afirma que “[...] implica outros procedimentos, em especial aqueles que o verbo ‘fazer’
impode: encontrar 0s meios para uma objetivagdo de questdes e de preocupacoes para poder estuda-las”.
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“Fazer pesquisa”, de acordo com a analise de Ludke (2001) sobre o sentido dessa
expressao, exige maior responsabilidade por parte do envolvido, principalmente na
consolidagdo do ser pesquisador. E preciso distinguir pesquisa de reflexdo. Reflexdo
nao é sindnimo de pesquisa. Pesquisa € construcdo de conhecimento, a qual parte
de um problema de estudo, de recursos teoricos. Portanto, pesquisa abrange mais
do que a reflexdo. Mas, por meio da reflexdo, é possivel construir praticas
colaborativas; € possivel unir teoria e pratica, mediar a realidade e a agao do sujeito; é

possivel fazer ao mesmo tempo critica dialética e inovadora (FURTER, 1987). Portanto,

[...] um estudo do professor — ou do futuro professor — pode ser considerado
pesquisa quando este for um trabalho intencional, planejado e constituido
em torno de um foco ou questdo de sua pratica; for metddico (passe por
algum processo de producao/organizacao e analise escrita de informacgdes)
e resulte num produto final (texto escrito ou relato oral) que traga novas
compreensdes sobre a pratica (FIORENTINI, 2004, p. 249).

O catalizador da pesquisa € o pesquisador, e, para que o estagiario professor possa
alcancar essas novas compreensodes sobre a pratica, € necessario que as iniciativas
de pesquisa nao se restrinjam apenas as disciplinas ligadas a Conclusdao de
Trabalho de Curso. Como afirmam Ghedin, Almeida e Leite (2008), a experiéncia do
estagio favorece uma convivéncia académica que permite aos professores ajudarem
os estagiarios a compreender e vivenciar trés elementos: a pratica docente nas
escolas, a ressignificacdo dessa pratica (mediante o exercicio da reflexdao) e a

pesquisa.

Outra concepcao implicita nos depoimentos relaciona-se a posi¢ao critica de os
sujeitos fundamentarem sua atividade docente, de ndo improvisarem suas praticas,
considerando os conhecimentos cientifico-pedagogicos. Essa foi a conclusdo a que

chegaram, inclusive os alunos que tinham experiéncia anterior na é&rea. Os
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depoimentos a seguir, apontam que ndo ha uma recusa aos saberes disciplinares,

principalmente da area de Didatica:

Em relagdo ao aspecto positivo, eu acho que ensinou a gente a se
organizar. Eu j& tenho experiéncia anterior com o ensino, mas muitos néo
tinham. Na hora de fazer um planejamento, de pensar nos objetivos, me
ajudou a nado chegar e cair de para-quedas e dar uma aula improvisada. Eu
acho que esse é um ponto positivo muito interessante (R 1).

No meu caso, eu acho que quando o aluno entra aqui, desde o 1.2 periodo,
mas, especificamente falando, a partir do 4.° periodo, quando tive a matéria
de Didatica. Ai que comecaram realmente esses saberes. Eu falei: “Eu
preciso disso aqui, isso aqui € importante para quem vai atuar na area
escolar.” Do 1.2 até 0 4.9, eu recorri aquelas outras matérias, a questao da
Fisiologia, da Anatomia, para vocé entender o processo biol6gico da
crianga, da Biomecanica, do que pode do que nao pode. Entéo, foi a partir
do 4.° periodo que eu fui despertar para esses saberes pedagdgicos
(SUJEITO 14).

Os pontos positivos foram: conseguir conciliar teoria e pratica em relagao
ao cotidiano da escola, da turma; conciliar essa relacdo com a disciplina de
Didatica, de Pensamento Pedagogico. Essas coisas, a gente conseguiu
conciliar no processo. E os pontos negativos: as vezes aconteciam alguns
problemas na turma, que a gente ndo conseguia resolver naquele
momento. Ai gerava aquela pane: “Ah, como eu vou fazer isso? Ah! Como
vou resolver aquilo?” Porém a gente conseguia, através da teoria, da
reflexdo com os professores de estagio, resolver da melhor forma, para
tentar melhorar e ndo acontecerem 0s mesmos erros posteriormente
(SUJEITO 2).

O Sujeito 14 chama a atencao para uma questao que esta sendo alvo de pesquisa
no contexto da discussdao académica sobre saber escolar e saberes docentes.
Toledo (2008), a esse respeito, tem analisado aspectos tedricos que marcam a
Didatica como uma das dimensdes da realidade escolar nos processos de acao
pedagdgica e, mais especificamente, no exercicio do ensinar, em questées que

envolvem as discussdes sobre as metodologias das disciplinas escolares.

A autora, a partir de estudos que consideram as experiéncias de estudos e
pesquisas que se desenvolveram no campo da disciplina de Histéria, afirma que é
significativo acompanhar a producdo em pesquisas sobre as disciplinas escolares e

as que se vém desenvolvendo no campo educacional sobre a escola, uma vez que,
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nesse contexto, a Didatica pode encontrar um universo comum de discussdao com as
metodologias especificas de ensino, apesar das dificuldades que cercam o estudo

da escola.

O informante R 13 e o Sujeito 2 ressaltam a unidade teoria e pratica e a importancia
da teoria no sentido de iluminar e questionar as praticas (PIMENTA; ANASTASIOU,
2002). Também relatam saberes docentes que sao, segundo Tardif (2002),
produzidos durante a formacdo inicial, tais como planejamento, organizacado e
elaboracao cognitiva. Os depoimentos destacam a contribuicdo do Estagio e de
outras disciplinas para a producdo de saberes. Na secdo a seguir, analisamos o
aspecto da colaboracdo nesse contexto e como favorece a formacédo de futuros

professores.

5.3 O PROCESSO DE REALIZACAO DE ESTAGIO E O ASPECTO DA

COLABORAGAO ENTRE SUPERVISOR, ALUNO E PROFESSOR DA ESCOLA

A colaboragao € encarada como ponte fundamental entre o desenvolvimento das

escolas e o desenvolvimento profissional dos professores.

Um conjunto de criticas a colaboragéo e a colegialidade refere-se ao seu
significado, pois s&o frequentemente discutidas como se fossem
amplamente compreendidas. Contudo, na pratica, aquilo a que se chama
colaboragdo ou colegialidade pode assumir formas muito diferentes: o
ensino em equipa, a planificacdo em colaboragéo, o treino com pares (peer
coaching), as relacdes de mentores, o dialogo profissional e a investigacao-

acgcao em colaboracgao [...]. Mais informalmente, podem concretizar-se nas
conversas na sala de professores ou fora da sala de aula (HARGREAVES,
1998, p. 211).

A respeito desses conceitos entre os professores, Shulman (1999) considera que
sdo importantes para a melhoria do moral e da satisfacdo desses profissionais e,

também, absolutamente necessarios para assegurar que os docentes possam
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beneficiar-se com as suas experiéncias e continuem a crescer ao longo da carreira

profissional.

Os nossos entrevistados parecem valorizar a supervisao pedagogica, principalmente

por favorecer a construgao de saberes.

Temos o auxilio do professor orientando-nos sobre nossa atuacgao, sobre
alguns erros, sobre 0s acertos, e ele contribui na condigdo, no aspecto que é
0 momento que a gente vivencia: do campo teoérico para poder entrar no
campo prético (SUJEITO 7).

Eu aprendi muita coisa. Ainda mais porque eu estudei esses trés periodos de
estagio na mesma turma (na mesma escola-pélo). Eu vi a diferenga nas
criangas, a evolucdo das criangas durante esse processo, e, principalmente,
a alegria de esperar a hora de estar ali como professora. Eu vi o quanto eu
evolui, principalmente com a ajuda dos professores, que estavam ali falando
com a gente o que tinhamos que fazer, o que poderia fazer para solucionar o
problema que a gente viu ali (SUJEITO 17).

O didlogo compartilhado entre professor e estagiarios, como afirma Noévoa (1992a),
€ fundamental para consolidar saberes emergentes da pratica profissional, porque
as redes coletivas de trabalho constituem um fator decisivo para afirmagdo de
valores préprios da profissdo docente. Sobre limitacdes que ocorrem nessa rede
comunicativa, algumas dificuldades evidenciadas pelos depoentes da pesquisa
foram o0 excesso de atividades académicas paralelas ao desenvolvimento da
disciplina Estagio Supervisionado, entre elas a elaboracdo do Trabalho de

Conclusao de Curso.

No estagio lll, nos Estagio | e Il a gente conseguiu ter todos os argumentos,
ter todas as discussdes. S6 que, quando chegou no Estagio lll, a gente tinha
muitas coisas para fazer, da instituicdo, coisas fora da instituicdo, os
compromissos com a instituicdo e os compromissos pessoais, que acabavam
comprometendo a nossa intervencao (R 7).

Alguém mencionou sobre acumulo de tarefas. Pelo menos eu me senti
assim, acho que no momento da Monografia e também no Estagio Ill. Uma
sugestao seria que as disciplinas Estagio e a Monografia fossem somente
num anico periodo. Eu sei que teria que aumentar a carga horaria de outros
periodos, mas é muito acumulo de tarefas, é revisar a monografia, € revisar
plano de aula, séo varias tarefas. Eu sei que, quando chegar no mercado de
trabalho, a gente vai ter que se dar, sé que vocé tem muitas coisas, tem
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Estagio Extracurriculares. Entdo sdo muitas coisas, vocé acaba ndo focando
numa so6 e deixando uma a desejar (R 2).

Uma alternativa para essas dificuldades é pensar praticas interdisciplinares entre o
Estagio e outras disciplinas do curso de formacéao de professores. Um exemplo disso
€ a proposta de Ghedin, Almeida e Leite (2008), de desenvolver o Estagio por meio

de um processo de pesquisa orientado e articulado interdisciplinarmente.

Identificamos que outro entrave no contexto do processo de Estagio ocorre quando o
contrato colaborativo ndo é cumprido por algumas das partes, por exemplo, pelo

professor da escola ou pela equipe pedagdgica da escola-campo

Outro ponto é que nds nos sentimos totalmente intrusos na instituicdo
escolar, no Estagio Il (Ensino Fundamental). Nao houve interagdo nenhuma
entre a escola e a gente. Entdo nés estdvamos pensando e nos organizando
para uma acao, € a escola estava totalmente aleatéria, fora do que a gente
estava fazendo. Entdo isso dificultou um pouco o nosso trabalho, porque a
gente ndo conseguiu ter uma agao conjunta com a escola e, em funcao das
criangas, nos ficamos falando uma linguagem e a escola outra, e as criangas
no meio desse tiroteio. Isso foi meio desgastante: a relagdo entre a escola e
os estagiarios nessa escola em particular em que eu atuei. S6 no estagio lll,
nos outros nao (R 1).

No Estagio Il, eu ndo percebi isso porque n6és ndo precisamos, mas houve
um pouco. No estagio Ill (na outra escola-p6lo do Estagio Ill), a escola
depositou confianca em nos. Por exemplo, nos precisamos trazer os alunos
para fazer aula aqui na universidade. Eles ndo colocaram nenhum

impedimento, nem se a gente precisasse ir sozinho. Eu acho que a escola viu
a gente como profissional (R 11).

Os problemas relacionados a auséncia da participagcdo do professor da escola-
campo e de membros dessa instituicao talvez estejam ligados a necessidade de a
instituicado formadora estabelecer projetos de formacao continua com os pares em
relagcdo ao Estagio. Nao ha indicios disso nem nos depoimentos dos estudantes,
nem no projeto de Estagio da instituicdo pesquisada. E necessario compartilhar de

forma institucional o referencial teérico para essa intervengao. Como sugere Oliveira-

Formosinho (2002a, 2002c), o curriculo da supervisao precisa ser partilhado entre
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supervisores da universidade e professores da escola. Isso ndo deve ocorrer no
plano individual, mas no ambito de praticas coletivas e de dialogo entre universidade

e escola.

Outra questdo que percebemos nesse contexto, foi o siléncio em relagdo a

participacdo dos estudantes nos conselhos de classe das escolas-campo bem como

uma referéncia timida a dimens&o organizacional*

da escola nos pronunciamentos
sobre 0 que aprenderam a respeito de ser professor no ambito do Estagio
Supervisionado na escola publica. Essa preocupacao justifica-se pelo seguinte

motivo:

No conselho de classe, os participantes possuem oportunidades de levantar
hipéteses, posicionando-se, negociando e estabelecendo conclusdes. Esse
espago facilita que se percebam como parte de um processo dinamico de
construgdo coletiva, onde é enfatizado o pensar coletivamente (GUERRA,
20086, p. 27).

Nesse sentido, a problematizacao sobre a gestao escolar e sobre as situacoes de
trabalho coletivo na escola necessita ser considerada como ponto de discussdo na
escuta e nas aprendizagens sobre a escola, tomando-a como ambiente educativo
para o trabalho e para a formacdo do professor, de modo que se ampliem as
possibilidades para que o estagio cumpra sua funcao formativa e para que o futuro

professor, mais do que estagiarios, se torne co-participante da vida da escola.

Durante as praticas de ensino, os alunos aprendem a compreender a escola
como um organismo em desenvolvimento, caracterizado por uma
determinada cultura, clima organizacional, uma estrutura de funcionamento,
tanto explicita com implicita (micropolitica) e dotado de algumas fungées de
gestao necessarias para garantir seu funcionamento. Além do mais, durante
as préaticas de ensino, os alunos aprendem a entender os problemas de
ensino como problemas curriculares (MARCELO GARCIA, 2005, p.103).

“Em relacdo a definicdo dos projetos de Estagio, Pimenta e Lima (2004, p. 222) abordam que poderéo abranger
as seguintes dimensdes: pedagdgica (curriculo, alunos, praticas pedagdgicas, avaliagcdo, sala de aula,
metodologias...); organizacional (questdes administrativas, financeiras, relagées com érgaos dos sistemas de
ensino, projeto politico-pedagdgico, 6rgdos de gestao, entre outros); profissional (formagéo continua, postura do
professor, por exemplo); social (comunidade, cidade, érgaos de governo e de poder social e outros).
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Segundo Tracy (2002), uma colaboracdo ideal € aquela que possibilita um
envolvimento reciproco no trabalho, de forma que todos os membros se direcionem
para atingir seus objetivos, assim como os dos outros pares desse conjunto. A esse
respeito, os informantes destacaram com entusiasmo que a partilha entre o
professor da escola e os estagiarios resulta em uma relacao explicita de troca e

dialogo:

Quero falar sobre outro ponto positivo em relagdo a professora regente. A
gente tinha uma comunicagdo muito boa nos Estagios Il e Ill, principalmente
no Estagio lll, porque no Estagio Il a professora se ausentou. Depois mudou
de professora e demorou até a gente se adequar. Mas, no Estagio I,
tinhamos um transito livre para estar conversando com a professora. Se
houvesse algum problema, entdo nés trés nos reuniamos para conversar
sobre o que iriamos fazer, uma intervencao dentro da sala de aula, uma
intervencao fora da sala de aula com a gente (R 11).

Em todos os estagios a professora foi sempre maravilhosa. Com todas as
professoras regentes em tudo 0 que a gente precisasse elas sempre
ajudavam e se a gente precisasse de algum apoio dentro de sala, elas
ajudavam, no Estégio ll e Il (R 3).

Como fazer? Como planejar? Qual o conteddo a ser aplicado para a faixa
etaria escolhida? Como impor limites e regras? Como lidar com a professora
regente e com a escola? Tudo isso pude vivenciar, e, para a resolugéo
dessas duvidas, tivemos a ajuda do professor supervisor para nos orientar no
que e no como fazer, apontando erros, ajudando-nos a solucionar. Estudos
foram realizados sobre a Educacéo Fisica na Educacéo Infantil, para servir
de subsidios na elaboracao do plano de ensino; varios textos, artigos e livros
foram lidos para essa concretizagado, e era durante as reflexdes feitas apds
as aulas que tirdvamos nossas duvidas, ouviamos a opinido dos estagiarios
do 6.2 periodo e as falas dos professores orientadores (Relatério de Estagio).

Em meio aos desafios do Estagio colaborativo, foi possivel aos estagidrios construir
saberes sobre suas limitagdes; conhecer sua forma de se relacionar com os alunos,

com o proprio conhecimento e com os pares da escola

Esse periodo de Estagio Il trouxe-nos grande aprendizado. Pudemos
observar e realizar atividades direcionadas para cada dificuldade encontrada
e trocar com a professora orientadora problemas encontrados e dificuldades
para a construcdo das aulas. Passamos por momentos dificeis, como a néo-
compreensao da professora regente, que por varias vezes agiu de maneira
rude e grosseira, mais um problema que nos levou a muitas reflexées sobre
lidar em grupo e com pessoas de diferentes culturas e pensamentos
(Relatério de Estagio).
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Diante desse depoimento, € oportuno lembrar o que afirma Charlot (2000, p. 61):
“[...] a idéia de saber implica a de sujeito, de atividade do sujeito, de relacdo do
sujeito com ele mesmo, de relacao desse sujeito com 0s outros (que co-constroem,

controlam, validam, partilham esse saber)”.

A partir desses resultados, podemos analisar que o contrato de formacao entre
universidade e escola propiciou aos estagiarios a adocdo de atitudes mais
favoraveis a uma construcao ativa da profissdo. A acao colaborativa do professor
supervisor com 0s pares da escola contribuiu para uma compreensao mais ampla e
aprofundada da completude entre teoria e pratica e do ensino e construcdo de

saberes profissionais.

A exemplo de Oliveira-Formosinho (2002a, p. 139), afirmamos que, de fato, os
processos de interagdo mutua entre estagiarios, professores e pares da escola
requerem um ambiente dindmico de contextos de aprendizagem, dialogo, e uma
caracterizacao clara do que é a pratica de iniciagdo na profissdo e de formacao

colaborativa.
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CONSIDERACOES FINAIS
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6 CONSIDERACOES FINAIS

Empreendemos esforcos neste trabalho para analisar uma experiéncia de estagio
que ocorreu por meio de parceria entre universidade e escola, experiéncia que
utilizou a reflexdo e aspectos de colaboracdo nas suas praticas formativas como

estratégia metodolégica.

Indagamos neste estudo: Quais saberes o futuro professor produz no Estagio
Supervisionado, num contexto de integracao entre universidade e escola? Como o
Estagio, entendido numa perspectiva dialética, contribui para a elaboragdo de
saberes pedagdgicos? Como a convivéncia com a escola publica, durante o Estagio
Supervisionado, permite que alunos de Licenciatura construam concepgdes que

contribuam para a melhoria da formagao?

Esse questionamento apresentou-se para ndés no exercicio da atividade de
professora supervisora, atuando nesse processo de Estagio, e de estudante do
tema. Entendemos que é necessario investigar as boas praticas que ocorrem nos

estagios, ampliando as suas potencialidades a luz das teorias.

A delimitacao do estudo ao tema Estagio ocorreu, por compreendermos que esse €
um rico momento para comegar a aprendizagem da profissdo e para exercitar o

didlogo coletivo sobre a praxis entre os pares da universidade e da escola.

Para que pudéssemos responder as questdes desta pesquisa, consideramos como
concepgdes fundantes: a nogdo de praxis como atividade tedrico-pratica (VAZQUEZ,
1977; PIMENTA, 1995); o conceito de saberes docentes, numa concepcao

organizada num sentido mais amplo, uma vez que abrange os conhecimentos, as
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competéncias, as habilidades e as atitudes (TARDIF, 2002), e na perspectiva de
oferecer possibilidades para se ressignificar esses saberes na formacdo de
professores (PIMENTA, 2000a, 2002b); e o Estagio, compreendido como uma
atividade tedrica que permite conhecer a pratica (PIMENTA; LIMA, 2004; GHEDIN;

ALMEIDA; LEITE, 2008).

Com base nesse quadro tedrico, foi possivel construir a concepcao de Estagio como
pratica dialética e colaborativa, que definimos como um processo que implica uma
relacdo interativa e institucionalizada entre escola e universidade e que pode ocorrer
num movimento dialético, de superacdo, construgcao e recriagao coletiva da praxis do

futuro professor, como um componente teorico e pratico.

A tese que inscrevemos nesta investigacdo consiste na idéia de que, no Estagio
Supervisionado, compreendido de modo dialético e colaborativo, ha construgdo de
concepcoes sobre a melhoria da formacao e producao de saberes. O Estagio, nessa
perspectiva, tem valor formativo e pode ajudar no desenvolvimento do pensar
autbnomo e sistematico em relagdo a aprendizagem do trabalho docente e ao que

se faz e aprende durante esse processo na escola.

O caminho metodoldgico pelo qual optamos fundamentou-se nos principios da
pesquisa qualitativa (BOGDAN; BIKLEN, 1994; LUDKE; ANDRE, 1986) e apresentou
semelhangas com os procedimentos pautados no estudo de caso etnografico, uma
vez que focalizamos, numa unidade com limites bem definidos, uma experiéncia de
Estagio Supervisionado, realizada por meio de parceria entre universidade e escola,
com o proposito de oferecer referenciais teérico-praticos capazes de contribuir para
a superacao dos limites postos pela racionalidade técnica. Outra caracteristica é que

a pesquisadora, em funcdo de ser professora na instituicAo pesquisada, tinha
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contato direto com as situagdes investigadas, o que possibilitou captar significados,
analisar interacoes, estudar representagdes, sem desvincula-los do contexto

(ANDRE, 2005).

Essa opcado metodoldgica contribuiu para interpretar e explicar os dados, nao
desconsiderando os elementos externos a sua situacao particular. Identificamos que,
nesse projeto de Estagio, o objeto de estudo se manifestava com condicoes
favoraveis e delimitamos a selecao dos sujeitos da pesquisa ao grupo de estagiarios,
em funcdo de exercerem a atividade docente num processo diferenciado voltado
para a formacédo de professores. A opcao pela entrevista individual e pelo grupo
focal foram estratégias que ajudaram no processo de triangulacdo de dados e que

aglutinaram informacdes passiveis de analise no contexto individual e coletivo.

Para tanto, consideramos um quadro de referéncias teéricas preocupado com a
teoria critica, que tem contribuido para esclarecer os problemas relacionados a
pratica pedagdgica, as concepcoes ligadas a discussao sobre os saberes docentes

e a formacao inicial, especialmente no que tange ao estagio e a docéncia.

Para captarmos indicios da producdo de saberes e concepcdes no Estagio como
pratica dialética e colaborativa, partimos para o dialogo, na primeira parte da tese,
sobre a concepcado de estagio e as possibilidades formativas nesse contexto,
buscamos as interpretacbes dos pesquisadores presentes nos estudos sobre a
formacao de professores para que pudessem também ampliar a nossa compreensao
sobre 0 assunto em tela. Também compuseram essa discussdo as analises acerca
dos estudos especificos a respeito do saber docente e das reflexdes sobre as quais
se tem debrucado, bem como o papel desse tema no campo dos estagios,

especialmente considerando o aspecto da colaboragao entre universidade e escola.
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Para sistematizarmos os resultados e conclusées que ora apresentamos, foi
produzida, a partir da analise de conteudo, a interpretagdo dos dados, com base em
quatro eixos de andlise: (1) as possibilidades para um estagio que fortaleca a
identidade profissional e propicie a reflexdo da pratica docente; (2) as concepcoes
que os estagiarios julgam ter produzido a partir da reflexao sobre a propria atividade
docente realizada em escolas publicas de Vila Velha-ES; (3) o processo de
realizacdo de estagio e o aspecto da colaboracao entre supervisor, aluno e professor
da escola; e (4) o estagio e a producéao de saberes que os estagiarios-professores
elaboram sobre esse processo formativo. Esses aspectos emergiram, a partir de

uma possivel leitura sobre os dados, com a qual compartilhamos a sintese a seguir:

Uma das conclusdes deste estudo é que o Estagio, entendido como pratica dialética,
contribui para a producao de saberes pedagogicos na medida em que assume que a
reflexdo que conduz esse processo ndo garante mudancas, mas pode contribuir
para isso, quando é estabelecida no plano coletivo, extrapolando o limite da escola e

desenvolvendo o agir comunicativo entre pares da universidade e da escola.

A andlise dos depoimentos dos participantes desta pesquisa ajudam-nos a afirmar
que a utilizacdo dessa estratégia metodoldgica permite confrontar as diferentes
realidades da escola basica e enfrentar situagdes que estdo enraizadas em praticas

conservadoras em relacéao ao ensino da Educacéao Fisica no ambiente escolar.

O estudo evidenciou que a reflexdao partilhada entre pares da universidade e da
escola contribui para a aprendizagem da docéncia e que o supervisor de estagio
assume um papel importante nesse contexto, uma vez que lhe cabe o papel de

mediar a reflexdo coletiva entre estagiarios professores, estagiarios observadores,
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professores da escola e professores supervisores e promover um trabalho de

abertura de dialogo com a escola.

Por isso, o nivel da reflexdo é uma variavel que necessita ser pensada nos
procedimentos de supervisdo e desenvolvimento de uma consciéncia-praxis, bem
como ante o desafio da separacao entre teoria e pratica. Isto é, o futuro professor,
como autor ou co-autor das praticas pedagdgicas no processo formativo de estagio,
vivencia modos de ser professor, mas, para vencer e compreender os desafios da
aprendizagem docente, € necessario o suporte de um processo de reflexibilidade

que medeie a significacao e a ressignificacao da atividade docente.

O ambiente de colaboragdo e busca da superacao de praticas conservadoras no
ensino escolar pode ancorar a producao de saberes pedagdégicos, principalmente
em relacdo aos processos de planejamento de ensino e de atitudes comunicativas
entre pares, no sentido de transpor situacoes-problema e dilemas por meios das
reflexdes coletivas. O estudo evidenciou também que a interlocu¢do com os pares e
a proposta de Estagio favoreceram o desenvolvimento de competéncias de
independéncia e interdependéncia e de atitudes profissionais, tais como
responsabilidade em cumprir com empenho 0S compromissos, capacidade de
analise critica, relacées humanas com os alunos e no grupo de estagio, bem como
autonomia, autocompreensdo, e maturidade em relagcdo aos atores da escola e do

Estagio.

Concluimos que os saberes produzidos pelos futuros professores num estagio de
integragdo entre universidade e escola sdo processuais, do que decorre sua
temporalidade e constantes transformacdes durante o processo. ldentificamos a

producdo de saberes ligados a uma sabedoria profissional, saber didatico da
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matéria, ao conhecimento do aluno e de suas caracteristicas, ao conhecimento
pedagdgico geral (SHULMAN, 1987), ao saber ensinar, aos saberes da experiéncia

(TARDIF, 2002; PIMENTA, 2002b).

Quanto as concepcgoes, elas podem ser simultaneamente individuais e sociais
(PONTE, 1992), atuam positivamente, fortalecendo o processo de formacado, ou

podem agir como obstaculos.

Nesse sentido, foram construidas concepcdes em relacao a melhoria da formacao,

no que se refere

a) a importancia da acao colaborativa no processo formativo do professor. Os
estudantes aprenderam sobre a necessidade de o futuro professor, o professor
supervisor e o professor da escola implicarem-se em trabalhos de reflexao
partilhada, de acbes colaborativas e de didlogo com as teorias, como uma das
condicoes para mudancas na sua pratica docente, e sobre a necessidade de
convivéncia com as situacdes de aprendizagem, mas com o apoio pedagdgico. Em
outras palavras, aprendizagens coletivas sobre a profissdo docente sé podem
ocorrer no ambiente de estagio colaborativo se houver engajamentos individuais de

todos os sujeitos envolvidos nesse contexto.

b) ao estagio na escola como um momento de unidade entre teoria e pratica. Refere-
se também ao posicionamento critico de fundamentar a atividade docente no
Estagio nos conhecimentos cientifico-pedagdgicos. Por outro lado, detectamos a
presenca de depoimentos enunciando uma concepcao de estagio noutra direcao,
onde se faz presente a separacdo entre teoria e pratica, como denunciado por
Pimenta e Lima (2004). Nesse contexto, questionamos os antecedentes para a

construcdo dessa representacao entre os informantes. Alguns indicios que podem
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explicar essa ocorréncia com os participantes desta pesquisa direcionaram-se para o
curriculo da supervisao (OLIVEIRA-FORMOSINHO, 2002a, 2002c) e para a
metodologia de orientacdo desse processo durante os periodos anteriores de

Estagio.

c) a necessidade de a atividade docente no estagio ter as duas dimensdes: a de
formacao do professor e a de formacédo do aluno. Em outras palavras, ndo é s6 o
futuro professor que aprende durante um estagio colaborativo com a escola, o aluno
da instituicdo-escola também. Por isso, uma necessidade ai evidenciada é de os
projetos de Estagio considerarem essa questao durante o processo de organizacao

e estruturagdo nos projetos politico-pedagdgicos, espacos e tempos da escola.

d) a importancia da pesquisa e da reflexdo como dispositivos importantes na
construcao de saberes. Apesar de identificar essa concepg¢ao nos pronunciamentos,
constatamos que, em relacdo ao termo pesquisa, 0s sujeitos da investigacao
demonstram dificuldades de diferenciar o “fazer pesquisa” de “estar em pesquisa”,
entendendo reflexdo como sindnimo de pesquisa. Interpretamos que talvez essa
limitagdo esteja ligada a auséncia nesse processo formativo de maior visibilidade a
categoria pesquisa como elemento curricular no processo da disciplina Estagio
Supervisionado para estagiarios professores. Consideramos que a pratica da
pesquisa durante o Estagio curricular oferece condicbes para que o futuro professor
se torne capaz de responder aos desafios da escola de forma interdisciplinar e com
autonomia e investigacao cientifica.Posto isso, analisamos que a convivéncia com a
escola publica durante o Estagio Supervisionado permite aos alunos de Licenciatura
construir concepgdes que contribuam para a melhoria da formacdo quando

considera o estagio como atividade instrumentalizadora da praxis (PIMENTA, 1995),
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mas que variaveis nesse processo, como as historias dos sujeitos e os projetos
formativos dos professores supervisores, podem inibir a producdo dessas

concepcoes.

Por fim, com base nesta pesquisa, é possivel afirmar que, entre as condicbes para a
formacao do futuro professor, o estagio colaborativo com a escola aponta amplas
possibilidades para aprendizagem docente num ambiente de interacdo e, nesse
aspecto, é valido estar atento para o estabelecimento de redes coletivas de trabalho
e para a formulagao de praticas interdisciplinares, além de também ser significativa a
participacdo dos pares da universidade (estagiarios e professores) nas
aprendizagens do trabalho educativo, como o conselho de classe e as reunides da

escola.

Finalizando, acreditamos que uma das contribuicdes deste estudo seja a de produzir
conhecimento a partir da associacao de trés categorias importantes no processo
formativo do Estagio Supervisionado - estagio, saberes e reflexdo - que nos ajudam
a pensar ndao s6 em concepgdes para a melhoria da formacdo como também em

possibilidades para o fortalecimento da identidade profissional.

Enfim, é preciso compreender que o estagio ndo é responsavel por promover a
praxis de um curso de formacdo de professores, mas, quando esse considera
praticas de partilha com a escola aspectos de colaboracao e reflexibilidade, assim
como de pesquisa e de interdisciplinaridade, pode cumprir de forma institucional,
numa perspectiva emancipatéria, a funcdo de colaborar num processo formativo a

favor da unidade teoria e pratica.
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APENDICE A - Roteiro da Entrevista Piloto

1) Contato inicial

Apresentacdo do pesquisador e fornecimento de dados sobre a pesquisa;
solicitacdo de autorizacdo para a gravacdo da entrevista e a proposicdo das
perguntas desejadas; garantia do direito de anonimato e de acesso as gravacgdes

e analises.

2) Conducao da entrevista

— Aquecimento: estabelecimento de ambiente informal.

a) Fale um pouco de si: sua idade, seu historico pessoal/familiar com o ensino.
b) Como escolheu a profissdo e em que contexto deseja atuar?

¢) Qual a sua concepgao de Estagio?

3) Questao desencadeadora

a) Como o estagio até aqui vivenciado tem contribuido para a
construcao/reconstrucéo de saberes?

Perguntas alternativas:

— Como se desenvolveu a construcao/reconstrucao de saberes nesse contexto?

— Como vocé construiu/reconstruiu saberes no processo de estagio até este

momento?

— Que saberes vocé considera ter construido/reconstruido no processo de

Estagio Supervisionado?

4) Questoes focalizadoras
— Poderéo ser criadas ao longo da entrevista, no caso de digressoes.
— Questdes de aprofundamento, esclarecimento e sintese serdo propostas pela

pesquisadora a fim de voltar ao tema principal.
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APENDICE B - Roteiro da Entrevista Individual

Apresentacéao pessoal
Nome
Idade

Turmas de atuacao no estagio
Outra atuacao

Questoes:
1) O que é o estagio para vocé? Qual o papel dessa atividade na formagéo do
futuro professor?
2) O que vocé vivenciou no processo de estagio? Destaque os pontos positivos
e negativos.
3) O que aprendeu sobre ser professor durante o processo de estagio?
4) Como o estagio (incluindo todo o processo de observagao, intervengédo e

reflexdo empreendido) contribuiu para a construcao de saberes pedagdgicos?
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APENDICE C - Roteiro do Grupo Focal

Nome:
Idade
Turmas de atuacao no estagio

Questoes:

1) O que é o estagio para vocé? Qual o papel dessa atividade na formacgao do
futuro professor?

2) O que vocé vivenciou no processo de estagio? Destaque os pontos positivos
e negativos.

3) O que aprendeu sobre ser professor durante o processo de estagio?

4) Como o estagio (incluindo todo o processo de observacao, intervencéo e

reflexdo empreendido) contribuiu para a construcao de saberes pedagdgicos?
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APENDICE D -Termo de Consentimento — Entrevista Individual

Prezado(a) académico(a):

Estamos convidando-o para participar do trabalho de pesquisa de campo intitulado
O Estagio como Pratica Dialética e Colaborativa: a Producéao de Saberes por Futuros
Professores. Esse trabalho focalizara a experiéncia de estagio vivenciada no curso
de Educagéo Fisica do Centro Universitario Vila Velha (UVV).

O objetivo do estudo € analisar como o estagio em cursos de licenciatura, que utiliza
a reflexdo como estratégia metodoldgica, contribui para a construcao de saberes
pedagdgicos; pesquisar a potencialidade do estagio colaborativo em relagdo as
concepgoes produzidas por estagiarios, a partir da reflexdo sobre a propria atividade
docente realizada em escolas publicas; formular possibilidades para que o estagio
possa auxiliar na formacao do futuro professor, de modo a fortalecer sua identidade

profissional por meio da reflexdo sobre a praxis docente.

Sinta-se livre para fazer perguntas sobre quaisquer detalhes a respeito dos quais
vocé tenha duvidas. Analise bem este termo de consentimento antes de concordar
em participar da pesquisa. Fique a vontade para refletir sobre sua participacao.

Seu nome nao sera identificado pelo pesquisador, ndo aparecera em nenhuma
publicacdo, nem sera fornecido a ninguém sem o seu consentimento por escrito.

AUTORIZACAO

Eu, abaixo assinado, entendi as explicagdes acima e concordo em participar
voluntariamente deste projeto de pesquisa. Para tanto, assino este termo de

consentimento do qual receberei uma cépia.

Nome do entrevistado

Assinatura do entrevistado Data

Assinatura de uma testemunha Data
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Apéndice E -Termo de Consentimento — Grupo Focal

Prezado(a) académico(a):

Estamos convidando-o para participar do trabalho de pesquisa de campo intitulado
O Estagio como Pratica Dialética e Colaborativa: a Produgdo de Saberes por Futuros
Professores. Esse trabalho focalizara a experiéncia de estagio vivenciada no curso
de Educacgéao Fisica do Centro Universitario Vila Velha (UVV).

O objetivo do estudo € analisar como o estagio em cursos de licenciatura, que utiliza
a reflexao como estratégia metodoldgica, contribui para a construcao de saberes
pedagdgicos; pesquisar a potencialidade do estagio colaborativo em relagdo as
concepcgoes produzidas por estagiarios, a partir da reflexdo sobre a prépria atividade
docente realizada em escolas publicas; formular possibilidades para que o estagio
possa auxiliar na formagao do futuro professor, de modo a fortalecer sua identidade
profissional por meio da reflexdo sobre a praxis docente.

Sinta-se livre para fazer perguntas sobre quaisquer detalhes a respeito dos quais
vocé tenha duvidas. Analise bem este termo de consentimento antes de concordar
em participar da pesquisa. Fique a vontade para refletir sobre sua participagéo.

Seu nome nao sera identificado pelo pesquisador, ndo aparecerd em nenhuma
publicagdo, nem sera fornecido a ninguém sem o seu consentimento por escrito.

AUTORIZACAO

Eu, abaixo assinado, entendi as explicacbes acima e concordo em participar
voluntariamente deste projeto de pesquisa. Para tanto, assino este termo de

consentimento do qual receberei uma cépia.

Nome do entrevistado

Assinatura do entrevistado Data

Assinatura de uma testemunha Data



191

ANEXOS



192

ANEXO A - Projeto de Estagio Supervisionado do Curso de Licenciatura Plena em
Educacao Fisica / Centro Universitario Vila Velha (2005-2008)

ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO DO CEFEL/UVV

1 APRESENTACAO

O Estagio Curricular Supervisionado do CEFEL/UVV* se estrutura em quatro eixos
norteadores: as Diretrizes Curriculares para a Formacao de Professores de Educagao
Basica; a Concepcado de Estagio adotada pelo CEFEL/UVV; o Convénio com a
Secretaria de Educagédo de Vila Velha/ES; e o PPI/PDI*® do Centro Universitério Vila
Velha.

1.1 OS EIXOS NORTEADORES

1.1.1 As Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de Formacao de
Professores de Educacao Basica

O projeto de Estagio Supervisionado do CEFEL/UVV busca atender as exigéncias
colocadas pelas Diretrizes Curriculares da Licenciatura Plena (Resolugdo n. 03/87).
Nesse projeto buscamos a integracdo entre teoria e pratica e a producdo de

conhecimentos a partir do contato com o cotidiano da educacao basica.

O Estagio Supervisionado esta organizado em escolas publicas da rede municipal de
ensino de Vila Velha/ES, por meio de convénio entre o CEFEL/UVV e a Secretaria

Municipal de Educacao de Vila Velha.
1.1.2 A Concepcao de Estagio do CEFEL/UVV

O estagio é um termo que carrega em sua trajetéria diferentes concepgoes. Inicialmente,
identificou-se como parte pratica dos cursos de formacdo de professores, em
contraposicéo a teoria. Nesse contexto, visualizava-se a pratica como imitacdo de
modelos e como instrumentalizacdo técnica (MONTEIRO, 2000). Com base no
movimento tedrico recente, conforme apontam Pimenta e Lima (2004) acerca da
concepgao de estagio, € possivel situar duas perspectivas que buscam superar a
dicotomia entre atividade tedrica e atividade pratica.

* CEFEL - Curso de Educacéo Fisica, Esporte e Lazer.
*® PPI/PDI: Projeto Pedagdgico Institucional — Plano de Desenvolvimento Institucional
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Uma perspectiva concebe o estagio como aproximagao da realidade e atividade teorica,
visdo defendida na década de 1990 e, mais recentemente, ao se colocarem no horizonte
as contribuicdes da epistemologia da pratica e se diferenciar o conceito de acao (que diz
dos sujeitos) do conceito de pratica (que diz das instituicdes), o estagio como pesquisa
comeca a ganhar solidez (PIMENTA; LIMA, 2004). Nessa perspectiva, o estagio pode
ocorrer desde o inicio do curso de formacédo, constituindo um verdadeiro e articulado
projeto politico-pedagdgico de formacao de professores cuja marca é alavancar o
estagio como pesquisa. O projeto do CEFEL/UVV concebe o estagio curricular como
campo de producdo de conhecimento e espago de formacdo, redimensionados numa

perspectiva reflexiva e investigativa.

A postura investigativa adotada no estagio do CEFEL/UVV converge com as premissas
apontadas por Freire e Shor (1987, p. 18), que atentam para a necessidade do professor
ser investigador da sua prépria pratica € ndo um mero “consumidor de teorias” e indicam
que as competéncias indispensaveis para consolidacdo dessa postura estdo calcadas
na “[...] acdo, na reflexdo critica, na curiosidade, no questionamento exigente, na
inquietagao e na incerteza”. O processo reflexivo e investigativo visa formar professores
com autonomia intelectual, capazes de saber e saber fazer, de compreender o que faz e
por que faz. Nessa perspectiva, a formagdo do professor se materializa pelo repensar
sobre a pratica, sobre a realidade, bem como pela construcdo da identidade pessoal,
ética e politica.

O estagio do CEFEL/UVV nao é uma disciplina isolada do curso, mas um momento e
um espago de intervencdo e reflexdo sobre a acdo pedagdgica, ancorado numa
proposta curricular em que os conhecimentos de diferentes areas convergem na
orientagdo da praxis dos futuros professores. Contudo, esses conhecimentos ndo sao
aplicados de maneira mecanica na situagao concreta de ensino-aprendizagem, eles sao
ressignificados de acordo com as caracteristicas do contexto de atuagdo, das
necessidades dos alunos e da identidade dos professores. Dessa forma, o diagnéstico
da realidade social onde a escola esta inserida € um pressuposto fundamental para
posterior interveng¢do pedagdgica.

Entendemos o estagio curricular como campo de produgao do conhecimento. Ha uma
reflexdo sobre todo o processo de intervencéo (planejamento, execugao e avaliagdo) em
que os professores supervisores, conjuntamente com os professores das escolas-pélos
e os estagiarios da intervengao e os da observagao, interagem a partir dos problemas e
possibilidades vivenciados no cotidiano das aulas de educacao fisica. As reflexdes e as
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pesquisas retratam e evidenciam os esfor¢cos na aposta de que € possivel construirmos
uma escola de qualidade para todos, a partir da formacado qualificada dos seus

profissionais.

Todo processo de observagéao e intervengao do estagio do CEFEL/UVV é sistematizado
e registrado pelos estagiarios em relatorios densos e detalhados. Esse documento €
constituido desde os aspectos mais gerais que norteiam o trabalho pedagdgico, como
as Diretrizes da Secretaria de Educacao e o Projeto Politico Pedagodgico da escola, até
as questdes mais especificas da intervengdo, como planos de curso, de aulas e
relatérios, passando pelas questdes materiais e estruturais das escolas. Os relatérios
compilam as pistas indiciarias do processo de intervengdo pedagdgica e, além da
linguagem escrita, utiliza a linguagem iconografica como recurso de registro. A produgéo
dos relatérios de estidgio tem se constituido como instrumento da formagdo do
professor, que possibilita a sistematizagéo e a reflexdo da praxis pedagdgica, além de
fonte de pesquisa privilegiada e material didatico-pedagdgico utilizado pelas escolas
onde o estagio esta inserido.

O didlogo pedagégico € um procedimento adotado pelo estagio, em que o papel do
professor supervisor do estagio é problematizar e possibilitar situacdes favoraveis para a
aprendizagem, de modo que os estagiarios possam construir seus conhecimentos
(CONTRERAS, 2002). A experiéncia de formagao inicial, como argumenta Tardif (2002),
permite a construcdo de saberes individualizados.Sado objetivos do estagio
supervisionado do CEFEL/UVV:

e Promover a vivencia da praxis pedagogica em educacao fisica escolar, em

todas as sua etapas (diagnéstico, planejamento, intervencao e avaliagao).

e Propiciar a reflexdo coletiva, com todos os atores sociais envolvidos, sobre o
processo de intervengdo nas aulas de educacdo fisica e os problemas
decorrentes de tal intervencao.

e Produzir conhecimentos a partir de problematicas identificadas na intervengéao
concreta na educacao fisica escolar.

e Empreender praticas pedagdgicas que contribuam para consolidagao e
legitimagédo da educacéo fisica no contexto escolar.
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1.1.3 Estagio Supervisionado do CEFEL/UVV: convénio e estrutura

O projeto de Estagio Supervisionado do CEFEL/UVV busca atender as exigéncias
colocadas pelas Diretrizes Curriculares para Formacao de Professores da Educacgao
Basica. Nesse projeto visamos a integracdo entre teoria e pratica e a produgédo de
conhecimentos a partir do contato com o cotidiano da educagéo basica. O estagio tem
como meta efetivar a articulagdo do curso de Licenciatura com a Educacao Basica da
Rede Publica e Privada, aprimorando a formagao do profissional da educagéo, de modo

a garantir uma acao mais comprometida com o processo educativo.

O Estagio Supervisionado esta organizado em escolas publicas da rede municipal de
ensino de Vila Velha/ES, por meio de convénio entre o CEFEL/UVV e a Secretaria
Municipal de Educagdo de Vila Velha. Foram selecionadas as escolas que
convencionamos chamar de escolas-pélos. As escolas selecionadas como poélo
atendem ao requisito de localizacdo, nas proximidades do Centro Universitario Vila
Velha. Sao elas:

¢ Unidade Municipal de Ensino Fundamental Nice de Paula,

e Unidade Municipal de Ensino Fundamental e Complexo Esportivo Soteco (Vila
Olimpica),

e Unidade Municipal de Ensino Fundamental Mikeil Chequer.
e Unidade Municipal de Educacéao Infantil Jurandyr de Mattos Griffo.

e Unidade Municipal de Educacgéo Infantil Luiz Augusto Aguirre e Silva.

A disciplina Estagio Supervisionado possui carga horaria de quatrocentas horas,
distribuidas nos quatro ultimos periodos do curso. O Estagio Supervisionado | ocorre no
6° periodo (100 horas), possui carater diagnéstico e investigativo, e os alunos observam
e pesquisam problematicas identificadas no cotidiano das escolas-p6los. O processo de
observacdo e pesquisa permite refletir sobre os problemas advindos da prética
pedagogica concreta, e sdao mediados por discussdes coletivas entre estagiarios,
professores supervisores, professores das escolas e, em muitos casos, equipe

pedagdgica das escolas. Simultaneamente a esse processo, 0s alunos vivenciam
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situagbes de micro-ensino, em que mobilizam os fundamentos de natureza didatico-

pedagdgica para futura intervencao no contexto das escolas-polos.

No Estagio Supervisionado Il (100 horas), que ocorre no 7° periodo, os estagiarios
ministram aulas de educacao fisica para turmas da Educacao Bésica (Ensino Infantil).
Essas aulas sdo acompanhadas pelo professor supervisor e pelos professores das
escolas pdlos e, apos a intervengéo dos estagiarios, ocorre 0 momento de reflexdo, em
que todos os atores sociais envolvidos no processo discutem sobre a aula observada.
Os estagiarios, durante o processo de intervencao, sistematizam relatérios de estagio

como instrumentos avaliativos e de pesquisas.

No Estagio Supervisionado Il (100 horas), que ocorre no 8° periodo, sdo priorizadas
aulas para turmas do Ensino Fundamental — séries iniciais, mantendo as caracteristicas

de intervencao e reflexdo do Estagio Supervisionado |I.

Embora cada momento do estagio tenha sua especificidade, ha uma estreita relagao
entre todos os periodos envolvidos, que se materializa pelas agées conjuntas realizadas

entre eles.
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ANEXO B - Dados coletados com Entrevista Reflexiva (Grupo 1)

SUJEITO 1

Caracterizacao do Informante

Atuei com o Jardim Il na UMEI Luiz Augusto Aguirre e na primeira série no Miqueil.
Dei aula de natacéo até o meio do ano, mas no momento estd desempregada.

O que é estagio para vocé? Qual o seu papel na formacao do futuro professor?

Dizem que o estagio € lugar onde a gente pode errar. No caso estagio pra mim é o lugar
onde eu posso aprender e ter varios tipos de experiéncias fora do que eu aprendo na
faculdade da teoria, ter experiéncias reais para poder aprender com meus proprios

erros, entao, é isso.

E qual é o papel do estagio na formacao do futuro professor, no que ele pode
contribuir?

Para mim estagio € pra formar um futuro professor. O estagio, da experiéncia para o
professor, mais bagagem no caso. O professor vai atuar nas escolas depois que ele
estiver formado, se o professor néo tiver esse estagio depois vai ser mais dificil pra ele
prever as estratégias de acao na hora dele dar aula mesmo, quando ele tiver formado ja.

E o que vocé vivenciou no processo de estagio do curso de Educacao Fisica da
uvv?

Eu dei as aulas junto com outros estagiarios, no caso em dupla as aulas e a gente
vivenciou toda problematica do estagio. As vezes falta de material, s vezes alguns
problemas de alunos que nao queriam fazer aula e a gente teve que contornar todas
essas situagdes.

Vocé poderia dizer algum ponto positivo e negativo na sua visao?
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Ponto positivo foi aprender contornar essas situagées, mesmo dificeis e ponto negativo
foi que as vezes nao tem o apoio da escola, e pensamentos diferentes entre estagiarios,

porque a atuagédo € em dupla, essas coisas.

O que vocé aprendeu sobre ser professor durante o processo de estagio aqui da
uvv?

Eu aprendi que, primeiro, a teoria é muito diferente na pratica e que ser professor vai
muito além do que chegar e dar aula, tem que aprender a conhecer seu aluno, porque

cada um é diferente.

Como que o estagio, 1, 2 e 3, que incluem o processo de observacao, intervencao
e a reflexao, contribuiram para se construir saberes pedagogicos? Esses saberes
sao construidos durante o processo de dar aula, de intervir nessa pratica

pedagogica?

O estagio ensina a prever essas estratégias de acao, prever melhor o que eu poderia
fazer para contornar a situacao problema, refletir sobre o que eu estava fazendo dentro
das aulas e nao dar aula de Educacéo Fisica s6 por dar a bola pra jogar, atentar sobre
que efeito tem aquela atividade, os objetivos e tudo que meu plano ia ter sobre o que
aqueles alunos, e ai precisa planejar melhor.

Vocé poderia definir o que seria essa estratégia de acao?

Contornar os problemas mesmo, por exemplo, quando tem o problema e vocé nao tem
uma experiéncia na area de Educacdo Fisica, vocé vai ficar perdido na hora e dai,
guando vocé ja tem uma experiéncia de estagio, vocé ja viu aquilo antes ou pelo menos

alguma coisa parecida, aprendeu a pensar mais rapido pra contornar aquela situagao.

Na tua avaliacao, como esse estagio foi pra vocé?

Foi uma experiéncia boa justamente por isso que eu acabei de dizer. Mas, eu acho que
o estagio no momento em que ele esta, ndo tem muita continuidade do estagio 2 pro
estagio 3. Entao, fica meio quebrado o processo, mas, num todo assim, eu acho que
toda experiéncia é valida, boa ou ruim. Foi boa em partes e ruim em partes. Pela
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estrutura do estagio foi ruim e pela experiéncia foi bom, entdo nao sei, foi na média, eu

acho.

SUJEITO 2

Caracterizacao do Informante

Atuei nas turmas de Educacéo Fisica Infantil Pré | no estagio Il, e na segunda série no
estagio llI.

No momento atuo como treinador da equipe de handebol da UVV e também com alguns
eventos de recreacao.

O que é estagio pra vocé e qual o seu papel na formacao do futuro professor?

E o momento que vocé consegue conciliar a teoria com a pratica. E onde vocé pode
errar sem ter uma punicdo como se vocé ja fosse profissional. Vocé esta no momento
de aprendizagem, num processo de aprendizagem e ele assume um papel importante
com relacdo a isso porque vocé pode errar tudo para nao errar depois, para vocé nao
repetir os mesmos erros do estagio quando terminar esse periodo, esse processo.

Retomando, o papel do estagio na formacao do futuro professor seria entao?

O momento de vocé conciliar a teoria com a pratica, o primeiro momento pra vocé ir

aprimorando até se tornar profissional.
O que voceé vivenciou neste estagio aqui do Curso de Educacao Fisica da UVV?

As minhas vivéncias foram assim as mais fantasticas possiveis, porque tanto no ensino
infantii como agora no ensino fundamental eu consegui, eu tive duas vivéncias
completamente distintas, uma era Educacdo Fisica como componente curricular do
ensino infantil utilizando politicas pedagégicas da escola ndo como carater de disciplina
e sim como um trabalho em conjunto com as outros professores da escola. E ja no
ensino fundamental, vivenciar um, uma outra forma da Educacédo Fisica que é um
carater de disciplina que tem pauta, nota, essas coisas, € as escolas, como sao escolas
diferentes, as diferenca as coisas diferentes acontecem tanto politica dentro da escola
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como fora, os alunos também sao diferentes, o contexto de cada local de cada escola,
as idades; essa diferenca que me fez pensar que varias coisas diferentes nesse
processo, modificar varios conceitos que eu ja tinha, que eu trazia antes de entrar nesse

contexto.

Dentre as vivéncias que vocé teve nesse processo; destaque os pontos positivos

e negativos nessa vivéncia.

Os pontos positivos foram: conseguir conciliar teoria da pratica em alguns momentos
com relagéo ao cotidiano da escola, da turma; conciliar essa relagdo com a disciplina de
Didatica, de Pensamento Pedagdgico, essas coisas, a gente conseguiu conciliar no
processo. E os pontos negativos: as vezes aconteciam alguns problemas na turma que
a gente nao conseguia resolver naquele momento, ai, gerava aquela pani: “Ah, como eu
vou fazer isso, ah, como vou resolver aquilo”, porém a gente conseguia através da
teoria, da reflexdo com os professores de estagio resolver da melhor forma, pra tentar

melhorar e ndo acontecer 0s mesmos erros posteriormente.

O que vocé aprendeu sobre ser professor durante o processo de estagio?

Eu que ja atuava como recreador em eventos, eu tive uma grande dificuldade no inicio
porque eu n&o sabia se eu era recreador ou se eu era professor. Eu fui percebendo que
ser professor tem que ter saberes da Didatica e pedagdgicos. Pude identificar que ser
professor assume um carater muito mais importante para o aluno. Além de ser professor
vocé é um educador, vocé educa aquela crianga... aquele aluno, para algo que pode
estar acontecendo com ele fora da escola, fora desse contexto, vocé passa a ser um
agente, eh... influenciador desse aluno, vocé influencia ele em varias atitudes que ele

possa vir a tomar futuramente.

Como o estagio, incluindo o processo de observacao, intervencao e reflexao,
contribuiu para construir saberes pedagogicos?

Contribuiu muito para a construgdo de saberes pedagogicos, 0 momento de reflexdo do
estagio, a produgao do plano de curso, plano de aula. Entregar o professor corrigir,
buscar a literatura para acertar, eu € a minha dupla, a gente conseguiu fazer essa
relacdo entre o professor e literatura. A gente ia buscando e a gente conseguiu varias
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coisas assim em conjunto, a gente discute varias coisas, a gente tem um didlogo muito
legal com relagdo a isso, a gente conversa bastante sobre o que esta acontecendo, o
que a gente tem que procurar para melhorar, algumas literaturas, algumas coisas, por
exemplo, agora é minha vez de chamar a turma pra dar um esporro, a gente nem
chegava a conversar, a gente ja sabia que o momento era aquele, entdo, um olhava pro
outro e sabia que tinha aquele momento e n&o tinha aquela diferenca entre as duplas
entdo, um ja aceitava o que o outro ia fazer sem problema nenhum, porque existia uma
confianca e isso foi construido de acordo com as reflexdes, com o processo, porque foi

criando a mesma linha de pensamento.
Na sua avaliacao, como foi o estagio pra vocé?

Momento em que pude associar toda a teoria aprendida no inicio do curso até o meio do
curso com a pratica, porque no inicio a pratica ndo era como haviamos pensado. E
porque a gente aprendeu Didatica, tem o planejamento “tem” mas, o planejamento nem
sempre tem que ser seguido a risca, pode acontecer alteracbes mas € importante
planejar pra vocé ter um norte. Isso foi a minha avaliacao porque antes eu fazia algumas
coisas sem planejar, sem fazer o planejamento, e depois do estagio eu comecei a

planejar tudo o que eu faco, eu crio um planejamento pra mim.

SUJEITO 3

Caracterizacao do Informante

Atuei na turma do Pré e atuou na turma da 62 e 72 série.

No momento atuo como orientador esportivo no clube AEST da CST em Manguinhos.

O que é estagio pra vocé? Qual o seu papel na formacao do futuro professor?

Estagio € o momento que o aluno pretende esta colocando em pratica os conteddos que
ele aprendeu na graduacgao, ele é importante porque ele vai trazer uma situagao teérica
e 0 estagio vai me dar uma situacao pratica das coisas que foram discutidas em sala de
aula.
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O que vocé entende que o estagio pode ta contribuindo no papel desse futuro
professor?

Estagio é o momento de vocé esta aprendendo o como fazer, ser o professor mesmo, é
mais um momento de aprendizagem, o estagio tem essa contribuicdo. Estagio, na
situacao tedrica dentro da sala de aula e dentro da situagdo pratica com a orientacéo de

alguém, ai para estarmos contribuindo para um aprendizado de uma forma melhor.

O que voceé vivenciou nesse processo de estagio aqui na UVV?

Eu ndo senti muita sintonia com todos os processos de estagio. Primeiro, tivemos o
momento de observagdo, observamos uma turma e depois intervimos com a outra
turma. Depois fizemos intervengdo com uma outra turma, isso ndo me deu um sentido
de continuidade. Nesse processo parece mais que o estagio € bom para aluno
estagiario e ndo para o aluno que € aluno, que esta na responsabilidade dos estagiarios,
E estou saindo com a minha dupla, mas ja tem outra dupla que esta observando, que ja
esta entendendo o processo para passar a intervir com essa mesma turma. Entdo me

senti muito desconexo no estagio.

Na sua fala, aponte os pontos positivos e negativos da sua vivéncia, s6 destacar

mesmo.

Pontos positivos. O estagio tem tramite na escola para estarmos vivenciando o estagio
inserido na escola. A gente fala da escola dentro da universidade, mas a gente nao atua
dentro da escola, ndo conhece a sua realidade. Nés tinhamos o momento de atuar e de
voltar para as reunides com os conflitos que identificavamos, a fim de discutir com o
professor que estava nos orientando e com os outros colegas, avalidvamos que alguns

conflitos eram parecidos.

O que vocé aprendeu sobre ser professor durante o processo de estagio ?

Quando eu comecei 0 estagio eu ja possuia experiéncias como orientador esportivo
num clube, entdo o estagio veio pra somar. Senti um pouco de dificuldade, porque o
grupo que eu estava trabalhando era um pouco mais adulto, j4 era acima de 20 anos
para cima. Quando eu cheguei na primeira situacao de estagio era uma turma de
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prézinho. Por isso, eu tinha dificuldade de estar conversando com os meninos. Mas o
que aconteceu? Apresentaram-me uma concepg¢ao em que eu ndo posso ser professor
de s6 uma determinada idade. Eu tenho que ser professor para o pessoal adulto e trata-
los de uma maneira, e quando eu estiver com uma pessoa menorzinha eu tenho que
tratar de outra forma. Entdo o estagio contribuiu nesse sentido, visto que aprendi a me

relacionar com varias faixas etarias.

Como o estagio contribuiu processo de observacao, intervencao e reflexoes
contribuiu para construir saberes pedagogicos?

Nesse processo de observagdo, de intervencao com uma turma, depois intervengao
com outra, nés tinhamos uma situagdo com faixas etarias diferentes; entdo, ndo da para
eu tratar criancas de 2, 3 anos do mesmo jeito que um pré-adolescente de 13, 14, 15
anos. O estagio permitiu vivenciar essas situacoes, fazer pesquisa, conversar com o
professor para que essa intervencdo pudesse ter uma qualidade melhor. Agora, assim
dentro das intervencbes, eu sentia dificuldade, pois as vezes nds tinhamos uma
proposta e a escola nao tinha uma percepcédo do que era Educacao Fisica dentro da
escola. Isso, hoje em dia gera conflitos, pois as vezes nds estavamos em uma escola
que nao nos permitia fazer determinada atividade, pois a atividade fora da escola
também nao podia ser realizada por varias questées. Nao se tinha um consenso do que
era Educacgao Fisica dentro da escola. Ai que acontecia. A gente discutiu que as vezes
um “rola a bola” era significativo dentro do que os alunos ja tinham. Eu percebi nés
poderiamos nas nossas reflexdes, tentar re-significar o que ja tem na escola e tratar a
Educacéo Fisica nessa mesma linha. Para que a gente nao fique chateado, aborrecido,
desgastado e para que nao se crie um conflito dentro da escola com os alunos, nessa
situacao.

E em relacao o estagio e a construcao dos saberes pedagdgicos?

Ele contribuiu para a gente ver por exemplo: “isso € ruim, eu nao faria desse jeito”, entao
ele contribuiu. Sé que eu acho que a gente deveria pensar de uma outra maneira o
estagio pois do jeito que ele é hoje, eu ndo acho que seja tao significante assim. Para o
estagiario ele talvez seja muito bom, porque tem esse processo de adotar uma faixa
etaria, enfatizar outra, estar em diferentes escolas, mas para o aluno da escola, o

estagio é ruim.
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Na sua avaliacao, como foi o estagio para vocé?

Eu achei muito ruim o processo, processo de observar uma turma, depois intervir com
uma outra turma, ela quebra a continuidade do processo. Se pensarmos no aluno, essa
configuragdo é ruim.

Mas ela é vélida sé pela oportunidade de estar inserido dentro da escola e por estar
trabalhando com varias faixas etarias, mas eu acho que ela poderia ser muito melhor.
Na minha visdo a observacao e a interven¢do deveriam ser com a mesma turma mesmo
gue com isso eu, como estagiario, perdesse a oportunidade de atuar com faixas etérias
diferentes. Deveria ser observacdo e intervencdo com a mesma turma. Com isso ao
invés de ter um semestre (que nem efetiva 6 meses, mas sim 4 meses e meio), nés
teriamos 3 semestres, seria um ano e meio de intervencdo com a mesma turma. Nesse
contexto seria possivel estar chegando na escola, participando de um conselho de
classe, de conversar com maior proximidade com a diretoria, de estar trocando idéias.
Os meninos que estdo sobre a nossa intervencdo de repente eles estariam num
processo de continuidade, a gente teria como avaliar melhor, teria como debater
algumas questdes. Como para nos ficou muito clara a questao da agressividade nesse
estagio agora do oitavo periodo. Daria esse processo de continuidade e a oportunidade
do estagiario estar inserido de melhor maneira dentro da escola, ndo sé com alunos mas
também estar participando da vida da escola efetivamente. Outra sugestao para esse
processo de observacéao e intervengao é que, por exemplo, quando eu estivesse saindo,
a outra turma que estivesse observando ja estaria participando do contexto da
intervencdo. Entdo ja teria um processo de estar avaliando, de dar apoio na aula.
Quando eu e minha dupla estivessemos saindo, ia entrar outra dupla ja contextualizada
com aquela turma. Pois hoje do jeito que esta, eu vou sair das turmas da sexta e sétima
série e irdo entrar outra dupla que eu ndo tenho idéia de como trabalhardo. Desse modo
as criancas ficam nesse processo sem ter uma continuidade. Se fosse um ano e meio
de intervengdo daria uma continuidade e se tivesse uma dupla que no ultimo periodo
mesmo tivesse como ir conciliando e tivesse participando do processo quando eles
tivessem comecando a intervengao, estariam mais aptos para estarem intervindo com
aquela turma porque ja ficariam seis meses conhecendo a estrutura, 0 comportamento,
0 que as criangas pensam e assim por diante. Entdo seria continuo o processo e nao

fracionado como é hoje.
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SUJEITO 4

Caracterizacao do Informante

Atuei na turma de estagio 2 com o pré Il e no momento atuo no estagio 3 com a turma

de 22 série. Sou estagiaria do Alvares Cabral com gestdo de escolinhas de esporte.
O que é estagio para vocé? Qual o seu papel na formacao do futuro professor ?

Estagio para mim € o momento de estar colocando em prética tudo o que vimos durante
a faculdade numa situagdo real. Na faculdade estudamos as disciplina e temos o
incentivo pra poder estar colocando em pratica o conteudo, porém de uma forma muito
hipotética. E o estagio € o momento que eu tenho para esta vivenciando mesmo o que é
ser professor dentro de uma escola com outras modalidades.

Qual a contribuicao do estagio no seu processo de formacao?

E grande a contribuicdo porque é o momento em que se pode errar. Entdo se pode ir a
pratica e avaliar como que acontece. Nesse processo se tem o auxilio dos professores e
€ possivel refletir sobre 0 que vocé estd fazendo no processo de estagio, para
futuramente vocé poder atuar de uma forma mais qualificada.

O que vocé vivenciou no processo de estagio?

Vivenciei a relagédo professor-aluno. Enquanto professor e ao mesmo tempo enquanto
aluno, devido as reflexdes, a vivéncia do estégio foi valida, visto ter permitido fazer com

gue eu saisse da visdo de aluno para a visao de professor.
Os pontos negativos e positivos da sua vivéncia.

Como ponto positivo destaco a vivéncia da realidade, no contexto da educagao fisica
escolar, e como ponto negativo é o tempo académico que necessita ser destinado ao
acompanhamento do estagio e as outras disciplinas ao mesmo tempo. Entdo nao €
possivel fazer 100% do que se poderia fazer no processo do estagio. Esse € o ponto

negativo, mas mesmo assim, penso que foi valido o processo de estagio.
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O que vocé aprendeu sobre ser professor durante o processo de estagio?

Eu aprendi a me relacionar com os alunos, pois no processo de estagio € um momento
nao s6 de dar aula, mas de pensar nas relacbes interpessoais, o professor também
pode ser, aquele que ensina, ajuda, que € amigo do aluno também.

Como o estagio processo de observacao,intervencao e reflexées contribuiu para
construir saberes pedagogicos?

O estagio contribuiu principalmente pela reflexdo do processo, pelo ‘feed back’ que os
professores e estagiarios nos dao acerca da nossa propria intervencao. Nos planejamos
e depois fazemos essa intervencdo e tem esse ‘feed back’, essa reflexdo onde é
possivel melhorar a situagdo de ensino. O estagio d4 a oportunidade de outros
professores estarem te observando e qualificando a sua atuacao.

Como foi o estagio pra vocé?

Os dois primeiros Estagios (Estagio 1 e 2) foram mais produtivos. O Estagio 3 foi um
pouco conturbado para mim, devido cursar no mesmo periodo Estagio e a disciplina de
monografia e a produgcado do Trabalho de Conclusdo de Curso. Entdo acabou que a
monografia atrapalhou o estagio. Mas os dois primeiros semestres foram proveitoso
mesmo tendo seus pontos negativos e positivos com as outras disciplinas. Mas o
Estagio 3 foi o que eu menos pude aproveitar. Mas o que aprendi muito, foi devido as
mudancas de turma e o professor estar sempre fazendo as reflexdes junto com a gente,

as discussodes. Aprendi muito nessa relagao professor-aluno.

SUJEITO 5

Caracterizacao do Informante

Atuei no estagio 6 e 7. Mais precisamente no sétimo periodo, no estagio 1e 2 no jardim |
e Il. Hoje atuo na primeira série e na Secretaria de Esportes em Jardim da Penha.

O que é o estagio para vocé?
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O estagio nada mais € do que colocar em pratica os saberes que vocé aprendeu na sala
de aula. E a hora de colocar tudo aquilo que aprendeu nos outros periodos, toda parte

tedrica, e coloca-la em prética.
O que vocé vivenciou no processo de estagio da UVV?

Para mim foi muito importante porque é nessa area que eu quero atuar, na area de
escolar. Eu vivenciei a parte de planejar as aulas, tive contato com os alunos, aprendi
realmente o que é ser um professor de Educagao Fisica e o mais importante que eu
aprendi é que as criancas, os alunos, todos eles sédo diferentes. Entdo vocé nao pode
chegar e ser sempre de um jeito, vocé tem que se adaptar também de acordo com a
escola que vocé trabalha. Eu acho também que é muito importante vocé fazer um plano
de aula da sua aula. Entao vocé faz o plano B, tem que fazer outras atividades. Entao €

sempre bom vocé planejar tudo o que vocé quer fazer, isso € muito importante também.

Em relacao aos pontos positivos e negativos da sua vivéncia?

Um ponto negativo que eu identifiquei, € que uma das escolas-polo de estagio esteve
apoiando o professor, com o estagiario e comprometendo-se com o estagiario de estar
sempre ajudando. A outra escola ndo teve essa ag¢ao conjunta. Pontos positivos eu acho
que é a estrutura de cada escola, tem materiais bons e isso ajuda a aula que a gente

iremos dar.
O que vocé aprendeu sobre ser professor durante o processo de estagio?

No estagio 3, a gente ficou ndo tinha a correcdo que tinhamos no estagio 2 sobre o
plano de aula. Nao tivemos aquele apoio serrado do professor. O professor nao estava,
acompanhando 0s nossos erros como era no estagio 2. Entdo, nés mesmos fomos
obrigados a lidar com todos esses problemas e contorna-los. Tivemos que reler e tentar

consertar sempre 0s erros porque nao vai ter ninguém corrigindo erros para a gente.

Como o estagio, no processo de observacao, intervencao e reflexao contribuiu
para construcao de saberes pedagodgicos?
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No periodo de observagao nds avaliamos o que o estagiario faz. Como ele desenvolve
as aulas. Por meio da observacao temos uma no¢cdo de como ocorre esse processo de
ensino. N6s observamos, falamos dos erros e dos acertos deles. Mas nesse processo
nds percebemos que na intervencgao, todo mundo erra e todo mundo acerta.

As reflexbes que nos faziamos com os alunos do estagio 2 eram importantes por isso.
Porque no6s percebiamos os erros do estagiario e falavamos para eles, e eles podiam
acertar. No estagio 3 nés nao temos essa observacao, nao tem ninguém observando a
gente. Eu aprendi muito, porque na sala de aula a gente aprende uma coisa, e fica
fechado na teoria, no autor e a préatica é totalmente diferente! Entdo vocé tem sempre
que estar se adaptando, sempre conversando com os alunos, conversando também
com outros professores, para saber as opinides deles. Isso € muito importante! Eu

aprendi muito.

Na sua avaliacao, como foi o processo de estagio?

Em funcdo do estagio ser em dupla, as vezes vocé se apodia no outro aluno, no
estagiario. Vocé divide. Cada um faz uma etapa, um trabalho. Mas no contexto
profissional vocé mesmo é quem tera que ministrar as aulas. Essa parte eu acho que
dificulta. Na hora de estarmos |4 fora, teremos que trabalhar sozinhos. Mas o estagio
me ajudou muito porque eu aprendi bastante ser professor e a confirmar se, realmente o
que eu queria mesmo € ser professor na area escolar. Entao, estagio € isso: é aprender

e desenvolver todo o trabalho que vocé faz na escola.

SUJEITO 6

Caracterizacao do Informante

Atuei na segunda série B e no Jardim de Infancia B. No momento, trabalho no futebol de
campo e quadra como preparador fisico e treinador.

O que é o estagio para vocé? Qual é o seu papel na formacao do futuro professor?

Na parte educacional e na parte pedagdgica foi muito importante, pois o estagio tem que

ser mesmo nessa area, pois permite saber ensinar o conhecimento. Tanto vocé interagir
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aluno-professor, professor-aluno, um aprendendo com o outro e desenvolvendo a parte

pedagdgica que tem na nossa profissao.

Entao o papel do estagio na formacao do futuro professor é?
E importante na parte pedagégica do ensinar.

O que voceé vivenciou no processo de estagio aqui da UVV?

O estagio despertou a docéncia em mim. Eu tenho um histérico na area, com a parte do
treinamento desportivo. Mas eu descobri em mim, essa parte do ser professor, do
ensinar, de entender o aluno, de saber o que ele precisa.

Destaque os pontos positivos e negativos dessa vivéncia.

No aspecto positivo aprendi a entender as criangas, 0 meio em que elas vivem, algumas
dificuldades que elas possuem extra escolar que acabam trazendo para dentro da
escola, aprendi a avaliar o ambiente que elas vivem, as dificuldades: familiar, financeira
e socioeconémica. No plano negativo eu identifiquei dificuldades de trabalho na escola-
polo em termos de material, essas coisas prendem muito a gente. Nos tentamos trazer
material para escola, ha um pouco de dificuldade tanto da aceitagao escolar, e isso eu
avaliei como um ponto negativo. Mais no geral eu achei muito importante porque

ocorreu o ensinar, a parte pedagégica do ensino educacional das criangas.
O que vocé aprendeu sobre ser professor durante o processo de estagio?

Professor é ser amigo, ser professor € vocé estar do lado dessa crianga, entender essa
crianca, saber o que ela precisa. Porque as vezes, a crianga quando ela cala, no seu
olhar vocé ndo consegue compreender, mas a crianga vem, ela vai tomar agua, ela
volta, ela te da um abrago, ela precisa de vocé do lado, ela vem, ela senta perto de

VOCé, isso é 0 mais importante pra mim. Hoje ser professor é ser amigo da crianca.

Foi isso que vocé aprendeu sobre ser professor aqui no processo de estagio da

uvv?
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O ser professor na parte educacional pedagégica. Claro que foi muito importante. E isso,
o ser humano esta precisando de pessoas que compreendam. O professor tem esse
papel, a pessoa que tem o dom para ser professor € muito importante isso! No olhar
vocé saber 0 que a crianga precisa, 0 que 0 aluno ta precisando, o que vocé pode

passar pra ele, como vocé deve falar nesse momento.

Como o estagio, incluindo o processo de observacao, reflexao e intervencao,
contribuiu pata a construcao de saberes pedagogicos?

Quando vocé se insere na escola vocé nao sabe muito bem o que vai vir, entdo essa
parte de observagao, intervencao e reflexdo é muito importante principalmente essa
parte da intervencdo. Porque a pratica ndo tem como ela estar sempre ligada a teoria,
mas se vocé ficar s6 na parte tedrica, ndo tem como! Entdo essa parte de intervencao é

muito importante no desenvolvimento pedagogico, tanto nosso como do aluno.
Na sua avaliacao, como foi o estagio pra vocé?

Eu acho que tinha que ter um pouco mais de reflexdo em conjunto até vocé voltar para
dentro da sala, ndo s6 em pequenos grupos. Acho que no grande grupo, cada um
poderia apresentar por exemplo, as suas dificuldades e as vantagens, os pontos
positivos e negativos que ele teve durante a semana e isso passar para todo grupo e

entrar em acordo.

SUJEITO 7

Caracterizacao do Informante
Atuei no estagio 2 na turma Jardim |l, no estagio 3 na segunda série A. Atualmente néao
trabalho, atuo no Projeto Segundo Tempo da Prefeitura de Vitéria apds dois anos no

projeto de escolinha de esportes.

O que é estagio para vocé?
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Estagio € o momento de colocarmos em pratica os conhecimentos que adquirimos
durante a formagéo na faculdade, os conhecimentos teoricos. O estagio € o momento de

colocar em prética esse conhecimento que adquirimos durante o processo de formacao.
Qual é o papel do estagio na formacao do futuro professor?

O estagio de uma certa forma ele € um laboratério, € um processo quase que final da
graduacdo onde temos o acompanhamento do professor no nosso processo de
intervencdo. Temos o auxilio do professor nos orientando sobre nossa atuacao, sobre
alguns erros, sobre os acertos e ele contribui na... (pensou) na condi¢cdo, no aspecto
gue € o momento que a gente vivencia. A gente, do campo teérico para poder entrar no
campo pratico. E a hora que a gente efetivamente passa a entrar na parte pratica.

O que voceé vivenciou no processo de estagio?

Ele € necessario dentro desse aspecto, porque nos vivenciamos efetivamente a
realidade que iremos encontrar a partir do momento que saimos da faculdade, a gente

vivencia a pratica.
Destaque os pontos positivos e negativos dessa vivéncia.

Pontos negativos eu destacaria a rotatividade no contexto da intervencéo. E um tempo
reduzido, onde ndo conseguimos efetivamente ter um trabalho a longo prazo para poder
estar destacando e enxergando efetivamente resultados. E um tempo reduzido de
intervencao no estagio por periodo também. Entdo n6s atuamos trés ou quatro meses ai
Se encerra esse processo e passamos para outra turma. Essa rotatividade de turmas e a
questao do tempo seriam aspectos negativos. A partir do momento que a gente comecga,
nds adquirimos essa afinidade com a turma, que a gente conhece a turma no geral, as
pessoas, as criangas, a gente ja tem que sair daquela turma e ja passa pra uma outra
turma saindo da turma que a gente tava trabalhando.

E os positivos?

Ponto positivo ficaria também de novo na... na... por ser um momento de aprendizagem,

um momento de aprendizagem durante o estagio.
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O que vocé aprendeu sobre ser professor durante o processo de estagio?

Ser professor é aprender o tempo todo. As vezes a gente aprende muito mais do que
ensina. Que cada dia € uma situacao diferente, a cada hora é uma situagao diferente.
Entdo, a todo momento a gente ta aprendendo, a gente ta lidando com pessoas cada
um com um estilo diferente, com uma personalidade diferente, entdo saber lidar com
isso e lidar com pessoas. Pessoas com caracteristicas diferentes e saber contornar as
situacdes. Ser professor € vocé saber ser psicélogo, vocé é professor, vocé sendo um
pouco de cada coisa durante um momento que vocé é professor e a gente esta o tempo
todo aprendendo. Aprende a cada dia uma coisa diferente, uma situacao diferente.

Como que esse processo de estagio contribuiu para a construcao de saberes
pedagogicos?

Na questdo pedagdgica muitas vezes o que aprendemos na sala de aula no aspecto
tedrico, quando chegamos na pratica nem sempre é da forma que a gente vimos, que a
gente conheceu. Na parte pratica ndo € uma coisa que se segue a risca, ndo € uma
regra especifica a parte pedagodgica. Existem situacdes adversas na pratica. Entao a
parte tedrica, a parte pedagogica ndao sado elementos fixos. Ela ndo é uma regra
estabelecida. Nem sempre vocé tem que valer de teorias. Entdo na parte pedagdgica eu
aprendi que nem sempre a teoria prevalece, nem sempre o0 que a gente adquire como

conhecimento tedrico € o que a gente tem que fazer na prética.

Vocé acredita que essa pratica pedagogica, seja produzida sem a teoria?

Nao. A teoria € necesséria, eu s6 acredito que a teoria ndo pode ser uma regra
estabelecida. Ela contribui, ela é valida sem duvida alguma porque ela que da o
embasamento para estarmos atuando na pratica. Ela s6 ndo é uma coisa que deve ser
vista como uma regra geral, vocé tem que ta o tempo todo apegado a teoria, se valendo

de teorias. A pratica as vezes apenas se sobressai um pouco da teoria.

Na sua avaliacao, como foi o estagio pra vocé?
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Foi porque o processo de estagio foi em escola, por isso foi uma novidade pra mim.
Porque durante a formacado eu nao atuei dentro de escolas entdo foi uma novidade.
Serviu também para poder desmistificar um pouco algumas idéias que eu tinha de
escolas, de ser uma coisa meio que apavorante. Crianga, vamos dizer assim, era meio
que uma fobia talvez. Entdo o estagio meio que serviu pra clarear um pouco essa idéia
gue eu tinha de escola, ndo é como eu via anteriormente. Hoje eu tenho uma outra idéia
com relagdo a isso. Tenho, até vejo com uma outra perspectiva, como uma boa
possibilidade pra eu poder ta atuando a partir de agora, a partir do final desse processo
de formacgao eu poder ta atuando em escola. Entao o estagio, ele ndo s6 contribuiu pra
eu poder vivenciar isso e colocar em pratica. Hoje saio da faculdade com uma nova
idéia, com uma nova visdo em relagdo & escola. E uma idéia bastante diferente da idéia
qgue eu tinha quando entrei aqui.

SUJEITO 8

Caracterizacao do Informante

Atuo na turma no estagio 2 pré e estagio 3 oitava A e B da escola Ulisses de Paula.
Atualmente, faco recreagdo empresarial.

O que é o estagio pra vocé? Qual o seu papel na formacao do futuro professor?

Estagio para mim é o momento de ter a vivéncia de como vocé vai atuar. Ter as
experiéncias de como realmente acontecem as aulas, o que a gente vai encontrar por
exemplo sobre a violéncia. Os alunos ultimamente estéo violentos e as brincadeiras, a
escola nao esta respeitando a Educacéao Fisica e o estagio nos da esse direito, o direito
de vivenciar esses problemas e enfrenta-los nas aulas. A gente aprende muito, porque

entendemos como lidar com esse problema.

Entao o papel do estagio na formacao do futuro professor seria?

Seria a gente colocar em pratica tudo o que a gente aprendeu na faculdade e vivenciar

as dificuldades enfrentadas pelos professores nas escolas.

O que voceé vivenciou no processo de estagio da UVV?
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No estagio 2 eu tive um grande problema com um aluno, ele era muito “espevitado” e as
brincadeiras que ele tinha com os outros alunos e a forma dele lidar com as pessoas era
sempre machucando. Eu tive experiéncia com a violéncia escolar nas duas escolas-
polos, nos dois momentos de estagio, no estagio 2 e no estagio 3. No estagio 2 a gente
fez atividades cooperativas para melhorar e diminuir com que essa violéncia. S6 que no
meio do processo 0 aluno saiu da escola. O estagio 2 foi muito tranquilo, a gente
aprendeu porque la na escola tinha pouco material e o espaco era bem restrito. Agora
essa escola ja esta bem melhor. E isso também € legal da gente vivenciar no estagio
porque € 0 que a gente vai encontrar nas escolas. No estagio 3 a escola que eu
trabalhei, ela ndo tinha e ndo tem material. E tudo precario e é a Unica coisa que a gente

tem para usar.

O que mais vocé vivenciou durante o processo de estagio? Destaque os pontos

negativos e positivos dessa vivéncia.

Os positivos foi eu aprender a trabalhar com alunos de diferentes idades porque no
estagio supervisionado 2 foi com alunos de 7/8 anos e agora é de 14/15. Essa diferenca
de idade é importante para a gente trabalhar com essas duas experiéncias para ver que
as atividades sdao completamente diferentes paras turmas e os alunos de 14 anos, eles
estao entrando na adolescéncia, entao eles tinham um pouco de vergonha em fazer as
coisas e isso ja foi legal da gente trabalhar. A gente aprendeu a trabalhar com esses

pontos.
E os pontos negativos nesse processo de estagio que vocé vivenciou?

Negativo foi a gente realmente ndo ter material pra trabalhar com as atividades do jeito
que queriamos, tivemos que improvisar muito. A escola em si, ela ndo respeita a
Educacao Fisica. A escola que eu estagiei, a gente chegava la e os alunos tinham prova
de matematica depois da nossa aula. Eles perguntavam para supervisora se podiam
faltar a Educacgao Fisica para estudar e a supervisora deixava e isso nos incomodou
muito no comego das aulas. S6 que € complicado. Porque se a escola ndo cobra dos
alunos, a gente que esta ali é dificil intervir. A professora regente da Educacao Fisica na
escola, ela fica nos olhando com a bolsa pendurada no braco a aula inteira! E tira as

meninas da nossa aula para conversar sobre o cabelo, pergunta alguma coisa sobre 0
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final de semana e isso foi muito ruim para a gente. A gente conheceu o famoso
professor rola a bola porque os alunos ficavam incomodados porque na nossa aula eles
tinham atividades que nés estdvamos propondo e, na segunda-feira que era aula da
professora regente, eles faziam o que queriam. Eles falavam por exemplo: “Ah, hoje vai

ter aula? E que segunda-feira é a vontade. Em outras palavras o aumento do recreio! ”.
O que vocé aprendeu sobre ser professor no processo de estagio?

Eu aprendi que o professor tem uma responsabilidade muito grande, principalmente o
professor de Educacdo Fisica porque as habilidades motoras que os alunos vao
precisar, tudo isso a Educacdo Fisica pode ajudar. Tanto que se a gente for um
professor relapso, que ndo da importancia para esses detalhes, ndo da aula objetiva,

essas coisas a gente nao vai contribuir em nada na formacgé&o dos alunos.

Como o estagio, incluindo o processo de observacao, reflexdao e intervencao,
contribuiu para a construcao de saberes pedagogicos?

O processo de observacgao foi muito bom porque a gente observou os alunos estagiarios
trabalhando com alunos deficientes e a gente viu que é complicado trabalhar com esses
alunos e mais, que vale a pena se esforcar. Quando a gente teve como aluno, um
deficiente fisico n6s nem conheciamos o problema que ele tinha, entdo a gente viu
como é complicado trabalhar com um aluno com deficiéncia. Na intervencao a gente
aprendeu durante o estagio a aprender a trabalhar com esses problemas que a escola
enfrenta e que a Educacgéo Fisica em si, enfrenta. Nas reflexdes a gente estudou muitos
textos sobre violéncia, porque foi um dos fatores que a gente identificou nas nossas
aulas. A gente identificou também muitos textos, como a Educagéo Fisica contribui no
estagio, nas aulas para os alunos e qual o papel da Educacao Fisica na formacgao dos

alunos.
E na sua avaliacao como foi todo o processo de estagio para vocé?

Para mim foi muito gratificante por essas experiéncias que eu tive, mas acho que a
gente poderia dar uma atengdo maior com os alunos, esse processo quebrado de meio
semestre fica meio complicado até para os alunos mesmo, porque 0s meus alunos da

escola polo de estagio tinham um repadio com a gente. Quando a gente chegou, eles
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olhavam com uma expressao feia, porque todas as aulas que a turma passada deu para
eles, eles se machucavam muito. Entdo eles ndo gostavam das nossas aulas por causa
disso, a gente teve que contornar essa situagcao também. Entdo eu acho que o estagio
foi muito bom por que nos fez aprender a trabalhar com essa dificuldade e foi
gratificante, porque a gente sai da escola e os alunos nos falam: “Poxa tia, gostei tanto
da sua aula, vocé podia dar mais aula para gente! Continua esse processo com a gente!

“. Eu gostei por isso.

SUJEITO 9

Caracterizacao do Informante

No estagio 2 atuei no jardim Il e no estagio 3 também. Atualmente trabalho com
musculagéo e trabalha no Banestes.

O que é estagio para vocé?

O estagio € o momento de aprendizagem, € 0 momento que vocé tem interacdo com os
alunos. E 0 momento em que vocé executa atividades em que vocé pode ser que tenha
visto ou ndo. E da realidade do professor com a crianga, com o aluno.

Qual o papel do estagio na formacao do futuro professor ?

E um processo que a gente aprende e executa ao mesmo tempo. Ea gente tendo a
teoria e a pratica. Uma diferenca desta disciplina para nés académicos € um processo
de reflexdo, um momento de interacdo com os professores. Uma interacdo com as
criangas, e com as questdes ensino-aprendizagem da realidade.

Destaque os pontos positivos e negativos dessa vivéncia.

Os positivos é que eu aprendi um processo de pesquisar, saber procurar com 0s
colegas e saber interagir com os professores. Tentar resolver o problema da crianca e

diferir as brincadeiras.

Pontos negativos no estagio, que vocé vivenciou.
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Ponto negativo foi a dificuldade em orientar a atividade para crianca. Eu nao sabia, ndo
tenho esse dom, para lidar com a parte escolar.

O que vocé aprendeu sobre ser professor durante o processo de estagio?
Ser professor é aquele que ensina, é aquele que executa uma atividade com base no
que aprendeu na universidade, na fase escolar, na sua vida cotidiana. O que ele

aprendeu ele vai passar para o aluno.

Como o estagio, incluindo o processo de observacao, reflexdao e intervencao,
contribuiu para a construcao de saberes pedagdgicos?

Nesse processo de estagio, a parte pedagdgica ocorreu porque a gente teve que criar

para executar e vivenciar.

Como foi o estagio pra vocé?

O estagio para mim foi bom. Foi bom para um aprendizado novo € um processo de
aprendizagem, que foi ensino para as nossas vidas.

SUJEITO 10

Caracterizacao do Informante

Atuei no estagio 1 e 2 observando a turma do jardim Il, no estagio 3 trabalhei com
sétima e sexta séries B do Nice de Paula.

O que é o estagio para vocé e qual o papel na formacao do futuro professor?

O estagio para mim é o momento em que nés alunos da Educagéo Fisica, temos a
oportunidade de esta colocando em pratica o que aprendemos, tal o que vivenciamos
dentro do curso. E o papel da construcao do futuro professor, porque lidando com
situagbes reais, vocé vai aprendendo muito mais o que deve e o que nao se deve incluir

nas nossas futuras acdes de ensino.
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O que voceé vivenciou no processo de estagio?

Dos dois momentos de estagio que eu tive, o primeiro foi com o ensino infantil. Eu acho
que foi um planejamento mais organizado, nés tinhamos duas aulas de Educacao Fisica
com a mesma turma e deu para fazer uma intervencdo de qualidade. No estagio 3,
comecei numa escola-polo um pouco conturbada onde eu e minha dupla de estagio,
ministramos aulas que nao tinham continuidade. Isto é, 2 aulas de Educacao Fisica
com uma das série eram direcionadas por nos, e a outra era com a professora efetiva da
escola estagio e isso de certa forma atrapalhou bastante nossa atuagado. Porque a
professora de la era da pedagogia do ‘rola bola’ onde os alunos ficavam a vontade e
faziam o que quiseram se quisesse fazer Educagédo Fisica bem, se ndo quisesse fazer
também nao fazia diferenga. Depois n6s chegamos com outra proposta para trabalhar e
eles num primeiro momento e até hoje tem uma certa resisténcia a nossa proposta de

intervencao.

Destaque os pontos positivos e negativos dessa vivéncia.

Positivos foi que eu aprendi que uma aula nao € totalmente tudo aquilo que vocé
planejou, tem suas flexibilidades. A importancia do diagnéstico e de estar planejando as
aulas. Isso foi um ponto bem positivo pra mim. No aspecto negativo foi a forma como foi
organizado o Estagio 3 a gente teve um sistema muito ruim e isso foi um ponto negativo
para mim.

Colocar as duplas em aulas quebradas, e numa escola onde ninguém se importa com a
Educacao Fisica, nem mesmo a professora efetiva de Educagao Fisica se importa com
o aprendizado dos alunos na escola.

O que vocé aprendeu sobre ser professor no processo de estagio?

Eu aprendi que professor € muito além do que dar aula. Professor é acima de tudo um
exemplo para os alunos, o que vocé falar para os alunos vai ficar marcado e o professor
tem que saber lidar com varias situagdes além da sua aula, saber lidar com os colegas
de trabalho dentro da escola, com os pedagogos, com os diretores e tudo mais.
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Como o estagio, incluindo o processo de observacao, reflexdao e intervencao,
contribuiu pata a construcao de saberes pedagogicos?

Acho que essa contribuicdo para os saberes pedagdgicos foi exatamente as aulas de
reflexdes. A gente ministrava a aula para os alunos da escola-polo e depois tinha uma
aula especifica para ficar discutindo as experiéncias vividas nesse contexto, para estar
vendo as melhores formas de estar atuando com certas situacdes dentro da escola.
Nesse momento houve uma grande contribuicdo para estar construindo esses saberes

pedagdgicos.
Como foi o estagio para vocé? Destaque os pontos positivos e negativos.

Bem, estagio para mim como eu falei teve dois momentos: um positivo e o outro, nao
(eu diria negativo, meio conturbado). E, mas num ponto de vista foi qualitativo, porque
foi exatamente o0 momento onde eu pude ver a realidade de duas escolas totalmente
diferentes onde eu estava atuando com pessoas diferentes. Um era infantil, o outro ja
era ensino fundamental, mas eu acho que o estagio poderia ter sido planejado de
maneira a nés alunos estarmos atuando com uma turma durante ano e assim dar mais

realidade ao que a gente vai passar futuramente.

SUJEITO 11

Caracterizacao do Informante

Atuei no bergério do Jurandir, no maternal do Augusto Aguire. No momento, nao
trabalho.

O que é estagio para vocé?

Para mim estagio € um momento de transformagdo de aluno para professor. No
momento que nds estamos na sala de aula estudando a teoria e n6s vamos para
pratica, para aprender, aprender a metodologia de ensino, aprender varias coisas para

ser mesmo um professor na pratica. E utilizando a teoria na pratica.

E qual o papel do estagio na formacao do futuro professor?
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Acho que o papel do estagio é muito importante, os professores supervisores sdo muito
atualizados, eles trabalham com métodos de ensino diferenciados. Entdo isso para
nossa vida profissional futuramente € muito importante e a gente trabalhar com ensino

infantil, ou mesmo com o ensino fundamental.

O que vocé vivenciou aqui ho processo de estagio?

A vivéncia foi muito importante, na pratica nés aprendemos muita coisa como lidar com
as criangas, quais os problemas das escolas, aprender a pratica, como que o professor
tem que se portar na escola, como se portar no meio dos professores, pedagogos,
diretores, como que trabalhar. Na constru¢do do planejamento, do plano de curso, do
plano de aula, para formagao entre o aluno e professor.

O que vocé aprendeu sobre ser professor durante o processo de estagio?

Eu aprendi com meus professores a ser profissional, vocé esta trabalhando no estagio,
vocé tem um compromisso muito importante com as criangas. Esta lidando com o ser
humano, vocé tem que ter uma responsabilidade e além disso, uma responsabilidade

social, entdo a gente tem que esta muito ciente a disso.

Como o estagio, incluindo o processo de observacao, reflexao e intervencao,
contribuiu pata a construcao de saberes pedagogicos?

NoOs recorremos a muitos autores que abordam sobre pedagogia. N6s aprendemos a
utilizar a pedagogia de projeto, o planejamento. Entdo esse é o diferencial do
profissional que atuara amanha. Vocé usa essa metodologia para futuramente vocé esta

aprendendo, porque a maioria dos professores hoje nédo trabalha com essa pedagogia.

Na sua avaliacao, como foi o estagio? Destaque os pontos positivos e negativos.

Os pontos positivos no caso é contribuir para vida profissional, para a vivéncia com a
crianga, a comunidade em si. Os pontos negativos, acho que nao teve nenhum néo, na
minha concepgao, eu acho assim que teve algumas pendéncias a se tratar, mas eu
acho que o ato negativo nao teve, sé o positivo, eu aprendi muito no estagio, o estagio

foi muito importante principalmente para estarmos usando isso futuramente.
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SUJEITO 12

Caracterizacao do Informante

Atuei durante os ftrés estagios na turma do pré Il. Atualmente encontro-me

desempregado.

O que é o estagio e qual o seu papel na formacao do futuro professor?

O estagio para mim foi o momento que eu pude colocar em pratica tudo o que aprendi
na faculdade. Foi o0 modo que eu pude sentir na pratica o que é ser professor, as
dificuldades em atuar como professor enfim, vivenciar aquilo que é real para o professor
na escola.

O estagio pode contribuir, visto que ele deu a oportunidade de vivenciar aquilo que é a
realidade da escola. Vocé coloca tudo em pratica as metodologias que vocé vé na
escola. O estagio te d4 aquela oportunidade de vocé identificar se aquele tipo de
metodologia da certo ou ndo. Enfim, o estagio é colocar em pratica.

O que vocé vivenciou no processo de estagio da uvv?

Pude ver que certas metodologias dao certo, tudo aquilo que € real na escola.

O que vocé aprendeu sobre ser professor durante o processo de estagio?

Aprendi que para ser professor vocé tem que ser um bom observador, tem que planejar
bem. Por qué? Para vocé poder saber intervir, poder conhecer a realidade da escola,

enfim ser professor é ser tudo isso.

Como o estagio, incluindo o processo de observacao, reflexdao e intervencao,
contribuiu pata a construcao de saberes pedagogicos?

Esse processo de observacao, intervencao e reflexdo contribui muito porque é aquilo,
né? Em sala de aula a gente estuda teoria? Entdo quando nés vamos para realidade da
escola € que a gente coloca tudo em pratica e vai se observando, vendo o que daria




222

certo, o que daria errado. Contribuiu dessa forma. Fui construindo meus conceitos, fui
me apropriando daquilo que era legal, que era certo e fui construindo meus saberes, fui
pegando um pouquinho de cada metodologia e fui construindo meus saberes
pedagdgicos para eu poder intervir futuramente.

Na sua avaliacao como foi o estagio para vocé? Destaque os pontos positivos e

negativos.

Pontos negativos para mim nao tem nenhum. Por que o estagio para mim foi tudo,
porque eu entrei na faculdade tendo uma visdo sé para area de fitness e 1a eu
desenvolvi 0 gosto pela educacéo e foi tudo para mim porque eu pude vivenciar um lado
gue eu nao conhecia da Educagéo Fisica. E esta sendo importante para mim, gostei

muito do estagio. Para mim foi fundamental tanto no nivel profissional quanto pessoal.

Dos pontos positivos, vocé teria mais algum pra destacar?

Positivo foi o prazer de poder conviver com pessoas onde teve um ricas discussoes
sobre os saberes pedagoégicos. Professores e alunos, mas principalmente professores
quando no momento de reflexdes a gente podia debater, discutir. E todas as idéias do

gue ocorria nas aulas.

SUJEITO 13

Caracterizacao do Informante

Atuei na UMEI Luiz Augusto Aguirre, tanto no estégio Il quanto no Ill, no momento nao
estou trabalhando.

O que é estagio pra vocé e qual o seu papel na formacao do futuro professor?

O estagio para mim é esta vivenciado as questdes, assim, que foram abordadas dentro
de sala de aula, nas aulas de didatica, nas aulas de pensamento pedagdgico, tudo que
esta relacionado a questao escolar e na pratica. A gente tenta fazer da melhor maneira
possivel, porque as vezes fica tudo na teoria e se vocé nao tiver esse processo do

estagio, da intervencdo vocé pode nao conseguir, 14 na frente vocé pode ter uma
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dificuldade muito maior. Porque no estagio a gente esta sendo orientado pelo professor
que esta ali do lado, ajudando nas questdes, nas barreiras que sdao encontradas, eles
estdo abrindo a mente para o nosso verdadeiro papel na formacao.

Com certeza é um papel que todos deveriam ter consciéncia, do verdadeiro valor de um
professor, de um educador dentro da escola, da importancia que tem esse papel diante
dos outros profissionais diante das criangas por que vocé esta ali transmitindo valores
para as criancas e sem duvida o comprometimento € o que faz a formagao do futuro

professor.

O que vocé vivenciou no processo de estagio?

Foram muitas dificuldades, muitas barreiras encontradas. No primeiro momento até que
a nossa turma n&ao deu muito trabalho, a turma era bem tranquila mas tem que levar em
conta assim, que foi o primeiro momento dessas criangas inseridas dentro da escola.
Agora no segundo semestre ndés continuamos com a mesma turma, elas ja estavam
muito agitadas, muito dispersas, e isso, foi a nossa dificuldade foi no 2° momento que no
caso é o Estagio 3, elas estavam muito dispersas, mas essas dificuldades com o apoio e
com a orientacdo do professor que fica la durante o estagio a gente foi conseguindo
assim resolver os problemas e tomar algumas atitudes.

Um grande problema que foi encontrado, principalmente na minha turma, foi a questao
da professora querer punir a crianga tirando a crianga da aula de Educacgéao Fisica, isso
para gente nao foi uma coisa muito legal porque acabou ficando um clima chato entre
nds estagiarios e a professora. Mas as vivéncias, acho que todas foram validas, as
dificuldades, as alegrias, o conhecimento do que, de como é cada crianga, de como lidar
com cada crianga, com as atitudes delas, trazer todo conhecimento delas do meio
externo para dentro da sala, incluir esse conhecimento nas aulas, eu acho que toda

vivéncia como um todo foi muito interessante.

Destaque os pontos positivos e negativos dessa vivéncia.

Acho que um dos pontos negativos foi a questdo das meninas serem retiradas pela
professora da escola-polo e esta querer punir uma crianga tirando da aula de Educacao
Fisica. Outro fator foi a insercdo de criangas a todo tempo, ndo tem aquele tempo de
matricula, aquele tempo de insercao na aula, todo momento entrava uma crianga nova e

isso acaba dificultando o trabalho porque vocé tinha que comegar com aquela crianga
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algumas coisas, € umas aceitavam numa boa, outras ndo aceitavam, ai acabava
atrapalhando um pouco as aulas. A professora regente ndo teve muita interagao
conosco € isso teve, assim, agente sentiu uma grande dificuldade, ela ndo tinha
interesse, a gente ja chegava na sala e ela imediatamente j& saia, néo tinha interesse
em ficar. Sao os pontos que eu considero assim, negativos.

Ponto positivo a questdo do professor esta ali, ao lado, auxiliando, dando um apoio em
todos os momentos, o apoio total da diretoria da escola, que da uma total assisténcia
para os estagidrios da universidade e com isso, com esse apoio da diretoria, acaba
outras funcionarias também atendendo a gente super bem. A escola melhorou muito
também a questdo do espacgo fisico e de repente teria mais pontos negativos se nao
tivesse melhorado o local de intervencao.

O que vocé aprendeu sobre ser professor durante o processo de estagio?

Na visdo dos alunos, o professor € quem esté ali passando toda experiéncia. No caso
das criancgas, talvez elas nem tenham essa dimensao do que é ser professor, que quem
esta ali € a tia que é carinhosa, que gosta de brincar, que fazem eles se sentirem felizes
naquele momento. Isso era notavel quando a professora regente estava na sala e todos
ficavam quietinhos, pareciam que eles tinham medo dela, e na hora que a gente
chegava eles ja levantavam, corriam e nos abragavam, era uma festa! Entdo a gente
tem que encarar essa questdo, do que vocé representa ali e para mim durante a
intervencao eu pude perceber o compromisso, a responsabilidade que tinhamos que ter
com as criangas. Elas estdo ali toda semana esperando pelos professores, para gente
estar brincando, para eles é s6 brincadeira mas para gente o objetivo € muito maior do
que isso. O comprometimento, eu aprendi, eu nunca tive problemas com a
responsabilidade, o comprometimento, mas foi intenso nos momentos que tinhamos a
responsabilidade de elaborar os planos de aula. Aprendi que quando planejava de
maneira mais ou menos, a aula nao dava certo. Entdo uma questdo que mais ficou

fixada nesse processo foi a questdo do planejamento.

Como o estagio, incluindo o processo de observacao, reflexdao e intervencao,
contribuiu para a construcao de saberes pedagdgicos?

O processo de observacao foi uma questao bem interessante porque na observacao a
gente ja via alguns pontos, algumas questdes que poderiam ser melhoradas, e ai depois
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com o processo de intervencao, num outro momento, no 7° periodo. Com a observagao
que nos fizemos no 62, fomos para o 7° periodo (intervengao), nos ja fomos com aquela
idéia de que isso nao pode ser feito, aquilo la ndo foi legal, aquilo la poderia ser
melhorado. Vocé ja vai com outra idéia do que poder ser melhorado, e ai vocé vai para
intervencdo e descobre outras maneiras, outras questbes. Identifica outras estratégias
para poder melhorar ainda mais, e nas reflexdes isso era discutido. As vezes uma coisa
gue nao era interessante, alguma coisa que deu errado, a gente discutia e houve uma
interacdo de qualidade entre os estagiarios observadores (6° periodo) com os
estagiarios da intervencao (7° periodo) e com os professores e estagiarios. Em algumas
turmas houve uma interacdo do professor regente com os estagiarios, isso contribuiu
muito na construgdo, que se nao houvesse essa intervencgao, reflexdo, a observagao no
primeiro momento (6° periodo), com certeza nao teria tido tanto sucesso a nossa

intervencao la na escola.
Como foi estagio para vocé?

Um momento para mim maravilhoso, foi um momento que eu me encontrei, eu me
descobri dentro do curso. Eu gosto de muitas coisas de varias areas, durante o
processo de graduacao dentro da sala de aula com a fala de cada professor, eu fui
descobrindo o leque que é a Educacao Fisica e fui, assim, a cada disciplina eu
descobria que isso era interessante, e ficava admirada com tudo.

Quando chegou o momento do estagio, foi quando eu me descobri, porque eu vi que era
realmente aquilo ali que eu queria, tem outras coisas que eu gostaria de fazer também,
que se eu tiver oportunidade com certeza eu farei na area da Educacao Fisica. Mas o
estagio cresceu muito dentro de mim aquela vontade de estar atuando na area da
educacao infantil. Eu até comentei com um dos professores supervisores que até a
relagdo com minha mae melhorou depois do estagio, que eu nao tinha uma boa relagao,
mas a experiéncia dela com a escola, eu sempre quando a encontro, fagco aquela troca
de coisas da vivéncia dela, porque ela ja é aposentada na area da educacao, toda vida
trabalhou com crianga. A intervencao nas reflexées la com os professores supervisores
foi muito valido, muita coisa eu aprendi com a minha dupla de estagio, essa questao do
ludico que ela ja tinha uma experiéncia com isso, foi o que eu mais interagi com ela, pois
era uma vivéncia que e eu nao conhecia, digo assim. Alids, eu ndo me conhecia até

entrar no estagio, depois que eu entrei no estagio eu me descobri, eu me conheci mais.
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SUJEITO 14

Caracterizacao do Informante

Atuei no pré Il da UMEI Jurandi de Matos Grifo, no ano de 2007.
Trabalho no Colégio Marista como auxiliar de disciplina.

O que é estagio pra vocé e qual o seu papel na formacao do futuro professor?

O estagio para mim foi algo fundamental no decorrer do curso, o estagio foi
direcionando realmente que tipo de profissional vocé quer ser atuando na area escolar.
O estagio proporcionou para mim uma abertura de mercado de trabalho, no qual eu vou
esta inserido numa area que eu gosto que é a area escolar e a questao da formacao.
Entao dentro do estagio eu aprendi muito a questao de planejar, de como se trabalha na
educacao infantil respeitando as criangas dentro da suas individualidades, dentro do seu
processo maturacional, entdo eu saio daqui como um futuro professor, bastante
capacitado porque o estagio me proporcionou isso, dentro das nossas aulas, do nosso
processo de reflexao.

O que vocé vivenciou no processo de estagio?

No meu caso eu aproveitei 0 maximo possivel do estagio, de todas as vivéncias, a mais
importante que eu vivenciei foi a questao da vivéncia humana, ou seja, o relacionamento
com os professores, comigo mesmo, com minha dupla de estagio, com os alunos, com o
corpo docente da escola. Entdo essa vivéncia foi bastante intensa, eu fui aproveitando
da melhor maneira possivel, a questao de dialogar, de conversar, de procurar entender
a dinamica da escola, com os professores, a questao de direcionar o meu trabalho “...
esta errado aqui, ndo faz isso, o melhor caminho é esse”.

O momento de reflexao foi muito importante, porque as vezes vocé se perde, vai com
muita euforia, entdo vocé acaba se perdendo, entdo essa vivéncia no estagio, esse
processo de estagio foi muito importante. Para mim foi fundamental a questao de
compreender, dar tempo ao tempo, esperar 0 momento certo, 0 momento do outro falar,
respeitar a critica do outro também, saber aceitar a critica, é algo que eu nao sabia, eu
nao aceitava criticas, era muito nervosinho. Entdo o que o estagio fez de melhor pra

mim foi isso, essa questdo da vivéncia, das relagbes humanas, de saber ser criticado,
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porque vocé precisa ser criticado também, para vocé crescer como ser humano e
respeitar as outras pessoas também, as proprias criticas. Eu aprendi muito com isso e
cresci muito com isso, entdo toda critica que eu recebo eu ja ndo retorno mais com uma
resposta imediata, meu processo ja4 é ao contrario, eu a canalizo para o0 meu
crescimento pessoal, interpessoal. Procuro por exemplo, pesquisar mais, a ler mais,
entdo eu fiz dessa forma e eu sé aprendi, entao ele pode fazer essas coisas, e gragas a
Deus eu pude sair realizado com esse aprendizado.

Destaque os pontos positivos e negativos dessa vivéncia.

Pontos positivos do estagio eu sou meio suspeito para falar porque eu com o estagio
sou extremamente responsavel. Entdo eu acho que a questédo de vocé ser responsavel
com o estagio na questao dos horarios, a questao das aulas, dos planos de aula, foi
muito importante, termos sempre o professores supervisores cobrando, eu acho isso
importante. O ponto positivo foi essa cobrangca do aluno estagiario, de vocé estar
incentivando o aluno a fazer isso, entdo isso para mim eu tenho como ponto positivo.
Além disso, a propria formacéo, a vivéncia que vocé tem de atuar como professor, como
protagonista do processo de formacao dos alunos da escola, entdo isso tudo para mim é
ponto positivo, entre outras coisas.

Como ponto negativo, eu destaco uma questdo que eu vinha falando com muito com
minha dupla de estagio, € que muitos colegas ndo querem fazer o estagio, ndo tem
identificacdo com o estagio. Entdo o estagio deveria ser opcional, quem tem
identificacdo no caso escolar, eu acho que poderia optar por fazer pela area escolar,
agora tem gente que ndo gosta e tem que ir la fazer, entdo eu acho isso negativo,

deveria ser opcional.

O que vocé aprendeu sobre ser professor durante o processo?

Principalmente a questdo de organizagéo, organizar-se quanto ao horario, a questao da
responsabilidade, de compreender o outro, 0 momento do outro. Por exemplo, a gente
chega na turma, as vezes a turma esta dispersa, vocé prepara uma aula super
interessante, e a turma esta totalmente dispersa, ndo quer participar, entdo muitas
vezes, como eu ja trabalhava com o publico infantil, € muito dificil vocé em todas as
suas aulas ter um sucesso total. Entdo o que eu aprendi: as vezes vocé prepara a aula
maravilhosa e chega 14 vocé se depara com uma situagcdo que te derruba, ou seja,
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mesmo quando vocé preparar uma aula maravilhosa vocé tem que ter algumas cartas
nas maos. Entdo eu aprendi isso, apesar de vocé preparar uma aula muito interessante
e chegar no momento e vocé nao conseguir dar essa aula, vocé teria que ter algumas
cartas nas mangas, ou seja, algum reflgio para que vocé consiga manter essa turma
dentro do que vocé planejou. Na verdade eu estava aprendendo um montao de coisa,
entdo isso para mim foi muito importante, essa questdo de organizacao e de vocé esta

sempre com algumas cartas nas mangas a mais.

Como o estagio, incluindo o processo de observacao, reflexao e intervencao,

contribuiu pata a construcao de saberes pedagogicos?

A questado dos saberes pedagdgicos € bastante importante na minha formacao, desde o
4° periodo agente vem tendo essas praticas, esses saberes, entendendo a metodologia
de como se trabalhar, de como aplica-los na realidade, entdo para mim esses saberes
foram muito importantes. Nesse processo de intervencdo, as reflexées, foram
contribuindo para quando chegarmos na pratica podermos distinguir qual € a melhor
opcao desses saberes pedagdgicos a utilizar. Saber qual o caminho que vocé vai
percorrer no decorrer do ano, e a utilidade de todos os saberes que vocé obteve no
decorrer do seu curso, ou seja, na minha concepcao todos esses saberes pedagdgicos
desde o 1° até o 8° periodo, tudo serve para vocé na hora do processo de estagio
utilizar, porque é muito importante e foi muito importante para nés. No meu caso foi
muito importante, entdo é do 1° ao 8° periodo todas as matérias, todos esses saberes
foram importantissimos no momento da minha atuacdo dentro do processo de estagio

supervisionado.

Entao o estagio, ele contribuiu especificamente pra construir saberes

pedagogicos quando?

No meu caso eu acho que quando o aluno entra aqui, desde o 1° periodo, mas
especificamente falando a partir do 4° periodo, quando tive a matéria de Didatica, ai que
comecgou realmente esses saberes, eu falei: “Eu preciso disso aqui, isso aqui €
importante para quem vai atuar na area escolar.” Do 12 até o 4° ou seja, eu recorri
aquelas outras matérias, da questao da fisiologia, da anatomia, para vocé entender o
processo biolégico da crianga, biomecanica, do que pode do que ndo pode, entdo a
partir do 42 periodo que eu fui despertar para esses saberes pedagdgicos.
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Como que foi estagio para vocé?

Para mim, eu sou suspeito a falar porque eu aproveitei o maximo do meu estagio, se eu
tivesse que dar nota para o estagio supervisionado com o que eu participei dentro do
processo, eu daria nota 1.000. Eu sou suspeito para falar, eu acho o estagio a pesar de
ter algumas dificuldades que foi falado, deveria ser opcional. Mas eu acredito e acho o

estagio supervisionado bastante interessante.

SUJEITO 15

Caracterizacao do Informante

Atuei nas turmas do bergéario e do jardim na UMEI Luiz Augusto Aguirre da Prefeitura
Municipal de Vila Velha.

No momento estou aguardando algumas escolas para atuar no municipio de Aracruz.

O que é estagio para vocé? Qual seu papel na formacao do futuro professor?

O estagio é uma coisa que antecipa o nosso momento de trabalho la fora, ou seja, ele
vem preparar o académico, ou o técnico para poder atuar 1a fora e ele é importante na
formacao do futuro professor porque ele nos da a base de como fazer a intervengdo em
qualquer area que seja principalmente na area da Educacao Fisica que trabalha com o

ser humano, com criangas, jovens e com pessoas de diferentes idades.

O que voceé vivenciou no processo de estagio?

Como o momento de estagio € formado por trés momentos por observacgao, reflexao e
intervencdo o primeiro momento a gente participava das observacdes, onde
vivenciavamos a problematica dentro da escola, dentro do contexto escolar. Para nés
podermos atuar e superar esses problemas, sempre tivemos o acompanhamento dos
professores supervisores que foi muito importante, pois nos informava onde que agente

tinha que pesquisar € nos dava pistas de como fazer aquela interveng¢ao adequada.

Destaque os pontos positivos e negativos dessa vivéncia.
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Um ponto negativo foi a falta de responsabilidade de alguns estagiarios, nao foi o meu
caso, mas a falta de um estagiario prejudica todo o processo porque a escola, esta
sempre se preparando para nos receber; nés € que vamos atuar com as criangas, entao
acho que esse foi o ponto mais negativo desse processo.

Pontos positivos foram varios, por que eu acho que € a Unica instituicdo aqui do estado
que tem esse processo de intervengdo com um acompanhamento do professor tendo
reflexdes, busca de problematicas, de suprir a necessidades. Entdo eu acho que os
pontos positivos se agente for parar para citar agente vai sempre encontrar pontos

positivos.

O que vocé aprendeu sobre ser professor durante o processo de estagio?

O processo de estagio nos ajuda a crescer muito quando a gente chega no estagio, por
que ali tudo que aprendemos no periodo anterior na faculdade, a gente vai colocar em
pratica ali; metodologias entre outras coisas. Entdo o que eu aprendi como ser
professor? Eu aprendi como lidar com aquele publico infantii que eu tava atuando
naquele momento, aprendi a me comunicar melhor tanto com o professor e diretores de
escolas. Como sujeito da escola, atuar dentro da escola e com isso, ajudou também a
pensar melhor, a entender mais alguns contextos que estdo dentro da escola, dentro
dos livros que falam da Educagéo Fisica escolar, entre outras coisas.

Como o estagio, incluindo o processo de observacao, reflexdao e intervencao,
contribuiu pata a construcao de saberes pedagogicos?

Esse processo de observacgao, intervencao e reflexao ele seria melhor se ele fosse junto
e ocorrendo tudo certinho tudo dentro dos conformes, ou seja n&o pode ter falhas em
nenhum desses processos; entdo quando vocé faz a observagao isso s6 ajuda com a
visdo critica vocé passa para a intervengao vocé vai aprender a ter seus proprios
saberes, vocé tera seus préprios modelos de intervengdo, momento que vocé vai fazer
uma pratica adequada, destacando vocé entdo muitas reflexbes entre professores,
colegas de estagio, professores da escola e de outros colegas que nos ajudam a dar
subsidios; a pesquisar para a nossa intervencao, melhorar cada dia mais.

Como foi estagio para vocé?
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Eu acho que eu sou uma das poucas pessoas que comecei a crescer dentro do
ambiente académico a partir do estagio, por que a partir desse momento eu comecei a
pesquisar mais coisa que eu praticamente nao fazia antes, pesquisar mais correr atras
das coisas que eu queria. Porque a partir do momento que assume 0 COmpromisso com
o estagio quando estava atuando com a turma do estagio, foi um grande desafio para
mim, eu tive que comegar a me virar correr atras de livro, ou seja, de atividade, de
adaptar a atividade e isso foi de grande valia para mim; porque eu acho que se nao
tivesse o estagio naquele momento da faculdade na minha formagéo, de repente eu ndo
estaria me formando daqui uma semana. N&o estaria fazendo parte da vida, a
publicacdo de um artigo em revista e eu acho que de repente nem estaria mais na
faculdade hoje.

SUJEITO 16

Caracterizacao do Informante

Atuei no maternal, no bercario, no primeiro momento e depois no maternal. No momento
ndo atuo na escola, mas participo do movimento do programa da terceira idade na
secretaria municipal de agao social.

O que é estagio para vocé? Qual o seu papel na formacao do futuro professor?

Estagio para mim é o momento que a gente coloca em pratica o aprendizado teorico de
sala de aula, momento em que vivenciamos o que realmente € a escola. Penso que o
professor supervisor € fundamental visto é preciso estar participando dessa pratica

buscando conosco melhora-la buscando um saber tedrico cada vez maior e melhor.

O que voceé vivenciou no processo de estagio?

Vivenciei momentos maravilhosos, momentos de discussao de reflexdo junto com a
turma em que eu atuei, aprendizado sobre como agir, como sair de determinada
situacdo com as criangas de educagdo infantii e foi muito bom para o meu

desenvolvimento académico.
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Destaque os pontos positivos e negativos dessa vivéncia.

Os pontos negativos em alguns momentos € a gente ter a auséncia da professora
regente visto que ela esteve de licenga ja varias vezes; entdo acontecia que quando a
professora retornava os alunos ficavam com uma rotina diferente, dificultava o nosso
momento de atuacdo. Como ponto negativo também é a auséncia de aluno, os alunos
faltavam e de repente ficavam por meses, dois meses e depois retornavam as aulas
com outra rotina isso dificultava um pouco, a gente teve dificuldade também com a
questao de material. Tivemos sempre tem que esta criando, mais isso nao atrapalhou
tanto. Os pontos positivos foram as situagdes que vivencidvamos algumas dificuldades e
tinhamos os momentos de reflexdo, com o retorno dos professores que estavam nos
acompanhando, que nos propunham como sair daquela situagdo e ao mesmo tempo
qgue nos ouviam, significava o0 que a gente colocava e enxergava as nossas duvidas
esclarecendo de alguma forma. Foi importante para gente e acho que foi um ponto
positivo esse acompanhamento intenso dos professores e essas reflexdes nos

ajudavam muito.

O que vocé aprendeu sobre ser professor durante o processo de estagio?

Ser professor, a gente identifica hoje como compromisso, uma responsabilidade muito
grande no futuro daquelas criangas que a gente atua. Me fogem as palavras agora, mas

vejo como compromisso, uma grande responsabilidade com o futuro das criangas.

Nesse processo de estagio vocé conseguiu mais fortemente aprender sobre ser

professor de maneira geral?

Planejamento, projeto pedagdgico, caminhar junto com os profissionais de educagao
fisica e esta caminhando junto com a professora regente e a importancia realmente da
educacao fisica na educacao infantil € que antes a gente nao tinha essa visao e hoje eu
vejo 0 quanto € importante a educagéao infantil e a educacao fisica caminharem juntas.

Como o estagio, incluindo o processo de observacao, reflexao e intervencao,
contribuiu para a construcao de saberes pedagogicos?
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Vamos dizer foi 0 momento em que a gente pode viver 0 que recebemos em sala de
aula, no momento de observacdo a gente teve a oportunidade de também esta
colocando as nossas idéias para os estagiarios. Até mesmo durante as reflexdes, as
reflexdes eram essenciais era 0 momento em que a gente colocava as nossas idéias, 0s
nossos entendimentos e as vezes eram aceitas, as vezes nao, mas foi essencial para a
gente aprimorar e colher o que realmente fiz de bom e acabar conceituando o que as
vezes a gente ndo entendia. No momento de intervencdo foi uma realizacdo vocé
observar, vocé dialogar em sala de aula e chegar la e poder colocar as coisas que vocé
pode escolher, entender, acompanhando o processo pedagégico acompanhando as
atividades da professora regente, colocando o que agente percebia necessario
desenvolver nas criangas foi o que contribuiu na minha construgdo no meu

desenvolvimento académico acho que foi isso.

Na sua avaliacao, como foi estagio pra vocé?

No inicio do estagio eu era receosa. Durante a observacdo eu era receosa em esta
colocando as minhas idéias e depois acabei ficando a vontade e acredito que pela
maneira que os professores estavam 1a, nos permitiam colocar as nossas idéias e néo
nos criticavam e nem permitia criticas de outros colegas depois fui me envolvendo, fui
me envolvendo intensamente e ja ndo tinha vontade de sair dali. Hoje sinto falta porque
a gente nao estd mais atuando la mais, como a gente sente falta daqueles momentos,
daquelas quartas e quintas feiras. Foi muito bom pra mim, me ajudou a crescer tanto na
educacao fisica, me ajudou a perceber o quanto eu gosto da area da educacao, por que
antes eu pensava muito na area de saude em atuar com a terceira idade e hoje eu
percebi que eu levo o maior jeito para atuar com a educacgao infantil, que eu gosto da
educacéao infantil e que vai ser um prazer eu consegui caminhar por ai, nessa area de

formacao.

SUJEITO 17

Caracterizacao do Informante

Atuei com a turma do maternal e no momento estd desempregada.

O que é estagio para vocé e qual o seu papel na formacao do futuro professor?
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Estagio para mim € o momento que vocé vive a pratica e tudo o que vocé aprendeu na
teoria e no papel. Qual € o papel do estagio? Seria esta mostrando realmente na pratica,
na vida real o que vocé vai passar, aquelas dificuldades, tudo aquilo que o professor tem
durante uma aula, ndo s6 o que ele aprende na teoria, na sala de aula, ele vai para
pratica e vé que nem tudo aquilo que ele aprendeu na teoria cabe na préatica ou vice-

versa.

O que vocé vivenciou no processo de estagio?

Eu aprendi muita coisa. Ainda mais que eu estudei esses trés periodos de estagio na
mesma turma (na mesma escola-polo), eu vi a diferenga que as criancas, a evolugéao
das criangas durante esse processo e principalmente a alegria de esperar a hora de
esta ali como professora, eu vi o quanto eu evolui principalmente com a ajuda dos
professores que estavam ali falando com a gente o que tinhamos que fazer, o que

poderia fazer para solucionar esse problema que a gente viu ali.

Destaque os pontos positivos e negativos dessa vivéncia.

Os pontos positivos é justamente isso, vocé vai para pratica e vé que é totalmente
diferente do que o professor fala na sala de aula, vocé chega ali e observa uma dupla de
estagio (Estagio 2) ministrando aula, e fala: “Ah é facil!”. Adoramos criticar as aulas dos
outros, agora, quando estamos ali como professor avaliamos a diferenca, e isso eu acho
um ponto positivo. No caso dos professores do estagio, eles ensinam sempre isso para
gente, ndo julgar os professores (0s outros estagiarios que estavam dando aula) porque
na hora que assumimos o lugar de professores € totalmente diferente e isso para mim
foi um ponto positivo, e sempre os professores supervisores estavam ali ajudando a
solucionar aquele problema quando a gente ndo conseguia dar aula ou a gente ficava
na duvida porque a gente ndo esta conseguindo prender a atencao dos alunos, porque
de certas coisas e os professores estavam ali pra solucionar esses problemas.

Pontos negativos acho que nao teve quase nenhum nao, em relagéao até hoje.

O que vocé aprendeu sobre ser professor durante o processo de estagio?
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Aprendi muita coisa. Eu ndo via certas coisas com aquele olhar critico e depois de um
tempo, de estar atuando no estagio, vocé comeca a perceber que é totalmente diferente,
vocé acaba evoluindo também durante o processo que vocé esta ali. Por exemplo,
quando eu entrei eu era muito timida, ndo tinha aquela relagdo com o aluno, apesar de
ser crianca e encarar totalmente diferente e depois de um tempo com a turma vocé
acaba se apegando.

Em relacéo a diferenga do cuidar e educar, é bem discutido principalmente na turma que
eu peguei, que é maternal, no finalzinho a maioria chorando, no comego vocé acaba
cuidando e ndo tem como vocé sO educar e cuidar, no caso vocé tem que fazer uma

relagdo com os dois.

Como o estagio, incluindo o processo de observacao, reflexao e intervencao,
contribuiu para a construcao de saberes pedagdgicos?

Justamente no estdgio e com o professor supervisor da escola-polo que fiquei, ele
enfatizou muito essa questdo dos saberes pedagdgicos, eu comecei observando a
turma também do maternal.

Principalmente quando a gente observou (Estagio 1), o professor supervisor enfatizava
muito isso, e no comego da observagao nao tinha nenhuma relagao direta com o aluno.
Depois foi que a gente comecgou a ler textos e comegamos a entender um pouco mais
do plano de curso, o plano de aula, de intervengao, e assim, estégio, principalmente
pelo texto que a gente leu, todas as discussdes depois das aulas, o relatorio de estagio
que a gente fazia, plano de curso, plano de aula e principalmente as falas sobre
avaliagbes, procedimentos metodoldgicos, acho que ajudaram muito na construgao
desses saberes dos professores durante esse processo que a gente passou dos trés

periodos de estagio, principalmente eu que vivenciei esse processo na mesma turma.

Na sua avaliacdao como foi estagio pra vocé?

Quando eu iniciei o estagio, a escola que eu fiquei tinha uma estrutura muito pequena,
estavam reformando, entdo eu durante a observacao, eu reparei que a maioria dos
meus colegas tinha muita dificuldade de dar aula por causa do espaco, pela falta de
material, e depois quando eu comecei a intervir, a escola estava reformada, entéo ja

tinha mais espaco.
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Nesse caso isso se tornou um ponto positivo, porque antigamente nao tinha, entdo o
ponto negativo no caso era que a escola nao tinha espaco para poder dar aula, outro
ponto negativo é que na hora que a gente precisava de material outro colega estagiario
ja tava usando, porque eram varias turmas que davam aula ao mesmo tempo.

Mas resumindo o estagio foi o0 momento que eu liguei a pratica com a teoria e que
mudou muito 0 meu ponto de vista em relagdo as aulas, e no caso principalmente com o

ensino infantil.

SUJEITO 18

Caracterizacao do Informante

Atuei no pré do Luiz Augusto Aguirre e na 82 série do Ulisses de Barros.
No momento n&o estou trabalhando.

O que é estagio pra vocé e qual o seu papel na formacao do futuro professor?

Estdgio para mim é o momento de aprender na pratica, errando, acertando, mas
colocando tudo em prética aquilo que a gente viu em sala de aula. E o papel do estagio
na formacao do futuro professor, para mim, € por em pratica mesmo. E vocé vai atuando
na area, como se fosse um treinamento, vocé vai hoje, vai amanha e assim cada dia
melhor. Para vocé ver aquilo que vocé esta errando, tirar dividas com os professores.
No pré eu ficava desesperada, ai eu tinha, podia errar e logo em seguida tinha aula que
eu podia tirar todas as minhas duvidas da aula passada, de como a turma se comportou,
como me comportei com a turma. E um momento que a gente tem para errar e 0

professor corrigir ali na hora, para gente nao errar depois.

O que voceé vivenciou no processo de estagio?

E vivenciei toda a teoria que a gente teve em sala de aula. A didatica, todos os
conteudos que a gente viu na faculdade, a gente trabalhou de acordo com os temas da

escola que era 0 meio ambiente, estdvamos educando as criangas.

O que vocé aprendeu sobre ser professor durante o processo de estagio?
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Eu aprendi que ser professor tem que ter muita paciéncia e gostar muito do que faz,
porque ndo é todo dia que a crianga vai colaborar, ndo é todo dia que vai tudo muito
bem na aula, e vocé tem que saber contornar isso tudo, para ser um tanto proveitoso

para o professor quanto para os alunos.

Como o estagio, incluindo o processo de observacao, reflexao e intervencao,
contribuiu pata a construcao de saberes pedagogicos?

Com todas as dificuldades que a gente passou, com todos esses problemas, o estagio
contribuiu para estarmos vendo qual € o melhor tipo de intervencdo para cada turma,
para cada idade. Contribuiu para vermos que ainda a Educacéo Fisica para o ensino
fundamental € rola-bola, porque eles sempre pediam para gente rolar a bola, entao a
gente estava dando uma atividade e dava quase sempre rola-bola no final, para eles

colaborarem com nossas aulas.

Como vocé avalia o estagio? Destaque os pontos positivos e negativos.

Foi muito bom o estagio. Eu ja entrei na faculdade antes querendo trabalhar na escola
agora eu tenho certeza, mesmo passando uns problemas com a turma de
comportamento.

No plano positivo foi isso mesmo de pode errar e estd tendo como corrigir logo na
préxima aula, como estudante e para nao precisar errar agora como professora
formada e os pontos negativos foram da propria prefeitura mesmo, por nao ter recursos,
por esta tudo em precarias condigées, nao ter material, ndo ter nada, a gente chegar
para dar aula e ter um monte de coisa na quadra. Chegarmos na escola e desmarcarem
por que eles tem prova tudo em cima da hora entdo, as vezes estragava assim o

processo educativo que a gente estava querendo para eles educagéo fisica.
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ANEXO C - Registros das respostas do Grupo Focal (Grupo 2)

Apresentacao

Meu nome € Respondente 1 (R1), eu tenho 39 anos, o primeiro estagio foi de
observacéo no jardim Il, estagio Il foi atuacdo no jardim Il e estégio lll foi com a fase 2.
Atualmente sou professora de danga, de Balett e de iniciagao de ginastica ritmica.

Meu nome € Respondente 2 (R2), tenho 22 anos, no estagio de observagédo observei
as criangas do jardim I, no estagio Il intervengao dei aula pras criangas do jardim | € no
estagio Ill dei aula pras criangas da 42 série C. Trabalho numa academia.

Meu nome é Respondente 3 (R3), tenho 22 anos, atuai no estagio | observando o
jardim, depois no estagio Il dei aula pro jardim e no estagio lll pra 42 série. Atualmente

também trabalho numa escola de ensino fundamental.

Meu nome é Respondente 4 (R4), tenho 21anos, atuei no estagio | observagéo jardim,
estagio Il intervencéo e no estagio trés agora ensino fundamental. Atualmente trabalho
em dois projetos sociais, Secretaria do Estado e Secretaria de Esportes.

Meu nome é Respondente 5 (R5), tenho 22 anos, no estagio de observacdo eu
observei o jardim Il, no estagio Il eu intervi com o jardim Il também e no estégio Ill com a

22 série. Hoje eu atuo no NATA (Nucleo de Estudos na area de Esportes).

Meu nome é Respondente 6 (R6), tenho 26 anos, no estagio | trabalhei com o I,
observei o jardim Il, no estagio Il atuei com o jardim Il e no estagio Ill eu dei aula pra 22
série. Agora eu estou na secretaria do Estado de Esporte e Lazer.

Meu nome € Respondente 7 (R7), tenho 22 anos, atuei nos estagio Il, tive a
intervencao com pré escola, 5 e 6 anos e no estagio Il atuacdo com a 42 série. Fago
estagio hoje como em duas academias.

Meu nome € Respondente 8 (R8), no estagio supervisionado | observei o jardim I,
estagio supervisionado Il eu atuei, intervi, no estagio Ill nés trabalhamos com a fase 2.
Hoje eu estou trabalhando com vdlei de praia, trabalho numa escolhinha de vélei de
quadra numa escola de Vitéria.
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Meu nome é Respondente 9 (R9), no estagio | eu passei pelo processo de observagao
pelo ensino fundamental, estagio Il intervi com o pré e no estagio Ill na 42 série.

Atualmente to estagiando em academia.

Meu nome é Respondente 10 (R10), atuei no estagio | e Il com o pré, no estagio i
atuei com a 32 série A e faco pés graduacao na UFEES em fisiologia do exercicio em
treinamento pra area de desporto to terminando agora também.

Meu nome é Respondente 11 (R11), tenho 22 anos, fiz estagio de observacgao
observando o jardim, depois fiz estagio Il no jardim e o estagio Ill na 42 série.
Atualmente trabalho em academia.

Meu nome € Respondente 12 (R12), fiz estagio a observac¢ao no jardim. Depois intervi
com as criangas do bercério e fiz estagio Ill terminando com as criangas da 22 série.

Atualmente trabalho numa academia com avaliacao fisica.

Temas/ Questoes

1. O que é estagio para vocé e qual é o papel do estagio na formacao do
professor, do futuro professor?

R 1: Estagio para mim foi a vivéncia na pratica da atuagdo de um professor de
Educacao Fisica. Até entdo eu ndo era um profissional mas teria que atuar como se
fosse e representa na verdade a realidade que a gente ndo tem nocéo do que é, a gente
acha que a realidade escolar € uma coisa e nao é. Vocé s6 identifica isso na hora que
esta dando aula, observando e depois intervindo nas aulas de Educacao Fisica, mas eu
acho que € uma oportunidade crescimento, pois conhecemos uma realidade, que pode
ser uma das opcdes de mercado até para nossa formagdo. E uma opcéo de trabalho e
acho que esse trabalho € muito interessante porque, se fossemos entrar no estagio
agora a gente ndo entraria com a visdao que ndés tinhamos no inicio, que era
simplesmente por em pratica o que agente aprendeu, na verdade € outra coisa, envolve
a instituicdo, envolve a realidade das criangas, a realidade da escola, entdo € muito

interessante.
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O estagio é fundamental, porque nao adianta nada a gente ter toda a base teédrica aqui
dentro da faculdade e n&o ter a oportunidade de vivenciar iSSO em processo
supervisionado. A gente ndo é jogado na jaula de ledes sem antes sabermos defender
pelo menos um minuto, eu acho que é uma prévia do que a gente vai enfrentar na

realidade com o respaldo dos professores da instituicao nos auxiliando.

R 12: Concordo, eu acho que estagio é realmente uma vivéncia pratica do tedrico que a
gente estd e ajuda muito para nao sairmos tdo despreparados para o mercado de
trabalho, Eu acho que € super importante essa relacdo que tem a escola com a
instituicdo com os estagiarios e os professores inclusive, para poder estarem dando uma

base também para os estagiarios que estao la atuando.

E ele contribui na formacao do professor?

R 12: Com certeza, vocé nao sai tao inexperiente, ndo fica com medo de estd atuando
numa area que as vezes vocé nao conhece muito e passa a pelo menos ter uma nogao
do que seria aquilo.

R 11: Também concordo, o estagio contribui na praxis pedagdgica, na uniao do que a
gente aprendeu na sala de aula, colocando em pratica la no estagio supervisionado.

R 10: Também concordo, € interessante vocé pegar um pouco dessa teoria que
aprendeu na sala de aula e jogar isso na pratica, € totalmente diferente, quando ira atuar
como estagiario, pois na verdade vocé esta atuando como professor ali, como futuro
professor, vocé tem que se impor ali como professor, serda um futuro professor, eu acho

interessante pois € uma experiéncia unica, que nao volta mais.

R 9: Eu concordo que é fundamental para nosso processo de aprendizado, pois vocé
esta vivendo a pratica ali, e tem a oportunidade de esta discutindo com os professores a
evolucao desse processo. Mas em relagdo as criangas da escola, elas ficam um pouco
jogadas nesse contexto, porque passa na mao de varios professores e de repente esses
professores ndo se dedicam ao maximo para estar dando um ensino de melhor
qualidade para essas criangas, um periodo passa por um estagiario-professor, no outro
periodo passa por outro e elas ndo se dedicam ao maximo, porque sabem que no

préximo periodo vai entrar um outro professor dando aula ali também.
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E o professor, o futuro professor, a pessoa que passa por esse processo, vc acha
que isso vai contribuir para formacao dele?

R 9: O estagio vai contribuir com certeza porque ele esta vivenciando ali, esta tendo a
oportunidade de ver a realidade que ele vai encontrar no mercado e vé as dificuldades,
vai saber se.ele quer enfrentar essas dificuldades mesmo ou se, ndo € facil esta
trabalhando com essa crianca e se ele vai realmente querer da continuidade a esse

processo.

R 8: Para mim o estagio é o momento da juncao da praxis pedagdgica, quando vocé sai
do campo teorico para pratica e acrescento que esse confronto que a gente pode
observar, vérias coisas se contradizem. Na teoria € muito facil, mas na pratica a gente
vé que € um pouco mais complicado e a contribuicdo que eu vejo do estagio na minha
vida profissional, eu creio que esta ligada a nossa dificuldade em planejar, em dar
continuidade nas aulas, porque muitas vezes vocé planeja uma coisa e nao acontece do
jeito que vocé quer. Entdo o estagio ele estd contribuindo para evidenciar esse
confronto, sair do campo teérico para pratica e tentar achar meios para executar uma
boa atuacao profissional. Ira me ajudar muito também no futuro, ndo sei se € essa area
€ a que eu quero atuar, se é na escola, mas mudou minha visdo na questao da minha

intervencao como professor.

R 7: Sem duvida acho que o estagio é de extrema relevancia porque essa intervengao
que os professores tem dentro da nossa instituicado dando para gente o retorno de como
esta sendo a nossa atuagao, de como esta sendo nossas aulas, 0 que a gente precisa
melhorar o que cada um precisa fazer nas suas aulas € de extrema importancia,
contribuiu muito para mim, porque pude viver como € a realidade, pude ver como tudo
isso acontece, como cada crianga se comporta, como é a relacdo com as pessoas da

escola, a partir de tudo isso pude contribuir para minha formacao profissional.

R 6: Concordo também, e acho que o que a gente aprendeu aqui, nés tentamos e varias
coisas a gente conseguiu colocar em préatica, mas muitas ndo. Mas varias vezes a gente
sentou e discutiu com os professores, falando porque que certas coisas davam certas e
certas coisas ndao davam certo, com isso a gente teve o crescimento total de como é a

atuacao do professor dentro da escola, eu acho que ajudou muito.
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R 5: Concordo com a fala de todos, eu acho que o estagio é muito importante, sé isso.

R 4: Concordo com todos, principalmente com a idéia da jungdo da teoria com pratica,
eu acho de extrema importancia, porque muitas vezes a gente sai daqui e ndo sabe o
que vai fazer 14 fora ou como é a realidade. Tem até um texto que a professora Selma
Pimenta coloca sobre a formagédo do professor reflexivo, eu acho que nesse momento

que vocé vai refletir ali, saber o que ira fazer, ndo so teoria.

R 3: Concordo com todos, acho que o estagio é muito importante, e ajuda a gente na
hora da pratica mesmo, porque dentro de sala de aula tem aquela nogao, aquela visao
romantica que vai dar tudo certo, e quando vocé chega na pratica e ver quais sdo as
dificuldades, quais as atitudes que vocé pode ou ndo tomar, entdo acho que nessa parte
ajudou bastante.

R 2: Concordo também.

R 1: Eu também concordo, acho que o estagio faz a gente crescer bastante, porque a
teoria € uma coisa e a pratica é uma coisa totalmente mais ampla, uma dificuldade a

mais que a gente foi aprendendo bastante com o estagio.

2. O que vocé vivenciou no estagio e quais sao os pontos positivos e negativos
nesse processo?

R 11: Os pontos positivos do estagio foi a autonomia na hora que a gente interviu,
consegui aprender a falar, transmitir o que a gente quer sem as vezes ter que realizar a
pratica também de alguns movimentos, falar explicando o que desejamos sem ter que
realizar o movimento, a tarefa. E eu acho que outro ponto é a dificuldade de montar
algumas atividades de acordo com os objetivos.

O que vocé vivenciou nesse estagio? Como que se caracteriza esse processo?

R 11: Acho que na forma de ter responsabilidade, na forma de esta ministrando aula,

acho que esse foi um ponto que cresceu muito.
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R 8: No aspecto negativo, gostaria de destacar a divergéncia, a controvérsia dos
professores supervisores. Porque no principio, quando estavamos na observagdo com o
professor supervisor, ele nos conduzia de uma maneira, e depois que nés fomos para o
estagio 2 e 3 entdo cada professor fala uma lingua diferente e isso deixa a gente muitas
vezes confuso. A montagem dos planos, a ordem do que tem que ser feito e isso leva
até a influenciar na nossa intervencdo nas aulas. Porque durante o processo nds
aprendemos que no contexto escolar nao cabe uma diversificagdo de conteudos a
serem aplicados nas escolas, e em alguns momentos na minha intervencao nés fomos
aplicar um conteudo e fomos questionados severamente. Nés tivemos que mudar tudo
como aconteceu, sendo que na nossa visao poderia ser aplicado, porque por exemplo a
ginastica poder aplicada de uma forma ludica, e fomos impedidos de fazer isso, porque

nds temos que colocar isso em pratica.

Isso é em que nivel de ensino exatamente?

R 8: Na fase 2, ensino fundamental.

R 8: N6s fomos impedidos de trabalhar o que gostariamos de trabalhar de forma ludica,

as criangas estavam adorando isso, entdo esse é um ponto negativo que eu encontrei.

R 4: Eu entendo que cada um tem sua caracteristica, tem professor que de repente no

estagio 1 tem a sua, no 2 e no 3, sé que em certas coisas eles tem que combinar.

Mas ai vocés estao falando de estilos diferentes ou de projetos diferentes?

R 4: Projetos diferentes.

R 3: Até nos planos de aula, alguns cobram umas coisas que nao tinha necessidade
nenhuma, que 0s outros nao pediram, ou um pede de um jeito e nos estavamos
acostumado a fazer como foi orientado no estagio 1. Eu estava acostumado a fazer uma
coisa, no estagio 2 ndo, ndo é assim é desse jeito, no estagio 3, ndo € nenhum desses

formatos, é dessa forma.

Esse ponto que vocés estao levantando é negativo?
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E negativo.

E no ponto apenas em relacdo ao planejamento ou é também no campo das

intervencoes, das reflexoes?

R 8: No estagio 1 eu me lembro que o professor que estava nos conduzindo, a dinamica
deles era diferente, eu gostava mais da dindmica do estagio 1, porque a gente sempre
refletia sobre 0 que acontecia, a gente tinha a oportunidade de ouvir o que acontecia
nas outras turma, ja no estagio 2 e 3 eu nédo vi isso acontecer. Por exemplo, eu gostaria
muito de ter ouvido o0 que aconteceu na turma do R11, quais sdo as coisas que ele
estava tendo dificuldade de fazer, ter essa reunidao que a gente esta tendo aqui, de
discutir o que estd acontecendo em todas as turmas.

R 9: Eu acho que na parte da discussao teve, a gente que nao chegava no horario certo,
era para chegar 7h e nés chegavamos 7:50h, nos dois estagios houve.

R 7: Quando a gente comeca a falar com relacdo ao estagio 3, é justamente onde
comega vir o0s compromissos, entdo, o que o R 9 acabou de falar a gente ndo chegava
na hora, realmente. No estagio 3, no estagio 1 e 2 a gente conseguiu ter todos os
argumentos, ter todas as discussoes, s6 que quando chegou no estagio 3 a gente tinha
muita coisas pra fazer, da instituicdo, coisas fora da instituicdo, os compromissos com a
instituicAo e 0s compromissos pessoais que acabavam comprometendo a nossa
intervencado. Entdo o nosso estagio 3 nao foi tdo proveitoso quanto as nossa discussoes
mas foi muito proveitoso em relacdo a nossa pratica, e o que atrapalhou foi a nossa
turma, 0 nosso horario, a nossa chegada que nao possibilitava uma discussdo, mas os
nossos professores durante, pelo menos os trés estagios que passei conseguiram fazer
todas as discussoes, tanto no estagio 1, no estagio 2 que foi excelente em termos de
discussao e no estagio 3 nao foi possivel pela turma.

Em relacao a reflexao houve uma dificuldade em funcao do momento em que

vocés estavam, no estagio 3?

R 11: Nao eu acho que por exemplo, no estagio 3, a professora que conduziu a aula, ela
fez a reflexdo como era o estagio antes. Pra mim foi melhor no estagio 3, agora o 2 acho
que foi pior.
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Mas o que vocé acha que avancou ou que faltou?

R 11: No estagio 3 a professora lia no plano, olhava, anotava, e no estagio 2 para mim
nao houve a presenca da professora.

Isso é uma fala isolada ou aconteceu? Mais alguém teve essa mesma situacao?

R 10: Com certeza, no estagio 2 eu fiquei meio perdido, ja no terceiro estagio eu ja fui
mais situado, o professor chegava, sentava, o que tinha acontecido de bom e de ruim na
hora que eu estava atuando la com a turma, e dizia “era melhor vocé ter feito dessa
forma porque dessa forma nao € boa”, assim o professor ja estava mais em cima no

estagio 3, no 2 eu fiquei mais perdido.

Entao vocés destacaram como negativo a questao dos projetos diferentes em
alguns momentos do estagio. E os pontos positivos?

R 4: Eu acho que no estagio 3, a gente teve uma autonomia maior. Deu para gente
sentir ali 0 que é ser professor mesmo. Assim, teve as intervencdes, o professor da
escola estava ali com a gente, mas ndo intervia na sua aula, a gente tinha total

autonomia, uma autoconfianga assim para dar a aula.

E nos outros, nao havia essa autonomia? No estagio Il por exemplo?

R 4: Havia mas acho que por questao didatica mesmo, era jardim, criangcas menores,
tinha um certo cuidado maior com as criangas, um horario para lanchar, tinha terminar
na hora, entdo, acho que no estagio 3 foi mais com autoconfianga que também a gente

adquiriu!

R 11: Eu acho que até mesmo pelo processo que foi tendo no estagio 1, estagio 2 e no
estagio 3, quando ndés chegamos no estagio 3 eu me sentia mais preparado para ser
professor em relacao ao estagio 2. No estagio 1, mesmo com a observagéo ja havia a
convicgao: “nossa eu nao vou conseguir ser professor”. E com o tempo eu observei que

com o estagio 3 eu consegui ter mais autonomia.
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R 4: No primeiro momento ninguém sabia se era aquilo que queria, se eu quero ser
professor, como que é com aquele monte de criancinha, no segundo estagio ja deu uma
melhorada e no terceiro a gente ja se sente mais confiante, é isso que eu quero, e ndo é

iISSO que eu quero.

R 7: Eu acho que a gente pode pegar um pouco de cada processo, um pouco de cada
professor, ver como € o processo la no estagio 1, estagio 2.

E como é que era esse processo?

R 7: No estagio 1 para mim e fui parar no o jardim |, a observagao e intervencao,
observacédo e intervengcdo com o jardim I, mas o que os professores do estagio 1
puderam passar nessas reflexdes estarem me ajudando eu pus em pratica no estagio 2.
Com as reflexdes do professor do estagio 2, e no estagio 3 eu acho que a gente foi
construindo a nossa propria forma de planejar, a nossa propria forma de atuar. Se pegar
também a formatacao da aula, do processo de cada um é diferente, eu acho que isso foi
construido, da mesma forma que cada professor teve a sua forma de conceber o
projeto, e a gente criou 0 nosso proprio projeto para dar conta agora com muito mais
liberdade, com algumas excecdes, eu acho que teve mais liberdade para gente.

R 4: Em relagédo ao aspecto particular, perdemos muito o medo também. Acho que no
estagio 1, como era observagao, era um momento de critica ali, a gente estava ali para
questionar: por que aquele estagiario esta fazendo aquilo, podia esta fazendo assim. A
gente nao estava dando aula ainda, podia esta fazendo dessa forma, entdo muita da
nossa critica era observando o outro. No estagio 2 a gente ja estava do outro lado, ja
tinha gente observando a gente e fazendo a mesma coisa que agente fez, tinha colegas
nos olhando. No estagio 3, podia estd a diretora da escola, o professor, o doutor
olhando, que a gente estava confiante no que a gente estava fazendo. Podia esta

qualquer um ali assistindo.

R 1: Em relacdo ao aspecto positivo, eu acho que ensinou a gente a se organizar, eu ja
tenho experiéncia anterior com o ensino, mas muitos ndo tinham, na hora de fazer um
planejamento, de pensar nos objetivos, me ajudou a ndo chegar e cair de para-quedas e
dar uma aula improvisada, eu acho que esse é um ponto positivo muito interessante.

Outro ponto € que nds nos sentimos totalmente intrusos na instituicdo escolar, no
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estagio 3 (Ensino Fundamental). Ndo houve interagdo nenhuma entre a escola e a
gente, entdo nds estavamos pensando e se organizando para uma acao, e a escola
estava totalmente aleatéria, fora do que a gente estava fazendo, entéo isso dificultou um
pouco nosso trabalho, porque a gente ndo conseguiu ter uma agao conjunta com escola
e em fungdo das criangas, nés ficamos falando uma linguagem e a escola outra e as
criangas no meio desse tiroteio, entdo foi meio desgastante a relagéo entre escola e os

estagiarios, nessa escola em particular que eu atuei. S6 no estagio 3, nos outros néo.

R 8: Concordo. No estagio 3, ndo sei por que, nds sempre somos o0s ultimos a saber das
coisas, em relagao a alunos do estagio. Por exemplo, aconteceu da gente vim e voltar

porque ndo ia ter aula 14 na escola.
Em funcao desse problema do afastamento entre escola e universidade?

R 8: Eu ndo sei por que. Mas acho que isso tem que ser revisto. Vocé tem o
planejamento da semana, ndo sei se cabe ao professor que esta na escola acompanhar
isso, tem que observar isso. Tem reunido quarta-feira entdo avisa ao estagiario que néo
vai ter aula, porque duas vezes a gente veio e teve que voltar, ndo teve aula. E outra
coisa que aconteceu foi a questao da utilizacdo do espago, porque a gente usava certo
espaco para ensaiar, e quando a gente chegou para ensaiar naquele espacgo ndo podia
ensaiar porque tinha reuniao de pais. Ficamos indignados, tivemos que ensaiar 14 em
baixo, improvisando, ficou uma bagunca. Quer dizer, eu acho desconsideracao conosco
porque a nossa intervencao foi prejudicada por causa disso, nos trataram como
qualquer um, ai depois vem aquela desculpa: “Esqueci de avisar’. E falta de
consideragao.

R 11: No estagio 2 eu ndo percebi isso porque nés ndo precisamos, mas houve um
pouco. No estagio 3, (na outra escola-polo do estagio Ill) a escola depositou confianca
em n@s, por exemplo, nds precisamos tirar os alunos para fazer aula aqui na
universidade, eles ndo colocaram nenhum impedimento, nem se a gente precisasse ir

sozinho, eu acho que a escola viu a gente como profissional.

R 1: Ja na outra escola-polo proibiram as criangas participarem, nos avisaram com

menos de uma semana e todo nosso planejamento foi tudo por dgua abaixo, tive que
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improvisar uma festa, porque eles simplesmente falaram que ndo vinham essa simples

justificativa: ndo vamos e acabou.

R 4: O tratamento ¢é diferente, inclusive tem escolas que serviam até lanches para gente
todos os dias, s6 para os estagiarios e professores.

R 12: A gente deve ressaltar também que a professora da escola chegou a nos falar que
eles estavam fazendo um favor para gente, nos deixando fazer estagio la. No6s nao
falamos nada, mas eu acho que € uma falta de consideragédo com os alunos estagiarios.
Porque a gente ja vinha programando uma coisa, eles sabiam da programacao inteira, a
professora supervisora ja tinha conversado e de repente nos jogam um balde de agua
fria. Isso é uma falta de consideragdo muito grande, chegar e falar isso ainda.

R 11: Quero falar outro ponto positivo, em relacao a professora regente, a gente tinha
uma comunicagdo muito boa no estagio 2 e 3, principalmente no estagio 3 porque
estagio 2 a professora se ausentou, depois mudou de professora, demorou até a gente
se adequar. Mas no estagio 3 a professora, tinhamos um transito livre de esta
conversando com ela. Se tivesse algum problema, entdo nos trés nos reuniamos para
conversar o que iriamos fazer, uma intervencao dentro da sala de aula, uma intervencao

fora da sala de aula com a gente.

Isso aconteceu com todos? Essa parceria entre professor regente e estagiario?

R 5 e R 6 S no segundo estagio e no primeiro, estagio trés nao.

R 3: Em todos os estdgios a professora foi sempre maravilhosa, com todas as
professoras regentes tudo que a gente precisava elas sempre ajudavam, se agente

precisasse de algum apoio dentro de sala elas ajudavam, no estagio 2 e 3.

R 11: Para organizar, o estagio 2 acho que todo mundo teve uma boa relagdo com o
professor regente, e estagio 3 foi dependendo da escola.

R 2: Alguém mencionou sobre acumulo de tarefas, pelo menos eu me senti assim, acho
gque no momento da monografia também, no estagio 3. Uma sugestdo seria ter as

disciplinas estagio e a monografia somente num Unico periodo. Eu sei que teria que
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aumentar a carga horéaria de outros periodos, mas é muito acumulo de tarefas, é revisar
a monografia, é revisar plano de aula, sdo varias tarefas, eu sei que quando chegar no
mercado de trabalho a gente vai ter que se dar, s6 que vocé tem muitas coisas, tem
estagio extracurriculares, entdo sdo muitas coisas, vocé acaba nao focando numa sé, e

deixando uma a desejar.
3. O que vocés aprenderam sobre ser professor?

R 3: E ser exemplo, vocé tem que ser exemplo, o tempo todo focado, todo mundo esta
te olhando, todo mundo vé seu jeito de ser, e para os seus alunos vocé € o exemplo, se
vocé faz alguma coisa, ai eles chegam: “é tia, vi vocé hein?!”. Se vocé esta fazendo
alguma coisa errada vai dar aquele exemplo errado para o aluno. Eu acho que ser
professor é dar o exemplo.

R 4: Transmitir conhecimentos.

R 1: Ter jogo de cintura para saber qual é a realidade, cada hora é uma realidade, entéo
a gente tem que ter jogo de cintura ou até nesse passo de ter um planejamento mais
elaborado, ou dar conta do recado e se adequar a realidade, tanto fisica do local, quanto
as coisas que acontecem dentro da escola.

R 3: Ter paciéncia para ensinar, porque as vezes é bem dificil e no estagio a gente
aprendeu bem o que € isso, ter paciéncia de ensinar.

Em relacao ao que R 3 abordou, sobre ter paciéncia para ensinar. Vocés

aprenderam a ensinar ou vocés ja sabiam?

R 3: Acho que sim. Aprendemos certas atitudes de ensinar, ter paciéncia para ensinar,
porque as vezes, principalmente eu que sou muito estourada, essas coisas, tem que ter
jeito para falar com crianga, o jeito de ser professor mesmo, entdo no estagio isso foi
muito bom, porque a gente aprendeu mesmo na realidade, no real com a crianca na

vivéncia com ela.

R 7: Eu acho que, ndo aprendemos a ensinar, eu acho que a gente ainda esta no
processo, eu acho que sempre vai ser 0 processo de estd aprendendo isso. Eu acho
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gue sempre sera um processo, a cada nova experiéncia que a gente tem a gente vai
esta adquirindo uma nova forma de ensinar, a cada dia, a cada experiéncia que eu tive
dentro da escola desde o estagio 1, estou aprendendo ainda e estou podendo ensinar
melhor, eu acho que isso a cada dia vai melhorar, cada experiéncia que vocé for

passando, vai tendo um retorno e pode melhorar Ia na frente.

R 4: A gente esta sempre no processo de ensino aprendizagem.

4. Como que o estagio, incluindo estagio de observacao, de intervencao e toda a
metodologia que é utilizada em relacao a reflexao, contribui para vocés
construirem saberes pedagogicos?

R 8: A questdo dos saberes eu vejo da seguinte forma, durante a formagdo somos
bombardeados com varias teorias e métodos de aprendizagem e na intervencao do
estagio as abordagens pedagdgicas que nés utilizamos elas sdo de acordo com a viséo
que cada escola adota. No6s temos o cronograma, se € uma abordagem critica por
exemplo, seja qual for ela, a gente tem a oportunidade de esta colocando em pratica
esse saber e ao mesmo tempo ter o retorno dessa aplicacdo nas criangas que sao,
entre aspas, 0s nossos objetos de intervencdo. Eles dao o feed back de retorno para
gente, entdo através desses saberes que nos aprendemos aqui na formacao, que nés
colocamos em pratica no campo teérico pratico, a praxis pedagogica, a gente vai
construindo uma opinido prépria € ao mesmo tempo adotando uma metodologia a ser
utilizada, eu creio que a minha metodologia ndo vai ser a mesma que a da minha colega
de dupla de estagio, tem a diferenca de cada um, e a jungdo desses saberes que nés
adquirimos aqui na faculdade eu creio que nao vai ficar por aqui, porque nés temos que
também ter uma formagédo continuada de acordo com processo porque cada ano vai
mudando as formas de aprendizagem, de ensino, entao esses saberes pedagdgicos que
nds aprendemos aqui, sdo construidos gradativamente no momento da intervencao, no
momento do errar, do ressignificar aquilo que nés aplicamos e assim tomar uma postura

profissional coerente com a nossa intervengao no futuro.

R 1: Eu acho que foi de maneira acumulativa, a gente comegou observando, de uma
forma critica, criticamos o que a gente achava certo e errado, e quando a gente foi para
pratica n6s vimos que ndo era bem assim, as vezes o que eles estavam fazendo seria a

mesma coisa que a gente ia estar fazendo, sé que quem enxerga de fora as vezes nao
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tem a visdo total de como funciona todo o esquema. Entdo ali nés aprendemos por
exemplo, sistematizar um saber que tinhamos, eu critiquei ele achando que eu sabia
que ele estava errado, ai depois que eu fui para pratica eu posso ter visto que ndo, que
realmente era aquilo da maneira mesmo que tem que acontecer porque a realidade é
aquela, as vezes a gente vive numa realidade fora do real. No estagio 3 foi outra
realidade, eu tive que pegar tudo aquilo que eu aprendi no 1, que eu aprendi no 2 e
tentar ressignificar para a realidade que eu estava atuando, inclusive considerando a
falta de apoio da escola. No estagio 2 foi tudo muito tranquilo, tudo que a gente fazia
tinha continuidade, tinha reflexao e era um acumulo positivo e no terceiro eu tive que me
respaldar desse acumulo que eu ja tinha dentro de mim para eu poder fazer, porque eu
nao tive acumulo externo da escola, eu nao tive, entdo o que prevaleceu para mim foi a
minha experiéncia anterior no estagio 2 e no lll. O que ficou é que a realidade
infelizmente é essa mesmo, na maioria das escolas, o que me deixa triste e preocupada.
Pode ser que a gente tenha tido azar de ter caido numa escola que eu néao vi resultado

nenhum, e pelo que eu vi das aulas agora nao vai ter resultado nenhum.
Vocé diz resultado por parte de quem?

R 1: Dos alunos. Eu percebi que tinha crianca ali, que por mais nunca tivesse feito
Educacao Fisica, ndo tem a minima nog¢do de nada, entdo quer dizer, e 0s seis meses,
fase 2 ja teve fase 1, ja teve Educacao Fisica na fase 1, que Educacao Fisica foi essa
que teve na fase 1? Entdo pra mim € preocupante sim. Entdo o acumulativo que eu digo
€ de que tudo que a gente aprendeu no estagio 1 serviu sim para agora a gente ter jogo
de cintura e podermos enfrentar essa situagao de desconforto que foi no estagio 3.

R 4: Eu acho que os saberes sdo adquiridos em cada detalhezinho assim, de tudo que
eles falaram, concordo e até mesmo no momento de intervencao, de repente vocé esta
numa turma que tem uma crianga que tem uma deficiéncia, entdo ali vocé ja se
desequilibra, o que que eu vou fazer? Vocé ja corre atras daquele livro, vai estudar,
como é que é que funciona, isso, ja e um saber, é uma pesquisa, sao saberes no geral.

E gratificante para nés, por mais que nesse momento a gente pense: ndo agiiento mais,
esta acabando, ndo € que a gente ndo gostou ou que as criangas sdo chatas, mas € um
momento que assim, a gente estd um pouco cansado, um pouco saturado, mas que é
muito gratificante. Como na festa de encerramento hoje, vocé vé a crianga te abracando
e falar: “professora a gente vai sentir muito a sua falta no estagio”. Nao é porque vocé
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foi legal, mas & porque vocé sabe que ensinou alguma ciosa, vocé transmitiu alguma

coisa para a crianga.

R 8:Por mais que nés adquirimos os saberes na nossa formagao, a intervengao do
estagio, a gente se depara com situacées que as vezes por mais que vocé tente sair
delas, vocé nao consegue. No nosso caso de intervencdo a gente ndo se preocupou
com a escolha do aluno, que de forma alguma ele ia para aula, uma vez ou outra, uma
vez no més ele ia pra aula, e tentamos de varias formas romper as barreiras,
ressignificar nossa intervencgao, identificar se alguma coisa agradava ele, mas ao
mesmo tempo que agradava ele se fechava, entdo uma preocupacao que ficou pra mim
no estagio € que a nossa realidade |a fora a gente pode ter algum problema, e assim a
gente tem que ressignificar nossa atuagédo, nosso saberes, porque vocé vai buscar
varios métodos, mas na hora do “vamos ver” é diferente, porque cada realidade que o
aluno esté inserido é uma realidade diferente. Ele ndo estd s6 contexto da Educacao
Fisica, mas esta na vida social também. Entdo me ajudou a ter uma visdo mais ampla

da minha intervencao.

Deixa eu entender R 8, vocé esta dizendo que vocé reconstruiu saberes e essa
reconstrucao te ajudou a construir saberes pedagogicos?

R 8: E isso. Me ajudou a ressignificar minha posicdo como professor, por mais que a
gente tente tem hora que nao da. Porque a gente tentou de varias formas, de todos os
jeitos possiveis e ndo conseguimos, pode ser que falhamos, mas tentamos.

R 1: Nem sempre os saberes sdo tudo para vocé conseguir um resultado positivo,
porque ali envolve tudo. Isso envolve situagao social, econémica, a estrutura familiar, e
€ uma coisa a mais que as vezes 0S Nossos saberes ainda ndo sao suficiente para
podermos resolver o problema, foi 0 caso desse menino, que a gente ndo conseguiu
trazer o menino para a aula de Educacéo Fisica, por mais que a gente tentasse usar de
todos os saberes que a gente tinha.

R 7: Eu acho que a partir das experiéncias que eu tive, por exemplo, em todos os
processos no 1, no 2 e no 3, eu acho que meus saberes foram constituidos a partir das
experiéncias na pratica e as reflexdes com os professores, depois de toda a teoria que
eu passei aqui no 5% e 6° periodo, quando chegou Ia na realidade com as reflexdes e o
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retorno dos professores nos davam é que meus saberes foram constituidos a partir
disso, e acho que a gente tem esse retorno a partir da relacdo que temos com o0s
alunos. Como hoje, o que aconteceu na quadra, no estagio 3, cada aluno vai te
abracando, falando com vocé e entdo percebemos que podemos ensinar algo pra ele de
bom, que vocé passou alguma coisa para ele, isso pra mim foi 0 mais importante, a

construcao desses saberes a partir da experiéncia.

R 2: Eu ia falar de duas situagdes que aconteceram no estagio, foi um artigo que a
gente fez no estagio 1 sobre a crianga ter sexualidade, porque no estagio, a menininha
me falou sobre sexualidade, entdo a primeira impressao que eu tenho é de que a
crianca fala e faz coisas que elas ndao entendem e a segunda situagdo no estagio 3, é
que a menina estava sempre indo de chinelo e ela tinha 30 faltas, entdo perguntamos
para ela por qué? Ela respondeu assim: “professora meu pai foi morto, eu tive que sair
de casa correndo com a minha mae e to sem ténis, entdo n6s nem sabemos até agora

até que ponto, isso é verdade ou se € mentira.

Como que isso ajudou? Essa reflexao ajudou ou vocé nao teve essa reflexao?

R 2: Vocé sempre pensa eu ndo conhego aquela aluna a tal ponto de saber mesmo se
aquela situacado aconteceu, se é mentira dela, eu tenho que conhecer mais os meus
alunos, cada um, s6 que eu acho que o estagio passa muito rapido, a gente ndo tem
contato direto com os alunos, entdo eu tenho que conhecer mais os meus alunos para

uma intervencao ser melhor.

R 4: Acho que a gente ndo tem como conhecer a individualidade de cada um mais a
fundo até o momento do estagio. Tinha uma crianga no estagio 2 que, estava muito
triste, que nao queria conversar com ninguém, ai eu e minha dupla de estagio
conversamos com a professora e com a pedagoga e ela falou assim: depois vocés
conversam com ela, no dia anterior, a mae dela (que € catadora de latinha) tinha
esquecido ela na escola e ela ficou até ndo sei quantas horas da noite 14. A mae dela
esqueceu ela na escola. No outro dia ela ndo queria nem conversar com a gente assim,
nao falou nada, entdo assim, isso tudo te ajuda a construir 0s saberes, essa situagdes

reais. Agente reflete sobre isso.



