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TAXONCOMIA DOS OBJETIVOS EDUCACIONAIS

bt

Vocé pode ter muitos objetivos na suva mancira de ensinar s,
provavelmente, elaborard muitos difercates métodos para alcancd-
los. Mas, 2 menos que sua avaliacdo seja de tao amplo alcance cQ
mo sua mancira de ensinar, voc® n2o terd modo algum de saber o quzo
bem seus vdrios objetivos tém sido alcangados, Na seguinte scle-
cao 6 grandes categorias de objetivos de conhecimento s3o0 descritas,
junto com numerosas sub catcgorias,  Ho relatdrio complete do grn
po, modélos de Itens de teste sao dados em diferentes maneiras ¢
em diferentes niveis de grdus para mastrar como se pode avallar
o aproveitamento dos estudantes em cada um d&sses sbjetivos. Onde

houver objetivos @fectivos ¢ @ motores bem como de conhecimcntos,

e recomenddvol tentar indentificd-los tdo cspecificamente quanto
aqui e elaborar muios @ fim de que os cstudantcs possam demonsirar
que aprenderam o que se pretcndia,

Woss® planos originais exigiam uma completa taxonomia i 3
iy = iy

principais gcgt ' 08 dOFlﬂlOS cognitivo, ¢ afetivo e o psicomotor.
.. r("xwxv
0 dominio que & o assunto deésse livro inclue aquéles objetivos Cue

tratam da memdéria ou recognigao do conhscimento e o deseny rolvimen-
fhikcnh“ﬁ&W&to das habilidades eper icias intelectuais,  Iste € o dominio mais
@ouwuukb impertante para o trabalho de muito desenvolvimento dos testes
Lbﬁﬁw”ﬁﬁ andam por af, T o dominic no qual muito do trabalho dc dcse:wol.
vimento curricular tem se colocado e onde as mais claras definigdes
de objetivos deven ser encontradas como descricdo do comportam.iuio
estudantil, Por cstas razoes nds comcgamos nosse trabalho aquf <
tste 6 o 12 dgles a ser publicado,

Uma scgunda parte da téxonomia ¢ o dominiec afctive, Tncluc
objctivos que descrevem mudangas de intcrisscs, atitudes ¢ valo-
res, ¢ o descnvolvimento de apreciagocs ¢ ajustamento adequacdo,
Muitas de nossas rounides tém sido dcdicadas a tentativas de
classificar os objetivos dSste dominio.  Tom sido uma tarcfa dizi
cil quec ainda estd longe de se complctar. Muitos problemas Io-

zem-na tio diffcil. - Objetivos néste dominio nfo estao definidos
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muito precisamcnte. De fato, os professdres ndo parscem estrr

muito esclarccidos sbbre esperiéneias de aprendizagem apropriadas
a tstes objctivos., E dificil descrever os comportamentos aproli
dos a . ocstes objetivos, uma vz que os sentimentos internos o

emogoes Ssao ta0 significativosnéste dominio guanto as manifssta-

¢Oes comportamcntais explicitas; logo nossos processos de testa-
em no dominio afetivo estao ainda no mais primitivo cstdgio

Esperamos completar 2 tarefa, mas nao estamos aptos para preve

.

uma data cxata de publicagzo.

‘

Em 32 dominio ¢ o da 4reca manipulativa ou habilidade motora,
Embora recconhccamos a ¢xisténcia de¢ste dominio, cncontramos tao
nouco sdbre cla nas escolas secunddrias ou colegiais, que nao
acreditames que o desenvolviments de uma elassificagao d&sses
objetivos noderia ser muito dtil no prosentc,  Gostarfamos de
onvir comentdrios, sob 8sse aspecto, de professbres ¢ outros edu-
cadores que estao _espccialmente intcressados ncssa drea dos objo-
Tives eficheiongit...,

Deveria ser notado que nas cstamos tcntando classificar os
métodos de instrugio usados pclos professdres, os meios pelos
quais os professdres se relacionam com os estudantes, ou as dife.
rentes espécies de materiais de instrugao que tlecs usam, Hao cg-
tamos tentanto classificar a substéncia ou o contetdo do assunto,
0 que estamos classificande & © comportamcnto&intencional'dos CS—

tudantes, — os meios pslos quais os individuos devem reagir, penu

sar ou sentir como o resultado de uma participagao cm alghma unid

de de instrugdo ( sdmente &stes comportamentos intencionais, =

como sio rclatados para as agbes mentais ou pensamentos, estao

incluidos na partc da taxonomia desenvolvida nesse livro),

T rcconhecido que 58  reais comportamentos dos estudantis,
depois de terom completado a unidade de instrugao, podem diferen-
car em grau tanto quanto em esplcie de comportamentos intencionals

cspecificados nclos objetivos.  Isto &, os cfcitos da instrucao
podem ser tais que os cstudantes nao aprondocm uma detcrminada ha-
. bilidade até o descjado nivel de perfeigao; ou, para aquéle assur— |
to, &les podem ndo desenvolver a habilidade tcncionada em nehhul

grau.

Tsto ¢ um assunto de medigdo ou avaliagdo da qualidade da
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"performancc”, A &nfase neste livro & quanto 3 obtengZo dc provas
gdbre em quc mcdida comportamentos descjados e tencionados foram
aprendidos pelo cstudante. E fora do pronbsito d&ste trabalho,
tratar prdpriamente do assunto de dceterminagao dos valorss apro-
priados nara screm colocados nos difcrentes grdus da execugBo dos

objetivos dc¢ instrucgo,

TAXCITOMIA DOS OBJETIVOS EDUCACIOFAIS: DOMINIO COGHITIVO

e et B

( versdo condensada ), <
oA AAD .f)’/oo o]

( Os asteriscos (&) indicam os objctivos educacionais scle-

cionados da literatura correspondente ).

Conhecimento

1,00 Conhscimento ~ O conhecimento, como dcfinido aqui, cavolve

a rccordagdo de coisas especificas ¢ universais, a rccordacdo
de
tura ou colocagdo., Com o intcnto do medir, a situaco de

""i

nétodos ¢ processos, ou a rccordacao de um modélo, ¢stru-

recordar cnvolve um pouce mais gue trazer & mente o doterming
do material. Ainda que algumas altcracgoes do material
vogsam ser cxigidas, Isto ¢ rclativamente a menor paric do
trabalho, O conhccimento dos objutivos enfatiza mais os
processos psicolégicos de memorizagdo., O processo de rcla
cionar cstd também enveolvido numa situagdo de toste do conhg
cimento que requer a organizacao ¢ reorganizacgac do um pPro-
bloma, de tal modo que fornecerd os sinais apropriados e ag
pistas para a informagao e o conhccimento que o individuo
possui,  Para usar uma analogia, s¢ alguém pcnsa na montc
como um arquivo, o problema numa situagdo de conhccimcato

de teste & o de achar no problcma ou na tarcfa os sinais

apropriados, pistas e indicios que poderao, mais cfetivamon

te, mostrar qualquer espécie de conhecimento arquivado ou

armazcnado.
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1,10 Conhecimento das coisas ¢ spocificas. A lumbranga de trconos
cspecificos ¢ isoldvecis de 1nformagao 4 tnfase cstéd nos sin
bolos com rcferincias concretas. Este matorial que cstd num

1.

nivel muito baixo dec abstracgd@o, pode sor ponsado como 08 cle-
mentos, dos quais as mais complexas ¢ abstra tas formas d¢ co-

nhceimento s8o construidas.

Conhecimonto 4o ternlnologla .. Conhccimento das refertncias
para simbolos cspecificos ( verbais ¢ ndo vorvais ), . Isto
pode incluir conhccimento de refertncia dos simbolos mais go-
ralmente accitos, conhccimento de varicdade de simbolos que
podem scr usados para uma unica rcfergncia ou conhccimento da

feréncia mais apropriada para um determinado uso dc 1 simbo
lo,

 Ex. = Dcfinir termos tccnicos dando-lhcs scus atributos,

propriedadcs ou rclagoos., Familiaridadc com 1 grandc n? do

palavras no scu alcance comum dc significados.

ggggggggigbo olw'gﬁos cspeclficos - 0 conhccimento de datas,
aventos, possoas, lugares cte.., Isto pode incluir informa-
ofo. muito procisa ¢ cspocifica, tal como a data cspecifica
ou a magnitudc cxata de um fendmeno. Podc também incluir

informacocs apropriadas ou relativas, tzis como um periodo dc

s =
tempo aproximado.

Ex. x A lembranca dos principais fatos sdbre culturas pariich
lares- A posse de um conhccimento sdbre os organismos

estudados no laboraiorio,

1 20 -~ Conhccimo nio db C&Tlﬁﬂ@“ ¢ mcios para trabalhar com coisas

et e L . B o

ggpecirticas - Jonhb01munto dos meios dc organizar, estu-

dar, julgar ¢ criticar. Tsto inclue os métodos de indaga.-
¢oes, as scguinclas cronolégicas ¢ os padrocs de julgamento
dentro de uw campo, tao bem guantc 08 modCtlos de organiza-

cdo, atravis dos quais as dreas dos présrios campos sao dc.-
terminades e intornamentc organizadas, Tste conhecimento

fica num aivel intormedidrio de abstraglo ontre o conhcci-
mento cgnccifico, de um lado, € 0 conhccimento universal,ds
outro. Blc ndo cxige tanta atividade do cstudantec, no uso

dc matcrial, cuanto uma conscientizagdo nais passiva de
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naturcza do mcémo material,

Conhccimento das convengdcs ~ Conhccimento dos meios caracle
risticos ds tratamento & aprescntagao de iddias e fendmenos,
Com a finalidade de comunicacio e consisténcia, os trabalno-
dores num campo empregam costumes, pratic8s ¢ formas as quais
mclhor sc adaptam a scus propisitos ¢ (@ parecem adapter-sc

0.

melhor aos fendmenos com os quais &les cstao cnvolvidos,

derd scr reconhecido que embora cstas formas ¢ convongocs
possam apoiar-se numa base érbitréria, acidental ou autoritd
ria, s3o retidos por causa do acdrdo gcral ou concorréncia do

individuog ligados ao assuntc, com o fendmeno ou o problema,

D
Ix., x Parg fazer os .alunos COHSClth\m das formas ¢ usos
corrctos na fala e na c¢scrita,

Conhccimento das tendéncias ¢ uQQDCPClQS -~ 0 conhccimento

e e

dos procossos das dircgdes ¢ movimentos do fendmeno com rela-

¢ao ao tompo,

Ex. = Entondimento da continuidade e desgenvolvimento da 1 e

tura amcricana como cxemplifica 320 n2 vida americana,
¢

x Conhccimento das tendtncias bdsicas subjacuntus ao desun-

=

volvimcnto dos programas piiblicos dc assisténcia,

Conheclimento das classificagdes ¢ categorias - Conhecimonto

e B e 5§ b A 7

das classcs, conjuntos, divisdes ¢ arranjos que sao conside.-

rados como fundamentais para um dado assuato, para objctlvo,
discussdo ou problema,

A

Px, x TPara rec connpccf a d4rea abrangida por vdrias Gs

A

dcics de

]

problcmas ou materiais.

'

x Tamiliarizando-se com uma drea dc tipos de literatura,

Conhecimento dos critérios -  Conhccimento dos critérios no..

v S b B ek

los gquais os fatos, principais, opinibes sqo julgados.

Tx.x Tamiliaridade com os critérios para julgamento apronria

do ao tipo dc trabalho ¢ ac propdsito pclo qual € apreciado.

Ex. x Conhccimento de metodologia - Conhecimento dos néto-

dos de investigagdo, técnicas e procedimcntos empregados nuw
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campo particular da matdria, t30 bem como aquélcs empregados
muma investigagdo dc problemas e fenbmenos particularcs.
Dé_se tnfase aqui, mais ao conhccimento do individuo quanto

a0 método, do que & sua habilidadc para usar Gsseé mo Stodo,

Ex. = Conhecimento dos métodos ciﬁﬁtificcs para avaliagao do

concoitos de saude.

.

Ex. = O cstudante sabord os métodos dc abordagem s espéeivs

de problcmas conce srnentes as cilncias sociais,

1.30, Conhccimento do Universal ¢ qbstrqrﬂvs qum campo - Conhcci.

e

mento dog maiores csquemas ¢ modtlos pelos quals fendmonos

¢ idéias sao organizados,

Tstas sfo as grandes sstruturas, teorias e generaliza-
gOCs ¢ue dominam um campo ou sdo geralm.nte muito usadas no

~
~

cstudo dc Tendmonos ou na solugdo de problemas.  Bstes s20

0s mais altos niveis d¢ abstragdo s complexidade.

1.31 Conhceim nto dos principios ¢ gencralizagao: - Conheccimento

[ N

de abstragdes particulares, as quais sumarizam obSur““"Bus
dos fondmenos, Dstas sdo as abstragocs gque tém valia na
explicagio, descrigao, prognésticos ou na determinagao da agh

ou dirccdo a ser tomada mais apropriada ¢ relcvanto.

Ex, = Conhccimento dos principios importantcs pclos gquais
nossa cxnoritneia com fondmenos bioldgicos ¢ resumida.

-
|

Ix. & A lombranga das principais zoncralizagoes sdbre cul

tu

rag particularcs,

1.32 Conhocimento de tcorias & uotruturﬂﬂ - Conhscimento do COYTU

e g et e B A AR 4\ e e e e e S

- o1

de priancipios ¢ sencralizagbes junto com suas into v relacus,

as queis aprescntam uma clara visfo, global ¢ sistemdtlca
de fonbmeno, problema ou campo comploxo, Tstas s2o as nais

abstratas formulagtes ¢ clas podem scr usadas para mostrar a
inter-rclagdo ¢ organizagdo de umd grande gama de colsas
espccificas,

x A lcmbranca de principais teorias séhre culturas particu-
lares, '

%z Conhccimento de uma formulagdo rclativamente completa da
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teoria da svolugao,

HABILIDADES & PERICIAS INTELECTUAIS

Habilidades ¢ pericias se¢ refercm a modos organizados
operagro ¢ tlécnica goncralizada para proccdimento com matoriais
e problemas, Os elcmcntos e problomas podem ser de tal a-tu-
reza guc pouco ou nada rcquerem de informagdo especializada
técnica.,  Tal informagdo, como & requerida, pode ser cntondi-
da como parte da bagagem gcral de conhccimento do individuo,
Outros oroblecmas podem exigir informagocs tedricas ¢ espocia-
lizadas num nivel bem mais alto, a pinto de requerer conhoci-
mento cspocifico e destreza no trato com o problema e os mato-
riais, s habilidades e pericias objctivas enfatizam o »ro-
cesso montal da organizag@o e reorganizac@o para obter um in-
tento particular., Os materiais podem ser dados ou recordados.

2.00 Comrrutq'ﬁ -~ Isto representa o nivel mais baixo de entendi-

mento. Refere-se a um tipo de entendimento e apreensdo =l

que o individuo sabe o que estd scndo comunicado e pode Tazer

uso elemerto ou idéia comunicada sem necessdriamente reL?v13;1
lo a nutro clemento ou ver suas 1mwllcakues mais plcnas.

2,10 Tradugzo - Compreensdo tal como evidenciada pelo cuidade e
acuidade com que a comunicag2o e parafrazeada ou intcrpretada
de uma linzvagem ou forma de cemunicag@o para outra, A tra-
dugéo & julgada na base de fidelidade ¢ exatiddo, isto é na me

dida om que o e¢lemento da comunicagao original & pveserv ado

embora a forma de comunicagao tenha sido alterada,

Ex, = A4 habilidade para entender as expressoes nao literalmern.
te ( metdfora, simbolismo, ironia exagéro ).
Ex. x DPoricia na tradugdo do material matemdtico verbal cm

exposicdo simbélica ¢ vice versa.

2,20 Interpretacdo — A explicagfo ou sumdrio de 1 comunicagiio.

st .

Enquanto que a tradugdo envolve uma clessificagao objetiva da
comunicacdo detalhe por detalhe, a intcrpretagao cnvolve a

reordcnacfio, rearranjo ou 1 nova visdo do material,
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Ex. 2 A habilidade e¢m abarcar o pensamento do trabalho co-
mo um todo em gualquer nivel descjado d¢ gencralidade.
mx, ¥ A habilidade para interpretar vdrios tipos de dados

soclais,

~

A 4

Estrapolagho - A estensdo das inclinagdes, consequéncias

&)
-

)
()

caroldrios, efeitos etc... 0s quais estdo dc¢ actrdo com as

condicOes descritas na comunicagdo original,

Ex, £ A habilidade para operar com as conclusdes de um tra-
balho em t&rmos da inferéncia imediata OrlUQu— de explicitas

afirmacoes,
ILx. x DPericia em predizer a continuacdo de tendlncias.

3.00 ﬂllcagao - © uso de abstragbss em situagoes particulares e

concretas. As abstracoes podem também ter principios téecni-

cos, idéias e teorias que precisam ser lenbradas € aplicadas.

Ex. x Aplicacao aos fenbmenos discutidos num mesmo documento
dos termos cicntificos ou conceitos usados om outros documen-
tos.

Fx. = A habilidade para predizer o provdvel cfcito de uma mp

£

danca num Tator numa situacgdo bioldgica priviamente em equill

brio,
4,00 Andlise — O colapso de 1 comunicag2o decntro ds seus slementos
constituidos ou parte, tal que a relativa hisrarquia d
¢ tornada clara ¢ ou as relagles entrec as 1déies espressadas
sio tornadas sxnlicitas, Tais andliscs tem a impressio de
esclareccr a comunicag8o, indicar como a comunicagdo ¢ organi
zada, ¢ 0 ca minho pelo qual trabalha para atingir scus efeitos,

t20 bem como sua basc ¢ ajuste.

4,10 Andlise dos clomentos ~ identificagao dos elcmentos incluidos

numa comunicagao,
Ex. % Habilidadc. . para reconhecer hipdétcses ndo declaradas.
Ex., x Pcricia om distinguir fatos de hipdtcscs,

s entre

o
oz

4.30 Anglises dc parentesco -  As conecgdes 6 int

clementos ¢ partes de 1 comunicagao,

L
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Ex. = Habilidade em chegar a consisténcia das hipdteses com

O

as informagBes ¢ assuntos fornecidos

v

~

Bx, x DPericia cm compreender as inter relagbes entre asg idéias
num trecho,

2,30 Andlisc de princlpios organizacionais -~ A4 organizaglo, 0

it v

arranjo sistemdtico e c¢strutura que sustentam juntos a comuni-
cagho. Isto inclue a estrutura tanto"explicita” quanto "impli
cita”, Inclue as bases, o0s arranjos nccessdrios e os meclni-

nismos quec fazem da comunicagao uma unidade.

Bx. = A habilidade em reconhccer forma ¢ mod2lo em trabalhos

literdrios ou artisticos como 1 meio de entepder seu signifi-

(oo

Ex, z Habilidade cm recconhecer as técnicas gerais usadas cm

)

materiais porsuasivos, tal como anincio propagandistico cte.

5. 00 SiLucse ~ A concregacdo de elomentos ¢ partes afim de forma
1l todo., Isto envolve o processo de¢ trbalhar com pedas, par-
tes, elementos etc... e arranjd-las e combini-las de¢ tal modo

J

que constituam 1 modé&lo ou estrutura n2o clara anteriormente.

(-

re

BHlb Producvo de 1 ﬁnic“ comunicagao - 0 dcscnvolvincato de 1 comu-

nicagdo na qual o ¢scritor ou o orador tenta cxorimir idéias,
sentimentos ¢ ou expcrifncias para os outros.

Ex. 2 Pericia om cscrever usando 1 excclente organizagdol de
ideias e afirmagoes.

Bx, x Habilidadc cm contar cfetivamente uma cxperilneia

pessoal.
5,20 Produgao d¢ 1 plano ou conjunto proposto_ds_oncragdes - O de-

T (o

v1wento de 1 plano de trabalho ou a proposta de 1 planoc
de oneragoes, Q plano deveria satisfazer exigéncias do tra-

balho ¢-e possam  ser dadas ao estudante ou as quais 2le as

pegsa degenvolver por si mesmo.
Tz, % Habilidade em propor meios para testar hipdteses,
Tx. z Jabilidade em planejar 1 unidade de instrugio para 1 si-

tuacao particular de ensina.

5.30 Derivaca o de 1 conjunto de relagdes abstratos - O dessnvolvi-

._.\....-. AR e i st i o

nento de 1 conjunto de relagdes abstratas - 0O ‘desenvolviment~



