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Emocionado, o pai junta dinheiro, e até fura a greve nas minas de carvdo, para que
o filho possa fazer um teste em Londres e ganhar uma bolsa. Billy Elliot faz uma audigdo
numa conceituada academia de balé. Em frente a banca de jurados, Billy danga bem. Em
seguida, os jurados o entrevistam. Billy Elliot é um menino de poucas palavras. A
pergunta da decisdo é: “Billy, como vocé se sente quando estd dangando?".

Para decepgdo dos jurados e do pai, o0 menino responde: “Ndo sei.."”

Mas quando estd indo embora, vira-se e fala:

- Eu me sinto bem. No comego € dificil, mas, depois que comego, esquego tudo. E
desaparego. Parece que desaparego. Eu sinto uma mudanga no meu corpo todo, como se

tivesse um fogo. E eu fico ali. Voando. Como um pdssaro. Como a eletricidade. E.

Eletricidade.
(Cena do filme Billy Elliot, 2000)



RESUMO

KAMEI, H. H. Flow: o que é isso? Um estudo psicologico sobre exigncias 6timas de
fluxo na consciéncia, sob a perspectiva da PsicoladPositiva. xxf. Dissertacdo (Mestrado)
— Instituto de Psicologia, Universidade de Sao &&#dio Paulo, 2010.

O presente trabalho visa compreender o que saxpsiéncias ddlow, investigando e
verificando a qualidade da experiéncia subjetivaaie a pratica de uma determinada
atividade intrinsecamente motivadora (a danca-tfspsdlow € um conceito desenvolvido
por Mihaly Csikszentmihalyi, co-fundador do movirtenconhecido como Psicologia
Positiva, que foi idealizado em 1998 por Martini@ehn. Um dos principais campos
tematicos das pesquisas em Psicologia Positivastensos estudos sobre felicidade, sendo
gue este trabalho pretende contribuir para as Esaobre felicidade e bem-estar subjetivo
no Brasil. Para apreender as qualidades da experi@e flow, optou-se pelo método
qualitativo e preferiu-se partir da narrativa deéppios sujeitos, empregando a técnica da
entrevista-narrativa norteada por roteiro semivéstado. As entrevistas foram realizadas em
6 escolas de danca-de-saldo na cidade de Sao Batlm selecionados vinte participantes do
género masculino e feminino, entre 20 e 40 anosddde, dentre eles 10 alunos que
praticavam a danca-de-saldo como atividade de ¢éaz6rprofissionais, professores de danca.
Para analisar os depoimentos, foi utilizado o me&tdd derivacdo empirica das categorias
(Csikszentmihalyi & Robinson, 1990), sendo estasesgntadas por meio de citagbes e
guantidades. As citacdes sao trechos de depoimguéogustram uma determinada categoria,
enquanto as quantidades sinalizam a importanciaada tépico dentro do conjunto das
narrativas. As dimens0es, categorias, sub-categ@iavariaveis levantadas a partir das
narrativas dos sujeitos foram comparadas com astegisticas délow e condi¢bes para sua
ocorréncia conforme descritas por Csikszentmilelyisua teoria, para verificar a existéncia
de possiveis concordancias e discordancias. Fatantificadas 4 dimensfes da experiéncia
subjetiva durante a atividade flew: motivacional, emocional, cognitiva e perceptisgm

de uma dimenséao relacionada as conseqiéncias tleapdésta atividade. Os resultados
indicaram que, durante a experiéncia fi®v, ha presenca de alta motivacdo intrinseca,
emocdes e sentimentos positivos, alta concentrag@@mcdo focada na atividade e no
momento presente, percep¢cdo de controle corporaieptal, distorcdo da experiéncia
temporal e unfeedback positivo sobre o desempenho, o que eleva a qdalida experiéncia
subjetiva a niveis 6timos. Os resultados apontayaena vivéncia de experiéncias ftav ou

de outros estados subjetivos, como ansiedade, tédio relaxamento, dependem
principalmente do nivel e do equilibrio entre, d& lado, os desafios e dificuldades
demandadas pela atividade, e de outro, pelas capgs e habilidades do individuo. Houve
concordancias em sete das oito dimensodkdp conforme descritas por Csikszentmihalyi e
colaboradores. Houve discordancia em relacdo a dimansédo: perda da autoconsciéncia
reflexiva e transcendéncia das fronteiras@b Como conseqiiéncias da pratica da atividade
deflow, verificamos aumento da auto-estima ap0s a daogaseimento pessoal em diversos
aspectos, principalmente sociais, de personalidaaeocionais.

Palavras-chave Flow (estado da consciéncia), Psicologia Positlam-estar subjetivo,

danca.



ABSTRACT

KAMEI, H. H. Flow: What is it? A psychological study on optimalexperience of flow in
consciousness, from the perspective of Positive hplogy. XXf. Dissertation (Master’s
degree) - Institute of Psychology, University obSZaulo, Sdo Paulo, 2010.

The current work aims at understanding what theeegpces of flow are, investigating and
verifying the quality of subjective experience ahgrithe practice of an activity intrinsically
motivating (ballroom dance). Flow is a concept deped by Mihaly Csikszentmihalyi, co-
founder of the movement known as Positive Psychgledhich was designed in 1998 by
Martin Seligman. One of the main thematic areasestarch in Positive Psychology is the
study of happiness, and this work aims at contiiguio research on happiness and subjective
well-being in Brazil. To understand the qualitiestioe experience of flow, the qualitative
method was chosen and it was preferred to stam fhee subject’s own narrative, employing
the technique of interview-narratives conducted #&ysemi-structured guideline. The
interviews were conducted in 6 schools of ballrodamce in the city of S&o Paulo, twenty
participants were selected male and female, bet@8eand 40 years of age, among them 10
students who practiced the ballroom dance as aréiactivity, and 10 professional dance
teachers. To analyze the testimonials, we usedntBthod of derivation of empirical
categories (Csikszentmihalyi & Robinson, 1990),ichfare presented through quotations and
quantities. The quotations are excerpts from testials that illustrate a particular category,
while quantities indicate the importance of eachidowithin the set of narratives. The
dimensions, categories, sub-categories and vasiatdsed through the narratives of the
subjects were compared with the characteristidéoaf and conditions for its occurrence as
described by Csikszentmihalyi in his theory, to athdor possible consistencies and
inconsistencies. We identified four dimensions abjsective experience during the flow
activity: motivational, emotional, cognitive and rpeptive, and a dimension related to
consequences of the activity practice. The resutisated that during the experience of flow,
there is presence of high intrinsic motivation, ipes emotions and feelings, high
concentration, focused attention on activity at pinesent moment, perception of body and
mental control, distortion of temporal experiengel gositive feedback on performance,
which raises the quality of subjective experiereptimal levels. The results showed that the
living experience of flow or other subjective sta®ich as anxiety, boredom or relaxation,
depends mainly on the level and balance betweeanerhand, the challenges and difficulties
demanded by the activity, and on the other, byctabilities and abilities of the individual.
There was agreement in seven of eight dimensiofiswf as described by Csikszentmihalyi
and colleagues. There was disagreement in one diorenloss of reflective self-
consciousness and transcendence of boundariel.chseonsequences of the practice of the
flow activity, we found an increasing in self-esteafter the dance and personal growth in
various aspects, mainly social, personality andtemal.

Keywords: Flow (state of consciousness), positive psychglsgbjective well-being, dance.
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