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RESUMO

Com o numero crescente de pesquisas sobre a formacéo de discriminacGes condicionais
e de equivaléncia de estimulos, outras explicacfes, além daquelas relacionadas ao
reforcamento diferencial, surgiram. Tais estudos passaram a sugerir que o0 comportamento
verbal poderia facilitar a formacéo do responder discriminativo e da equivaléncia de
estimulos. Porém, poucas tem sido as pesquisas que se concentraram em investigar,
especificamente, o efeito do comportamento verbal autoclitico relacional/qualificador
neste responder. O objetivo da presente pesquisa foi analisar se uma instru¢do que
orientou o0s participantes a emitir uma resposta verbal vocal com autoclitico
relacional/qualificador “é” e uma instrucdo que orientou os participantes a emitirem uma
resposta verbal concorrente (entre a apresentacdo do estimulo modelo e a resposta de
escolha do estimulo comparacgédo, em uma tarefa de matching to sample) produzem efeitos
na formacdo de classes de equivaléncia e se influencia na quantidade de tentativas
necessarias para a formacdo do responder discriminativo condicional. Foram estudados
vinte e cinco participantes adultos, divididos em trés grupos: Grupo Controle 1, Grupo
Controle 2 e Grupo Experimental. Todos os participantes foram submetidos a trés treinos
de discriminagdes condicionais (AB, BC e CD) e a dois testes de equivaléncia (AD e
DA). Cada conjunto continha trés estimulos visuais abstratos e cada treino foi composto
por doze tentativas. O critério de aprendizagem era a ocorréncia de uma sequéncia de
100% de respostas corretas no treino. A instrucdo com o autoclitico
relacional/qualificador foi apresentada apenas aos participantes do Grupo Experimental e
a instrucdo contendo a resposta verbal concorrente foi apresentada apenas aos
participantes do Grupo Controle 2. Os resultados obtidos nos treinos de discriminacfes
condicionais mostram um desempenho semelhante entre os participantes do Grupo
Controle 1 e 2 e um desempenho inicial otimizado dos participantes do Grupo
Experimental. Nos testes de equivaléncia de estimulos foi observado um indice superior
de resultados positivos para os participantes do Grupo Experimental, em relacdo aos
participantes dos Grupos Controle 1 e 2. A verbalizacdo do autoclitico
relacional/qualificador auxiliou os participantes do Grupo Experimental a estabelecerem
o controle de estimulos planejado, ja que todos os participantes emitiram a resposta verbal
vocal “este ¢ este”, acompanhado da resposta de escolha correta, reforcada
diferencialmente. A anélise dos Grupos Controle 1 e 2 permitiu a discussdo sobre o papel
do comportamento verbal na aquisicao de relagdes condicionais e na formacao de classes
de equivaléncia, ja que no Grupo Controle 1 os participantes permaneceram em siléncio,
em contraste com os participantes do Grupo Experimental.

Palavras-chave: autoclitico, comportamento verbal, equivaléncia de estimulos.
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ABSTRACT

With the increasing number of researches on the formation of conditional discriminations
and stimulus equivalence, other explanations, in addition to those related to differential
reinforcement, have emerged. Such studies have suggested that verbal behavior could
facilitate the formation of discriminative response and the equivalence of stimuli.
However, few studies have focused on investigating, specifically, the effect of verbal
behavior autoclitic relational/qualifying in responding. The purpose of the present
research was to analyze whether an instruction that instructed the participants to issue a
verbal vocal response with autoclitic relational/qualifying "is" and an instruction that
instructed the participants to issue a concurrent verbal response (between the presentation
of the model stimulus and the response of choice of the stimulus comparison, in a
matching to sample task) produce effects on the formation of equivalence classes and
influence the amount of attempts required for the formation of conditional discriminative
response. Twenty-five adult participants were studied, divided in three groups: Control
Group 1, Control Group 2 and Experimental Group. All participants underwent three
conditional discriminations (AB, BC and CD) and two equivalence tests (AD and AD).
Each set contained three abstract visual stimuli and each training consisted of twelve
attempts. The learning criterion was the occurrence of a sequence of 100% correct
answers in the training. The instruction with the autoclitic relational/qualifying was
presented only to the participants of the Experimental Group and the statement containing
the concurrent verbal response was presented only to the participants of the Control Group
2. The results obtained in the conditional discrimination training show a similar
performance among the participants of the Control Group 1 and 2 and an optimized initial
performance of the participants of the Experimental Group. In the equivalence tests of
stimuli, a superior index of positive results was observed for the participants of the
Experimental Group, in relation to the participants of the Control Groups 1 and 2. The
verbalization of the autoclitico relational/qualifying helped the participants of the
Experimental Group to establish the control of stimuli planned, since all the participants
issued the vocal verbal response "this is this", accompanied by the correct choice answer,
differentially reinforced. The analysis of Control Groups 1 and 2 allowed the discussion
about the role of verbal behavior in the acquisition of conditional relations and in the
formation of equivalence classes, since in Control Group 1 the participants remained
silent, in contrast to the participants of the Experimental Group.

Keywords: autoclitic, verbal behavior, equivalence of stimuli.
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1. INTRODUCAO

A habilidade humana de responder a estimulos simbdlicos é fundamental para
a aquisicdo da linguagem, para a compreensao de processos culturais tais como a religido,
governo, educacdo, ciéncia, arte, dinheiro, dentre outros sistemas e instituicdes que
compdem a complexidade do “universo cultural” (de Rose, 1993 e de Rose & Bortoloti,
2007). Assim, o comportamento simbdlico pode ser observado em diversas situacbes do
cotidiano. Como exemplo, Dougher e Hackbert (1994) apontam que palavras podem
possuir um valor simbolico capaz de produzir uma estimulacdo aversiva, agravando
quadros depressivos. Cassirer (1953) descreve que rituais religiosos sdo compostos de
comportamentos simbolicos: quando se quer o mal de alguém, ilustram os autores,
escreve-se seu nome em um papel e coloca-se na boca de um sapo. Sidman (1994)
descreve demonstracdes de agressividade que podem ser expressas por meio de
comportamento simbolico, como o ato de queimar uma bandeira de uma determinada
nacao.

O estabelecimento e 0 manejo de comportamentos simbdélicos proporcionam
diversidade nas relacdes de controle de estimulos, permitindo que respondamos da mesma
forma a diferentes estimulos no ambiente. Por exemplo, conseguimos escolher um
alimento na presenca das fotografias de alimentos e/ou na presenca da descricdo dos
alimentos (Matos, 1999).

Nessa direcdo, compreender como estimulos adquirem seus significados €
uma questdo para a Analise do Comportamento (Tonneau, Abreu & Cabrera, 2004), ja
que algumas hipéteses sugerem que a principal diferenca entre a cognicdo humana e a
ndo-humana é baseada em uma capacidade de raciocinar sobre relagdes abstratas tornando
0 comportamento simbdlico um diferencial na interacdo do ser humano com seu ambiente
(Tomasello & Call 1997 e Seed & Tomasello 2010).

Skinner (1957) argumentou que a Psicologia, enquanto uma ciéncia
experimental, deve ser responsavel pela compreensdo do comportamento de
“simbolizar”, “compreender”, “referir-se a”. Tais comportamentos devem ser analisados
por meio dos mesmos principios basicos que compdem uma andalise do comportamento
operante.

Do ponto de vista da area de controle de estimulos, Matos (1999) concorda
com Skinner (1957) e acrescenta que tais processos simbolicos devem ser analisados sem

recorrer & explicacdo de processos mentais ou cognitivos (Matos, 1999).



Sidman e Tailby (1982) ofereceram um modelo experimental capaz de
verificar a formacéo de comportamento simbolico, por meio da analise que se denominou
na area de “equivaléncia de estimulos”. Neste modelo, arranjos de discriminacdes
condicionais produzem classes de estimulos entre estimulos diretamente ensinados e néo
diretamente ensinados, explicando como novas discriminacdes condicionais podem ser
apresentadas sem uma historia aparente de reforco.

Uma discriminacdo condicional é estabelecida quando uma discriminacéao
simples, na contingéncia de trés termos, € colocada sob controle de um novo estimulo
antecedente. Nesta nova discriminacdo, a resposta (R) s6 sera seguida de um estimulo
reforgador (S®), dependendo da relagdo entre dois estimulos antecedentes, o estimulo
condicional e o estimulo discriminativo (S©-SP). Na discriminacdo condicional, o
estimulo condicional seleciona o estimulo discriminativo. Assim, 0 que antes era uma
contingéncia de trés termos, passa a ser uma contingéncia de quatro termos: estimulo
condicional (S°), estimulo discriminativo (SP), resposta (R) e estimulo reforcador (S®)
(Cumming & Berryman, 1965).

O procedimento mais utilizado para produzir discriminag¢6es condicionais é o
Matching to Sample (MTS). Este procedimento utiliza apresentaces sucessivas de um
estimulo modelo (S®), seguido da apresentacio de diferentes estimulos de escolhas (SP).
Para que se estabeleca a discriminacdo condicional, é necessario que, em funcdo da
apresentacdo do estimulo modelo, ocorra a resposta para um dos estimulos de escolhas, a
fim de que a resposta de escolha produza o estimulo reforcador. Na discriminagédo
condicional, estimulos que sdo discriminativos, em determinadas relacfes, selecionando
respostas com estimulos reforcadores, passam, com um treino, a ndo selecionarem a
mesma resposta em outras tentativas. A funcdo do estimulo discriminativo, como dito
anteriormente, depende da relacdo estabelecida com o estimulo condicional. Essa relacédo
entre estimulos antecedentes pode ser estabelecida por identidade, quando caracteristicas
fisicas dos estimulos sdo idénticas, e por relagdes arbitrarias, quando as caracteristicas
fisicas dos estimulos sdo diferentes (de Rose, 1993).

A representagdo dos estimulos condicionais e discriminativos, em um
procedimento de MTS, é realizada utilizando-se letras do alfabeto (e.g., A, B, C, D); onde
a primeira letra é utilizada para identificar o conjunto de estimulos condicionais
(modelos), e a segunda letra é utilizada para identificar o conjunto de estimulos

discriminativos (comparacao ou escolha). Se cada conjunto possuir mais de um estimulo,



utiliza-se uma letra e acrescenta-se uma representacao numeral a sua frente (e.g., Al; A2;
A3; B1; B2; B3).

Sidman e Tailby (1982) observaram que diferentes relagdes condicionais com um
mesmo estimulo podem produzir a substitutibilidade entre os estimulos de todas as
discriminacdes condicionais. Assim, a partir de treinos de discriminacdo condicionais
entre conjunto de estimulos (e.g., AB e BC), seria possivel verificar o surgimento de
relacbes ndo treinadas, via testes que revelassem as propriedades de reflexividade,
simetria e transitividade.

Para o teste da relacdo de reflexividade, cada estimulo de escolha (ou comparacéo)
é topograficamente igual ao seu modelo (e.g., AA, BB, CC); na relagdo de simetria, o
estimulo que serviu de comparagdo, em um matching arbitrario, pode servir de modelo, e
o0 estimulo modelo passa a ser de comparacdo (e.g., se A=B, entdo B=A). E, finalmente,
para o teste da relacdo de transitividade, no exemplo dado, verificariamos a relacdo AC.
Neste caso, a relacdo de reversao da transitividade (CA) também pode se estabelecer sem
treino explicito (Sidman, 1994).

Assim, resultados positivos nos testes de reflexividade, simetria e transitividade
indicariam que os treinos de discrimina¢6es condicionais que compartilham um estimulo
em comum geraram classes de estimulos equivalentes, ou seja, 0s estimulos relacionados
nos testes sdo substituiveis entre si, produzindo comportamentos simbdlicos (Sidman,
1994, 2000).

Sidman (1971) observou, primeiramente, antes de apresentar sua proposta do
paradigma de equivaléncia de estimulos (Sidman & Tailby, 1982), que o ensino de
relagdes auditivo-visuais (palavra falada — palavra escrita, palavra falada — figura) foram pré-
requisitos suficientes para fazer emergir novas relagdes sem o ensino direto, tento como
participante um garoto institucionalizado de 17 anos de idade, diagnosticado como mi-
crocefalico e retardo severo. Sidman (1971) tinha o objetivo de analisar 0s pré-requisitos
experimentais para a leitura com compreensao. Seu participante era capaz de emparelhar
palavras faladas (pelo experimentador) a figuras (AB), de nomear as figuras em voz alta (BD),
porém ndo era capaz de nomear as palavras impressas correspondentes (CD), ndo era capaz
de emparelhar corretamente quando os nomes Ihes eram apresentados visualmente (AC), ao
invés de falados, e nem emparelhar as figuras as suas palavras correspondentes (CB e BC).

O participante foi submetido a um procedimento na qual ficava sentado em frente
a um painel de nove janelas translucidas. O estimulo modelo (condicional) era apresentado

no centro da tela, e ap6s emitir uma resposta de observagdo o participante tinha acesso aos



estimulos de escolha (discriminativos). A escolha da relacdo correta entre estimulo modelo e
de escolha produzia os sons de um sino, a entrega de uma moeda de um centavo de doélar e
de um doce. Nos treinos em que o estimulo modelo foi sonoro, uma fita reproduzia o som em
intervalos de 2 segundos. Em treinos em que a nomeacdo foi oral, o participante tinha que
nomear as figuras ou palavras apresentadas como modelo em voz alta. Assim, Sidman
ensinou a este participante duas relacdes (discriminacdes condicionais): a primeira foi
entre palavra falada com figura (AB) e, a segunda, entre palavra falada com palavra
impressa (AC). Apos o ensino de tais relagdes, foi observando a emergéncia das relages
entre figuras com palavras impressas (BC) e palavras impressas com figuras (CB), ou
seja, 0s participantes apresentaram novas relacdes sem nunca terem sidos submetidos ao
ensino direto destas relacdes. Tais relagOes foram derivadas das relagdes treinadas.

Outros estudos se seguiram ao de Sidman (1971): Sidman e Cresson (1973),
e Sidman e Tailby (1982), esse ultimo apresentou a proposta do paradigma de
equivaléncia. Sidman, Cresson e Willson-Morris (1974), Sidman, Kirk e Willson-Morris
(1985) somaram-se aos estudos iniciais e demonstraram empiricamente o paradigma de
equivaléncia, apresentando resultados positivos da demonstracdo de discriminagdes
condicionais ndo diretamente treinada, como produto do ensino de outras discriminagdes,
em um procedimento de Matching to Sample (MTS).

Assim, equivaléncia de estimulos é considerada por diferentes pesquisadores
como um modelo experimental para se estudar o comportamento simbdlico (Sidman,
1994; Smyth, Barnes-Holmes, & Forsyth, 2006; de Rose & Bortoloti, 2007), utilizada
para a compreensao de comportamentos complexos sob controle de relagbes simbdlicas
(Devany, Hayes & Nelson, 1986; Green, Sigurdardottir, & Saunders, 1991; Matos &
Hubner 1992; Schusterman & Kastak, 1993; de Rose, de Souza, & Hanna, 1996; Prado
& de Rose, 1999; Pilgrim, Jackson, & Galizio, 2000; Kastak, Schusterman, & Kastak,
2001 e Santos, Cameschi, Hanna, 2009).

O efeito do estimulo reforgcador é considerado como central na formacéo das
discriminacdes condicionais e emergéncia da equivaléncia de estimulos (Sidman, 1994).
Entretanto, pesquisadores investigaram como diferentes pardmetros experimentais
podem influenciar a formacéo da equivaléncia de estimulos (Fields, Adams, & Verhave,
1993; Fields, Landon-Jimenez, Buffington, & Adams, 1995; Fields & Verhave, 1987 e
Fields, Arntzen, Nartey and Eilifsen, 2012).

Fields et al. (1995) e Fields et al. (2012) argumentam que parametros

experimentais como o tamanho da classe de estimulos, numero de estimulos nodais, a



distribuicdo na apresentacao visual dos estimulos, a quantidade de treinos realizados e a
caracteristica dos estimulos (abstratos ou familiares) podem influenciar na formagéo da
discriminagdo condicional e na equivaléncia de estimulos.

Além dos parametros experimentais supracitados, a relacdo entre o
comportamento verbal e a formacao de discriminagdes condicionais e equivaléncia de
estimulos tem sido alvo de inimeras pesquisas (Devany, Hayes & Nelson, 1986; Barnes,
McCullagh & Kennan, 1990; Wulfert, Dougher & Greenway, 1991; Eikeseth & Smith,
1992; Horne & Lowe, 1996; Martinez & Ribes, 1996; Pelaez, Gewirtz, Sanchez &
Mahabir, 2000; Brady & McLean, 2000; Rosales, Eikeseth, Duarte & Baer, 2000; Hojo,
2002; O’Donnell e Saunders, 2003; Martinez & Tamayo 2005; O’Connor, Rafferty,
Barnes-Holmes, & Barnes-Holmes, 2009; Martins, Hibner, Gomes, Portugal, & Treu,
2015; Carp & Petursdottir, 2015; Miguel, 2016; Ma, Miguel, & Jennings, 2016).

Martinez e Ribes (1996) investigaram o efeito da variacdo de histérias de
instrugdo (instrucdes verdadeiras e falsas) e as consequéncias (imediata, imediata parcial
e atrasada) em treinos de discriminagdes condicionais. Foram estudados trinta
participantes, divididos em dois grupos; cada um dos grupos foi subdividido em outros
trés subgrupos. Todos os participantes do primeiro grupo foram submetidos a trés
condigdes iniciais contendo instrugdes verdadeiras, instrucbes que descreviam a
contingéncia programada, e por uma quarta condicdo com instrucdes falsas, instrugdes
que ndo descreviam a contingéncia programada. Os participantes do segundo grupo
inicialmente passaram por uma sequéncia de quatro instruc@es falsas. Para cada subgrupo,
era organizado um tipo de consequéncia. Os pesquisadores utilizaram a tarefa de MTS
como atividade experimental. Antes de iniciar a tarefa de MTS para os distintos grupos,
eram apresentadas instrucdes que correspondiam a o tipo de escolha diante do estimulo
modelo. A instrucdo verdadeira dizia para o participante escolher o estimulo comparacao
diferente do modelo, enquanto a instrucdo falsa dizia para escolher o estimulo similar ao
modelo. Intercalados a estas condigdes ocorriam sessdes de testes de equivaléncia de
estimulos, em que nenhuma consequéncia era liberada, bem como nenhuma instrugéo era
dada. Uma histéria, que promovia um desempenho em MTS de identidade, foi sendo
construida com instrugdes falsas e outra, que promovia um desempenho em MTS
arbitrario, foi construida com instrucdes verdadeiras. Os resultados apresentados
mostraram que quando as instrucOes apresentadas eram falsas e precedidas por instrucées

verdadeiras, o desempenho mudou drasticamente, aumentando o nimero de erros. Mas,



quando as instrucdes eram falsas sem preceder instrucdes verdadeiras houve uma grande
variabilidade de respostas certas e erradas durante todas as fases.

Os dados mostraram que o comportamento verbal, no formato instrucional,
afetou o desempenho dos participantes. A presenca da instrucdo verdadeiras melhorou o
desempenho dos participantes, que, provavelmente, apresentaram um controle
instrucional somado ao controle dos estimulos antecedentes (escolher o estimulo diferente
do modelo). A anélise do efeito da instrucdo é corroborada quando é observado que,
participantes que formam submetidos a sequéncia experimental contendo sessdes com
instrucdes verdadeiras seguidas de instrugdes falsas tiveram um desempenho, na segunda
sessdo, de instrucgdes falsas, pior que os participantes que formam submetidos a sequéncia
experimental contendo a sequéncia de instrugcdes falsas seguidas por outras instrugoes
falsas.

Hojo (2002), como na pesquisa descrita acima, investigou o efeito de
instrucGes precisas, parciais e minimas, em tarefas de MTS. Empregou 23 participantes
universitarios, divididos em quatro grupos. Todos realizaram individualmente uma tarefa
de MTS de estimulos compostos (forma e cor) como estimulo comparagdo e numeros de
um teclado como estimulo modelo. O experimento foi dividido em duas fases. Na Fase
1, os participantes de um grupo receberam instru¢cbes completas, instrugbes que
especificaram a relacdo entre os estimulos (comparacdo) e os nimeros (modelo); outros
dois grupos receberam instrucdes parciais, instrucdes especificando apenas a relacédo
entre a forma ou cor e 0s nimeros; o0 quarto grupo recebeu instrucdes minimas, instrucdes
que ndo especificavam nenhuma relacdo. As respostas eram consequenciadas com uma
palavra “HIT” logo ap6s uma resposta correta ¢ “WRONG” apds uma resposta incorreta.
Na Fase 2, todos receberam uma instrucéo geral, uma instrucdo que ndo descrevia nenhum
tipo de relacdo entre os estimulos, e os estimulos modelos tinham como comparacgédo
outros nimeros do teclado. Na Fase 2, o emparelhamento planejado foi idéntico ao da
Fase 1, com a substituicdo dos estimulos usados por novos estimulos. Os resultados
obtidos permitiram discutir se toas tarefas sob controle da instrucdo melhoraram o
desempenho dos participantes nas tarefas da Fase 2, em relacdo a Fase 1. Na Fase 1, 0s
participantes do grupo que recebeu instrucdes precisas alcangcaram 100% de acerto com
a média de 30 tentativas. Os que receberam instrucdes parciais e minimas alcancaram
100% de acerto com a media de 95 tentativas. Na Fase 2, os participantes que receberam
instrucGes precisas na Fase 1 apresentaram uma reducdo no nimero de tentativas, o que

significa o alcance de 100% de acerto com a média de duzentas e setenta tentativas. Os



que receberam instrucdes parciais e minimas levaram, aproximadamente, setecentas
tentativas para atingirem o critério estabelecido. Os participantes que receberam
instrugGes imprecisas levaram aproximadamente quatrocentas tentativas.

Hojo (2002) afirma que as instrugdes parciais interferiram na precisdo da
resposta mais do que as instrugdes imprecisas, visto que os participantes do grupo que
receberam instrucdes imprecisas tiveram um desempenho parecido com o do grupo que
recebeu instrucGes precisas. O pesquisador explica o desempenho do grupo com
instrugdes imprecisas como sendo um desempenho sensivel as contingéncias
programadas no procedimento, e o desempenho do grupo com instrugdes parciais como
sendo um desempenho influenciado pelas vérias possiveis relagdes especificadas pela
instrucéo.

Rosales-Ruiz, Eikeseth, Duarte e Baer (2000) apresentaram uma andlise que
investigou a relacdo entre instru¢bes constituidas de diferentes verbos e expressdes
verbais, na formacédo das discriminacdes condicionais e em testes de equivaléncia de
estimulos.

Participaram da pesquisa 25 estudantes universitarios. Nesta pesquisa foi
utilizado um livro de exercicios contendo 13 paginas. Cada pagina continha: a) uma
instrucdo localizada no alto da pagina; b) no meio da pagina, discrimina¢des condicionais
entre um estimulo modelo e dois estimulos comparaces (eg: letras e nimeros: A-1; B -
2;1-X; 2-Y); na parte inferior da pagina, testes de equivaléncia de estimulos, Nas
tarefas de discriminac@es condicionais e testes de equivaléncia de estimulos o participante
deveria circular o estimulo comparacédo correto. Nos testes de equivaléncia de estimulos
uma nova possibilidade de resposta foi apresentada, a opcdo “ndo sou capaz de
responder”. Em cada nova pagina novas discriminagdes condicionais e testes de
equivaléncia de estimulos foram apresentados, sempre utilizando novos estimulos.
Assim, no experimento de Ruiz, Eikeseth, Duarte e Baer (2000) n&o houve a modelagem
da discriminacgéo condicional. Ela foi estabelecida pela instrucdo apresentada em cada
pagina.

As duas primeiras paginas do caderno continham uma instrugdo que descrevia
o procedimento geral do experimento, especificando qual era o estimulo modelo e quais
eram os estimulos de escolha e como realizar a resposta de circular o estimulo escolhido.
As onze seguintes paginas do livro continham a apresentacéo das instrugdes com verbos
que seriam analisados (ver exemplo a seguir), as discriminag0es condicionais e os testes

de equivaléncia de estimulos. Em cinco paginas, das 11 citadas acima, foram apresentadas



ao participante instruges com a presenca de verbos relacionados com a equivaléncia de
estimulos, escritos na folha (e.g., igual, € paralelo a, vai com). As instrucdes
apresentavam o verbos entre o estimulo modelo e o estimulo de comparacdo das
discriminacdes condicionais que seriam apresentadas (e.g., A igual a 1; B igual a 2; 1
igual a X; 2 igual a Y), e em cinco paginas foram apresentadas as instru¢cdes com verbos
ndo relacionados com equivaléncia de estimulos (e.g., comer, pagar, gostar, ensinar etc.)
entre o estimulo modelo e o estimulo comparacéo (e.g., A pagar 1; B pagar 2; 1 pagar
X; 2 pagar Y).

Nos resultados, diferentes verbos controlaram diferencialmente a emergéncia de

equivaléncia de estimulos ndo treinados em quinze dos vinte e cinco participantes.
Quando os verbos relacionados com a equivaléncia estavam sendo apresentados, o
desempenho dos participantes foi mais alto em acertos do que aqueles em os verbos ndo
relacionados a equivaléncia. Os autores argumentam que os verbos poderiam néo ser a
Unica relacdo estabelecida pelos participantes durante os treinos de discriminagdo
condicional. A pesquisa apresentou as seguintes explicacbes: (a) Participantes
verbalmente competentes ddo nomes aos estimulos da classe equivalente, e tais nomes
podem facilitar a formacdo da classe de estimulos equivalentes; (b) Os participantes
podem ter estabelecido um significado, relagfes sintaticas, sequéncia ordinal, ou
poderiam estar sob o controle de significados ja existentes de um verbo ou nome néo
previstos pelo procedimento experimental; (c) Os verbos podem ter controlado um tipo
de relacdo derivada de uma discriminacdo condicional original; (d) O verbo serviu como
uma dica discriminativa para uma variedade de respostas relacionais, e isto fez com que
o0 verbo apresentasse a funcao de um estimulo contextual na relagéo.

Os autores Martinez-Sanches e Ribes-Ifiesta (1996) Rosales-Ruiz et al. (2000)
Hojo (2002) demonstraram que tarefas de discriminacdo condicional sdo apropriadas
como instrumento para pesquisas empiricas com o objetivo de analisar variaveis de
controle verbal do comportamento humano e que as instrugdes presentes durante as
tarefas de MTS podem influenciar a formagdo de discriminagdes condicionais e
equivaléncia de estimulos.

A pesquisa de Rosales-Ruiz et al. (2000) apresenta uma investigagao curiosa
do efeito do comportamento verbal na discriminacdo condicional e equivaléncia de
estimulos. Os resultados indicam que o comportamento verbal presente entre o estimulo
modelo e o estimulo comparacéo foi eficaz em alterar o desempenho dos participantes.

Duas criticas podem ser feitas ao trabalho dos autores, sendo a primeira quanto ao



procedimento utilizado e a segundo quanto a analise dos dados; (a) ndo é possivel garantir
que todos os participantes tenham lido os verbos manipulados j& que o procedimento
empregado ndo exigia a necessidade dos participantes emitirem uma resposta de
observacdo como apontando por Soares-Filho, Carvalho, Hamasaki, Campos, Perez,
Arntzen e Tomanari (2019) e (b) ndo foi realizada uma anélise autoclitica dos verbos
manipulados, ja que o procedimento manipulava apenas a apresentacdo impressa de
diferentes verbos.

O procedimento utilizado na pesquisa de Wulfert, Dougher e Greenway
(1991) possui um delineamento experimental que amplia a analise do comportamento
verbal em tarefas de MTS e equivaléncia de estimulos. Os autores investigaram, como
comportamento verbal manipulado, o comportamento verbal vocal durante a tarefa de
MTS.

Woulfert et al. (1991) investigaram o comportamento verbal como uma
variavel responsavel pela variabilidade de desempenho encontrada na formacdo de
classes de equivaléncia com humanos. Os autores desenvolveram dois experimentos: no
primeiro experimento, participaram vinte e nove universitarios, todos submetidos
individualmente a uma fase de treino para “pensar em voz alta”; em seguida, foram
submetidos a uma fase de treinos de discriminacGes condicionais (A-B, A-Ce A-D) e a
testes de simetria e testes de equivaléncia. A Fase de Treino para “pensar em voz alta”
tinha o objetivo de ensinar o participante a apresentar, em voz alta, qualquer
comportamento verbal durante a tarefa de MTS. Neste treino, o experimentador realizou
perguntas matematicas ao participante (e.g., quanto é 127 + 35?) e o instruia a responder
em voz alta o que ele estava pensando para chegar a resposta da solugcdo matematica. O
participante concluia o treino quando relatava, de forma consistente, todo o processo de
soma dos nimeros até a resposta final.

Durante o treino de discriminacgdes condicionais e testes de equivaléncia de
estimulos, o experimentador dizia, em média, a cada cinco minutos, que o participante
deveria “pensar em voz alta”. Todas as respostas verbais apresentadas no experimento
foram gravadas e divididas em quatro categorias: (a) responder relacional; esta categoria
era referente as respostas verbais que estabeleceram a relacdo entre dois estimulos
(circulo vai com triangulo), referéncia ao estimulo nodal (ambos os estimulos vdo com o
simbolo de trés barras) e referéncia a classes dos estimulos (ambos pertencem a
complexidade); (b) caracteristicas fisicas; esta categoria é referente as respostas que

estabeleceram uma relacdo com a aparéncia fisica entre os estimulos (eles sdo parecidos
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ou tém noventa graus); (c) estimulos compostos; esta categoria era referente as respostas
que fizeram referéncia a combinacdo de estimulos, respostas indicativas do controle da
mistura do estimulo modelo e comparacgéo (juntos, eles parecem uma casa); e (d) outros,
esta categoria referia-se as respostas que faziam referéncia a posicdo do estimulo no
monitor e o periodo de siléncio dos participantes.

Os dados apresentados foram de apenas dez dos vinte e nove participantes, sendo
cinco participantes que ndo apresentaram equivaléncia e de cinco que apresentaram
equivaléncia. Os participantes que nao apresentaram equivaléncia de estimulos emitiram,
predominantemente, respostas verbais referentes as caracteristicas fisicas, estimulos
compostos e outros. J& os participantes que demonstraram equivaléncia emitiram
respostas verbais categorizadas como responder relacional.

Com base nos dados obtidos no primeiro experimento, 0s autores realizaram um
segundo experimento, com o objetivo de verificar se a emissdo de respostas relacionais
estaria correlacionada com as diferengas no desempenho em tarefas de MTS. Em um
experimento similar ao primeiro experimento, catorze participantes foram divididos em
dois grupos. O primeiro grupo foi submetido a um treino de responder em voz alta do tipo
relacional e, em seguida, exposto a treino e testes idénticos ao primeiro experimento. O
segundo grupo foi exposto a um treino para responder em voz alta do tipo estimulos
compostos, e, em seguida, exposto a treino e testes idénticos ao primeiro experimento. A
instrucdo para pensar em voz alta permaneceu, assim como no primeiro experimento,
durante todo o segundo experimento.

O desempenho dos participantes, durante as Fases de Treino, ndo apresentou
diferencas em relacdo ao desempenho na formacéo de discriminagdes condicionais, 0s
autores argumentam que o responder em voz alta do tipo estimulos compostos nao,
necessariamente, interferiria na fase de treino devido ao papel da contingéncia, que
produzia discriminagdes condicionais (se Al, escolha B1).

Entretanto, o responder em voz alta do tipo estimulos compostos interferiria no
surgimento de relagdes de equivaléncia, porque os estimulos individuais ndo poderiam
mais funcionar independentemente em relacGes derivadas, assim, durante a Fase de
Testes de simetria e equivaléncia, emergiram diferencas em relacdo ao desempenho na
formacéo de equivaléncia de estimulos. Seis dos sete participantes do grupo treinado a
responder com base na composicdo dos estimulos compostos ndo apresentaram simetria
e equivaléncia. Todos os participantes do grupo treinado a responder de forma relacional

apresentaram simetria e a formacdo de equivaléncia de estimulos quase sem erros. Com
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base nos resultados, os pesquisadores afirmaram que a forma com que os participantes
responderam verbalmente, durante a tarefa ndo verbal, determinou o desempenho nos
treinos de discriminagGes condicionais e na formagéo de classes de equivaléncia.

Os dados que demonstram a relacéo entre 0 comportamento verbal e a formacao
de discriminacgdes condicionais e a equivaléncia de estimulos sdo objetos de inUmeras
andlises. Lowe (1987) prop6s que o comportamento de naming seria essencial para a
equivaléncia e que, portanto, a mediacdo verbal seria responsavel por produzir a
equivaléncia de estimulos (Lipkens, Hayes & Hayes, 1993). De acordo com Horne e
Lowe (1996), o comportamento de naming ¢ “uma relagdo comportamental bidirecional
de ordem superior que combina func¢fes convencionais de falante e de ouvinte de forma
que a presenca de qualquer uma delas pressupoe a outra”. Dessa forma, um individuo que
nomeia da mesma forma diferentes estimulos envolvidos em uma tarefa de matching-to-
sample criaria a ocasido para a emergéncia de uma relacdo entre estimulos nao treinada
diretamente. Para enfatizar essa caracteristica de que o naming ndo € simplesmente
atribuir nomes a coisas, mas sim uma relacdo bidirecional entre os comportamentos de
falante e ouvinte. Miguel (2016) sugeriu o uso do termo bidirectional naming (BiN), mais
especificamente, o autor classificou o tipo de nomeacdo (naming) que produz
equivaléncia dessa forma como common bidirectional naming (C-BiN).

Nesse sentido, Jennings e Miguel (2017) apontam que empregar o bidirectional
naming parece nao ser a unica forma de produzir equivaléncia de estimulos. De acordo
com esses autores, 0 ensino de relagbes intraverbais entre estimulos diferentes também
pode fazer com que eles passem a fazer parte de uma mesma classe de equivaléncia. Um
exemplo desse procedimento ¢ o emprego da expressdo “esse vai com aquele” para
estabelecer o elo entre os estimulos (e.g., Ma, Miguel, & Jennings, 2016). Miguel (2016)
e Jennings e Miguel (2017) denominam esse tipo relacdo intraverbal como Intraverbal
bidirection naming (I-BiN), sugerindo que essa relacdo intraverbal também envolveria
um repertorio complexo de falante e ouvinte.

Ma, Miguel, & Jennings, (2016) realizaram trés experimentos com o objetivo
avaliar se o treino de relages intraverbais (Intraverbal bidirection naming, I-BiN) seriam
suficientes para o surgimento de novas relacdes intraverbais e de classes de equivaléncia
de estimulos. No primeiro experimento formam utilizados oito participantes, todos
estudantes universitarios. Foram utilizados trés conjuntos de estimulos contendo, nomes
de passaros (A), figuras de estados americanos (B) e figuras de flores (C), cada conjunto

possuia trés estimulos. Os participantes foram expostos a uma etapa pre-teste das relagdes
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AB/BC, BA/CB e AC/CA em MTS, a trés etapas de treino de operantes verbais (uma de
tatos, uma como ouvintes dos tatos e uma de intraverbais), a uma etapa de pos-teste das
relacfes AB/BC em MTS, a uma etapa de pos-teste de intraverbais das relacées AB/BC,
a uma etapa de pos-teste de intraverbais das relacbes BA/CB, a uma etapa de p0Os-teste
das relagbes BA/CB em MTS, a uma etapa de poOs-teste de intraverbais das relacdes
AC/CA, e a uma etapa de pds-teste das relagdes AC/CA em MTS.

Para o treinos de tatos foi solicitado que os participantes nomeassem as figuras
dos estimulos utilizados no experimento, no treino de ouvinte desses tatos foi solicitado
que os participantes apontassem para a figura, apds ouvir o nome da figura e para o treino
de intraverbais foi solicitado que o participante relacionasse o péssaro (Al) com um
estado (B1) e o estado (B1) com sua flor (C1). Para os testes de tatos, quando mostrado
uma imagem de um passaro (Al), por exemplo, os participantes deveriam dizer o0 nome
do passaro “cardinal (Al)”, para 0s testes de intraverbais, dado a afirmagao “O estado do
cardinal (A1) é”, os participantes deveriam dizer: "Virginia (B1)".

O segundo experimento analisou o desempenho de dois participantes, todos
estudantes universitarios, utilizando o mesmo arranjo experimental do experimento 1,
invertendo apenas a sequéncia dos pos-testes. Primeiro foi realizado os pds-testes das
relacOes intraverbais e depois foi realizado os pds-teste das relagdes em MTS.

O terceiro experimento analisou o0 desempenho de quatro participantes, todos
estudantes universitarios. Os participantes foram expostos a uma etapa pré-teste das
relacbes AB/BC, BA/CB e AC/CA em MTS, a trés etapas de treino de operantes verbais
(uma de tatos, uma como ouvintes dos tatos e uma de intraverbais), a uma etapa de pds-
teste das relagdes AB/BC, BA/CB e AC/CA em MTS, a uma etapa de pds-teste de
intraverbais das relacdes BA/CB, AC/CA.

Todos os participantes demonstraram equivaléncia de estimulos (AC) além de
novas relacdes intraverbais consistentes com a formacdo de classes de equivaléncia
(AC/CA). Estes resultados sdo consistentes com a proposta de naming (Horne & Lowe,
1996), em que os participantes que passaram nos novos testes de MTS de relagOes
também demonstraram a emergéncia de relagdes de tato e intraverbais correspondentes.
No entanto, a anélise da laténcia entre a apresentacdo do estimulo e a reposta de escolha
sugere que os participantes ndo necessariamente tém que usar a nomeacao intraverbal

para apresentar os resultados testes pds-teste do MTS.
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Apesar de tomarem diferentes caminhos (Sidman 2000 e Horne & Lowe, 1996),
as pesquisas dessa area, de forma geral, indicam relacGes entre o comportamento verbal
e o fendmeno de equivaléncia de estimulos.

Nessa direcdo, uma outra hipotese sobre a relacdo entre o0 comportamento verbal
e o fenbmeno de equivaléncia de estimulos é que um tipo de comportamento verbal mais
complexo, o autoclitico (Skinner, 1957), poderia ajudar a explicar a formacdo de
equivaléncia.

O autoclitico € um operante verbal de ordem superior que rearranja operantes
verbais de ordem inferior, ou primarios (Skinner, 1957), produzindo um controle preciso
sobre o comportamento do ouvinte. Os autocliticos relacionais estabelecem no ouvinte
um elo de ligacdo entre operantes primarios, como no exemplo da frase “chocolate ¢
bom”, em que a palavra é se configura como um autoclitico relacional. Nesse exemplo, o
é também exerce a funcdo de autoclitico qualificador, atribuindo uma nova propriedade
ao chocolate e, portanto, podendo produzir um controle diferente sobre o ouvinte.

Na busca de uma aproximacdo do conceito de equivaléncia de estimulos
(Sidman & Tailby, 1982) ) com os conceitos de autoclitico relacional e qualificador
(Skinner, 1957), Martins, Hiibner, Gomes, Portugal, & Treu (2015) investigaram se uma
instrugdo que orienta o participante a emitir uma resposta verbal vocal, o autoclitico
relacional/qualificador “¢”, entre a apresentacdo do estimulo modelo e a selecdo do
estimulo de escolha em uma tarefa de matching-to-sample, produz efeitos na formacéo
da substituicdo entre estimulos.

Participaram da pesquisa de Martins et al. (2015) vinte adultos, divididos em um
Grupo Controle e um Grupo Experimental. Todos os participantes foram submetidos a
trés Etapas de treino de discriminacGes condicionais e teste de equivaléncia de estimulos,
em tarefas de matching-to-sample. Assim, cada Etapa possuiu duas rela¢fes condicionais
e dois testes de equivaléncia de estimulos (12 Etapa: Treino AB-AC e Teste BC e BC, 28
Etapa: Treino A’B’-A’C’ e Teste B’C’ ¢ B’C’ e 3" Etapa: Treino A”B”-A”C” e Teste
B”C” e B”C”). Em cada Etapa de treino e de testes, novos estimulos abstratos foram
utilizados. O treino de discriminagdes condicionais era considerado completo quando o
participante apresentava 12 respostas corretas seguidas. A instru¢cdo que orientou o
participante a emitir a resposta verbal vocal, o autoclitico “é¢”, foi apresentada nos treinos

de discriminacdes condicionais e nos testes de equivaléncia de estimulos.



14

Nos treinos de discriminagdes condicionais a instrucéo foi:

“Ola (nome do participante), aqui na tela do computador vai aparecer uma
figura; vocé deve clicar com o0 mouse nela. Depois de clicar nesta primeira figura, outras
trés figuras aparecerdo na parte superior da tela. Vocé deve escolher uma destas trés
figuras e clicar em cima dela. Cada vez que vocé acertar a combinagéo, vocé ouvird o
som de palmas e eu depositarei uma ficha neste recipiente; quando errar ndo ouvira
nenhum som e ndo sera depositada nenhuma ficha. Para concluir a atividade vocé deve
atingir um determinado nimero de acertos seguidos. Toda vez que errar, a contagem de
acertos seguidos serd reiniciada. Assim que concluir a atividade, vocé pode trocar seus
pontos por vale cdpias segundo a tabela de troca. Durante toda a atividade, vocé deve

“é”. Vocé deve olhar para a figura modelo (a de baixo) e dizer “essa figura ‘¢’

dizer
essa outra figura”, que vai aparecer no alto do monitor. Vocé sé recebera a ficha se

acertar a combinacéao e dizer em voz alta como orientado.”.

Nos testes de equivaléncia de estimulos, a instrucéo foi:

“(nome do participante), aqui na tela do computador vai aparecer uma figura;
vocé deve clicar com o mouse nela. Depois de clicar nesta primeira figura, outras trés
figuras aparecerdo na parte superior da tela. Vocé deve escolher uma destas trés figuras
e clicar em cima dela. Desta vez vocé ndo ouvira o som de palmas e eu ndo depositarei
fichas; deve apenas escolher a combinagdo que acha correta. Durante toda a atividade,
vocé deve dizer “é”. Vocé deve olhar para a figura modelo (a de baixo) e dizer “essa
figura ‘é’ essa outra figura”, que vai aparecer no alto do monitor vocé so receberd a

ficha se acertar a combinacéo e dizer em voz alta como orientado”).

As instrucdes foram apresentadas a todos os participantes, porém o trecho
destacado em negrito foi apenas aos participantes do Grupo Experimental.

Os resultados obtidos no experimento de Martins et al. (2015) revelam
diferengas favoraveis ao Grupo Experimental, em comparacdo ao Grupo Controle, em
dois aspectos: (a) na média de respostas corretas durante os treinos de discriminacgdes
condicionais, que foi maior no Grupo Experimental, e (b) na média de respostas corretas
durante os testes de equivaléncia de estimulos, também maior no Grupo Experimental.

Porém, essa diferenca sO foi estatisticamente relevante na Etapa 1 dos treinos de
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discriminacdes condicionais e testes de equivaléncia de estimulos. Nas seguintes Etapas
(Etapa 2 e 3) o desempenho do Grupo Controle se igualou ao desempenho do Grupo
Experimental.

Ambos 0s grupos apresentaram o0 aprendizado de discriminacdes
condicionais sem diferencas na quantidade de tentativas necessarias para o alcance do
critério (média de tentativas necessarias em todas as etapas de treino). Assim, Martins et
al. (2015) afirmam que o autoclitico relacional/qualificador aumentou a precisdo das
respostas corretas na selecédo da relagédo entre estimulo condicional e discriminativo (SC-
SD), facilitando a aquisicdo inicial da discriminacdo condicional e a formacdo de
equivaléncia de estimulos. Tal precisdo produzida pelo autoclitico relacional/qualificador
pode ter auxiliado o participante a emitir um operante verbal intraverbal que descreve as
discriminaces condicionais ensinadas e testadas no experimento, ja que todos o0s
participantes do Grupo Experimental passaram a emitir a resposta verbal vocal do tipo
“este € este”, acompanhada da resposta de escolha correta entre os estimulos condicionais
e discriminativos. Assim, a andlise apresentada pelos autores (Martins et al., 2015) difere
da proposta de Horne & Lowe (1996) e concorda com a de Ma, Miguel e Jennings (2016)
e Jennings e Miguel (2017), pois o comportamento verbal envolvendo um autoclitico
relacional/qualificador teria promovido uma descricdo que organizou a selecdo dos
estimulos antecedentes (SC-SD), aumentando a probabilidade de ocorréncia do reforgo
contingente a resposta de selecdo do estimulo discriminativo. Portanto, as relacdes de
discriminacdes condicionais e de equivaléncia de estimulos observadas foram produtos
diretos das contingéncias de reforgamento, como proposto por Sidman (2000), e
facilitadas pelo efeito do autoclitico relacional/qualificador (Skinner, 1957), e ndo por
uma capacidade verbal descrita pelo conceito de naming, tal como Horne & Lowe
propdem (1996).

Os dados apresentados por Martins et al. (2015) sugerem, portanto, que a
formagéo de relacGes de equivaléncia pode ser facilitada pelo emprego de um operante
verbal autoclitico relacional/qualificador. No estudo de Martins et al., (2015) ndo foi
apresentada, entretanto, uma analise individual de desempenho, o que sera acrescido no
presente estudo. Além disso, existe a hipotese de que o grupo controle possa ter
apresentado comportamentos verbais encobertos, o que buscou-se controlar no presente
estudo. Para refinar essa analise e ampliar a investigacdo nesse sentido, a presente
pesquisa teve como objetivo investigar se uma instrugdo que orienta o participante a

emitir uma resposta verbal com o autoclitico qualificador “é¢”, entre a apresentacdo do
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estimulo condicional e a escolha do estimulo discriminativo, em uma tarefa de matching-
to-sample, produz efeitos na formacdo de novas classes de equivaléncia e influencia a
quantidade de tentativas necessérias para a formacdo do responder discriminativo
condicional, acrescentando novos controles experimentais, como descritos acima, em

relacdo aqueles empregados por Martins et al. (2015).
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2. METODOS

2.1. PARTICIPANTES

Participaram do estudo 25 adultos cursando o ensino superior, com idades
entre 18 e 23 anos. Os participantes selecionados ndo possuiam experiéncia em pesquisa
envolvendo tarefas de discriminacdo condicional e equivaléncia de estimulos. Os
participantes foram divididos em 3 grupos, Grupo Controle, Grupo Controle 2 e Grupo

Experimental.

2.2. MATERIAL

Foi utilizada uma filmadora Gopro Hero 4 para o registro das respostas
verbais e ndo-verbais dos participantes. Empregou-se também um computador com
caixas de som e mouse contendo um software de treino e teste de relacdes de equivaléncia

de estimulos, denominado Equivium (Pimentel, Baldani, & Piccolo, 2008)
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D1 D2 D3
/4 \_ %

Tabela 1. Estimulos empregados na pesquisa.

2.3. DELINEAMENTO EXPERIMENTAL

O experimento foi realizado utilizando um delineamento de grupos,
envolvendo um Grupo Controle 1, um Grupo Controle 2 e um Grupo Experimental.
Foram utilizadas tarefas de Matching-to-Sample (MTS) para treinar discriminacfes
condicionais entre figuras abstratas e testes de equivaléncia de estimulos. Foram
realizadas trés tarefas de treinos de discriminacgdo condicional (AB-BC-CD) e dois testes
de equivaléncia de estimulos (AD-DA). Como estimulos, foram empregadas 12 figuras
retiradas da pesquisa de Dougher, Augustson, Markham, Greenway e Wulfert (1994),
sendo as mesmas utilizadas por Martins et al. (2015). Todas as figuras foram de natureza
visual com linhas pretas e fundo branco, de acordo com a Tabela 1.

Durante as etapas do Grupo Controle, o participante deveria apenas realizar
as tarefas de MTS, diante de uma instrucdo basica de como executar a tarefa. Nos grupos
Experimental e Controle 2, os participantes recebiam, além da instru¢do béasica, uma
instrugdo adicional para vocalizar uma determinada resposta verbal vocal pablica durante
as tarefas. O Grupo Controle 2 foi empregado para ajudar a identificar eventuais efeitos
de comportamentos verbais encobertos durante a realizacdo das tarefas dos participantes
do Grupo Controle 1, mesmo na auséncia de regras para que o participante fizesse isso.

Foram utilizados como consequéncias reforcadoras positivas durante a fase
de treinos, para os grupos Controle 1 e Experimental, o som de palmas, a verbalizac¢do do
experimentador dizendo “CORRETO” e a entrega de fichas plasticas, que posteriormente
foram trocadas por fotocopias de escolha do participante?, de acordo com os critérios da
Tabela 2. Para 0 Grupo Controle 2, as consequéncias reforcadoras empregadas na fase de

2 Foram utilizadas fotocopias como reforgadoras pelo motivo que os alunos universitarios
brasileiros frequentemente fazem o uso de materiais dessa natureza para estudo.
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treinos foram o som de palmas e a entrega de cédulas de dinheiro ficticio, que ndo foram

trocadas posteriormente por nada®.

Numero de fichas Fotocopias
12-18 25 Fotocdpias
19-24 23 Fotocdpias
25-30 21 Fotocopias
31-36 19 Fotocopias
37-42 17 Fotocopias
43-48 15 Fotocopias
49-54 13 Fotocopias

+55 11 Fotocopias

Tabela 2. Tabela de troca de fotocdpias

2.4. PROCEDIMENTO GERAL

Cada participante realizou a sessdo individualmente e passou pela mesma
sequéncia de treinos e testes, realizando todas as etapas em sessdo Unica. Os
procedimentos de treino e teste foram os mesmos para todos os grupos, apenas diferindo
quanto a instrucao dada aos participantes, a depender do grupo do qual cada participante
fazia parte. Cada sessdo comecava com a leitura da instrucdo, seguida dos treinos das
relacfes AB, BC e CD. Apds a fase de treinos, uma nova instrucao era apresentada e, em
seguida, iniciada a fase de testes. Ap0s apresentada a respectiva instrucdo, o participante
utilizava o computador para executar as tarefas de MTS.

Caso o participante ndo emitisse a resposta verbal vocal especificada pela
instrugdo, durante as fases de treino e de teste, 0 experimentador intervia, relendo a

instrugdo ao participante.

3 As consequéncias reforcadoras do Grupo Controle 2 foram diferentes daquelas do Grupo
Controle 1 porque a Universidade ndo permitiu o emprego de fotocopias.
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2.5. FASE DE TREINOS

Nas sessOes de treino, para cada resposta correta, 0 programa
automaticamente emitia 0 som de palmas e o experimentador entregava uma ficha ao
participante (Grupo Controle 1 ou Experimental), ou uma cédula de dinheiro ficticio
(Grupo Controle 2). A cada resposta errada, o programa ndo emitia som e o participante
n&o recebia nada. Ao final de cada sesséo as fichas forma contadas e trocadas por tickets
correspondentes ao numero de fotocopias, nos casos aplicaveis.

Para os trés grupos, uma instrucdo bésica era lida no inicio do experimento,
conforme apresentada abaixo. Essa instrucdo diferiu sutilmente apenas para o Grupo
Controle 2, de forma que, para esse grupo, a instru¢cdo mencionava cédulas de dinheiro
ficticio em vez de fichas e, portanto, a parte sublinhada no final da instrucdo néo se

aplicou. A instrucdo basica empregada nos treinos foi a seguinte:

“Ola (nome do participante), aqui na tela do computador vai aparecer uma
figura; vocé deve clicar com o mouse nela. Depois de clicar nesta primeira
figura, outras trés figuras aparecerdo na parte superior da tela. Vocé deve
escolher uma destas trés figuras e clicar em cima dela. Cada vez que vocé
acertar a combinacdo, vocé ouvira o som de palmas e eu depositarei uma
ficha/cédula neste recipiente; quando errar ndo ouvira nenhum som e ndo sera
depositada nenhuma ficha/cédula. Para concluir a atividade vocé deve atingir

um determinado ndmero de acertos seguidos, toda vez que errar a contagem

de acertos seguidos sera reiniciada. Assim que concluir a atividade vocé pode

trocar seus pontos por vale copias, sequndo a tabela de troca.”

Para o Grupo Experimental, além da instrugdo basica, era acrescido o seguinte

trecho, ao final dela:

“Durante toda a atividade, vocé deve dizer ‘¢’. Vocé deve olhar para a figura
modelo (a de baixo) e dizer ‘€Ssa figura é essa outra figura’, que vai aparecer
no alto do monitor. Vocé so recebera a ficha se acertar a combinacao e dizer

em voz alta, como orientado.”
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Para o Grupo Controle 2, além da instrucdo basica (com exce¢do da parte
sublinhada), era acrescido o seguinte trecho, ao final:

“Durante toda a atividade, vocé deve contar, em voz alta, de 0 a 20. Vocé so
recebera a cédula se acertar a combinacéao e disser em voz alta o que lhe foi
orientado. ”

O critério para a conclusao da fase de treinos, para cada participante, foi a
ocorréncia de 12 respostas corretas seguidas, ou seja, quatro respostas para cada relagdo
(e.g. A1B1, A2B2, A3B3). Quando o participante emitia uma resposta incorreta, a
contagem era reiniciada.

2.6. FASE DE TESTES

Apds o participante atingir o critério de conclusao dos treinos, era iniciada a
fase de testes da formacdo de classes equivaléncia entre os estimulos AD e DA.

Primeiramente, uma instrucdo bésica era apresentada, aplicando-se aos trés grupos:

“(nome do participante), aqui na tela do computador vai aparecer uma figura;
vocé deve clicar com o mouse nela. Depois de clicar nesta primeira figura,
outras trés figuras aparecerdo na parte superior da tela. Vocé deve escolher
uma destas trés figuras e clicar em cima dela. Desta vez vocé ndo ouvira o som
de palmas e eu ndo depositarei fichas/cédulas; deve apenas escolher a

combinacao que achar correta. ”

Para o Grupo Experimental, além da instrucdo bésica, era repetida a mesma

instrucdo adicional da Fase de Treinos, conforme apresentada abaixo:

“Durante toda a atividade, vocé deve dizer ‘¢’. Vocé deve olhar para a figura
modelo (a de baixo) e dizer ‘essa figura é essa outra figura’, que vai aparecer
no alto do monitor.”

Para o Grupo Controle 2, além da instrucdo basica, era repetida a mesma

instrucdo adicional da Fase de Treinos, conforme apresentada abaixo:
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“Durante toda a atividade, vocé deve contar, em voz alta, de 0 a 20”

Durante a Fase de Testes, o critério para o participante concluir a tarefa foi
simplesmente a execucdo de 12 escolhas consecutivas (e.g. A1D1, A2D2, A3D3). Nesta
etapa, 0 programa ndo emitiu o0 som de palmas e o experimentador ndo entregou ao

participante fichas nem cédulas.

2.7 PROCEDIMENTO DE ANALISE DE DADOS

Os resultados (numeros de acertos e erros) foram convertidos em média
e desvio padrdo da média (DP) para analise de grupo. A significancia foi avaliada por
andlise de variancia (ANOVA), seguida dos testes e comparacdo multipla Tukey. Todas
as diferencas mencionadas foram significativas quando comparadas as etapas do Grupo
Experimental, Grupo Controle 1 e Grupo Controle 2. As diferencas estdo representadas
com o simbolo asterisco (*), onde um asterisco (*) representa p< 0,05, dois asteriscos
(**) representa p< 0,01 e trés asteriscos (***) representa p< 0,001. Quanto maior o
namero de asteriscos maior é a diferenca estatistica. Por exemplo, se A possui um
asterisco (*) de diferenca para B e C possui dois asteriscos (**) de diferenca para D,
dizemos que a diferenca entre A e B € menor que a diferenca entre C e D. As comparacdes
que ndo apresentaram diferencas estatisticas foram representadas com as siglas NS. Todas
as analises estatisticas foram realizadas com o GraphPadPrism versdo 5.0 (GraphPad
Software, San Diego, CA).

A escolha em apresentar os resultados por meio de média se justifica por dois
motivos: (a) a necessidade de comparar os resultados entre os grupos, e (b) a necessidade
de testes estatisticos para validar as diferencas significativas de desempenho entre os
grupos. A diferenca de desempenho, de cada grupo, conta, além da média, com a
apresentacdo do desvio padrdo e de testes estatisticos para validacdo das diferencas
estatisticamente relevante.

A comparagéo do desempenho do Grupo Controle 1, do Grupo Experimental
e do Grupo Controle 2 foi organizada de trés maneiras: (a) média de tentativas utilizados
para alcance do critério de aprendizado das discriminag¢fes condicionais nas etapas de

treino do Grupo Controle 1, Grupo Experimental e Grupo Controle 2, (b) média de
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respostas corretas nas etapas de treino e (c) numero de respostas corretas individuais nas
etapas de teste.

Foi avaliada a concordéncia (fidedignidade) por dois pesquisadores nédo
vinculados a presente pesquisa. Verificou-se se as respostas verbais vocais foram emitidas
conforme as instrucdes. O restante das analises foi realizado pelo sistema de computador

utilizado na coleta dos dados.

3. RESULTADOS

Durante todo o experimento nenhum participante deixou de cumprir as
instrugdes. Todos os participantes do Grupo Experimental enunciaram em todas as
escolhas da fase de treino e testes o autoclitico “¢” e todo os participantes do Grupo

Controle 2 enunciaram a contagem de 0 a 20 nas fases de treino.

3.1. COMPARAGCAO DA MEDIA DE TENTATIVAS PARA ALCANCE DO CRITERIO DE

APRENDIZADO NAS ETAPAS DE TREINO

A Figura 1 apresenta os resultados da média de tentativas utilizadas para
alcance do critério apresentadas pelos Grupos Controlel, Controle 2 e Experimental nos

trés treinos de discriminagdes condicionais.
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Figura 1. Numero médio de respostas em todas as etapas de treino de discriminacdes
condicionais dos grupos Controle 1, Controle 2 e Experimental.
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O Grupo Controle 1 atingiu a média de 16,4 tentativas para o alcance do
critério no primeiro treino, a média de 15,2 tentativas no segundo treino e a meédia de 10,8
tentativas no terceiro treino de discriminagdes condicionais.

O Grupo Controle 2 atingiu a média de 20 tentativas para o alcance do critério
no primeiro treino, a media de 16 tentativas no segundo treino e a média de 8,8 tentativas
no terceiro treino de discriminagdes condicionais.

O Grupo Experimental atingiu a média de 11,2 tentativas para o alcance do
critério no primeiro treino, a média de 9,6 tentativas no segundo treino e a média de 8,4
tentativas no terceiro treino de discriminac@es condicionais.

O Grupo Controle 1 apresentou um desvio padrdo de 5,79 no primeiro treino,
7,00 no segundo treino e a 2,70 no terceiro treino de discriminagdes condicionais.

O Grupo Controle 2 apresentou um desvio padrao de 14,6 no primeiro treino,
11,6 no segundo treino e a 1,7 no terceiro treino de discriminacGes condicionais.

O Grupo Experimental apresentou um desvio padrédo de 1,68 no primeiro
treino, 2,06 no segundo treino e a 2,21 no terceiro treino de discriminagdes condicionais.

Na comparacgdo entre os grupos é possivel observar que durante o primeiro e
segundo treino de discriminacdes condicionais (AB e BC) o Grupo Controle 1 e Grupo
Controle 2 apresentaram uma diferenca classificada em um asterisco (*) em relacdo ao
Grupo Experimental; assim a quantidades de tentativas para o alcance do critério do
Grupo Controle 1 e Grupo Controle 2 nestes treinos sdo maiores que as apresentadas pelo

Grupo Experimental.
3.2. COMPARAGAO DA MEDIA DE RESPOSTAS CORRETAS NAS ETAPAS DE TREINO
A Figura 2 apresenta os resultados da média de respostas corretas

apresentadas pelos Grupos Controle 1, Controle 2 e Experimental durante os treinos de

discriminagdes condicionais.
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Figura 2. Numero médio de respostas corretas em todas as etapas de treino de
discriminacdes condicionais dos grupos Controle 1, Controle 2 e Experimental.

Na andlise da Figura 2 a média 1 representa 100% de respostas corretas, assim o
Grupo Controle 1 atingiu a média de 0,762 de respostas corretas no primeiro treino, a
média de 0,817 de respostas corretas no segundo treino e a média de 0,802 de respostas
corretas no terceiro treino de discriminacdes condicionais.

O Grupo Controle 2 atingiu a média de 0,8.1 de respostas corretas no primeiro
treino, a média de 0,75 de respostas corretas no segundo treino e a média de 0,78 de
respostas corretas no terceiro treino de discriminagdes condicionais.

O Grupo Experimental atingiu a média de 0,809 de respostas corretas no
primeiro treino, a média de 0,844 de respostas corretas no segundo treino e a média de
0,870 de respostas corretas no terceiro treino de discriminagdes condicionais.

Na comparacgéo entre os grupos é possivel observar que ndo houve diferenca
estatistica entre os desempenhos apresentados pelo Grupos Controle 1, Controle 2 e
Experimental. Entretanto, a tendéncia da curva crescente positiva € observada somente

no Grupo Experimental, o que nédo se observa nos grupos controles.
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3.3. COMPARAGAO DO NUMERO DE RESPOSTAS CORRETAS DURANTE AS ETAPAS DE TESTE

A Figuras 3 apresentam os resultados da quantidade de respostas corretas
apresentadas pelos Grupos Controle 1, Controle 2 e Experimental durante os testes de
equivaléncia de estimulos entre os estimulos do conjunto A com os estimulos do conjunto
D (3A) e do conjunto D com o conjunto A (3B).

Nestas figuras (Figura 3A e 3B) nas linhas pontilhadas destacamos
desempenhos dos participantes que atingiram um minimo de 28 respostas corretas (80%),
até 36 respostas corretas (100%), considerando esta variacdo um desempenho positivo de

equivaléncia de estimulos.
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Figura 3. Numero de respostas corretas nos testes de equivaléncia AD e DA, para 0s
grupos Controle 1, Controle 2 e Experimental. A) Testes de equivaléncia de estimulos
entre os estimulos do conjunto A com os estimulos do conjunto D e B) Testes de
equivaléncia de estimulos entre os estimulos do conjunto D com o conjunto A.

No Grupo Controle 1 houve trés participantes (P2, P6 e P8) que apresentaram
de 28 a 36 respostas corretas, configurando acima de 80% de acertos. Os demais
participantes apresentaram um desempenho abaixo de 12 respostas.

No Grupo Controle 2 nenhum participante apresentou um desempenho acima
de 80%. Todos os participantes apresentaram um desempenho abaixo de 14 respostas.

No Grupo Experimental houve quatro participantes (P3, P4, P5 e P8) que
apresentaram de 28 a 36 respostas corretas no teste AD e cinco participantes (P3, P4, P5,
P8 e P9) que apresentaram de 28 a 36 respostas corretas no teste DA, configurando acima
de 80% de acertos. Os demais participantes apresentaram um desempenho abaixo de 36

respostas.
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Em analise € possivel observar que os participantes 3, 4, 5, 8 do Grupo
Experimental apresentaram equivaléncia de estimulos entre os conjuntos AD e DA, o
participante P9 do Grupo Experimental apresentou equivaléncia de estimulos no conjunto
de teste (DA). Os participantes 2, 6 e 8 do Grupo Controle 1 apresentaram equivaléncia

de estimulos entre os conjuntos AD e DA.
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4. DISCUSSAO

A presente pesquisa constatou que o comportamento verbal autoclitico
relacional/qualificador (Skinner 1957) que ocorre durante a tarefa de MTS afeta a
formacéo de discriminag6es condicionais e a emergéncia de equivaléncia de estimulos. A
anélise dos resultados aqui apresentados demonstra que os participantes do Grupo
Experimental tiveram um melhor desempenho durante os treinos de discriminagdes
condicionais e nos testes de equivaléncia de estimulos do que os participantes dos Grupos
Controle 1 e Controle 2.

O aprendizado das relagdes condicionais foi considerado completo quando os
participantes apresentavam o desempenho de 12 acertos corretos e consecutivos. O
namero de respostas apresentados para atingir o critério de aprendizado da discriminacao
condicional da relacdo AB foi de no maximo 36 respostas e no minimo 12 respostas para
os participantes do Grupo Experimental. Apenas trés participantes (em dez) do Grupo
Controle 1 e um participante do Grupo Controle 2 (em cinco) apresentaram um
desempenho dentro deste padrdo. E possivel observar que o desempenho dos
participantes, nos trés grupos, apresenta uma distincdo maior no primeiro treino de
discriminagdes condicionais (AB) e atingem uma igualdade no ultimo treino de
discriminagdes condicionais (CD).

Em outras palavras, a despeito de verbalizacGes ocorrerem ou ndo durante 0s
treinos 0s participantes tanto dos grupos Controle 1, Controle 2 e Experimental
adquiriram as relagdes condicionais. Ou seja, um desempenho que é produto de uma
selecdo pela consequéncia organizada no treino das relagbes condicionais anteriores
(Sidman, 2000).

Além disso, na analise da média de respostas corretas apresentadas pelos
Grupos Controle 1, Controle 2 e Experimental durante os treinos de discriminagdes
condicionais, é possivel verificar uma tendéncia crescente no Grupo Experimental e uma
oscilagdo no Grupo Controle 1 e Grupo Controle 2, sugerindo que os participantes do
Grupo Experimental utilizaram menos tentativas para atingir o critério de aprendizado e
com maior eficiéncia de respostas corretas que os participantes dos demais grupos.

Tais resultados confirmam as analises apresentadas por Martins et al. (2015)
quanto ao aumento na eficiéncia do aprendizado de discriminagdes condicionais quando
uma resposta autoclitica relacional/qualificadora é emitida durante o procedimento de

MTS. A andlise dos resultados aqui apresentados permite afirmar que o autoclitico
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relacional/qualificador produz um desempenho otimizado ja no comego do experimento,
enquanto os participantes dos grupos Controle 1 e Controle 2 tem seu desempenho sendo
otimizado durante o decorrer dos experimentos, alcancando o desempenho do Grupo
Experimental apenas no Gltimo treino.

A comparacao entre os grupos Controle 1 e Controle 2 permite um avanco na
analise do papel do comportamento autoclitico relacional/qualificador. A pesquisa de
Martins et al (2015) utilizou apenas dois Grupos, Experimental e Controle. Naquele
estudo, os pesquisadores observaram que o desempenho do Grupo Controle igualou o
desempenho do Grupo Experimental na terceira etapa da pesquisa. Os pesquisadores
afirmaram, assim como a presente pesquisa reafirma, que os participantes que emitiram
a resposta verbal vocal autoclitico relacional/qualificadora apresentam um desempenho
inicial otimizado, mas ndo puderam afirmar com precisdo que a melhora no desempenho
dos participantes que ficaram em siléncio durante o experimento (Grupo Controle)
ocorreu devido somente a selecdo produzida pela consequéncia programada (Sidman,
2000) ou se foi influenciada por respostas verbais encobertas. A analise da resposta verbal
encoberta ¢ uma limitacdo recorrente dos estudos que buscam verificar o efeito do
comportamento verbal em tarefas ndo verbais, pois ndo medem a ocorréncia de
verbalizagdes encobertas (Palmer, 2011; Skinner, 1957). Esse dilema leva a uma
divergéncia teorico/conceitual na andlise da relacdo entre comportamento verbal e a
origem da formacédo de classes de estimulos equivalentes (Tomanari, 2005), contrapondo
dois grupos: os que defendem a existéncia da mediacdo verbal e os que a consideram
desnecessaria. Entretanto, uma posicéao intermediaria é sugerida pela presente pesquisa.

O emprego de trés grupos ocorreu com o objetivo de isolar a possibilidade de
verbalizacdes encobertas, mantendo os participantes do Grupo Controle 1 em siléncio,
assim como o Grupo Controle de Martins et al. (2015), e solicitando que os participantes
do Grupo Controle 2 verbalizassem uma contagem de 0 a 20 durante todo o experimento,
uma resposta verbal concorrente com outras respostas verbais publicas ou encobertas.

Entretanto, ambos os grupos, Controle 1 e Controle 2, apresentaram uma
melhora no desempenho durante o decorrer das tarefas de MTS, indicando que essa
melhora decorre simplesmente da selecdo do responder pela consequéncia organizada, ja
que a probabilidade dos participantes do Grupo Controle 2 verbalizarem uma contagem
em voz alta e um autoclitico relacional/qualificador encoberto foi muito baixa. Tais
resultados corroboram a andlise realizada por Tomanari, Sidman, Rubio e Dube (2000)

na qual foi demonstrada a formagdo de discriminag¢fes condicionas e equivaléncia de
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estimulos em um procedimento que imp&s uma exigéncia de responder dentro de limites
de tempo extremamente restritos, com 0 objetivo de impedir que os participantes
emitissem respostas verbais pablicas e encobertas.

Os procedimentos utilizados durante o experimento de Tomanari et al. (2000),
os aplicados ao Grupo Controle de Martins et al. (2015) e os utilizados nos Grupos
Controle 1 e Controle 2 da presente pesquisa ndo garantem que comportamentos verbais
encobertos ndo ocorreram, porém, quando comparamos 0s desempenho dos participantes
da pesquisa de Rosales-Ruiz, Eikeseth, Duarte and Baer (2000), do Grupo Experimental
de Martins et al. (2015) e da presente pesquisa, podemos inferir com confianca que os
participantes que ndo emitem comportamentos verbais com autocliticos
relacionais/relacionais podem apresentar o aprendizado da discriminagdo condicional,
porém com um desempenho levemente inferior aos dos participantes que enunciam
comportamentos verbais com autocliticos relacionais/relacionais.

Quanto aos testes de equivaléncia de estimulos, verifica-se que trés
participantes do Grupo Controle 1 apresentaram um desempenho considerado como
equivaléncia de estimulos. Os participantes do Grupo Controle 2 ndo apresentaram
equivaléncia de estimulos. Assim, é possivel concluir que a variavel verbal inserida aos
participantes deste grupo (contagem de 0 a 20) impediu que o controle de estimulos fosse
instalado de forma eficiente, mesmo que o Grupo Controle 2 apresentasse um
desempenho semelhante ao Grupo Controle 1 nos treinos de discriminacdes condicionais.

Os resultados nos testes de equivaléncia foram melhores para os participantes
do Grupo Experimental. A variavel verbal vocalizada por esses participantes (autoclitico
relacional/qualificador) entre a apresentacdo do estimulo condicionado e a escolha do
estimulo discriminativo potencializou tanto o aprendizado das discriminacdes
condicionais quanto a emergéncia de equivaléncia de estimulos.

Assim, a resposta verbal vocal “€¢” apresentou duas fungdes autocliticas como
descrito por Skinner (1957). A primeira funcéo foi de autoclitico relacional ordenando os
conjuntos de estimulos, facilitando a escolha do estimulo discriminativo correto na
presenca do estimulo condicional. A segunda fungdo foi funcdo de autoclitico
qualificador, atribuindo uma nova propriedade de conjunto aos estimulos organizados
pela contingéncia de reforgo. Levando-se em conta que a formacdo de relagbes de
equivaléncia pode ser facilitada por ambas as fungdes autocliticas descritas, verbaliza-las
é simplesmente descrever as contingéncias. Uma vez que autocliticos envolvidos na

formacdo de classes de equivaléncia sdo operantes verbais de segunda ordem, mais
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complexos que os operantes verbais de primeira ordem. Torna-se compreensivel a
dificuldade no estabelecimento de relacGes de equivaléncia da area (e.g., Devany, Hayes,
& Nelson, 1986; Barnes, McCullagh, & Keenan, 1990; Wulfert, Dougher, & Greenway,
1991; Eikeseth & Smith, 1992; Martinez-Sanches & Ribes-Ifiesta, 1996; Pelaez, Gewirtz,
Sanchez, & Mahabir, 2000; Brady & McLean, 2000; Rosales-Ruiz, Eikeseth, Duarte, &
Baer, 2000; Hojo, 2002; Carp & Petursdottir, 2015), nesse sentido verbalizacOes
autocliticas podem facilitar as relagdes de equivaléncia.

Sundberg, Sundberg e Michael (2018) descrevam que desde Sidman (1971,
1982), as analises sobre equivaléncia de estimulos produziram quatro propostas
conceituais que buscam fornecer uma explicacdo sobre esse fendmeno, (1) a teoria da
equivaléncia de Sidman (1994), (2) a Teoria dos Quadros Relacionais (RFT) de Hayes,
Barnes-Holmes e Roche (2001), (3) naming theory de Horne e Lowe (1996) e (4) e a
proposta de joint control de Lowenkron (1998, 2006). Todas essas propostas descrevem
0 comportamento verbal como a variavel facilitadora e como uma das principais variaveis
envolvidas na ocorréncia da equivaléncia de estimulos. A proposta de analise aqui
apresentada, considera uma quinta possibilidade: o papel facilitador (mas ndo necessario)

do comportamento verbal autoclitico, segundo a proposta de Skinner (1957).
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APENDICE 1 - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

Estamos convidando vocé para participar da pesquisa Efeitos de
verbalizacdes do autoclitico “E” durante treinos e testes de Discriminac@es Condicionais,
Relagdes de equivaléncia.

Essa pesquisa tem como objetivo verificar como a palavra “¢” pode influencia
0 comportamento de escolha de figuras em uma atividade de computador.

Caso concorde em ser voluntario, vocé participard de um jogo no computador,
neste jogo aparecerd uma figura como modelo e 3 opgdes de escolha na tela do
computador, vocé devera escolher uma destas 3 figuras, quando acertar a escolha ouvira
um som de palmas e quando errar ndo ouvira nada. Essa sequéncia ird se repetir por
algumas vezes até que consiga 12 acertos seguidos.

Vocé ndo receberd pela participacdo na pesquisa, mas sera ressarcido de
qualquer gasto com deslocamento e alimentacao.

Os dados coletados nessa pesquisa, bem como a gravacgéo (imagem e som) da
sua participacdo, serdo utilizados Unica e exclusivamente para a pesquisa. Os dados
publicados ndo fardo referéncia a caracteristicas que poderdo identifica-lo.

O Termo de Consentimento Livre e Esclarecido estdo de acordo com a
resolucdo 466/12.

Esta pesquisa foi submetida ao comité de ética em pesquisa com humanos do
instituto de psicologia da Universidade de S&o Paulo localizado na Avenida Professor
Mello de Morais, 1721 - Butanta, Sdo Paulo - SP, 05508-030

A qualquer momento podera desistir da pesquisa sem prejuizos. VVocé podera
solicitar esclarecimentos antes, durante ou ao término da pesquisa. A solicitacdo podera
ser feita ao pesquisador, Luis Antonio Lovo Martins (CRP-08/15163) pelo e-mail
luisantoniolovo@hotmail.com

Londrina, de de 2018.

Luis Antonio Lovo Martins


mailto:luisantoniolovo@hotmail.com
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Eu RG:
: domiciliado a
ne: ,
complemento, . Telefones de contato ( ) - :
( ) - ;, apos ter lido o termo acima e sido esclarecido todas as

duvidas sobre as informagdes contidas no mesmo com o pesquisador, concordo
voluntariamente em participe da presente pesquisa “Analise do comportamento verbal
autoclitico qualificador "E" em treinos de discriminagdo condicional e teste de
equivaléncia de estimulos”.

Data / /

Assinatura
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ANEXO 1 — Parecer consubstanciado do Comité de Etica em Pesquisa com Seres
Humanos

APARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP
DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: Analise do comportamento verbal autoclitico qualificador "E" em
treinos de discriminagdo condicional e teste de equivaléncia de

estimulos

Pesquisador: Luis Antonio Lovo Martins

Area Tematica:

Versao: 2

CAAE: 93916418.5.0000.5217

Instituicdo Proponente: Centro Universitéario Filadélfia - UniFil

Patrocinador Principal: Financiamento Préprio

DADOS DO PARECER
NUmero do Parecer: 2.814.366

Apresentacdo do Projeto:

O efeito do reforcamento € apontado como a principal varidvel para a
formacdo de discriminagfes condicionais e de equivaléncia de estimulos. Pesquisas tém
se concentrado em analisar outras variaveis que influenciam a formacdo de
discriminacdes condicionais e de equivaléncia de estimulos. Tais estudos sugerem que 0
comportamento verbal pode facilitar a formagdo do responder discriminativo e da
equivaléncia de estimulos, porém poucas pesquisas tém se concentrado em investigar
o efeito do comportamento verbal autoclitico neste responder. O objetivo da presente
pesquisa sera analisar se uma instru¢do que orientou o participante a emitir uma resposta
verbal vocal com autoclitico qualificador de assercdo “é¢”, entre a apresentacao do
estimulo modelo e a escolha do estimulo amostra, em uma tarefa de matching to sample
produz efeitos na formacéo de novas classes de equivaléncia e influencia na quantidade
de tentativas necessarias para a formacgéo do responder discriminativo condicional. Serdo
utilizados vinte participantes adultos divididos em dois grupos, Grupo Controle e
Grupo Experimental. Todos os participantes serdo submetidos a quatro etapas de
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treino e duas etapas de testes. Cada treino serd& composto por doze tentativas, tendo
como critério de aprendizagem a ocorréncia de 100% de respostas corretas. A instrucao
sera apresentada apenas aos participantes do Grupo Experimental. Espera-se obter
informacGes com a analise dos resultados que auxiliam na analise do
comportamento verbal no comportamento simbolico

Objetivo da Pesquisa:

Verificar e o comportamento verbal vocal "é" apresenta o efeito de um
comportamento verbal autoclitico. Verificar se o comportamento verbal autoclitico é
favorece a formacédo de discriminagdes condicionais e na apresentacdo de equivaléncia
de estimulos
Avaliacdo dos Riscos e Beneficios:

Os possiveis riscos que os participantes desta pesquisa podem enfrentar é leve
constrangimento na demora para concluir a tarefa de Emparelhamento com o Modelo.
Beneficios: Os beneficios indiretos constitui-se em avanco para compreender a influéncia
do comportamento verbal na formacdo do comportamento simbolico
Comentarios e Consideracdes sobre a Pesquisa:

A pesquisa é relevante, pois contribui com a compreensdo sobre a influéncia
do comportamento verbal na formacdo do comportamento simbolico, informacgéo
importante para o estudo do comportamento verbal e suas aplicagoes.

Consideracdes sobre os Termos de apresentacdo obrigatoria:

TCLE: A linguagem esta clara e adequada ao participante da pesquisa.
Justificativa e procedimento foram detalhados com clareza. Os objetivos propostos
foram claramente apresentados. Os provaveis riscos e beneficios foram claramente
descritos. A assisténcia para evitar ou minimizar os provaveis riscos foram claramente
elucidados. Ficou explicito que o participante da pesquisa tem liberdade em participar,
recusar ou retirar o consentimento em qualquer fase da pesquisa, sem penalizagdo. O
pesquisador deixou explicito que ndo havera gratificacdo para participar da pesquisa. Os
enderecos ou fones do pesquisador ou do CEP foram citados, caso o participante de
pesquisa necessite contata-los

Folha de rosto: O documento apresentado esta devidamente datado e assinado

Carta de autorizacdo: documento apresentado estd devidamente datado,
assinado e identificado.

Projeto Detalhado: embora ndo esteja no formulario préprio do CEP-UniFil,

0 mesmo contém todos os itens necessarios para analisar com detalhes a questao ética.
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Recomendacdes: Os documentos a serem submetidos devem seguir 0S
formulérios disponiveis no site da UniFil.

Conclus6es ou Pendéncias e Lista de Inadequagdes: Todas as solicitacdes de
adequacOes foram corrigidas, atendendo, portanto a Resolucdo CNS. 466/12. Desta
forma, O CEP-UniFil concede parecer favoravel a realizacdo desta pesquisa.

Consideracgdes Finais a critério do CEP: O pesquisador responsavel devera
apresentar um relatério parcial ap6s 6 meses da aprovagdo da pesquisa por esse CEP e ao
término, devera apresentar o relatorio final. O modelo para esses relatorios encontram- se
disponiveis no site da UniFil link http://www.unifil.br/portal/pesquisa/cep-comite-de-
etica-em-pesquisa- com-seres-humanos

Lembrando que algumas pesquisas encerram em menos de 6 meses, portanto,
apresentar apenas o relatério final.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Arquivo P Autor
Documento ostagem ituacdo
Informag PB_INFORMACOES_BASIC 10
Oes Basicas AS DO _P 08/2018 Aceito
do ROJETO_1126565.pdf 09
Projeto :14:52
Declaraca declaracao_de_infraestrutura2. 10 Luis
0 de pdf 08/2018 LAntonio Lovo Aceito
Instituica 09 Martins
0e 114:25
Infraestru
tura
TCLE | termo_consentimento_livre.doc 10 Luis
Termos de X 08/2018 LAntonio Lovo Aceito
Assentim 09 Martins
ento / :01:43
Justificati
va de
Auséncia
Declaraca TERMO_DE_COMPROMISS 04 Luis
o0 de O DO_RE 07/2018 L Antonio Lovo Aceito
Pesquisad SPONSaVEL_PELO PROJET 16 Martins
ores 0.docx :35:24
Projeto Projeto_detalhado.doc 03 Luis
Detalhado / 07/2018 Antonio Lovo Aceito
Brochura 11 Martins
:37:42
Investiga
dor
Folha de folhaderosto.pdf 03 Luis
Rosto 07/2018 Antonio Lovo Aceito

Situacgéo do Parecer: Aprovado
Necessita Apreciagdo da CONEP: Nao


http://www.unifil.br/portal/pesquisa/cep-comite-de-etica-em-pesquisa-
http://www.unifil.br/portal/pesquisa/cep-comite-de-etica-em-pesquisa-

